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Dal 1° gennaic 2022 rivesto la carica di Titolare delia Posizione Organizzativa “3.3 — Rifiuti -
Bonifiche e sit inquinatl”, .\essonsqbﬁe delforganizzazione delle attivitd autorizzatorie di
competenza delfa Provincia, con precipuo riferimento al settore costituito dagli impianti di
frattamento dei rifiutl, Funzionario preposto alla verifica e controllo delle fasi di gestione dei rifiuti
mediante l'ausilio degli appositi organi ispettivi. Supervisione delle fasi tecnico — operative
concernenti le bonifiche dei siti inguinati.

Precedentemente .“;"Ia fessa Amministrazione, “Capo ufficio area tecnica” e, nella rartisrnme

asponsahile del procedimanic amministrativo per radozione delle autorizzazioni in materia di
realizzazione ed esercizio uegli impianti di traltamento dei rifiuti. Rappresenianie della Provincia
gi Pesaro & Urbino nel tavoli tecnict e nelle sed istituzionali, per quanto aftiene al settore
rapprasentato dalla gestione del rifiuti e defie honifiche cel sili énqumazi.

[ Iniziare con le informazioni pid recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinenie
frequentato con successo. |

- Convegno “Le ares m{’ small dismesse, tra honifica, recupero ambientale 2 rigualificazione
urbanistica”. Provincia di Pesaro - Urbino. 28 gennaio 2012,

- Corso 4 formazione: "Conoscers, valorizzare e sviluppare e competenze nella struttura
organizzativa’,. Provincia di Pesarg & Urbino, 18 dicembre 2010,

- Convegno "It diritto alle informazioni amiientall”. Comune di Chiaravalle. 17 aprile 2010,

- Serninario “La ettronica ’“E’Lf cala (PEC) come strumento per semplificare i rapporti
con i cittadini professionisti e imprese”. Regione Marche, 17 febbraio 2010.

-Seminario “Legge 15 del 4 marzo 2009 (Legge Brunetla) e il suo decreto applicaiivo -
aggiow‘en‘mzntss olio & tutth | dipendent! della Provincia di Pesaro ~ Urbino”™. Provincia di Pesaro
e Urhino. 28 gennaio 2010.

- Corso " nuovo procedimento amminisirativo e accesso ai documenti amminisirativi deil'ente
focale. Esame delie recenti e rilevantl modifiche apportate alla Legge 241/907. Provincia di
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f?ta di frequenza concernente il corso di Alfabetizzazione informatica di
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ione al corso europeo della Provincia di Pesaro & Urbino, tenuto dalla SDA Boce
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Ams afc di partecipazione al corso “Gestione infegrata de su*w’ i di iglene urbana”
promosso da Legambiente e svoltosi nelle in data 16 2 17 marzo «.O< . a Osimo.
ecipazione al “Corso di formazione relalivo a tecniche di organizz: gestione,
dis e? om, aziendale e commerciale de inistrazione.  Peri bra -

fia Pubblica Amn

Novembre 1999, ’

- Attestato di partecipazione al corse "Nuovo decreto sulle acgue”, organizzalo a Ravenna |l

20 luglio 1999, dalla Fondazione Cervia Ambiente,

- Attestato di partecipazione al seminario di studi sul Decreto _ecfsiaf:uc 5 febby .

22. Seminario effetiuato in data 29 aprile 1999 e organizzato dalfl UP (Unione Re gionq delle

Province Marchigiane).

- Attestaio di partecipazione al Corso di informatica per Paggiornamento professionale,

organizzato dalla Provincia di Pesaro & Urbino e dal C.LD.. (centro liaiiano Diffusione

#rso matica), tenuto nel periodo Ottobre — Novembre 1898 per un numers complessivo di 30 ore,
attestaio ¢ risultato connesse al superamenio di esame finale.

- Aftestato di partecipazione alla giomata di studio "Sicurezza e tutela della salute del

lavoratori negli enti pubbiici”, svoltast in data 8 settembre 1998 presso ['Universita degli Studi di

Ancona,

- Attestate di partecipazione alla maniiestazione “Accadueo '98" - Mosira internazionale deile

tecnologie per il iratfamento e la distribuzione dellacgua potabile e i trattamenio delle acgue

reflue”, svoltosi dal 27 al 30 maggio 1998 prasso i Salone Fiere di Ferrara.

- Attestato di partecipazione al corso “Sicurezza del lavoro — un anno di Giurisprudenza della

Corte di cassaziong', tenutosi a Milano 111 dicembre 1997

- Attestato di parfecipazione al convegno "l decreto cantieri 454/96°, organizzalo dalla CNA di

Pesaro.

- Attestato di par{ecipazione alla giornata di Studio “La nuova normativa in ,materia di gestione

dei rifiuti — D.L.gs n® 22/1997", svoitosi in data 13 marzo 1997 e organizzato dal centro di

Assistenza Ecologica Sl

- Attestate di partecipazione alla giornata seminariale di studio: "La sicurezza e la salute sui

fuoghi di favoro: | Comuni, le Province e le pubbliche amministrazioni di fronte al decrelo

Legislativo n® 626/1994, tra atluazione, momnche e proroghe”, organizzaio in dala 29 febbraio

1996, dalla Lega delle Autonomie Locali delle Marche.

- Attestato di partecipazione al corso CISEL sul tema “lo smaltimento dei rifiutl”, svollosi dal 13

giugno al 15 giugno 1995,

- Attestato di partacipazione &i seminario di studi indetlo dalla scuola di pubblica

amministrazione di Lucca sul tema * la sicurezza e la salute sui luoghi di favoro. Decr efc

Legislativo 19 seitembre 1894, n° b?‘fw e primi indirizzi applicativi’. Seminario svolosi dalloto

giugne at guindici giugno 1995,

- Attestato di idoneita riiasciato dopo frequenza al corso di formazione e agai

“agenti venatori ed iticl”, e successivo colloguio favorevoimente \us[c!:-drr [

1589,

an
G

Diploma di geometra & laurea in geclogia,

arency
fucationfindss i hmi




CAPACITA E COMPETENZE
FERSONALI
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CAPACITA E COMPETENZE
F?.EL.ﬂ\Z\ONs‘l.LI

Vivere g lavorare con alire persone, in
armiiente muliculivurale, occupando post
it Cliit fa comunicazione & importante e in
situaziont in cul @ essenziale lavorare in
squadra (ad es. cuftura e sport], ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGAMNIZZATIVE

Ad es. coortlinamento e amminisirazione
di persone, progett, bilancl; sul posto o
lavaro, in attivita df volontariaic (ad es.
cuitura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE
TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrititira, disegno ecc.

LTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicaie

PATENTE O PATENT

ULTERIOR! INFORMAZIONE

ALLEGATI

"
tae £

orico e letls

Pn!h“an in ambit

In veste di responsabile delle suddetie associazioni culturali provvedo alia organizzaz ione d eqll
gventi, sviluppando in al modo bUmDELQHZE refazionali ed organizzative al pit vari livelli
essendo peralim coinvolto in frequenti momenfi rﬂ Ol‘fu‘Jnt” con sngg istituzionadi che

IDiscreta competenza in materia di informati
provvedere alle mie funzioni quotidiane,

Ottime capacita di scrittura , che maneggio ﬁon fluidita, scorrevolezza e ricchezza di linguaggio
Mediante qvesie proprieta ho potuto es coautore delle aegums pubblicazioni: 1. Sc arlchs
clvili @ assimilabiii — yrobiﬂn.azm e relalive d”u smaltimento af di fu fla pubhlica fognatura".
Autore del capitolo Yla gestione amministrativa delle acque superficiall”. 2. Coautore del libro “La
civilta det fiume verso IEuropa del 2000". Autore del capiiolo "dalia tuieia delle acque al concetio
di risorsa idrica. Evoluzione normativa della F;gfm n° 319 ﬁal 1005 1ﬂ6 alla legge 5 genn aio
1984, n® 38", 3. Autore della pubblicazione ™1 rifiutt dellattivita edili,. Il rifivio come risorsa”. 4,
Autore del fibro: "Storia normativa della definizione di rifivte” editato dalla Provineia di Pesaro -
Urhino nella coltana "l guadern! deff'ambiente”. Saettembre 2012,

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

anie B necessaria all'uso di un normale automezzo

e qui ogni alira informazione pertinente, ad esempio persane di riferiments, refere

iculum personale, compe

[Precedente o

ndiative di tutte le mie trascorse esperienze lavorative.
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