Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica di Presidente

- Presidente della Provincia di Pesaro e Urbino:

Nell’anno 2020 l'indennita di funzione spettante ai Presidenti di Provincia € stata ripristinata, ai
sensi del comma 4, art. 57 quater del D.L. 26 ottobre 2019 n. 124, convertito dalla Legge 19
dicembre 2019 n. 157, che recita: “.... e percepisce una indennita, a carico del bilancio della
provincia, determinata in misura pari a quella del sindaco del comune capoluogo, in ogni caso non
cumulabile con quella percepita in qualita di sindaco”.

Dall’anno 2022 e sino all’anno 2024, la Legge 30/12/2021 n. 234 (art. 1, commi 583-587) ha
introdotto un graduale aumento delle indennita per sindaci e amministratori locali equiparandola al
trattamento economico dei presidenti di regione. In sede di prima applicazione l'indennita di
funzione di cui al comma 583 é adeguata al 45 per cento nell'anno 2022, al 68 per cento nell'anno
2023 e al 100 per cento nel 2024.

Considerato, altresi, che alla Provincia di Pesaro e Urbino spetta solo l'onere finanziario della parte
eccedente l'indennita prevista in qualita di Sindaco del Comune di Cagli, I’importo mensile lordo
percepito dal Presidente della Provincia ammonta a € 5.658,00.

- Presidente A.T.A. Assemblea Territoriale d'Ambito: Nessun compenso

- Componente Consiglio Direttivo UPI Marche: Gettone di presenza € 30,00 lordi (art. 6, comma
2 D.L. 78/2010)

- Componente Consiglio Direttivo UPI Nazionale: Nessun compenso (art. 6, comma 2 D.L.
78/2010)



