
OBIETTIVO ESECUTIVO 

Dirigente: Servizio 7.0
Responsabili di Elevata Qualificazione: Enzo Fazi 

Tema strategico¹ Gestione contabile

Missione 01 - servizi istituzionali generali e di gestione

Obiettivo strategico¹ Ottimizzazione della gestione delle risorse

Programma

Obiettivo Operativo¹ Aggiornamento ed adozione delle regole per l’organizzazione e 
razionalizzazione della rete comunicativa mobile dell’Ente e dell’uso delle 
relative  attrezzature,

Obiettivo Esecutivo Aggiornamento del regolamento interno per l’assegnazione e l’uso 
della telefonia mobile per esigenze di servizio e verifica compatibilità 
ed integrazione con la rete radiomobile 

Scadenza 30/11/2025

Indicatore di risultato Redazione  nuova  proposta  di  regolamento  e  presentazione  per 
l’approvazione  

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza

Analisi e studio delle attuali modalità di utilizzo con approfondimento delle 
tecnologie di comunicazione mobile in uso delle possibili future applicazioni 

30/05/2025

Ricognizione dell’attuale rete radiomobile in dotazione e verifica utilizzo 30/06/2025

Confronto  con i  servizi  interessati  per  definire  gli  ambiti  di  utilizzo e  gli 
indirizzi espressi dall’Ente in merito   

31/07/2025

Analisi del regolamento attuale e formulazione del nuovo testo aggiornato 31/10/2025

Avvio dell’iter di approvazione 30/11/2025

Personale coinvolto

Nome e cognome Categoria

Mastrullo Maria C

Paolo sanchi C

Formica Luca C

Bornaccioni Daniele C

Enzo Fazi D

Risorse finanziarie specifiche ²



Descrizione della fonte di finanziamento Importo

Motivazione e finalità delle scelte
La  rete  mobile  di  comunicazione  negli  anni  è  divenuta  una  degli  strumenti  fondamentali  per  lo 
svolgimento  ed  il  potenziamento  delle  attività  delle  PA  sia  in  ambito  operativo,  tecnico  ed 
amministrativo, strumento per la gestione del lavoro ordinario ed anche straordinario per emergenze .
Le tecnologie adottate ed i  contratti  apportano nuove funzioni  ed applicazioni  che comportano la 
necessità di adeguare le regole di utilizzo da parte del personale dell’Ente nonché definire l’ambito e 
le modalità di impiego in servizio e fuori servizio . In ultima analisi definiscono gli investimenti ed i costi 
relativi alla sua gestione .

Aggiornamento Macro-azioni al 30/06/2025

Descrizione Data di effettiva 
realizzazione o nuova 

scadenza

Aggiornamento Macro-azioni al 31/12/2025

Descrizione
Data di effettiva 

realizzazione 

Stato di attuazione dell’obiettivo al 31/12/2025

Raggiunto
Non raggiunto
Parzialmente raggiunto
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