
1) ORGANI ISTITUZIONALI DELLA PROVINCIA

2) PRINCIPI GENERALI DI TRASPARENZA – OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE IN CAPO 
ALL’UFFICIO D’APPARTENENZA

3) INQUADRAMENTO DEI DIPENDENTI DEGLI ENTI LOCALI: CLASSIFICAZIONI

4) ORARIO DI LAVORO

5) PERMESSI BREVI

6) FERIE

7) PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA E CONTABILE NELLE 
DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI

8) PARERI DEI RESPONSABILI DEI SERVIZI SULLE PROPOSTE DI DELIBERAZIONI

9) COMPETENZE DEL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA

10) FASCE DI REPERIBILITA’ VISITE FISCALI IN CASO DI MALATTIA

11) PERFORMANCE INDIVIDUALE: ELEMENTI VALUTATIVI DELLA SCHEDE  DI 
VALUTAZIONE NELLA PROVINCIA

12)  CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI

13)   RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

14)  PERMESSI RETRIBUITI

15)  LAVORO STRAORDINARIO


