Pyovincia ) COPIA dellORIGINALE
di Pesaro e Urbino

Deliberazione N. 10/ 2014

Estratto dal verbale delle deliberazioni di Giunta

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL CODICE DI COMPORTAMENTO AZIENDALE DELLA PROVINCIA DI
PESARO E URBINO Al SENSI DELL'ART. 54 DEL D.LGS. N. 165/2001

L'anno duemilaquattordici il giorno trenta del mese diGennaio alle ore 08:30 in Pesaro nella sala
delle adunanze “Sara Levi Nathan”.

A seguito di avvisi, si & riunita la Giunta Proviede nelle persone dei Signori:

RICCI MATTEO Presidente Presente
ROSSI DAVIDE Vice Presidente Presente
CIARONI DANIELA Assessore Presente
GALUZZI MASSIMO Assessore Presente
MINARDI RENATO CLAUDIO Assessore Presente
PAPI DOMENICO Assessore Presente
PORTO TARCISIO Assessore Presente
SERI MASSIMO Assessore Presente

Assiste il Segretario GenerdBdENINI RITA .

Riconosciuta legale I'adunanza il SIBICCI MATTEO , assunta la Presidenza, invita i Membri della @&iwstessa a
prendere in trattazione i seguenti oggetti:

(OMISSIS)
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LA GIUNTA PROVINCIALE

Premesso:

Che la Legge n. 190/2012 “Disposizioni per la prearene e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazionetqvede, tra le misure di attuazione delle
strategie di prevenzione della corruzione, I'adogidel Codice generale di comportamento
dei dipendenti pubblici, contenente gli obblighinmmi prescritti per tutto il personale del
pubblico impiego e di un Codice settoriale inteigmatdi quello generale e specifico per
ogni singola amministrazione;

che con D.P.R. n. 62 del 16/04/2013 e stato emah&egolamento recante il Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma’aeitolo 54 del Decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165 il quale definisce i doveri mindi diligenza, lealta, imparzialita e
buona condotta che i pubblici dipendenti sono iesmibsservare;

che, in base a quanto previsto dall'articolo 54me@ 5 del D.Lgs. n. 165/2001, le
previsioni del suddetto Codice devono essere iategre specificate da Codici di
comportamento adottati da ciascuna Pubblica Ammnaz®one con procedura aperta alla
partecipazione e previo parere obbligatorio delppom organismo indipendente di
valutazione;

che la Commissione Indipendente per la Valutazien@rasparenza e I'Integrita delle
amministrazioni pubbliche Autorita Nazionale Antiazione con Delibera n. 75/2013 ha
emanato le “Linee guida in materia di codici di gmriamento delle pubbliche
amministrazioni (art. 54, comma 5, d.lgs. n. 16800 le quali chiarscono che con
I'espressione“procedura aperta alla partecipazione’tontenuta nell’'art. 54, comma 5
D.Lgs. n. 165/2001, si intende che.l'adozione dei codici, nonché il loro aggiornanten
periodico, dovra avvenire con il coinvolgimento lisgakeholder, la cui identificazione puo
variare a seconda delle peculiarita di ogni sing@mministrazione....’Precisando altresi
che“...I'amministrazione dovra procedere alla pubblicaae sul sito istituzionale di un
awviso pubblico, contenente le principali indicadiael Codice da emanare alla luce del
quadro normativo di riferimento, con invito a farempenire eventuali proposte od
osservazioni entro il termine a tal fine fissatotah fine, e utile che sia pubblicata una
prima bozza di codice, con invito a presentare psip e integrazioni....Di tali proposte
I'amministrazioni terra conto nella relazione illwmativa di accompagnamento al codice,
indicando altresi le modalita e i soggetti coinvolélla procedura e sottoponendo tali dati

alla massima trasparenza”
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- che le suddette Linee Guida prevedono, altresian#dito dela procedura di adozione del

Codice, il parere obbligatorio dell’Organismo Inéifgiente di Valutazione.

Premesso altresi:

- che il Segretario Generale della Provincia di Resadrbino, nella qualita di Responsabile
della prevenzione della corruzione, ha elaboratm Kausilio dell’Ufficio Procedimenti
Disciplinari, il Codice di comportamento ai sensill@rt. 54 del D.Lgs. n. 165/2001 e
s.m.i., alla cui osservanza sono tenuti i Dirigeratii Dipendenti del’Ente nonché gli altri
soggetti contemplati dal Codice di comportameni@rayato con D.P.R. n. 62/2013;

- chein data 23/12/2013 e stato pubblicato I'Aviadblico relativo alla “Procedura aperta
per I'adozione del Codice di comportamento azienda&lla Provincia di Pesaro e Urbino”
con il quale i vari stakeholders (portatori d’irgese), le organizzazioni sindacali
rappresentative presenti allinterno dell’Ente,a&sociazioni rappresentate nel Consiglio
Nazionale dei consumatori e degli utenti che operael settore, nonché le associazioni o
altre forme di organizzazioni rappresentative ditipalari interessi e dei soggetti che
operano nel settore e che fruiscono delle attivithei servizi prestati dall’Ente, sono state
invitate a presentare, entro il termine del 13 g@émn2014, eventuali proposte e/o
osservazioni di cui ’Amministrazione ProvincialeResaro e Urbino avrebbe tenuto conto
ai fini dell’elaborazione del proprio Codice;

- che, come attestato dalla Segreteria Generale,dalla del 13 gennaio 2014, non e
pervenuta allAmministrazione Provinciale di Pesardrbino alcuna osservazione da parte
dei vari stakeholders di cui sopra;

- che in data 17 gennaio 2014, con Provvedimento. Rrot3557/2014 il Nucleo di
Valutazione della Provincia di Pesaro e Urbino spresso parere favorevole in merito al

Codice di comportamento dei dipendenti della Praainli Pesaro e Urbino.

Considerato che il Codice di comportamento aziendale rappteseno degli strumenti essenziali
per I'attuazione delle strategie di prevenziondadebrruzione di ciascuna amministrazione, al fine
di porre modelli di corretto comportamento da seg@ allo scopo di minimizzare il rischio di

corruzione.

Ritenuto pertanto di procedere all’adozione del Codice dmportamento aziendale della
Provincia di Pesaro e Urbino predisposto dal SageeGenerale nella sua qualita di responsabile

della prevenzione della corruzione, con l'ausilel'tVfficio Procedimenti Disciplinari.
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Visti:

- la Legge n. 190/2012;

- iID.P.R. n. 62/2013;

- lart. 54 D.Lgs. 165/2001;

- la Delibera n. 75/2013 della Commissione Indipenelgrer la Valutazione la Trasparenza e

I'Integrita delle Amministrazioni Pubbliche AutagifNazionale Anticorruzione;

Visti altresi:

- il parere favorevole espresso dal Nucleo di Valotaz nella seduta del 17/01/2014;

- il parere favorevole in ordine alla regolarita teandi cui all’'art. 49, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000, che si allega.

- Esaminata dal Servizio Ragioneria

Per guanto sopra esposto, a voti unanimi

DELIBERA

1. di approvare il Codice di comportamento azienda&adProvincia di Pesaro e Urbino
allegato quale parte integrante e sostanzialeeslepite atto;

2. di demandare al Segretario generale la pubblicaziel Codice di comportamento
aziendale della Provincia di Pesaro e Urbino s wieb istituzionale nella Sezione
“Amministrazione trasparente” (e la comunicazionel delativo link all’Autorita
Nazionale Anticorruzione);

3. didichiarare la presente deliberazione immediataeneseguibile, ai sensi dell’art. 134,
4° comma, del T.U.E.L., approvato con D.Lgs. n./2600.
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