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Introduzione

Il presente documento viene redatto ai sensi dell’'art. 10 del D. Lgs. 150/2009 e dell’'art. 169 del
Testo Unico Enti Locali come modificato dal comma 1 dell’art. 3 del Decreto-Legge 10 ottobre
2012, n. 174, convertito nella Legge 7 dicembre 2012, n. 213. Ai sensi del DL 174/2012 convertito
con 213/20121, Piano Esecutivo di Gestione, Piano della Performance e Piano Dettagliato degli
Obiettivi sono unificati organicamente in un unico documento.

Parte del presente documento & costituito dal Piano Organizzativo di Lavoro Agile (POLA) redatto
ai sensi della Legge 7 agosto 2015, n. 124 “Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione
delle amministrazioni pubbliche” che con l'art. 14 “Promozione della conciliazione dei tempi di vita
e di lavoro nelle amministrazioni pubbliche” stabilisce che “le amministrazioni, ..., adottano misure
organizzative volte a fissare obiettivi annuali per [attuazione del telelavoro e per la
sperimentazione, anche al fine di tutelare le cure parentali, di nuove modalita spazio-temporali di
svolgimento della prestazione lavorativa che permettano, entro tre anni, ad almeno il 10 per cento
dei dipendenti, ove lo richiedano, di avvalersi di tali modalita, garantendo che i dipendenti che se
ne avvalgono non subiscano penalizzazioni ai fini del riconoscimento di professionalita e della
progressione di carriera”.

La successiva Legge 22 maggio 2017, n.81, “Misure per la tutela del lavoro autonomo non
imprenditoriale e misure volte a favorire I'articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del lavoro
subordinato” disciplina, al capo I, il lavoro agile, prevedendone I'applicazione anche al pubblico
impiego e sottolineando la flessibilitda organizzativa, la volontarieta delle parti che sottoscrivono
I'accordo individuale e I'utilizzo di strumentazioni che consentano di lavorare da remoto, rendendo
possibile svolgere la prestazione lavorativa “in parte allinterno di locali aziendali e in parte
all’esterno senza una postazione fissa, entro i soli limiti di durata massima dell’orario di lavoro
giornaliero e settimanale, derivanti dalla legge e dalla contrattazione collettiva”.

Esso si inserisce all'interno del ciclo di gestione della performance per stabilire, su base triennale,
indirizzi ed obiettivi strategici e operativi e definire gli indicatori per la misurazione e valutazione
della performance dellAmministrazione, fissando il percorso cui sara improntata I'azione della
Provincia di Pesaro e Urbino per il triennio 2021-2023 nelle macro aree di sua competenza: edilizia
scolastica, viabilita, pianificazione del territorio, mobilita e trasporti, statistica, pari opportunita,
programmazione della rete scolastica e diritto allo studio e sicurezza del territorio.

[l Piano della performance per il triennio 2021-2023 raccoglie una serie di informazioni sull’Ente:
competenze e risorse attribuite, quadro demografico-economico del territorio e analisi del contesto
interno in cui ’Amministrazione opera. Riporta successivamente quello che viene definito I'albero
della performance, ossia la rappresentazione logico-grafica del sistema di pianificazione con cui si
stabiliscono priorita e obiettivi a partire dal programma di mandato (linee programmatiche) del
Presidente fino ad arrivare alla programmazione operativa.

Il percorso di costruzione del bilancio si &€ concluso con la sua approvazione, da parte del Consiglio
Provinciale, con propria deliberazione del Consiglio Provinciale n.5 del 09.02.2021.

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

I PEG ¢€ il documento programmatico triennale che individua gli obiettivi e gli indirizzi strategici
esecutivi e definisce gli indicatori per la misurazione e la valutazione delle prestazione dell’Ente,
dei Dirigenti e dei dipendenti.

Gli obiettivi esecutivi e relativi indicatori sono individuati annualmente, raccordati con gli obiettivi
strategici contenuti nel documento Unico di Programmazione DUP.

Il presente documento individua quindi nella sua interezza la chiara e trasparente definizione
delle responsabilita dei diversi attori in merito alla definizione degli obiettivi e al relativo
conseguimento delle prestazioni attese al fine della successiva misurazione della performance
organizzativa e della performance individuale.

Il principio contabile contenuto nell’allegato 12 del DPCM del 28/12/2011 adottato ai sensi del
D.Lgs. n.118/2011 e del D.Lgs. n.126/2014 definisce il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) quale
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documento che permette di declinare in maggior dettaglio la programmazione contenuta nel
Documento Unico di Programmazione (DUP).

| contenuti del PEG, fermi restando i vincoli posti con I'approvazione del bilancio di previsione,
sono le risultanze di un processo iterattivo e partecipato che coinvolge I'Organo di Governo
dell’Ente.

I PEG rappresenta quindi lo strumento attraverso il quale si guida la relazione tra Organo
Esecutivo e Dirigenti. Tale relazione é finalizzata alla definizione degli obiettivi di gestione, alla
assegnazione delle risorse necessarie al loro raggiungimento e alla successiva valutazione.

[l Piano Esecutivo di Gestione:

e ¢ redatto per competenza e per cassa con riferimento al primo esercizio considera-
to nel bilancio di previsione;

e ¢ redatto per competenza con riferimento a tutti gli esercizi considerati nel bilancio
di previsione successivi al primo;

e ha natura previsionale e finanziaria;

e ha contenuto programmatico e contabile;

e pud contenere dati di natura extracontabile;

e ha carattere autorizzatorio, poiché definisce le linee guida espresse dagli ammini-
stratori rispetto all'attivita di gestione dei responsabili dei servizi e poiché le previ-
sioni finanziarie in esso contenute costituiscono limite agli impegni di spesa assunti
dai responsabili dei servizi;

e ha un’estensione temporale pari a quella del bilancio di previsione;

e ha rilevanza organizzativa, in quanto distingue le responsabilita di indirizzo, gestio-
ne e controllo ad esso connesse.

Pertanto nel PEG vengono specificatamente individuati gli obiettivi esecutivi dei quali occorre
dare rappresentazione in termini di processo e in termini di risultati attesi al fine di permettere:

a) la puntuale programmazione operativa
b) lefficace governo delle attivita gestionali e dei relativi tempi di esecuzione
c) la chiara responsabilizzazione per i risultati effettivamente conseguiti

Le risorse finanziarie assegnate per ogni programma definito nella Sezione Operativa del DUP
sono destinate, insieme a quelle umane e materiali, ai singoli dirigenti per la realizzazione degli
specifici obiettivi di ciascun programma.

Nel PEG le risorse finanziarie devono essere destinate agli specifici obiettivi facendo riferimento al
quarto livello di classificazione del piano dei conti finanziario. Gli “obiettivi di gestione”
costituiscono il risultato atteso verso il quale indirizzare le attivita e coordinare le risorse nella
gestione dei processi di erogazione di un determinato servizio. Le attivitd devono necessariamente
essere poste in termini di obiettivo e contenere una precisa ed esplicita indicazione circa il risultato
da raggiungere. La struttura del PEG ¢ stata predisposta in modo tale da rappresentare la struttura
organizzativa dell’ente per centri di responsabilita individuando per ogni obiettivo o insieme di
obiettivi appartenenti allo stesso programma un unico dirigente responsabile. In ogni caso la
definizione degli obiettivi comporta un collegamento con il periodo considerato dal bilancio
finanziario. In tale ambito, il PEG riflette anche la gestione dei residui attivi e passivi.

Al termine dell’'esercizio oggetto di programmazione, sulla base degli obiettivi descritti nel presente
documento ed eventualmente aggiornati e integrati nel corso dell’anno, si svolge la fase di
rilevazione dei risultati dalla quale scaturiscono i documenti di rendicontazione della
performance organizzativa e individuale, che costituiscono a loro volta la base per il sistema di
valutazione.



La sintesi dei documenti di rendicontazione confluiscono nella Relazione sulla performance
ai sensi delle disposizioni del D. Lgs. n.150/2009.

Sintesi delle informazioni di interesse per i cittadini e gli stakeholder esterni
Chi siamo

La mancata approvazione del referendum sulla riforma costituzionale del 4 dicembre 2016 che
prevedeva anche la soppressione delle Province, ha di fatto cristallizzato lo stato delle Province a
quanto definito nella legge n.56/2014, legge che esprimeva un nuovo assetto delle Province. Si é
quindi in attesa di un intervento legislativo che riveda la legge n.56/2014 e che possa ristabilire
anche I'autonomia finanziaria delle Province cosi come afferma I'art.119 della Costituzione.

Nel 2018 le Province sono tornate ad approvare i bilanci triennali e in tale contesto anche i
Documenti Unici di Programmazione, sebbene formulati ad esercizio iniziato (e non a luglio
dell’anno precedente come vorrebbe la norma), riacquistano di significato. Sicuramente, dal lato
contabile & stato fatto un importante, anche se non definitivo, passo avanti nel consolidare i conti
delle Province, sia sul piano strettamente finanziario, che su quello delle regole, ripristinando, ad
esempio, la triennalita del bilancio, per quanto ancora in un contesto di risorse inadeguate; sul
fronte organizzativo, la legge a partire dalla Legge di bilancio 2018, abrogando buona parte del
comma 420 dell’'articolo unico della I. 190/2016, ha restituito alle Province la capacita di
programmazione del Personale e di assunzione, nel quadro di limiti precisi, e previa adozione di un
piano di riassetto organizzativo finalizzato ad un ottimale esercizio delle funzioni fondamentali
previste dalla legge 7 aprile 2014, n. 56. fronte organizzativo, la legge a partire dalla Legge di
bilancio 2018, abrogando buona parte del comma 420 dell’articolo unico della I. 190/2016, ha
restituito alle Province la capacita di programmazione del Personale e di assunzione, nel quadro di
limiti precisi, e previa adozione di un piano di riassetto organizzativo finalizzato ad un ottimale
esercizio delle funzioni fondamentali previste dalla legge 7 aprile 2014, n. 56.

Attualmente il territorio della Provincia di Pesaro e Urbino, si estende su 54 comuni per una
superficie di 2.567,8 kmq con una popolazione residente di360.125 unita (1° gennaio 2018).

La Provincia di Pesaro e Urbino & accessibile tramite web sul sito www.provincia.ps.it . E articolata
in servizi ed uffici, come da organigramma che segue.
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Cosa facciamo

La legge n. 56/2014 “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province e sulle unioni e fusioni di
Comuni” conferma le Province quali enti di area vasta e prevede per il riordino delle funzioni un iter
procedurale articolato in una serie di passaggi, primo fra tutti quello dellindividuazione delle
funzioni fondamentali che restano affidate alle Province e di quelle non fondamentali oggetto di
riordino, cioé da attribuire agli altri enti (Comuni, Regioni, Stato). Fra le funzioni fondamentali
confermate in capo alle Province si ricordano:

a) pianificazione territoriale provinciale di coordinamento e tutela e valorizzazione dell’ambiente,
delegata dalla Regione;

b) pianificazione dei servizi di trasporto in ambito provinciale, autorizzazione e controllo in materia
di trasporto privato,

costruzione e gestione delle strade provinciali e regolazione della circolazione stradale, delegata
dalla Regione;

¢) programmazione provinciale della rete scolastica, delegata dalla Regione;

d) raccolta ed elaborazione di dati, assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali;

e) gestione dell’edilizia scolastica, delegata dallo Stato;

f) controllo dei fenomeni discriminatori in ambito occupazionale e la promozione delle pari
opportunita sul territorio provinciale.

Sulla base di questo quadro normativo, il Presidente della Provincia di Pesaro e Urbino ha definito
le linee programmatiche di mandato (di cui all’art. 46 comma 3 del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267) che possono essere sintetizzate come segue:

Linee programmatiche

Il territorio e I'ambiente: Sostenibilita ambientale e nuova occupazione

Scuole Sicure

Risparmio energetico e Agenda 2030

Strade : Piano straordinario per la viabilita

Sinergia con i Comuni

Modello organizzativo dell’Ente

Come operiamo

A seguito della riforma operata dalla legge 56/2014 la Provincia & diventato un ente di secondo
livello i cui organi di governo sono:

a) il Presidente, ora eletto dai sindaci e dai consiglieri dei comuni della provincia;

b) il Consiglio, composto dal Presidente della provincia e da dodici componenti (nelle province
con popolazione da 300.000 a 700.000 abitanti) eletti ogni due anni dai sindaci e dai consiglieri
comunali dei comuni della provincia (elettorato attivo) tra i sindaci e ed i consiglieri comunali in
carica (elettorato passivo);

c) 'Assemblea dei sindaci, costituita dai sindaci di tutti i comuni appartenenti alla provincia.

Sul fronte organizzativo, la legge a partire dalla Legge di bilancio 2018, abrogando buona parte del
comma 420 dell’'articolo unico della 1. 190/2016, ha restituito alle Province la capacita di
programmazione del Personale e di assunzione, nel quadro di limiti precisi, e previa adozione di un



piano di riassetto organizzativo finalizzato ad un ottimale esercizio delle funzioni fondamentali
previste dalla legge 7 aprile 2014, n. 56 e della Legge regionale delle Marche n. 13 del 03.04.2015

Il Presidente & stato eletto in data 31/10/2018, il Consiglio Provinciale & stato eletto il 4/02/2019. |l
Presidente dura in carica 4 anni dalla sua elezione, mentre il Consiglio Provinciale dura in carica 2
anni.

Presidente della Provincia & Giuseppe Paolini.

[1 03/02/2019 si sono svolte le elezioni del nuovo Consiglio Provinciale (2019-2021). Il prossimo
rinnovo del Consiglio Provinciale (che dura in carica due anni) avverra nel 2021; attualmente
questo € lo schema :

PROVINCIA DI PESARO e URBINO
Organi Istituzionali

Panicali Chiara

ORGANISMO COMPONENTE CARICA RIVESTITA

Presidente Giuseppe Paolini Sindaco Comune di Isola del Piano
Dallasta Giovanni Consigliere Comune di Pesaro
Feduzi Emanuele Sindaco Comune di Fermignano
Lavanna Omar Sindaco Comune di Mercatino Conca
Massi Barbara Consigliere Comune di Piandimeleto
Mencoboni Margherita | Consigliere Comune di San Costanzo

Consiglieri Nicolelli Enrico Consigliere Comune di Fano

Consigliere Comune di Pesaro

Piccini Alessandro

Sindaco Comune di Cantiano

Rossi Enrico

Sindaco Comune di Cartoceto

Toccaceli Giacomo

Consigliere Comune di Isola del Piano

Ucchielli Palmiro

Sindaco Comune di Vallefoglia

Zenobi Mirco

Sindaco Comune di Mondavio

Assemblea dei Sindaci

Sindaci dei 53 comuni della Provincia di Pesaro e Urbino

La struttura organizzativa dellEnte & articolata in unitd organizzative di diversa entita e

complessita:
Direzione Generale
Segreteria generale

Servizi, che sono unita organizzative di livello dirigenziale finalizzate allo svolgimento di funzioni di

notevole ampiezza e complessita; che a loro volta si articolano in :

Posizioni organizzative
Uffici

A partire dal 2015, si € proceduto ad una progressiva revisione dell’'organizzazione interna all’Ente
al fine di rispondere in misura sempre maggiore a criteri di flessibilita, sia nei modelli organizzativi
che nelle competenze delle strutture, della dirigenza e del personale assegnato, per consentire
una razionalizzazione complessiva, peraltro imposta anche dalle norme vigenti in materia, ispirata
ai principi costituzionali di buon andamento, imparzialita, efficacia ed efficienza dell’attivita
amministrativa.



Questo lattuale funzionigramma relativo alle funzioni fondamentali del’ente di area vasta
Provincia di Pesaro e Urbino che contempla oltre alla Direzione generale e Segreteria generale n.
4 Servizi.

Servizi/Uffici

Segreteria generale

controllo regolarita amministrativa — Gestione piano triennale della prevenzione della corruzione
supporto alla segreteria generale e agli organi

decreti di governo

segreteria del presidente

PO Affari legali

PO Trattamento giuridico del personale
Concorsi e selezioni- gestione dotazione organica-Servizi ausiliari
Supporto giuridico e contrattuale — Gestione delle presenze e assenza del personale

PO Appalti e contratti — stazione Unica Appaltante (SUA)

Direzione Generale
Informazione e stampa

PO comunicazione Istituzionale — URP — Pari Opportunita
Comunicazione — progettazione grafica e allestimento — URP
Comunicazione istituzionale per i consiglieri Provinciali

PO Pronto Intervento — Servizi Speciali

PO Programmazione delle opere pubbliche- Sicurezza sui luoghi di lavoro — Supporto ai Servizi tecnici
Sicurezza sul lavoro — coordinamento attivita per gli interventi sulle OO.PP

Supporto amministrativo in materia di viabilita

Supporto amministrativo in materia di patrimonio edilizia ed edilizia scolastica

PO Valorizzazione delle politiche territoriali — Supporto alla direzione generale

Supporto alla direzione generale e al Nucleo di valutazione — Controlli di gestione strategico — Formazione del
personale

Controllo societa e fondazioni partecipate

Servizio “Amministrativo — Ambiente — Trasporto privato”
Protocollo generale — Gestione flussi documentali
Trasporto privato

PO Affari generali giuridici e disciplinari — protezione dei dati personali
Affari giuridici — Procedimenti disciplinari — Accesso civico — Protezione dei Dati personali — Gestione sinistri
Affari generali e supporto amministrativo

PO Servizio di Polizia locale Provinciale

polizia Stradale

Tutela ecologica — ambientale

vigilanza inerente alle funzioni non fondamentali in materia di “caccia”

vigilanza inerente alle funzioni non fondamentali in materia di “Pesca nelle acque interne”

PO Rifiuti — bonifica siti inquinati — tutela delle acque — Fonti energetiche

Autorizzazione impianti gestione rifiuti

Scarichi acque reflue — bonifica

Risparmio energetico e autorizzazioni impianti alimentati da fonte energetiche rinnovabili e convenzionali

PO Emissioni in atmosfera — Impatto acustico — Autorizzazioni uniche ambientali (AUA)
Autorizzazioni emissioni in atmosfera

PO Centro ricerche botanico-vegetazionali — Rete Natura 2000 — Educazione ambientale e Progettazione Ambientale
Centro Floristico Marche -Gestione Aree proterre — Gestione progetti per la sostenibilita ambientale e I'educazione
ambientale

Servizio Viabilita- Progettazione Opere Pubbliche Rete Viaria

Segreteria tecnica e amministrativa

Controllo specialistico ponti Pesaro-Fano-Montefeltro-Strutture in cemento armato, CAP e acciaio

Controllo specialistico ponti Colli del Metauro- Unione Roveresca-Catria e Nerone-strutture in cemento armato,CAP e
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acciaio
Autorizzazione transiti e trasporto eccezionali

PO Pianificazione sicurezza stradale-Progettazione strategica-Catasto strade-competizioni sportive
Progettazione strategica
Catasto strade-Tutela e controllo sull’'uso delle strade-competizioni sportive

PO Viabilita 1
Manutenzione della Viabilita 1

PO Viabilita2
Manutenzione della Viabilita 2 — Urbino/Alto Metauro
Manutenzione della Viabilita2 - Montefeltro

PO Viabilita 3
Manutenzione della Viabilita 3 — Catria
Manutenzione della Viabilita 3 - Nerone

PO Viabilita 4
Manutenzione Viabilita 4

Servizio Informatico-Bilancio-Provveditorato-Economato-Tributi-Finanziamenti-Espropri e Acquisizioni
immobiliari

PO Sistemi informativi territoriali e provinciali-Centro servizi territoriali e rete telematica provinciale-statistica
Statistica,sistemi informativi territoriali-Supporto amministrativo

Gestione applicativi interni e degli enti aderenti al CSTPU

Gestione sistema informativo dell’ente e Sicurezza-telefonia

Gestione telematica provinciale-Siti e portali provinciali web

PO Bilancio e contabilita economica

Bilancio

Entrate e Spese-Accertamenti, impegni, riscossioni, liquidazioni e pagamenti
Adempimenti fiscali

PO Economato-Provveditorato-Magazzino-patrimonio
Patrimonio
Forniture e Beni di servizio-Gestione cassa economale-magazzino

PO Entrate patrimoniali e tributarie-finanziamenti-Debiti e liquidita-risorse alternative
Gestione Entrate Tributarie ed extra tributarie-finanziamenti

PO Espropri-Acquisizioni Immobiliari-Occupazione spazi ed aree pubbliche ed impianti pubblicitari
Rilievi tecnici, frazionamenti, espropri

PO Trattamento economico, contributivo, previdenziale ed assicurativo dei dipendenti pubblicitari
Gestione previdenziale ed assicurativa dei dipendenti
Trattamento economico e contributivo dei dipendenti e lavoratori assimilati

Servizio Pianificazione Territoriale-Urbanistica-edilizia-Istruzione scolastica-Gestione Riserva naturale statale
“Gola del Furlo”
Manutenzione gestione degli impianti e del patrimonio edilizio

PO Supporto amministrativo al servizio-gestione sportello unico per le attivita produttive
Coordinamento SUAP-Supporto amministrativo e contabile

PO Pianificazione territoriale-VIA-Beni paesaggistico-ambientali
Pianificazione Territoriale-PTC-VIA
Beni paesaggistico-ambientali-Condono-Vigilanza urbanistica

PO Urbanistica-VAS-Attivita estrattive-Gestione Riserva Naturale Statale “Gola del Furlo”
Urbanistica — VAS — Attivita estrattive

PO programmazione della rete scolastica
Supporto amministrativo alla programmazione della rete scolastica

PO Pianificazione programmazione e sicurezza edifici scolastici Settore A
Patrimonio edilizio settore A-Pesaro,Urbino e Vallata del Foglia

PO Pianificazione programmazione e sicurezza edifici scolastici Settore B

Patrimonio Edilizio Settore B- Fano e Valle del Metauro e del Cesano
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Il Ciclo della Performance 2021 - 2023
Premessa

Il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 e ss.mm.ii. prevede che ogni Amministrazione pubblica deve
dotarsi di un sistema di misurazione e valutazione della performance attraverso un processo che
collega pianificazione strategica, programmazione operativa, misurazione e valutazione delle
prestazioni organizzative ed individuali. In linea generale, con il termine di performance il
legislatore intende il contributo che, in termini di risultato e di modalita di raggiungimento dello
stesso, un soggetto — organizzazione, unitad organizzativa, team, singolo individuo — apporta
attraverso la propria azione al raggiungimento delle finalita, degli obiettivi ed, in ultima istanza, alla
soddisfazione dei bisogni per i quali 'organizzazione & stata costituita. Risulta evidente che
I'apprezzamento delle performance & possibile solo se ’Amministrazione Pubblica dispone di un
sistema di programmazione, misurazione e valutazione delle performance che, partendo
dall'individuazione dei bisogni prioritari della collettivita, & in grado di definire degli interventi di
medio (politiche-programmi) e breve (progetti-obiettivi) termine, per misurare non solo il loro grado
di realizzazione ma anche se i risultati conseguiti hanno prodotto gli impatti ipotizzati. Il sistema
che deve essere creato affinché sia possibile procedere alla misurazione e valutazione della
performance, sia organizzativa che individuale, deve essere in grado di svolgere le funzioni
fondamentali di acquisizione, analisi e rappresentazione di informazioni. Il documento si inserisce
nel processo di definizione ed assegnazione degli obiettivi di miglioramento e sviluppo qualitativo
e/o quantitativo degli interventi e dei servizi erogati, dei rispettivi indicatori di risultato e valori attesi
all'interno del ciclo della performance che collega la pianificazione, la definizione degli obiettivi, la
misurazione dei risultati con riferimento all’Ente nella sua globalita (performance organizzativa) e al
singolo dipendente (performance individuale). Tuttavia le disposizioni normative in materia di
performance, di diretta e immediata applicazione per le Amministrazioni Statali, rappresentano
norme di indirizzo e di principio per gli Enti Locali, i quali, data la loro autonomia ed in ragione di
quanto stabilito dalle norme sull’ordinamento degli Enti Locali, sono gia dotati di strumenti di
programmazione e controllo.

Per la Provincia, si tratta dunque, non di introdurre nuovi strumenti, ma, piuttosto, di valorizzare,
finalizzare, integrare ed adeguare i metodi e i documenti esistenti, in un’ottica orientata, non piu
solo al risultato, ma anche alla prestazione dell'individuo e dell’intera struttura organizzativa.

Il Ciclo delle Performance definito dal D. Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii. sostanzialmente individua le
fasi secondo cui ciascuna Amministrazione Pubblica definisce, misura e valuta le performance
conseguite, tanto a livello organizzativo che a livello individuale. L’art. 10, comma 1, disciplina i
documenti attraverso cui le Amministrazioni rappresentano le Performance, tanto nella fase di
programmazione che in quella di rendicontazione: il piano delle performance e la relazione sulla
performance.

Il Piano della Performance ¢€ il documento centrale del ciclo di gestione della performance, in grado
di rendere concrete e operative le scelte e le azioni delineate a livello di pianificazione strategica
dellEnte (rappresentata dal Documento Unico di Programmazione 2021-2023) attraverso
individuazione coerente di obiettivi assegnati ai dirigenti.

E’ un documento programmatico in cui, in coerenza con le risorse assegnate, sono esplicitati gli
obiettivi, gli indicatori ed i target. Il Piano definisce dunque gli elementi fondamentali su cui si
basera poi la misurazione, la valutazione e la rendicontazione della performance. Con il
monitoraggio periodico, 'Ente verifica lo stato di avanzamento degli obiettivi e dei relativi indicatori
individuati nel Piano della Performance, al fine di apportare le eventuali azioni correttive per il loro
raggiungimento.

Con il consuntivo il Nucleo di Valutazione, sulla base delle relazioni dei Dirigenti che evidenziano i
risultati raggiunti, quelli eventualmente non raggiunti e le relative motivazioni, definisce il grado di
raggiungimento degli obiettivi e degli indicatori.

La trasparenza del Piano e della Relazione sulla Performance & assicurata mediante la
pubblicazione dei documenti sul sito istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.
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Al momento attuale, il rendiconto 2020 € in fase di approvazione, il Bilancio di previsione 2021-
2023 ¢ stato approvato in data 09.02.2021 con atto di Consiglio Provinciale n.52.

Nel piano della performance 2021-2023, tra gli obiettivi di performance organizzativa, che
coinvolgeranno per la loro realizzazione tutti i dipendenti della Provincia di Pesaro e Urbino, verra
tenuto in particolare considerazione:

a) piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza — adempimenti e formazione.
Determinazione degli atti di pianificazione in materia di anticorruzione e trasparenza, relativi alle
misure di prevenzione e informativa a favore degli utenti esterni e dei dipendenti, rispetto alla piena
legittimita e trasparenza dell’azione amministrativa.

b) l'indagine sulla soddisfazione degli utenti ( interni ed esterni — carta dei servizi) e sulla qualita
dei servizi, attraverso la quale attuare quanto previsto dall’art. 7 del DLGS 150/2009 e ss.mm.ii.

Gli obiettivi singoli, di gruppo, o inerenti unita organizzative, dovranno perseguire finalita di:
diminuzione delle spese e/o aumento delle entrate

semplificazione amministrativa

adeguamento dell’Ente alle novita normative

qualificazione del Personale

GLI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE

ENTRO Documento unitario Sezione
31 LUGLIO di programmazione strategica
ANNO X -1 (DUP) S

- Nota di Sezione
aggiornamento del 1 operativa

DUP

. o ENTRO 20
ENTRO 15 ?;Z\:::Znt Piano esecutivo GIORNI DALLA
NOVEMBRE finanziaria di gestione (PEG) APPROVAZIONE
ANNO X -1 BILANCIO

Piano degli )
indicatori e dei Piano della
risultati attesi performance

i

Piano
dettagliato
obiettivi

¥

Piano
organizzativo
lavoro agile
(POLA)
I
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PIANO DELLA PERFORMANCE

Il Piano della performance sistematizza tutto quanto attiene alla performance dell’ente, la quale
andra affinata nel tempo con azioni di miglioramento appositamente studiate.

In questa fase di predisposizione ed aggiornamento del piano si evidenzia lo sforzo costante nel
tempo di costruzione di obiettivi sempre meglio formulati e indicatori sempre piu significativi. In
particolare, si evidenzia I'importanza di adoperare sempre di piu indicatori d’impatto che servano a
verificare e misurare gli effetti delle attivita dell’ente sulla comunita locale. L'esperienza fin qui
maturata suggerisce poi di analizzare gli scostamenti del realizzato rispetto al programmato anche
al fine di affinare sempre meglio la programmazione strategica ed operativa dell’ente.

Le azioni di miglioramento della performance che vengono previste in questo piano della sono:

- raccolta dei dati di base per la misurazione della performance organizzativa, con criteri uniformi
per ciascun processo, tale da misurare le prestazioni effettuate nei confronti del cliente interno ed
esterno;

- coinvolgimento degli stakeholder, anche con l'attivazione di strumenti di customer satisfaction,
per sollecitare un dialogo che possa concretamente avvicinare la Provincia al territorio e
interpretare al meglio le esigenze della collettivita amministrata;

- semplificazione del processo di pianificazione e programmazione unificando, con appositi incontri
mirati (giornate della programmazione), la raccolta e la predisposizione dei dati da inserire nei
diversi documenti finanziari e gestionali;

- razionalizzazione dei documenti di programmazione e rafforzamento degli elementi di
integrazione fra gli stessi per dare maggiore evidenza dello sviluppo del ciclo e per facilitarne la
misurazione e quindi la valutazione della performance

Processo seguito

Attivita Tempi Attori coinvolti
Individuazione obiettivi luglio Presidente, Dirigenti, Nucleo di
strategici e di Valutazione

programmazione nel
rispetto delle linee di

mandato
(obiettivi esecutivi)
Approvazione DUP luglio Consiglio
Approvazione Bilancio di dicembre Consiglio
previsione
Approvazione PEG Entro 20 giorni successi Presidente
allapprovazione del bilancio di
previsione
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Coerenza con la programmazione di bilancio

Il collegamento e lintegrazione tra la pianificazione delle performance e la programmazione
economico-finanziaria e di bilancio si realizzano nel presente Piano con lindicazione delle
informazioni relative agli obiettivi e alle risorse previsionali.

Il presente Piano della Performance € coerente con quanto indicato nel DUP 2021-2023.

Risorse finanziarie

I PEG assegna le risorse ai servizi e |li impegna ad operare, sulla base di linee comuni di
intervento e in un contesto collaborativo e comunicativo per il raggiungimento di un fine condiviso.

Esso tiene conto di tutte le attivita dell’ente anche di quella ordinaria la quale & della massima
importanza per il raggiungimento degli stessi obiettivi del PEG.
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L. . Spese per

Missione Spese Correnti Investimento Totale

Anno 2021

01 S_erV|Z| istituzionali, generali e di 19.740.715.14 0.00 19.740.715.14
gestione
02 Giustizia 0,00 0,00 0,00
03 Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,00
04 Istruzione e diritto allo studio 4.435.229,93 23.669.771,00 28.105.000,93
05 Tutel_a _e‘valorlzzgzmne dei beni e 2.230,01 0,00 2.230,01
delle attivita culturali
I(i)gefoO“tIChe giovanili, sport e tempo 12.276.07 0,00 12.276.07
07 Turismo 0,00 0,00 0,00
O8_As_setto del territorio ed edilizia 930.747,28 0,00 930.747,28
abitativa
09 Sviluppo sostenibile e tutela del 1.482.625,60 0,00 1.586.939,27
territorio e dell'ambiente
10 Trasporti e diritto alla mobilita 6.737.543,48 5.193.229,31 11.930.772,79
11 Soccorso civile 0,00 0,00 0,00
12_ D_|r|tt| sociali, politiche sociali e fa- 0,00 0.00 0,00
miglia
13 Tutela della salute 0,00 0,00 0,00
t1é4 Sviluppo economico e competitivi- 22.603,86 0.00 22.603,86
1_5 Politiche per il lavoro e la forma- 6.960,00 0,00 6.960,00
zione professionale
16_Agr|coltura, politiche agroalimen- 561.710,69 0,00 561.710,69
tari e pesca
17 Energla e_dlver3|f|ca2|one delle 714.968,96 0,00 714.968,96
fonti energetiche
18 Relgzllonl conl le altre autonomie 0,00 0,00 0,00
territoriali e locali
19 Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00
Totale 33.281.476,90 13.592.608,85 46.874.085,75

16




Spese per

Missione Spese Correnti Investimento Totale
Anno 2022

01 S_erV|Z| istituzionali, generali e di 19.410.699.90 0.00 19.410.699.90
gestione
02 Giustizia 0,00 0,00 0,00
03 Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,00
04 Istruzione e diritto allo studio 4.425.767,36 11.154.133,62 15.579.900,98
05 Tutel_a _e‘valorlzzgzmne dei beni e 2.300,00 0,00 2.300,00
delle attivita culturali
I(i)gefoO“tIChe giovanili, sport e tempo 12.500,00 0,00 12.500,00
07 Turismo 0,00 0,00 0,00
O8_As_setto del territorio ed edilizia 930.747,28 0,00 930.747,28
abitativa
09 Sviluppo sostenibile e tutela del 1.109.121,02 53.216,66 1.162.337,68
territorio e dell'ambiente
10 Trasporti e diritto alla mobilita 6.209.517,81 5.397.742,81 11.607.260,62
11 Soccorso civile 0,00 0,00 0,00
12_ D_|r|tt| sociali, politiche sociali e fa- 0,00 0.00 0,00
miglia
13 Tutela della salute 0,00 0,00 0,00
t1é4 Sviluppo economico e competitivi- 22.593,98 0.00 22.593,98
1_5 Politiche per il lavoro e la forma- 4.460,00 0,00 4.460,00
zione professionale
t16_Agr|coItura, politiche agroalimen- 527.893,87 0.00 527.893,87
ari e pesca
17 Energla e_dlver3|f|ca2|one delle 331.052,16 0,00 331.052,16
fonti energetiche
18 Relgzllonl conl le altre autonomie 0,00 0,00 0,00
territoriali e locali
19 Relazioni internazionali 1.569.500,00 0,00 1.569.500,00

Totale

34.556.153,38

16.605.093,09

51.161.246,47
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Missione

Spese Correnti

Spese per
Investimento

Totale

01 Servizi istituzionali, generali e di

Anno 2023

19.295.169,61

0,00

19.295.169,61

gestione

02 Giustizia 0,00 0,00 0,00
03 Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,00
04 Istruzione e diritto allo studio 4.410.487,33 3.150.000,00 7.560.487,33
05 Tutel_a _e‘valorlzzgzmne dei beni e 2.042,59 0,00 2.042,59
delle attivita culturali

I(i)gefoO“tIChe giovanili, sport e tempo 10.422.63 0,00 10.422.63
07 Turismo 0,00 0,00 0,00
O8_As_setto del territorio ed edilizia 930.747,28 0,00 930.747,28
abitativa

09 Sviluppo sostenibile e tutela del 1.105.330,39 0,00 1.105.330,39
territorio e dell'ambiente

10 Trasporti e diritto alla mobilita 6.078.190,86 5.488.855,03 11.567.045,89
11 Soccorso civile 0,00 0,00 0,00
12_ D_|r|tt| sociali, politiche sociali e fa- 0,00 0.00 0,00
miglia

13 Tutela della salute 0,00 0,00 0,00
t1é4 Sviluppo economico e competitivi- 22.589,09 0.00 22.589,09
1_5 Politiche per il lavoro e la forma- 4.460,00 0,00 4.460,00
zione professionale

16_Agr|coltura, politiche agroalimen- 447.065 44 0,00 447.065 44
tari e pesca

17 Energla e_dlver3|f|ca2|one delle 279.186,68 0,00 279.186,68
fonti energetiche

18 Relgzllonl conl le altre autonomie 0,00 0,00 0,00
territoriali e locali

19 Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00
Totale 32.585.691,90 8.638.855,03 41.224.546,93
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Analisi del contesto

Organizzazione della Provincia di Pesaro e Urbino

Le funzioni fondamentali in capo alle attuali Province disciplinate dalla L. 56/2014.
Il contesto istituzionale: gli organi di governo

Le funzioni fondamentali in capo alle attuali Province sono disciplinate dai commi 85 e seguenti
dell’art. 1 della L.56/2014 “85. Le province di cui ai commi da 51 a 53, quali enti con funzioni di
area vasta, esercitano le seguenti funzioni fondamentali:

a) pianificazione territoriale provinciale di coordinamento, nonché tutela e valorizzazione
dell'ambiente, per gli aspetti di competenza;

b) pianificazione dei servizi di trasporto in ambito provinciale, autorizzazione e controllo in materia
di trasporto privato, in coerenza con la programmazione regionale, nonché costruzione e gestione
delle strade provinciali e regolazione della circolazione stradale ad esse inerente;

c) programmazione provinciale della rete scolastica, nel rispetto della programmazione regionale;
d) raccolta ed elaborazione di dati, assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali;

e) gestione dell'edilizia scolastica;

f) controllo dei fenomeni discriminatori in ambito occupazionale e promozione delle pari opportunita
sul territorio provinciale.

Le province di cui al comma 3, secondo periodo, esercitano altresi le seguenti ulteriori funzioni
fondamentali:

a) cura dello sviluppo strategico del territorio e gestione di servizi in forma associata in base alle
specificita del territorio medesimo;

b) cura delle relazioni istituzionali con province, province autonome, regioni, regioni a statuto
speciale ed enti territoriali di altri Stati, con esse confinanti e il cui territorio abbia caratteristiche
montane, anche stipulando accordi e convenzioni con gli enti predetti.

Le funzioni fondamentali di cui al comma 85 sono esercitate nei limiti e secondo le modalita
stabilite dalla legislazione statale e regionale di settore, secondo la rispettiva competenza per
materia ai sensi dell'articolo 117, commi secondo, terzo e quarto, della Costituzione.

La provincia pud altresi, d'intesa con i comuni, esercitare le funzioni di predisposizione dei
documenti di gara, di stazione appaltante, di monitoraggio dei contratti di servizio e di
organizzazione di concorsi e procedure selettive.”

Missione

Dalle linee programmatiche di mandato del Presidente della Provincia di Pesaro e Urbino,
approvate con delibera n.43 del 30/11/2018, & la seguente:

Sostenibilita ambientale, scuole sicure, piano straordinario per la viabilita, ma sopratutto
grande sinergia con i comuni del territorio per azioni che vedano lavorare insieme costa ed
aree interne, citta e piccoli comuni. Il tutto con un’attenzione particolare al biologico e alla
riduzione dell’uso della plastica.

Valori

Per lo sviluppo della missione la Provincia opera attraverso i seguenti valori:

Legalita e sicurezza: diffondere una cultura della gestione pubblica nel segno della trasparenza
Trasparenza e semplificazione: comunicare il piu possibile all’esterno l'attivita svolta, facilitare
I'accesso dei cittadini

Qualita del servizio: fornire sempre il miglior servizio nel rispetto dell’efficacia e dell’efficienza
Innovazione, semplificazione e specializzazione: offrire nuovi servizi amministrativi per le
diverse attivita gestionali dei nostri comuni

“Casa dei Comuni”: portare avanti una visione condivisa con i Comuni in un’ottica di sviluppo
anche in rapporto piu stretto con le altre province, specie quelle limitrofe e con la Regione Marche
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Temi

¢ il territorio e 'ambiente: sostenibilita ambientale e nuova occupazione
e scuole sicure
e risparmio energetico e Agenda 2030
e piano straordinario per la viabilita
e sinergia con i Comuni
Identita

Per quanto attiene all’'organizzazione gestionale, la definizione dell'identita dell’organizzazione
costituisce la prima fase del percorso di costruzione del Piano ed & sviluppata attraverso I'apporto
congiunto dei seguenti attori:

- Vertici del’Amministrazione: Assemblea dei Sindaci, Consiglio, Presidente

- Segreteria Generale

- Direzione Generale

- Dirigenti

- altri stakeholders interni (personale)

- stakeholders esterni

Ciascuno di questi attori contribuisce, secondo momenti e iniziative di condivisione e ciascuno in
funzione del proprio ruolo, all’esplicitazione dell’identita dell’organizzazione stessa, diventando
cosi un punto di riferimento per lo sviluppo delle fasi successive del processo di definizione del
Piano.
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Il contesto esterno: la Provincia di Pesaro e Urbino in cifre

| dati relativi al profilo strutturale contestualizzano il territorio provinciale e sono organizzati
in tre sezioni tematiche, popolazione, territorio ed economia, variamente articolate al loro
interno, per permettere una piu agevole lettura.

| dati di popolazione sono allineati alla disponibilita cartografica dei confini amministrativi
pubblicata da Istat e riferita al 7° gennaio 2019.

Il territorio provinciale di Pesaro e Urbino si estende su un’area di 2567,7 Kmq e la densita
demografica & pari a 139,8 ab/Kmq. Il territorio, descritto nella tabella seguente ed alla
data del 1° gennaio 2019, € suddiviso in 53 comuni, di cui 37 al di sotto dei 5.000 abitanti.

| piccoli comuni rappresentano il 69,8% del territorio ed accolgono il 20,5% della
popolazione residente.

La variazione della popolazione residente nel triennio 2017- 2019 é stata di -0,5. Il tasso di
incremento demografico totale ogni 1.000 abitanti, pari a -3,5, e l'incremento naturale ogni
1.000 abitanti (-4,1) risultano essere negativi.

L'incidenza della popolazione residente per fascia d'eta & caratterizzata dal 13,0% di
giovani tra 0 e 14 anni, dal 62,9% in eta tra 15 e 64 anni e dal 24,1% di anziani con 65
anni e oltre.

La struttura del sistema produttivo del territorio & sinteticamente descritta attraverso la
composizione settoriale delloccupazione: la percentuale di occupati in agricoltura,
silvicoltura e pesca € del 2,4%, in industria del 35,7% e nei servizi del 61,9%.

La ricchezza disponibile sia pro-capite sia totale &€ descritta mediante il valore aggiunto (a
prezzi base correnti). |l valore aggiunto ai prezzi correnti pro-capite nella provincia ha un
valore di 24.710,57 euro inferiore al valore medio regionale, pari a 25.367,22 euro, e
nazionale, 26.223,37 euro. |l valore aggiunto totale, riferito al totale delle attivita
economiche, per la provincia ha un valore di 8.883,6 milioni di euro che rappresenta il
22,9% del valore dell'intero territorio regionale.

Il profilo strutturale: territorio, popolazione, economia (dati fonte Istat)

TERRITORIO: Anno Pﬁsrsir:oe Marche ltalia

Numero di Comuni* 2019 53 228 7.926
Superficie territoriale (Kmq) * 2019 2.567,7 9.401,2| 302.068,3
Densita demografica (al 1° gennaio, ab. per Kmq) * 2019 139,8 162,2 199,8
Popolazione residente (al 1° gennaio) * 2019 358.886 | 1.525.271 | 60.359.546
Numero di piccoli comuni (<5.000 abitanti) * 2019 37 160 5.514
i%%‘ggﬂ%g;ﬁfife”te nei piccoli comuni 2019 73669 311491 9.851.336
i%%%gz;%riltzr:ﬁ)sgz;\ie nei piccoli comuni 2019 20,5 204 16,3

* al 1° gennaio 2019
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POPOLAZIONE:

Ta_sso c_ii*incremento demografico totale (per mille 2018 1.6 4.2 1.8
abitanti)

Tasso di incremento naturale (per mille abitanti)** 2018 -3,9 -5,1 -3,2
x/a();LaZ|one della popolazione residente tra 2019 e 2017 2019 0.4 0.8 0.3
Popolazione residente tra 0 e 14 anni (%)* 2019 13,2 12,8 13,4
Popolazione residente tra 15 e 64 anni (%)* 2019 63,0 62,7 64,1
Popolazione residente di 65 anni e oltre (%)* 2019 23,8 24,5 22,6
ECONOMIA:

Occupati in agricoltura silvicoltura e pesca (%) 2018 24 25 3,8
Occupati nell'industria (%) 2018 35,7 36,2 26,1
Occupati nei servizi (%) 2018 61,9 61,3 70,1
Valore aggiunto totale (milioni di euro a prezzi base 2018 88836 38.774.1 1.584.462,
correnti) -G09, A4, 4
Valore aggiunto pro-capite (euro a prezzi correnti) 2018 24.710,57 | 25.367,22  26.223,37

*

al 1° gennaio 2019
** al 31 dicembre 2018

Gli indicatori di benessere e sostenibilita a supporto dell’attivita amministrativa

Una analisi e lettura del territorio della provincia di Pesaro e Urbino sia dal punto di vista del profilo
strutturale che in ottica di benessere equo e sostenibile & di fondamentale l'importanza per
supportare lattivita di governance del’Ente. Nell'analisi contenuta nel Documento Unico di
Programmazione 2021-2023 la lettura socio-economica del territorio di riferimento e il
consolidamento degli indicatori di benessere equo e sostenibile (Bes) a livello locale contribuisce a
una lettura ampia e con visione multidimensionale degli indicatori proposti.

Misurare ed analizzare le tematiche connesse al raggiungimento di obiettivi di sviluppo sostenibile
offre 'opportunita di dedicare particolare attenzione all’ampliamento di domini di studio e di obiettivi
territoriali considerando le interconnessioni ed individuando indicatori di sviluppo sostenibile che
garantiscano possibili disaggregazioni per livello territoriale.

Punti fondamentali sono: qualita degli indicatori; coerenza con il quadro teorico nazionale e
internazionale; sensibilita alle specificita locali; valorizzazione dei giacimenti informativi della
statistica ufficiale e delle amministrazioni pubbliche; attenzione agli ambiti di azione degli enti di
area vasta.

Il “Sistema Informativo Statistico del Bes della Provincia di Pesaro e Urbino” & stato realizzato e
specializzato nell'individuazione di indicatori benessere e sostenibilita per la programmazione
strategica, una base informativa tendenzialmente comune a tutti gli enti di area vasta, utile al fine
di mettere in luce la rilevanza e I'adeguatezza di alcuni indicatori di benessere equo e sostenibile
all'interno del Documento Unico di Programmazione che ¢ il principale strumento per la guida
strategica e operativa degli Enti.

Le misure della qualita della vita e della sostenibilita ed equita del benessere dei cittadini a livello
locale rappresenta un contributo alla produzione di indicatori statistici utili alla pianificazione della
programmazione degli enti locali.
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La progettualita sviluppata ha un ruolo importante per la diffusione ed il raggiungimento degli
obiettivi della strategia di sviluppo sostenibile anche in ambito nazionale all'interno del Sistema
Statistico Nazionale. Lo sviluppo dei risultati del progetto sul Bes delle province coordinato
dall’'Ufficio Statistica della Provincia di Pesaro e Urbino, che svolge anche il ruolo di presidenza del
Cuspi (Coordinamento degli Uffici di Statistica delle Province ltaliane), sono stati condivisi e
promossi, in partnership con l'lstat, con 24 Province e 7 Citta metropolitane (approfondimenti
tematici si possono trovare all’indirizzo

http://www.provincia.pu.it/funzioni/statistica/i-progetti/il-bes-delle-province/).

| temi del Green Deal europeo, dell'innovazione, dell'inclusione, del benessere dei cittadini, delle
diseguaglianze, che polarizzano in misura crescente il dibattito politico, potranno in prospettiva
essere affrontati anche a livello locale su una base conoscitiva analitica e aggiornata e potranno
essere inseriti nei piani strategici delle Province e nelle agende per lo sviluppo sostenibile dei
territori. Un contributo utile & stato fornito questanno dall’'Ufficio Statistica alla rinnovata
collaborazione fra Istat, Upi, Anci e Regioni, nel quadro del protocollo di intesa sottoscritto tra le
parti nel 2020 nel’ambito del sistema statistico nazionale. In particolare I’ Ufficio di Statistica, che
svolge un ruolo centrale nei processi di programmazione dell’ Ente, ha collaborato e partecipato
all'attivita nazionale in qualita di membro del Comstat (Comitato di indirizzo e coordinamento
dellinformazione Statistica). L' impegno di restituire alla collettivita - singoli cittadini, soggetti
economici, istituzioni pubbliche — i contenuti del Rapporto sul Benessere equo e sostenibile della
Provincia di Pesaro e Urbino consente inoltre di tener conto anche degli indicatori SDGs (Obiettivi
di sviluppo sostenibile del’Agenda 2030) elaborati in collaborazione con I'ASviS (Alleanza italiana
per lo sviluppo sostenibile), attraverso strumenti di informazione agili e facilmente accessibili da
parte di quanti hanno a cuore gli interessi e il benessere del proprio territorio.

Gli indicatori di benessere e sostenibilita proposti sono 66 e nella documentazione strategica sono
stati individuati 12 indicatori di Benessere Equo e Sostenibile in relazione alle missioni contabili
che si ritiene tengano conto delle funzioni svolte dal governo di area vasta.

Gli indicatori di Bes sono proposti associandoli alle missioni contabili mediante specifiche
tematiche di benessere e sostenibilita individuate in ambito progettuale e rappresentate nella
seguente tabella:

Missione contabile Temi di benessere e sostenibilita Indicatori individuati
Missione 4 - Istruzione e Competenze | Livello di Istruzione competenza alfabetica,
diritto allo studio competenza numerica, Neet
densita di verde storico e
Missione 8 - Assetto del Patrimonio culturale | Paesaggio parchi urbani, aree di
territorio ed edilizia abitativa particolare interesse

naturalistico

Missione 9 - Sviluppo raccolta differenziata,
sostenibile e tutela del diffusione aziende
territorio e dell'ambiente agrituristiche

Paesaggio | Servizi collettivita

Reddito delle famiglie pro
capite, mancata
Reddito | Partecipazione partecipazione al lavoro,
differenza di genere nella
mancata partecipazione al
lavoro

Missione 10 - Trasporti e
diritto alla mobilita
Missione 15 - Politiche per il
lavoro e formazione
professionale

Missione 17 - Energia e
diversificazione delle fonti Sostenibilita ambientale
energetiche

energia da fonti rinnovabili
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Tavola 1.1 Missioni contabili e indicatori di Bes
(elaborazione: Ufficio statistica della Provincia di Pesaro e Urbino; fonte: Bes delle province)

Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio
dimensione di Bes: Istruzione e formazione.

Tema Indicatore Unita di misura Pesaro e Urbino Marche Italia

Competenza alfabetica . .

degli studenti (anno 2019) punteggio medio 202,1 204,5 200,7
Competenze - . :

ompetenza numerica . ,
degli studenti (anno 2019) punteggio medio 203,9 206,8 201,4
. . Giovani che non lavorano

Livello di . . .
. . e non studiano (Neet) valori percentuali 13,6 16,7 23,4
istruzione

(anno 2018)

Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
dimensione di Bes: Paesaggio e patrimonio culturale.

Tema Indicatore Unita di misura Pesaro e Urbino Marche Italia
Densita verde storico e

Patrimonio parchi urbani di notevole . .
. . valori percentuali 1,3 1,4 1,8

culturale interesse pubblico (anno
2018)

P . Aree di particolare interesse . .

aesaggio valori percentuali 67,9 39,0 49,5

naturalistico (anno 2019)

Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
dimensione di Bes: Paesaggio e patrimonio culturale, Qualita dei servizi.

Tema Indicatore Unita di misura Pesaro e Urbino Marche Italia
. Diffusione delle aziende

Paesaggio agrituristiche (anno 2018) per 100 kmq 12,4 .5 8

Servizi Raccolta differenziata dei . .

collettivita rifiuti urbani (anno 2018) valori percentuali 68,0 68,6 58,2

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita | Missione 15 - Politiche per il lavoro e

formazione professionale

dimensione di Bes: Lavoro e conciliazione dei tempi di vita, Benessere economico.

Tema Indicatore

Unita di misura

Pesaro e Urbino Marche Italia

Tasso di mancata
partecipazione al lavoro
(anno 2019)

valori percentuali

11,8 13,6 18,9

Partecipazione pjfferenza di genere nel

tasso di mancata
partecipazione al lavoro
(anno 2019)

valori percentuali

8,5 6,6 6,7

Reddito famiglie pro-capite

Reddito (anno 2017)

euro

19.516 18.743 18.525
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche
dimensione di Bes: Ambiente

Tema Indicatore Unita di misura Pesaro e Urbino Marche Italia

Qualita Disponibilita di verde .

ambientale urbano (anno 2017) mq per abitante 20,4 28,6 31,7
o Energia prodotta da

Sost_en|b|l|ta fonti rinnovabili (anno  valori percentuali 24,2 26,9 33,1

ambientale 2016)

Elaborazione: Ufficio statistica della Provincia di Pesaro e Urbino
Fonte: Bes delle province

Il contesto interno: struttura dell’ente

Le principali caratteristiche del contesto interno sono collegate alla struttura organizzativa ed alle
risorse umane a disposizione per I'espletamento delle funzioni dell’ente, fortemente condizionate
dai ripetuti interventi legislativi (in particolare ad opera della L. 190/2014).

La legge 205/2017, come si accennava in precedenza, ha ripristinato le facolta assunzionali delle
Province a statuto ordinario, in particolare con l'art. 1, comma 845, come modificato dall’art. 1
comma 889 delle Legge 145 del 2018.

Articolazione organizzativa

A seguito dell'intervenuto riordino istituzionale delle Province per effetto della L. 56/2014 e |l
trasferimento del personale alla Regione Marche, in quanto collegato alle funzioni non piu
fondamentali, I'ente ha ridefinito - in modo estremamente rigoroso, tenuto conto delle criticita del
bilancio provinciale - la propria struttura organizzativa secondo un nuovo assetto, che favorisce i
processi di integrazione e gestione unitaria delle materie che costituiscono i riferimenti centrali
del’amministrazione, con lo scopo di alimentare sinergie ed economie di scala e con il miglior
utilizzo delle risorse professionali disponibili.

La macrostruttura dell’ente - alla data dell’1.1.2021 - prevede un’organizzazione articolata in:

» segreteria generale, con 3 posizioni organizzative;

» direzione generale, con 4 posizioni organizzative;

* 4 Servizi, con 22 posizioni organizzative.
La Segreteria generale & gestita in forma associata, fino al 31.12.2022, fra la Provincia di Pesaro e
Urbino (ente capo convenzione) e i Comuni di Urbino e Tavullia (enti aderenti).
Nel complesso, i dipendenti in servizio presso la Provincia di Pesaro e Urbino, alla data
dell’1.1.2021, sono n. 244, cosi distribuiti fra le strutture organizzative:

SEGRETERIA GENERALE
N. posti Profilo professionale Categoria/Posizione giuridica
d’'inquadramento
2 Funzionario area amministrativa DG3
5 Funzionario area amministrativa D1
12 Istruttore area amministrativa C
4 Collaboratore professionale area amministrativa BG3
1 Collaboratore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive BG3
1 qulgt?oratore _professionale area tecnica, tecnico-manutentiva e delle B1
attivita produttive
2 Operatore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive A
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TOTALE DIPENDENTI N. 27

DIREZIONE GENERALE

3 Funzionario area amministrativa DG3
7 Funzionario area amministrativa D1
1 Funzionario area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive DG3
5 Funzionario area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive D1
1 Funzionario area economico-finanziaria D1
7 Istruttore area amministrativa C
1 Istruttore area economico-finanziaria (o}
2 Collaboratore professionale area amministrativa BG3
2 Collaboratore professionale area amministrativa B1
1 Collaboratore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive BG3
2 Collaboratore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive B1
TOTALE DIPENDENTI: N. 32
SERVIZIO 3 “Amministrativo - Ambiente - Trasporto privato”
1 Dirigente Ruolo unico dirigenziale
1 Funzionario area vigilanza DG3
1 Funzionario area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive DG3
4 Funzionario area amministrativa D1
10 Funzionario area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive D1
3
(di cui 1 asse- . . L
gnato alle fun- | Funzionario area vigilanza D1
zioni non fon-
damentali)
14
di cui 2 asse-
g,ﬁ;#’a,,ﬁ ?5,? Istruttore area amministrativa C
zioni non fon-
damentali)
3 Istruttore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive C
10
di cui 6 asse-
g,ﬁ;#’a,,j ?5,? Istruttore area vigilanza C
zioni non fon-
damentali)
2 Collaboratore professionale area amministrativa BG3
2
di cui 1 asse-
gn’ac,Z'a,,Zsff,‘f,_ Collaboratore professionale area amministrativa B1
zioni non fon-
damentali)
1 Collaboratore professionale area tecnica, tecnico-manutentiva e delle B1
attivita produttive
TOTALE DIPENDENTI: N. 52, di cui
n. 1 dirigente)
SERVIZIO 4 “Viabilita - Progettazione opere pubbliche rete viaria”
2 Funzionario area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive DG3
5 Funzionario area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive D1
1 Funzionario area amministrativa D1
1 Istruttore area amministrativa
7 Istruttore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive
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1 Collaboratore professionale area amministrativa BG3
1 Collaboratore professionale area amministrativa B1
9 Collaboratore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive BG3
24 Collaboratore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive B1
3 Operatore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive A

TOTALE DIPENDENTI: N. 54

acquisizioni immobiliari”

SERVIZIO 5 “Informatico - Bilancio - Provveditorato - Economato - Tributi - Finanziamenti - Espropri e

Dirigente (in aspettativa per espletamento incarico di direttore generale)

Ruolo unico dirigenziale

3 Funzionario area informatica DG3
8 Funzionario area informatica D1
9 Funzionario area economico-finanziaria D1
6 Istruttore area amministrativa C

1 Istruttore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive

6 Istruttore area informatica

1 Istruttore area economico-finanziaria Cc
4 Collaboratore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive BG3
1 Collaboratore area amministrativa B1

TOTALE DIPENDENTI: N. 50, di
cui n.1 dirigente in aspettativa

SERVIZIO 6 “Pianificazione territoriale - Urbanistica - Edilizia - Istruzione scolastica - Gestione Riserva naturale

statale ‘Gola del Furlo’”

1 Dirigente Ruolo unico dirigenziale

4 Funzionario area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive DG3
Funzionario area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive

10 (di cui n. 1 in aspettativa per incarico di dirigente a tempo determinato ex D1
art. 110, c. 1, del D.Lgs. 267/2000 presso il Servizio 4)

1 Funzionario area amministrativa D1

1 Istruttore area amministrativa C

8 Istruttore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive C

3 Collaboratore professionale area amministrativa B1

1 Collaboratore area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attivita produttive B1
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Albero della performance

I’Albero della Performance rappresentato nel diagramma seguente, &€ una mappa logica che
rappresenta i legami tra mandato istituzionale, missione, aree e programmi strategici, obiettivi
strategici e piani operativi di intervento.

L'Albero della Performance fornisce una rappresentazione articolata, completa, sintetica e
integrata del’amministrazione. Ha una valenza di comunicazione esterna e una valenza tecnica di
“‘messa a sistema” delle due principali dimensioni della performance (ente e unita organizzativa).
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Linee programmatiche

di mandato

Obiettivi strategici

Scheda

o Obiettivi operativi
obiettivi

Obiettivi individuali

Obiettivi gestionali

Performance Performance
individuale organizzativa

Valutazione

della

pe rformance




Schema riepilogativo della strategia dell’Ente

Tema strategico | Obiettivo strategico | Obiettivo operativo Missione Programma
Progettare e lavorare sempre piu |01 — Servizi 09 — Assistenza
per i Comuni e con i Comuni, istituzionali, tecnico
attraverso un potenziamento dei generali e di amministrativa
servizi, facendosi interpreti delle gestione agli enti locali
istanze dei territori.

Avere un rapporto piu stretto con le |01 — Servizi 11 — Altri servizi
altre Province, specie quelle istituzionali, generali
: : Dare concretezza al limotrofe e con la Regione per un [generali e di
Sinergia con confronto costante tra i vari livelli gestione
. . . | progetto della Casa it " o

gli Enti Locali dei Comuni per portare avanti una visione
condivisa in un ottica di sviluppo
"Portare" l'istituzione Provincia nei |01 — Servizi 01 — Organi
Comuni attraverso la convocazione |istituzionali, istituzionali
di Consigli Provinciali itineranti sul |generali e di
territorio e l'organizzazione di gestione
incontri per un confronto diretto
con i cittadini, imprese,
associazioni ecc, del territorio.

Tema strategico | Obiettivo strategico | Obiettivo operativo Missione Programma
Attivarsi per la realizzazione 01 — Servizi 01 — Organi
attraverso il Prefetto di un tavolo istituzionali, istituzionali
sulla sicurezza, con la generali e di
partecipazione di tutte le forze gestione

Diffondere una ehliterelms
L ex cultura della Diffondere, anche attraverso la 01 — Servizi 01 — Organi
egalita e . . . C e D]
. gestione pubblica |formazione, una cultura della istituzionali, istituzionali
(2 22 nel segno della gestione pubblica nel segno della |generali e di
trasparenza trasparenza gestione
Proseguire nell'azione di 01 — Servizi 01 — Organi
prevenzione della corruzione e istituzionali, istituzionali
della trasparenza generali e di
gestione

Tema strategico | Obiettivo strategico | Obiettivo operativo Missione Programma

Predisporre un programma 09 — Sviluppo 05 — Aree

Il Territorio e
I'"Ambiente
Sostenibilita
Ambientale e
nuova
occupazione

Riconoscere il
nostro territorio
come una "risorsa".

incentivante che contempli la
nascita di cooperative giovanili
(tipo neodiplomati delle scuole
agrarie) per la manutenzione del
patrimonio boschivo e demaniale,
in collaborazione con altri enti, cosi
come interventi su alcuni tipi di
coltivazione, che creino, al tempo
stesso un reddito per i giovani

sostenibile, tutela
del territorio e
dell’ambiente

protette, parchi
naturali,
protezione
naturalistica e
forestazione

Promuovere
I'agricoltura
biologica

Adoperarsi al fine di far utilizzare,
per la preparazione dei pasti, tutti
prodotti a Kilometro zero e da
filiera biologica, un concetto che se
applicato con attenzione e
intelligenza, pud addirittura
generare risparmi oltre ad

09 — Sviluppo
sostenibile, tutela
del territorio e
dell’ambiente

02 — Tutela,
valorizzazione
€ recupero
ambientale




aumentare decisamente la qualita
delle vivande.

Adoperarsi per favorire il 09 — Sviluppo 02 — Tutela,
collegamento fra scuole e realta sostenibile, tutela |valorizzazione
agricole e imprenditoriali della del territorio e € recupero
provincia. dell’ambiente ambientale
Agire sulla pianificazione 09 — Sviluppo 02 — Tutela,
territoriale che riveste un ruolo sostenibile, tutela |valorizzazione
decisivo nella programmazione del territorio e € recupero
Agire per un minor |strategica di tutto il territorio dell’ambiente ambientale
consumo del suolo |provinciale, in quanto da essa
discendono i piani di settore (cave,
rifiuti) ed anche le pianificazioni
comunali.
Riprendere la cultura della 09 — Sviluppo 08 — Quialita
prevenzione in luogo della gestione | sostenibile, tutela |dell’aria e
continua dell’emergenza. del territorio e riduzione
dell’ambiente inquinamento
Impegnare la Provincia in azioni di |09 — Sviluppo 08 — Qualita
s . controllo e sorveglianza ambientale | sostenibile, tutela |dell’aria e
alvaguardare il . o o
territorio sul territorio. del ’terrltc_)rlo e rlduz_lone
dell’ambiente inquinamento
Combattere I'abuso della plastica, |09 — Sviluppo 03 - Rifiuti
cominciando dalle mense sostenibile, tutela
scolastiche, anche al fine di del territorio e
educare i ragazzi sin da subito al | del’ambiente
concetto di riutilizzo
Tema strategico | Obiettivo strategico | Obiettivo operativo Missione Programma

Tema strategico | Obiettivo strategico | Obiettivo operativo Missione Programma
Orientarsi al risparmio energetico |04 — Istruzione e |02 — Altri ordini
(negli edifici, scolastici e non, di diritto allo studio di istruzione
proprieta dell'ente) non
Risparmio Orientarsi al universitaria
energetico e risparmio Orientarsi nel ruolo di 09 — Sviluppo 03 - Rifiuti
Agenda 2030 energetico programmazione ed indirizzo sostenibile, tutela

svolto attraverso ATA rifiuti,
all'innalzamento delle gia ottime
percentuali di raccolta differenziata

del territorio e
dell’ambiente




nel territorio provinciale

Tema strategico | Obiettivo strategico | Obiettivo operativo Missione Programma

Tema strategico | Obiettivo strategico | Obiettivo operativo Missione Programma
Effettuare un riordino organizzativo |01 — Servizi 10 — Risorse
Avere un modello . : \ RN .
organizzativo snello Qell Er]tc_a che forn_lscall operativita e |st|tu2|o_nall,_ Umane
incentivi la capacita di generali e di

ed efficace basato
sul concetto di

interdipendenza e

interconnessione

Personale programmare, aspetti questi ultimi | gestione
propedeutici allo sviluppo
progressivo di progettualita

territoriale e di supporto ai territori

Gli obiettivi strategici, si declinano negli obiettivi operativi dettagliati poi dai Dirigenti in obiettivi
esecutivi. |l perseguimento degli obiettivi contribuisce al raggiungimento della performance
organizzativa e individuale. Questa impostazione evidenzia una coerenza complessiva, che
collega in un unico quadro logico i diversi documenti di programmazione: DUP e PEG.

In tal senso dal DUP d'indirizzo politico discende direttamente il PEG con carattere gestionale e
fortemente orientato al risultato, in cui si individuano le priorita e progetti e si assegnano le risorse.
In particolare, il PEG stabilisce le modalita gestionali e organizzative (fasi di lavoro e relativi tempi,
indicatori di risultato) sulla base delle quali svolgere le attivita e realizzare gli obiettivi.

Nella sezione operativa (SeO) del DUP vengono illustrati gli obiettivi operativi per Missioni e
Programmi e la spesa prevista per la realizzazione degli stessi.

Tali programmi (obiettivi operativi) sono tradotti sul piano gestionale in obiettivi esecutivi gestionali
di dettaglio, inseriti nel presente Piano Esecutivo di Gestione.

Fermo restando un esplicito richiamo a quanto previsto dal Piano anti-corruzione e dal Piano della
Trasparenza, gli obiettivi strategici, in coerenza con le missioni e attraverso i programmi individuati,
si declinano negli obiettivi esecutivi gestionali illustrati nel presente documento.

Gli obiettivi di prodotto invece mappano la considerevole attivita amministrativa necessaria allo
svolgimento delle funzioni dell’ente e saranno oggetto di separato atto ricognitivo



Riepilogo obiettivi esecutivi per tema strategico

Tema strategico

Obiettivo strategico

Obiettivo Esecutivo

Risultato al 31/12

Dirigente

Dare concretezza al

PRESTAZIONE DI MANODOPERA E NOLO MEZZI
PER INTERVENTI URGENTI DI MANUTENZIONE
ORDINARIA E STRAORDINARIA SULLA VIABILITA
PROVINCIALE E COMUNALE

Approvazione schema ed
elenco prezzi con Decreto
del Presidente

Marco Domenicucci

PROGETTO SMARTPU - POTENZIAMENTO DEL CSTPU

Attivazione di nuovi

Marco Domenicucci

(CENTRO SERVIZI TERRITORIALE PESARO URBINO) servizi agli enti locali (Serv. 5)
CONTRIBUIRE E FACILITARE LA CRESCITA Realizzazione di raccolta | Marco Domenicucci
INFORMATIVA TRAMITE REPORT STATISTICI E dati, elaborazioni (Serv. 5)

INFORMAZIONI ON-LINE. TALI ANALISI STATISTICHE
SONO MIRATE AD UNA ANALISI DETTAGLIATA DEL
TERRITORIO DI COMPETENZA DELL'ENTE IN AMBITO
DEMOGRAFICO, TERRITORIALE, ECONOMICO,
SOSTENIBILITA E BENESSERE TRAMITE
LAPPROFONDIMENTO DI INDICATORI UTILI ALLA

statistiche, relazioni e
notizie da divulgare
tramite sito web
istituzionale e altri
strumenti di
comunicazione

SINERgIZA CON progetto della REALIZZAZIONE TERRITORIALE DEGLI OBIETTIVI
ENTI LOCALI Casa dei comuni’ DELL'AGENDA 2030.
GESTIONE TRATTAMENTO ECONOMICO COMUNE |Elaborazione cedolini, Marco Domenicucci
DI URBINO denunce contributive e (Serv. 5)
fiscali
CONVOCAZIONE CONSIGLI PROVINCIALI SUL N. 2 convocazioni Michele Cancellieri
TERRITORIO DELLA PROVINCIA
AGGIORNAMENTO DELLA MODULISTICA DI GARA |Predisposizione e Michele Cancellieri
ALLA LUCE DELLE NOVITA DELLA NUOVA adozione modulistica
NORMATIVA (D.L. 76/2020 “Decreto semplificazioni”
RIELABORAZIONE ALLA LUCE DELLA NUOVA Predisposizione Michele Cancellieri
NORMATIVA E GIURISPRUDENZA DEL Regolamfento e
REGOLAMENTO E CONVENZIONE DELLA Convenzpne per
STAZIONE UNICA APPALTANTE approvazione da parte del
Consiglio Provinciale
LEGALITA’ E Diffondere una cultura |APPRONTAMENTO DI SISTEMI DI MONITORAGGIO DEI |Misurazione dei tempi Andrea Pacchiarotti




SICUREZZA

della gestione pubblica nel
segno della trasparenza

TEMPI EFFETTIVI DI CONCLUSIONE DEI
PROCEDIMENTI DI COMPETENZA DEL SERVIZIO 3 DI
MAGGIORE IMPATTO PER | CITTADINI E PER LE
IMPRESE DA SOTTOPORRE A MISURAZIONE, AL FINE DI
COMPARARLI CON | TERMINI PREVISTI DALLA
NORMATIVA VIGENTE

effettivi di conclusione dei
procedimenti
amministrativi e
comparazione con i
termini normativi

INCREMENTARE GLI STANDARDS DI TRASPARENZA
COMPLETANDO, IN TERMINI DI ORGANIZZAZIONE,
FLUIDITA E RAPIDITA, LA GESTIONE E
L'AGGIORNAMENTO DEI FLUSSI INFORMATIVI CHE
CONFLUISCONO NELLA SEZIONE “AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE”.

Migrazione del 100%
delle sezioni di
“Amministrazione
trasparente” nel nuovo
applicativo di “Casa di
Vetro”

Andrea Pacchiarotti

IL TERRITORIO E
L’AMBIENTE.
SOSTENIBILITA’
AMBIENTALE
E NUOVA
OCCUPAZIONE

Riconoscere il nostro
territorio come una
“risorsa”

REALIZZAZIONE NUOVA APPLICAZIONE PER
SMARTPHONE ANDROID / 10S DEDICATA ALLA RISERVA
NATURALE STATALE GOLA DEL FURLO

Approvazione piano

Maurizio Bartoli

REVISIONE REGOLAMENTO E DISCIPLINARE PER LA
RICHIESTA DI COLTIVAZIONI DI COLTURE A PERDERE E
ALLINEARE REGOLAMENTO E DISCIPLINARE CON
NUOVA NORMATIVA E REG. UE 1408/2013

Pubblicazione nuovo
regolamento e nuovo
disciplinare

Maurizio Bartoli

REDAZIONE PIANO AIB QUINQUENNALE 2021-2025

approvazione piano e
adozione da parte del
Ministero dell’Ambiente

Maurizio Bartoli

DIVULGAZIONE DELLE AZIONI MESSE IN CAMPO DALLA
PROVINCIA NELLAMBITO DEGLI OBIETTIVIN® 4,5,7, 9,
11 E 16 FISSATI DALL'AGENDA 2030 PER LO SVILUPPO
SOSTENIBILE

Elaborazione di indicatori
statistici, realizzazione di
un video e di altri
strumenti di informazione
€ comunicazione

Marco Domenicucci

Promuovere I'agricoltura
biologica

OFFERTA FORMATIVA SULL'EDUCAZIONE ALIMENTARE
RIVOLTAALLE SCUOLE

Pubblicazione offerta
didattica ambientale -
alimentare

Andrea Pacchiarotti

PROGETTO “DALLA SEMINA AL CIELO. VITA E PENSIERI
DI GINO GIROLOMONI, PADRE DEL BIOLOGICO” IN
COLLABORAZIONE CON CTU UNIVERSITA DI URBINO,
COMUNE DI ISOLA DEL PIANO, FONDAZIONE GINO
GIROLOMONI, 1IS “DELLA ROVERE” DI URBANIA

Evento presso Monastero
di Montebello (Comune di
Isola del Piano) e

produzione documentario

Maurizio Bartoli

Agire per un minore

ACQUISIZIONE DEI QUADRI CONOSCITIVI PER LA

Elaborazione din. 5

Andrea Pacchiarotti




consumo del suolo

REDAZIONE DEI PIANI DI GESTIONE DEI SITI DI RETE
NATURA 2000 GESTITI DALLA PROVINCIA (BANDO PSR
2014-20 MISURA 7.1 OPERAZIONE A “PREDISPOSIZIONE
E AGGIORNAMENTO PIANI GESTIONE DEI SITI DELLA
RETE NATURA 2000”)

quadri conoscitivi

Salvaguardare
Il territorio

GENERAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI
PERICOLOSITA CONCERNENTE LE ATTIVITA
AUTORIZZATE AL RECUPERO DI RIFIUTI IN
PROCEDURA SEMPLIFICATA

Redazione graduatoria

Andrea Pacchiarotti

Salvaguardare
Il territorio

PRODUZIONE DI UN OPUSCOLO PER LA
DIVULGAZIONE DELLE PRINCIPALI ACCORTEZZE CHE |
GESTORI DELLE IMPRESE SONO TENUTI A
OSSERVARE PER PREVENIRE LA VIOLAZIONE DI
PRESCRIZIONI AUTORIZZATORIE E DI LEGGE

Produzione opuscolo

Andrea Pacchiarotti

IL TERRITORIO
E LAMBIENTE
SOSTENIBILITA
AMBIENTALE,
E NUOVA
OCCUPAZIONE

Non riconducibile
a obiettivo strategico

DEFINIZIONE DEI CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELLE
VARIE TIPOLOGIE DI MATERIALI GIA INDIVIDUATI DAL
PPAE E DEFINIZIONE DEI CRITERI DI ASSEGNAZIONE
DEI QUANTITATIVI, DI OGNI TIPOLOGIA DI MATERIALE
ED ESAME DEI PROGETTI PERVENUTI E
PUBBLICAZIONE DEL BANDO DI GARA CON LA
RICHIESTA DEI PROGETTI ESECUTIVI

Esame dei progetti
pervenuti e pubblicazione
del bando di gara con la
richiesta dei progetti
esecutivi

Maurizio Bartoli

INDIVIDUAZIONE E SPERIMENTAZIONE MODALITA
OPERATIVE PER GESTIONE PROCEDIMENTI IN
MATERIA DI VALUTAZIONE DI INCIDENZA E DI VERIFICA
DI ASSOGGETTABILITA AVIA Al SENSI DELLE NUOVE
DISPOSIZIONI INTRODOTTE DAL DECRETO
SEMPLIFICAZIONI

100% procedimenti
conclusi in rapporto ai
procedimenti avviati

Maurizio Bartoli

GEO LOCALIZZAZIONE DEI PROGETTI RELATIVI
ALL'ATTIVITA ISTRUTTORIA IN AMBITO V.I.LA. ANNI 2014
—2015-2020 - 2021

100 % geolocalizzazioni
effettuate e numero
procedimenti gestiti negli
anni 2014 -2015 -2021

Maurizio Bartoli

ATTIVAZIONE NUOVE PROCEDURE DI VERIFICA DI
OTTEMPERANZA

100% procedimenti
conclusi in rapporto alle
verifiche attivate

Maurizio Bartoli

DEFINIZIONE DELLA PROCEDURA PER | PROGETTI
DELLE ATTIVITA' PRODUTTIVE IN VARIANTE AGLI
STRUMENTI URBANISTICI, ASSISTENZA E CONTROLLO

Definizione procedimenti
a distanza

Maurizio Bartoli




DEGLI ENDOPROCEDIMENTI DELLE PRATICHE DI TUTTI
| SERVIZI DELLAMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
RELATIVE Al S.U.A.P. (SPORTELLO UNICO DELLE
ATTIVITA PRODUTTIVE) IN FUNZIONE DELLO
SVOLGIMENTO ATTRAVERSO SISTEMI A DISTANZA.

SCUOLE SICURE

Privilegiare le scuole,
I'incolumita e il benessere
degli studenti

ADEGUAMENTO SISMICO ED ALLE NORMATIVE DI
SICUREZZA DELL'EDIFICIO SEDE DELL'I.LP.S.S.A.R.
(ISTITUTO PROFESSIONALE STATALE PER SERVIZI
ALBERGHIERI E DI RISTORAZIONE) “CELLI” DI
PIOBBICO

Consegna dei lavori.

Maurizio Bartoli

RISANAMENTO CONSERVATIVO E MESSA IN
SICUREZZA DEL LICEO ARTISTICO “SCUOLA DEL
LIBRO” SEDE DI VIABRAMANTE A URBINO. RICERCA
ED ACQUISIZIONE DI RISORSE ECONOMICHE
FINALIZZATE AL PIENO RECUPERO E PIENA
FUNZIONALITA DEL COMPLESSO SCOLASTICO.

Acquisizione
finanziamenti

Maurizio Bartoli

LAVORI DI MIGLIORAMENTO SISMICO DELLISTITUTO
TECNICO “F.M. Il DELLA ROVERE” DI URBANIA.

Avvio della procedura di
aggiudicazione dei lavori.

Maurizio Bartoli

RISTRUTTURAZIONE CON MIGLIORAMENTO SISMICO
DELLA SEDE DELLISTITUTO SCOLASTICO DONATI DI
FOSSOMBRONE A SEGUITO DELLE VERIFICHE DI
VULNERABILITA SISMICA

Pubblicazione bando di
gara

Maurizio Bartoli

RISTRUTTURAZIONE DEGLI EDIFICI SEDI
DELLISTITUTO SCOLASTICO MAMIANI - MORSELLI DI
PESARO CON ADEGUAMENTO SISMICO E MESSAIN
SICUREZZA A SEGUITO DELLE INDAGINI
DIAGNOSTICHE SUI SOLAI

Deposito relazione a
strutture ultimate al genio
civile

Maurizio Bartoli

REALIZZAZIONE DI UNA NUOVA PALESTRA A SERVIZIO
DELLLLS. “G. CELLI” DI CAGLI

Pubblicazione bando di
gara

Maurizio Bartoli

REALIZZAZIONE DEL BLOCCO SPOGLIATOIO

Consegna dei lavori

Maurizio Bartoli




NELLAREA SPORTIVA COPERTAALLINTERNO DEL
CAMPO SPORTIVO COMUNALE DI URBANIA.

PIANO
STRAORDINARIO
PER LA VIABILITA’

Adoperarsi per la
manutenzione della rete
viaria provinciale e per

il costante miglioramento

delle condizioni di

sicurezza

ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI SULLA SP.
77,17, 45,16,57,92,3, 20 E 80. SISTEMAZIONE PONTE
SULLA SP. 92 CERBARA

ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI SULLA SP.
44,132, 143, 60, 32 E SISTEMAZIONE PONTE SULLA SP
73 PONTE VECCHIO IN FOGLIA.

Interventi su 130.000 mq
di viabilita, su 3 ponti, su

3 dissesti e 3 interventi di
miglioramento sicurezza

stradale.

Mario Primavera

ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI SULLA SP.
7,2,109, 130, 82, 70, 19 E SISTEMAZIONE 2 PONTI
SULLA SP 2 E SP 67 E DUE DISSESTI SULLA SP 61 E 46.
ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI SULLA SP.
82, 101, 80, 28, 41, 125,78 E 5 E SISTEMAZIONE PONTE
SULLA SP 153 PIAN DELLE SERRE.

INTERVENTI MIGLIORAMENTO SICUREZZA STRADALE
SULLA SP 3 BIS A PIANDIMELETO, SULLASPGA
MACERATA FELTRIA E SULLA SP. 5 AMONDAVIO

Interventi su 130.000 mq
di viabilita, su 3 ponti, su
3 dissesti e 3 interventi di
miglioramento sicurezza
stradale.

Mario Primavera

Avere un modello
organizzativo snello ed
efficace basato sul

PREDISPOSIZIONE PIANO ORGANIZZATIVO DEL
LAVORO AGILE (POLA)

Piano Organizzativo del
Lavoro Agile (POLA)

Marco Domenicucci

ADEGUAMENTO SISTEMA DI MISURAZIONE E

Nuovo sistema di

Marco Domenicucci

PERSONALE concetto di VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DEL misurazione e valutazione
interdipendenza e PERSONALE DIRIGENTE E DEL PERSONALE DI della performance del
interconnessione COMPARTO ALLA LUCE DELLA MODALITA DI LAVORO | personale dirigente e del
“SMART WORKING” personale di comparto
RAZIONALIZZAZIONE DELLA GESTIONE DEL Utilizzo dell'applicativo Andrea Pacchiarotti
CONTENZIOSO RELATIVO Al PROCEDIMENTI
SANZIONATORI PECUNIARI IN MATERIA AMBIENTALE,
CACCIA E PESCA, ATTRAVERSO LA REALIZZAZIONE E
L’'UTILIZZO DI UNA BANCA DATI INFORMATIZZATA
NON — , —
. - DIGITALIZZAZIONE DELLA REGISTRAZIONE DI Registrazione di Andrea Pacchiarotti
R'COX'TDEQLB'LE :‘:gl'; trt'if,‘t’)“s"'t‘r‘:t'gg; 2 |PROTOCOLLO DELLE E-MAIL INARRIVO E protocollo in modalita
STRATEGICO SEMPLIFICAZIONE DEL RELATIVO FLUSSO digitale delle e-mail in

DOCUMENTALE

arrivo a tutti gli uffici
dell’Ente

PASSAGGIO AL NUOVO APPLICATIVO DI GESTIONE
DOCUMENTALE PROTOCOLLO 4.0 E MIGRAZIONE DEI
DOCUMENTI DAL VECCHIO AL NUOVO APPLICATIVO

Corretto ed efficace
utilizzo dell'applicativo

Andrea Pacchiarotti




SVILUPPARE IN AMBITO PROVINCIALE LE MISURE DI
SEMPLIFICAZIONE PREVISTE DALLE LINEE GUIDA
NAZIONALI E REGIONALI PER LA VALUTAZIONE DI
INCIDENZA

Adozione provvedimento
contenente le pre-
valutazioni, per i siti o
porzioni di sito ricadenti in
Rete natura 2000

Andrea Pacchiarotti

AGGIORNAMENTO DELL’AUTORIZZAZIONE GENERALE
ALLE EMISSIONI IN ATMOSFERA

Adozione e pubblicazione
sul sito internet
istituzionale del
provvedimento di
aggiornamento

Andrea Pacchiarotti

RAZIONALIZZAZIONE E SISTEMAZIONE ORGANICA DEI
DATI DELLE IMPRESE TITOLARI DI LICENZE DI
TRASPORTO COSE IN CONTO PROPRIO

Creazione e popolamento
del database

Andrea Pacchiarotti

ELABORAZIONE DELLA PROPOSTA DI PIANO
PROVINCIALE DI PROGRAMMAZIONE RETE
SCOLASTICA E DELL'OFFERTA FORMATIVAA.S.
2022/2023

Elaborazione della
proposta da sottoporre al
Consiglio Provinciale

Maurizio Bartoli

FACILITARE LE COMUNICAZIONI ESTERNE SIA IN

Realizzazione modelli

Marco Domenicucci

TERMINI DELLA TEMPISTICA CHE DI QUALITA (Serv. 5)
MIGLIORAMENTO DELLA DESCRIZIONE DEI CAPITOLI 50% dei capitoli esaminati | Marco Domenicucci
PER FACILITARE LA LETTURA DEGLI STESSI (Serv. 5)
RIORGANIZZAZIONE DEPOSITI E RIDUZIONE CARICO | Avvenuti smaltimento Marco Domenicucci
MATERIALI INFIAMMABILI, PER ADEGUAMENTO arredi ed attrezzature (Serv. 5)

FABBRICATI A NORMATIVA ANTINCENDIO

fuori uso

INSERIMENTO NELLA BANCA-DATI DEL NUOVO
SOFTWARE GESTIONALE-C.O.S.A.P. DEGLI UTENTI E
DEI RELATIVI NUOVI CESPITI DI OCCUPAZIONE
RILEVATI DAL CENSIMENTO RTI ICA SRL/DUOMO GPA
SRL Al FINI DELLA GESTIONE DEL CANONE E DELLA
SUCCESSIVA REGOLARIZZAZIONE AMMINISTRATIVA

Inserimento nella banca-
dati del nuovo software
gestionale di almeno il
50% di soggetti e relative
opere

Marco Domenicucci
(Serv. 5)

PROGETTO DI VARIANTE DELLA S.P. 424, IN
CORRISPONDENZA DEL CENTRO ABITATO DI SAN
LORENZO IN CAMPO - Il STRALCIO —ATTIVITA DI
PERFEZIONAMENTO PROCEDURE ESPROPRIATIVE.

n.13 atti di trasferimento
di proprieta

Marco Domenicucci
(Serv. 5)

ATTIVAZIONE DELLA PIATTAFORMA DEI PAGAMENTI
PAGOPA

Utilizzo da parte dei
cittadini della piattaforma

Marco Domenicucci
(Serv. 5)




"PagoPA"
TRASFERIMENTO DEGLI UFFICI SITUATI NELLA Ripristino delle postazioni | Marco Domenicucci
PALAZZINA A DI VIA GRAMSCI N.4 NELLA PALAZZINA B E |di lavoro nella palazzina A (Serv. 5)
VICEVERSA
REVISIONE DELLA DISCIPLINA AZIENDALE IN MATERIA |Predisposizione della Michele Cancellieri
DI PROGRESSIONI ORIZZONTALI proposta
ARCHIVIAZIONE E INFORMATIZZAZIONE DEI FASCICOLI | Archiviazione e Michele Cancellieri
RELATIVI ACONTENZIOSO DEFINITIVO informatizzazione di N.20
fascicoli
ATTIVITA DI RECUPERO CREDITI N.15 in relazione alle Michele Cancellieri
macro azioni necessarie




Obiettivo di performance organizzativa

Misura il livello di raggiungimento degli obiettivi selezionati come specifici di Ente. Al raggiungimento
dell'obiettivo partecipano indistintamente tutti i dipendenti del’lEnte e ne sono responsabili tutti i
Dirigenti del’amministrazione. Il grado di raggiungimento della performance organizzativa & certificato
a consuntivo dal Nucleo di Valutazione secondo i criteri individuati nel Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo.

Obiettivo per il 2021:

raggiungimento di almeno I'85% degli obiettivi esecutivi complessivi.

Se la percentuale di raggiungimento degli obiettivi risultera compresa tra '84% e il 50% la performance
organizzativa verra considerata parzialmente raggiunta. In caso di percentuale inferiore al 50% non
raggiunta.

Il Processo seguito e le azioni di miglioramento

L'art. 10 del D.Igs. 150/2009 stabilisce che “le amministrazioni pubbliche [...] redigono annualmente
entro il 31 gennaio, un documento programmatico triennale, denominato “Piano della performance, da
adottare in coerenza con i contenuti ed il ciclo della programmazione finanziaria e di bilancio, che
individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi e definisce, con riferimento agli obiettivi finali
ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per la misurazione e la valutazione della performance
dell'amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i relativi indicatori”.

Il D.L. n. 174/2012, convertito con L. n. 213/2012, ha disposto che “al fine di semplificare i processi di
pianificazione gestionale dell'ente, il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 197, comma 2,
lett.a)” del testo unico EE.LL. “e il piano della performance di cui all'articolo 10 del D.lgs. 27 ottobre
2009, n. 150, sono unificati organicamente nel piano esecutivo di gestione”.

I Piano della Performance rappresenta uno degli strumenti per [l'attuazione del Ciclo della
Performance.

Alla base del ciclo della performance vi sono gli atti di pianificazione e programmazione delle attivita
dell’Ente che costituiscono un sistema complesso suddivisibile nei seguenti ambiti:

a) politico-strategico, a valenza pluriennale, composto dalle Linee Programmatiche di mandato,
riguardanti le azioni relative alle attivita amministrative da realizzare e i progetti relativi a specifiche
finalita da svolgere nel corso del mandato, e dal Documento Unico di Programmazione — Sezione
Strategica (DUP-SeS);

b) economico-finanziario, a valenza pluriennale ed in parte annuale, composto dalla sezione
operativa del Documento Unico di Programmazione (DUP-SeO), dal Bilancio di previsione
armonizzato e dagli altri documenti allegati al bilancio;

c) operativo-gestionale, a valenza annuale, composto dal PEG-Piano dettagliato degli obiettivi
(PDO);

d) ricognitorio-comunicativo, a valenza annuale ed in parte pluriennale, composto dal Rendiconto
di bilancio e dalla Relazione sulla performance.

Sistema di gestione della performance della Provincia di Pesaro e Urbino

E’ costituito dai seguenti elementi, previsti nel “sistema di misurazione e valutazione della
performance” approvato con decreto presidenziale n. 24 del 2/3/2021:

- alla valorizzazione della partecipazione dei cittadini e degli utenti finali in genere al processo di
misurazione e valutazione della performance organizzativa. La norma prevede infatti che i cittadini,
anche in forma associata, partecipano al processo di misurazione anche comunicando, qualora
previsto, direttamente al Nucleo di valutazione il grado di soddisfazione per le attivita e i servizi erogati.
Inoltre 'amministrazione, quando possibile, adotta sistemi di rilevazione del grado di soddisfazione dei
cittadini riguardo ai servizi erogati. Anche gli utenti interni contribuiscono alla misurazione delle
performance in relazione ai servizi strumentali e di supporto;

- alla programmazione triennale degli obiettivi di performance e alla loro declinazione annuale, avuto
riguardo al miglioramento costante dei risultati attesi:
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1. un piano della performance;

2. una funzione di controllo di gestione, affidata all’'ufficio Controllo Interno, finalizzata a verificare lo
stato di attuazione degli obiettivi almeno una volta I'anno e di controllare a consuntivo il grado di
attuazione degli stessi, rilevando gli scostamenti rispetto ai risultati attesi;

3. una funzione di controllo strategico, affidata al Nucleo di Valutazione con il supporto dell’ufficio
Controllo Interno, finalizzata a monitorare gli obiettivi strategici dell’ente e la loro coerenza con bisogni
e priorita strategiche individuate, ivi compresa I'analisi di scostamenti e criticita ed eventuali proposte di
rimodulazione;

4. un sistema di parametri ed indicatori, strumenti attraverso i quali vengono attuati sia il controllo di
gestione che il controllo strategico;

5. un sistema di valutazione della performance individuale dei dirigenti, collegata alla
performance organizzativa della struttura di diretta responsabilita nonché delle strutture organizzative
coordinate, alla qualita del contributo assicurato alla performance della struttura, alle competenze
professionali € manageriali dimostrate, alla capacita di valutazione dei propri collaboratori; la
valutazione in questione compete al Presidente su proposta del Nucleo di Valutazione;

6. un sistema di valutazione della performance degli incaricati di posizione organizzativa,
collegata alle medesime aree di valutazione indicate per la dirigenza; la valutazione in questione
compete al dirigente;

7. un sistema di valutazione della performance del personale dipendente, collegata al
raggiungimento di specifici obiettivi di gruppo o individuali, alla qualita del contributo assicurato alla
performance dell'unita organizzativa di appartenenza, alle competenze dimostrate ed ai comportamenti
professionali e organizzativi, questi ultimi pesati in modo differenziato se il dipendente svolge la propria
attivita in modalita "lavoro agile";

8. un sistema di incentivi collegati alla retribuzione ed allo sviluppo professionale, basati sulle
risultanze dei sistemi di valutazione della performance individuale.

Nel contesto del sistema di gestione della performance della Provincia di Pesaro e Urbino si intende
per:

a) performance organizzativa: misura il livello di raggiungimento degli obiettivi selezionati come
specifici di Ente (minimo uno(. Al raggiungimento dell’'obiettivo partecipano indistintamente tutti i
dipendenti del’Ente e ne sono responsabili tutti i dirigenti del’amministrazione. La valutazione relativa
alla performance organizzativa € espressa sulla base della percentuale di raggiungimento degli
obiettivi individuati a livello di ente annualmente nel Piano esecutivo di Gestione sulla base dei criteri
individuati in sede di contrattazione decentrata integrativa annuale.

b) performance individuale: valuta gli effetti dei comportamenti gestionali assunti da ciascun
dirigente, responsabilita di PO o dipendente nel corso dellanno sulla complessiva attivita di
competenza e sulle risorse a disposizione.

Cosi si possono declinare:

obiettivo: risultato atteso per il futuro, espresso in modo chiaro, sintetico, concreto, specifico, con
riferimento ad un periodo determinato coincidente con I'anno o con l'arco temporale coperto da un
progetto;

obiettivo strategico: obiettivo di norma pluriennale collegato ad impatti sul territorio e sulla comunita
amministrata, riferito di norma ad aree strategiche ovvero, nellambito di queste, a grandi progetti
pluriennali strategici per il territorio e per il suo sviluppo;

obiettivo operativo: obiettivo pluriennale collegato all'obiettivo strategico

obiettivo esecutivo gestionale: obiettivo annuale, di norma riferito a specifici processi correnti o
progetti, assegnato alla responsabilita di unita organizzative; pud essere altresi riferito all’'unita
organizzativa nel suo complesso;

indicatore di risultato: misura utilizzata per informare sul grado di conseguimento di un obiettivo;
sistemi di verifica del risultato: tecniche utilizzate per informare sul grado di conseguimento di un
obiettivo; oltre agli indicatori di risultato,
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Piano della performance

Il “Piano della Performance”, che insieme al piano dettagliato degli obiettivi & unificato organicamente
nel Piano Esecutivo di Gestione, € il documento programmatico triennale, declinato a livello annuale, in
cui sono esplicitati gli obiettivi che ’Amministrazione intende perseguire e gli indicatori che serviranno
alla valutazione degli stessi, al cui raggiungimento, misurato e valutato secondo il presente sistema di
misurazione e valutazione, & collegata la liquidazione del trattamento accessorio dei dirigenti,
responsabili di PO e dipendenti del comparto nei limiti delle risorse che la contrattazione decentrata, in
sede di destinazione del fondo, annualmente attribuisce alla remunerazione dei processi di
ottimizzazione del lavoro (“performance”).

Ai sensi della legge 22 maggio 2017, n.81, “Misure per la tutela del lavoro autonomo non
imprenditoriale e misure volte a favorire l'articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del lavoro
subordinato” viene disciplinato, al capo Il, il lavoro agile, prevedendone I'applicazione anche al
pubblico impiego e sottolineando la flessibilita organizzativa, la volontarieta delle parti che
sottoscrivono I'accordo individuale e I'utilizzo di strumentazioni che consentano di lavorare da remoto,
rendendo possibile svolgere la prestazione lavorativa “in parte all’interno di locali aziendali e in parte
all’esterno senza una postazione fissa, entro i soli limiti di durata massima dell’orario di lavoro
giornaliero e settimanale, derivanti dalla legge e dalla contrattazione collettiva”.

La legge 7 agosto 2015, n. 124, e segnatamente I'articolo 14, come modificato dalla legge n. 77/2020
di conversione del d.l. 34/2020 c.d. “Rilancio”, prevede che entro il 31 gennaio di ciascun anno, le
amministrazioni pubbliche redigano, sentite le organizzazioni sindacali, il Piano organizzativo del lavoro
agile (POLA), quale sezione del documento di cui all’articolo 10, comma 1, lettera a), del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150.

Per espressa previsione dell’art. 3, comma 5, del D.Lgs. n. 150/2009, i risultati del presente sistema di
misurazione e valutazione sono rilevanti anche ai fini del riconoscimento delle progressioni
economiche, dell’attribuzione di incarichi di responsabilita al personale e del conferimento degli
incarichi dirigenziali. Ai sensi del comma 5-bis del citato articolo, I'eventuale valutazione negativa &
rilevante ai fini dellaccertamento della responsabilita dirigenziale e ai fini dell'irrogazione del
licenziamento disciplinare ai sensi dell’art. 55 quater, comma 1 lettera f-quinquies, del D.Lgs.
30/3/2001, n. 165 ove resa a tali fini specifici nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. n. 150/2009.
Entro il 30 giugno dellanno successivo viene redatta la “Relazione annuale sulla performance”,
approvata dall'organo di indirizzo politico-amministrativo e validata dal Nucleo di Valutazione.

Tale relazione evidenzia i risultati organizzativi ottenuti dall’ente nell’annualitad precedente. E prevista
anche una verifica intermedia che da conto dello stato di attuazione del Piano.

Tali documenti sono pubblicati integralmente sul sito istituzionale del’Ente nell’apposita sezione
dedicata alla trasparenza.

Ogni anno, nellambito degli obiettivi gestionali che compongono il Piano Esecutivo di Gestione,
vengono selezionati almeno tre obiettivi valutabili per dirigente e tre per responsabile di PO. Tali
obiettivi, sono collegati e definiti in coerenza con gli obiettivi di bilancio e in particolare con quanto
stabilito nel Documento Unico di Programmazione dagli organi di indirizzo politicoamministrativo, sentiti
i dirigenti e i responsabili di posizioni organizzative.

Gli obiettivi si caratterizzano per i seguenti elementi:

* l'indicazione della missione e del programma in cui € inserito I'obiettivo;

« l'indicazione del dirigente responsabile del servizio che sovraintende all’attivita;

* la descrizione sintetica dell'obiettivo e del risultato atteso;

* 'indicatore di risultato (di efficienza, efficacia, economicita e delle quantita degli stessi immesse come
valori attesi da confrontare con quelli a consuntivo, anche nell’'ottica di un miglioramento progressivo su
base triennale);

* le macroazioni necessarie per il raggiungimento dell’obiettivo e i relativi tempi di svolgimento;

« la descrizione, delle motivazioni e le finalita delle scelte;

Principi generali del sistema

Attraverso un efficace sistema di misurazione e valutazione della performance si pongono le basi per
favorire:
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* la responsabilizzazione e valorizzazione di tutto il personale della Provincia di Pesaro e Urbino nel
perseguimento degli obiettivi dell’Ente;

« il “miglioramento continuo” di tutta 'organizzazione dell’Ente per aumentare l’efficacia, I'efficienza e
I'economicita dei risultati ed il grado di soddisfazione dell'utenza;

* lincentivazione alla cooperazione fra i dipendenti, di qualifica dirigenziale e non, finalizzandola al
raggiungimento degli obiettivi del’Ente e/o della Struttura di appartenenza;

* l'integrazione fra gli strumenti di programmazione e valutazione dell’Ente e quelli di valutazione del
personale;

* il “benessere organizzativo” di tutta I'organizzazione dell’Ente.

Il sistema di misurazione e valutazione della performance & chiamato quindi ad attuare i seguenti
principi:

» trasparenza: i soggetti valutati sono preventivamente informati sui criteri adottati per la valutazione
di risultato;

» concretezza: il sistema deve esprimere giudizi elaborati sulla base di elementi concreti (anche se
espressi in forma qualitativa), tesi alla verifica dell’effettivita di quanto realizzato e ottenuto dai dirigenti,
dai responsabili di PO, dall’altro personale del comparto;

» confronto e orientamento alla condivisione: pur nel rispetto dei rispettivi ruoli, gli obiettivi
assegnati sono discussi sul piano della concretezza e della fattibilita.

Livelli di performance

Il sistema di valutazione riguarda due livelli della performance:

» Performance organizzativa: misura il livello di raggiungimento degli obiettivi selezionati come
specifici di Ente (minimo uno). Al raggiungimento dell’'obiettivo partecipano indistintamente tutti i
dipendenti del’Ente e ne sono responsabili tutti i dirigenti del’amministrazione.

La valutazione relativa alla performance organizzativa € espressa sulla base della percentuale di
raggiungimento degli obiettivi individuati a livello di ente annualmente nel Piano Esecutivo di Gestione
sulla base dei criteri individuati in sede di contrattazione decentrata integrativa annuale.

Nella valutazione della performance organizzativa si potra prendere in considerazione anche la
customer satisfaction.

» Performance individuale: valuta gli effetti dei comportamenti gestionali assunti da ciascun
dirigente, responsabile di PO o dipendente nel corso dell’anno sulla complessiva attivita di competenza
e sulle risorse a disposizione.

La valutazione relativa alla performance individuale & espressa sulla base dei punteggi attribuiti
numericamente utilizzando i criteri stabiliti nella Parte 2 del regolamento.
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Il Sistema dei Controlli

Il DL. n. 174/2012, convertito con Legge n. 213/2012, all’art. 3 introduce rilevanti modifiche al Testo
Unico degli Enti Locali. In particolare il Decreto-Legge rafforza ed integra il sistema dei controlli interni
che 'Amministrazione deve disciplinare, nella propria autonomia normativa ed organizzativa, tenendo
conto dei seguenti punti fondamentali:

1) Il principio della distinzione tra funzioni di indirizzo e compiti di gestione;

2) | soggetti che partecipano al sistema dei controlli, quali il Segretario Generale, il Direttore Generale, i
Dirigenti responsabili dei servizi, le unita di controllo (controllo di gestione).

L'Amministrazione, in attuazione della norma sopradetta, ha istituito il Sistema dei controlli interni e ne
ha disciplinato strumenti, metodologie e modalita di svolgimento nel “Regolamento dei controlli interni
della Provincia di Pesaro e Urbino” approvato con deliberazione del Consiglio Provinciale n. 3 del
19/02/2013.

Le tipologie dei controlli previsti sono costituite dal:

e controllo di regolarita amministrativa: persegue lintegrita e la trasparenza dell’azione
amministrativa, nonché la conformita degli atti e delle procedure alle norme di legge e regolamentari.
Assicura, inoltre, ai dirigenti e agli uffici un adeguato supporto consulenziale e metodologico per
realizzare atti ben fatti e procedure adeguate. Esso compete, a livello preventivo (cioé in fase di
formazione dell’atto) ai Dirigenti firmatari ed al Segretario Generale. |l controllo successivo (a campione
su atti esecutivi ed efficaci) compete al Segretario Generale;

» controllo di regolarita contabile esso compete al Dirigente del Servizio Finanziario mediante
I'espressione del parere di regolarita contabile in sede di formazione degli atti che, per disposizione di
legge, lo richiedano; nonché mediante I'apposizione del visto sugli atti di spesa adottati dai responsabili
dei servizi;

» controllo di gestione: supporta i Dirigenti e le strutture operative nella gestione dei servizi e delle
attivita. Esso verifica la realizzazione degli obiettivi, nonché, mediante valutazioni comparative dei costi
e dei rendimenti, la corretta ed economica gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali e la
funzionalita dell’organizzazione. Esso €& svolto dall’'Ufficio Controllo Interno sulla base della relazione
previsionale e programmatica, del piano esecutivo di gestione e del piano dettagliato degli obiettivi e
con l'utilizzo di indicatori di risultato e parametri di attivita economici e gestionali concordati con i
dirigenti. L'ufficio controllo interno verifica lo stato di attuazione degli obiettivi almeno una volta I'anno,
in funzione della verifica degli equilibri di bilancio e del grado di realizzazione dei programmi da parte
del Consiglio. Controlla, inoltre, a consuntivo, il grado di attuazione degli obiettivi e rileva gl
scostamenti rispetto ai risultati attesi. Trasmette, infine, il referto annuale del controllo di gestione alla
Corte dei Conti ai sensi dell’art. 198 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

» controllo strategico: supporta gli organi di governo dell’ente nella valutazione dell’efficacia delle
politiche e dei programmi intrapresi, attraverso la rilevazione dell'impatto che I'attuazione di tali
programmi ha sui bisogni della collettivita e sul contesto di riferimento. Il controllo strategico & svolto
dal Nucleo di Valutazione previa verifica della congruenza della programmazione operativa con quella
generale e con l'utilizzo di indicatori e parametri concordati con il Presidente.

 controllo sui soggetti esterni partecipati: verifica la qualita, I'efficacia, I'efficienza, I'economicita e
la coerenza della gestione in rapporto con le finalita istituzionali della Provincia, con gli indirizzi
assegnati e con gli scopi statutari dei soggetti partecipati:

societa partecipate non quotate, aziende speciali ed altri organismi partecipati (associazioni, fondazioni
e consorzi). Essa concorre Il D.L. n. 174/2012, convertiti o con Legge n. 213/2012, all’art. 3 introduce
rilevanti modifiche al Testo Unico degli Enti Locali. In particolare il Decreto Legge rafforza ed integra il
sistema dei controlli interni che 'Amministrazione deve disciplinare, nella propria autonomia normativa
ed organizzativa, tenendo conto dei seguenti punti fondamentali:

1) il principio della distinzione tra funzioni di indirizzo e compiti di gestione;

2) i soggetti che partecipano al sistema dei controlli, quali il Segretario Generale, il Direttore Generale, i
Dirigenti responsabili dei servizi, le unita di controllo (controllo di gestione).
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Sviluppo di strategie per la prevenzione della corruzione.
Collegamento con il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e per la
trasparenza 2020-2022.

Il PTPC si pone come obiettivo primario quello di impostare azioni collaborative, nella convinzione che
la prevenzione della corruzione non si impone, ma si crea condividendo la cultura dell’integrita,
orientando I'azione amministrativa verso regole di "buon senso", e cercando di ricordare sempre che il
“bene primario da tutelare” & il cittadino, o, meglio, il suo diritto a rapportarsi con una Pubblica
Amministrazione equa, imparziale e trasparente.

Raccordo ed integrazione con il Piano anticorruzione

Al fine di realizzare un’efficace strategia di prevenzione del rischio di corruzione & necessario che i
PTPCT siano coordinati rispetto al contenuto di tutti gli altri strumenti di programmazione presenti
nellamministrazione. In particolare, I'esigenza di integrare alcuni aspetti del PTPCT e del Piano della
performance € stata chiaramente indicata dal legislatore e piu volte sottolineata dalla stessa Autorita.
Cosi l'art. 1, co. 8 della I. 190/2012, nel prevedere che gli obiettivi strategici in materia di prevenzione
della corruzione e trasparenza costituiscono contenuto necessario agli atti di programmazione
strategico-gestionale, stabilisce un coordinamento a livello di contenuti tra i due strumenti che le
amministrazioni sono tenute ad assicurare. Il legame & ulteriormente rafforzato dalla disposizione
contenuta nell’art. 44 del d.lgs. 33/2013 che espressamente attribuisce all’OIV/Nucleo di valutazione il
compito di verificare la coerenza tra gli obiettivi previsti nel PTPCT e quelli indicati nel Piano della
performance e di valutare 'adeguatezza dei relativi indicatori

E dunque necessario un coordinamento tra il PTPCT e gli strumenti gia vigenti per il controllo
nel’amministrazione nonché quelli individuati dal d.lgs. 150/2009 ossia:

a) il Piano e la Relazione annuale sulla performance (art. 10 del d.Igs. 150/2009);
b) il Sistema di misurazione e valutazione della performance (art. 7 del d.lgs. 150/2009).

Ai sensi dell’art. 10, del Dlgs. n.150/2009, la relazione conclusiva del P.E.G. deve tenere conto dei
risultati raggiunti rispetto a quelli programmati, e alle risorse attribuite.

In tale concetto rientra la valutazione dei dirigenti.

Con le norme anticorruzione, il PEG deve indicare obiettivi individuati nellambito del PTPC e gli
obiettivi legati all’attuazione degli obblighi della trasparenza.

Tanto € vero che il Responsabile del Piano anticorruzione (RPC), qualora osservi inadempimenti o
ritardi, sia per quanto attiene la trasparenza, sia per quanto attiene le misure anticorruzione, richiede
l'intervento del Nucleo di valutazione.

Obiettivi di Pari Opportunita

Per i profili attinenti alle pari opportunita, in conformita alle previsioni di legge, con Decreto del
Presidente n.337 dell’'11/12/2020 & stato approvato il Piano delle azioni positive per il triennio
2021/2023, che viene pubblicato nel sito della Provincia, alla Sezione Amministrazione trasparente, e
che costituisce il documento pianificatorio di riferimento in materia. Dette azioni positive, in linea con l'art.
42 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, rappresentano quelle “misure volte alla rimozione degli
ostacoli che di fatto impediscono la realizzazione di pari opportunita (...) dirette a favorire I'occupazione
femminile e a realizzare I'uguaglianza sostanziale tra uomini e donne nel lavoro”.

Le amministrazioni pubbliche, come previsto dall’articolo 7, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante
“‘Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni”, sono
altresi tenute a garantire la parita e le pari opportunita tra uomini e donne, I'assenza di ogni forma di
discriminazione, diretta e indiretta, relativa al genere, all’eta, allorientamento sessuale, alla razza,
all'origine etnica, alla disabilita, alla religione o alla lingua, nell’accesso al lavoro, nel trattamento e
nelle condizioni di lavoro, nella formazione professionale, nelle promozioni e nella sicurezza sul lavoro.
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La nuova Direttiva della Funzione pubblica n. 2/2019 del Ministero Pubblica Amministrazione e
Sottosegretario Pari Opportunita, per promuovere le pari opportunita si rivolge ai vertici delle
amministrazioni, ai titolari degli uffici responsabili delle politiche di gestione delle risorse umane, ai
dirigenti, a chiunque abbia responsabilita organizzativa,nonché ai Comitati Unici di garanzia (CUG) e
agli Organismi Indipendenti di valutazione (OIV) al fine della promozione e diffusione della piena
attuazione delle disposizioni vigenti, del’aumento della presenza delle donne in posizioni apicali, dello
sviluppo di una cultura organizzativa di qualita tesa a promuovere il rispetto della dignita delle persone
all'interno delle amministrazioni pubbliche.

Le amministrazioni pubbliche per diffondere e agevolare linnovazione e il cambiamento culturale,
devono promuovere percorsi informativi e formativi che coinvolgano tutti i livelli del’lamministrazione,
inclusi i dirigenti, che assumono il ruolo di catalizzatori e promotori in prima linea del cambiamento
culturale sui temi della promozione delle pari opportunita e della conciliazione dei tempi di vita e di
lavoro. Le amministrazioni inoltre devono prevedere moduli formativi obbligatori sul contrasto alla
violenza di genere in tutti i corsi di gestione del personale organizzati.

Poiché lo scopo ultimo delle politiche relative alle pari opportunita & dare vita ad iniziative e norme per il
superamento di condizioni sfavorevoli alla realizzazione di un'effettiva parita uomo donna in tutti gli
ambiti, 'amministrazione organizzera sia una giornata formativa rivolta a tutti i dipendenti al fine di
valorizzare e trasformare le differenze in risorse, per contribuire ad un cambio di mentalita, per realizzare
una vera e propria conversione culturale. Il corso trattera il linguaggio e gli stereotipi. Occuparsi di
linguaggio di genere non significa concentrarsi su un aspetto formale della lingua italiana. La lingua
infatti non & solo uno strumento di comunicazione ma riflette ed esplicita identita e valori della societa
che la utilizza e, allo stesso tempo, influenza il modo di pensare, interpretare e definire la realta. Dietro
forme ed espressioni linguistiche di uso comune spesso si celano stereotipi e pregiudizi sociali, culturali
e sessuali che, nelluso della lingua, sono trasmessi spesso in maniera inconsapevole.Verra altresi
organizzata una giornata di sensibilizzazione rivolta a tutto il personale dipendente per presentare il
video “Il corpo in vendita”. Un documento particolarmente importante che conclude un ciclo dedicato ad
una serie di momenti/incontri sulla "strada delle pari opportunita”. |l Video tratta dell'uso e dell'abuso
dagli anni 50 ai giorni nostri del corpo della donna. Una approfondita riflessione su come &€ mutata, da
allora l'idea di "monetizzazione" del corpo femminile.
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PIANO DETTAGLIATO OBIETTIVI

Elenco obiettivi assegnati ai Dirigenti
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Segreteria Generale
Michele Cancellieri

Nota:
1) per l'individuazione del tema strategico, dell’obiettivo strategico e dell’'obiettivo operativo si fa riferimento alle
descrizioni contenute nel DUP 2021/2023
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Tema strategico’

Sinergia con gli Enti Locali

Missione

01-Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico’

Dare concretezza al progetto della Casa dei Comuni

Programma

01- Organi Istituzionali

Obiettivo Operativo®

Portare “I'lstituzione provincia nei comuni attraverso la convocazione
dei consigli provinciali itineranti sul territorio e l'organizzazione di
incontri per un confronto diretto con i cittadini, imprese, associazioni
ecc., del territorio”

Obiettivo Esecutivo

CONVOCAZIONE CONSIGLI PROVINCIALI SUL TERRITORIO
DELLA PROVINCIA DI PESARO E URBINO

Scadenza

31.12.2021

Indicatore di risultato

n. 2. Convocazioni Consigli provinciali (tenuto conto del’emergenza
sanitaria Covid-19)

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione

Data di scadenza

Procedura convocazione Consiglio provinciale — azioni di coordinamento |Entro il 30/06/2021
con il Comune ospitante(tenuto conto del’emergenza sanitaria Covid-19)

Proceduta convocazione Consiglio provinciale — azioni di coordinamento |Entro il 31/12/2021
con il Comune ospitante (tenuto conto del’emergenza sanitaria Covid-19)
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Tema strategico’ Sinergia con gli Enti Locali

Missione 01- Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico® Dare concretezza al progetto della Casa dei Comuni
Programma 09 — Assistenza tecnico amministrativa agli enti locali

Obiettivo Operativo’ Progettare e lavorare sempre piu per i Comuni e con i Comuni,

attraverso un potenziamento dei servizi, facendosi interpreti delle
istanze dei territori

Obiettivo Esecutivo AGGIORNAMENTO DELLA MODULISTICA DI GARA ALLA LUCE
DELLE NOVITA DELLA NUOVA NORMATIVA (DECRETO
SEMPLIFICAZIONI)

Scadenza 31.12.2021

Indicatore di risultato Predisposizione ed adozione nuova modulistica in base alla nuova
normativa DL. 76/2020.

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Elaborazione proposte di bandi/disciplinari e modulistica varia 30.06.2021
Adozione nuova modulistica 31.12.2021

Motivazione e finalita delle scelte

Rendere piu snella ed efficace I'attivita dell’'ufficio appalti e contratti, fornendo ulteriore supporto a tutti
gli uffici del’amministrazione provinciale e anche agli enti aderenti alla sua.
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Tema strategico’

Sinergia con gli Enti Locali

Missione

01- Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico®

Dare concretezza al progetto della Casa dei Comuni

Programma

09 — Assistenza tecnico amministrativa agli enti locali

Obiettivo Operativo’

Progettare e lavorare sempre piu per i Comuni e con i Comuni,
attraverso un potenziamento dei servizi, facendosi interpreti delle
istanze dei territori

Obiettivo Esecutivo

RIELABORAZIONE ALLA LUCE DELLA NUOVA NORMATIVA E
GIURISPRUDENZA DEL REGOLAMENTO E CONVENZIONE
DELLA SUA STAZIONE UNICA APPALTANTE.

Scadenza

31.12.2021

Indicatore di risultato

Predisposizione Regolamento e Convenzione per approvazione da
parte del Consiglio Provinciale.

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione

Data di scadenza

Proposta di rielaborazione del nuovo Regolamento e Convenzione SUA [30.06.2021

Sottoscrizione appendice con gli Enti aderenti 31.12.2021
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Tema strategico’ Non riconducibile a tema strategico

Missione 01- Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico® Non riconducibile a obiettivo strategico

Programma 09 — Assistenza tecnico amministrativa agli enti locali

Obiettivo Operativo’ Non riconducibile a obiettivo operativo strategico

Obiettivo Esecutivo REVISIONE DELLA DISCIPLINA AZIENDALE IN MATERIA DI
PROGRESSIONI ORIZZONTALI

Scadenza 31.12.2021

Indicatore di risultato Predisposizione della proposta

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Analisi della disciplina attualmente vigente e individuazione delle criticita 31.03.2021
Studio comparato sulle analoghe discipline aziendali in essere presso altri 31.10.2021

enti e interviste mirate ai responsabili del personale in ordine ai punti di
forza e di debolezza dei criteri previsti

Predisposizione della proposta di nuova disciplina delle progressioni 31.12.2021
orizzontali da condividere con la parte pubblica e, successivamente, da
sottoporre alla delegazione trattante di parte sindacale

Motivazione e finalita delle scelte

- Necessita’ di stabilire nuovi criteri atti a disciplinare, a livello aziendale, l'istituto contrattuale delle
progressioni orizzontali prevedendo nuove, piu trasparenti ed efficaci regole al fine di poter utilizzare
al meglio tale strumento di sviluppo professionale del personale;

- Semplificazione delle procedure selettive

- Valorizzazione, nell’'ambito dei criteri delle risultanze del processo valutativo, della performance
individuale al fine del riconoscimento del beneficio legato al merito

- Incentivare percorsi di buone prassi, anche a supporto dei piccoli comuni, nel’ambito di interventi di
assistenza tecnico-amministrativa di cui all’art, 1, comma 85, lett. d), della |. 56/2014
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Tema strategico’ Non riconducibile a tema strategico

Missione 01- Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico® Non riconducibile a obiettivo strategico

Programma 11 — Altri servizi generali

Obiettivo Operativo’ Non riconducibile a obiettivo operativo

Obiettivo Esecutivo ARCHIVIAZIONE ED INFORMATIZZAZIONE DEI FASCICOLI
RELATIVI A CONTENZIOSO DEFINITO

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Informatizzazione ed archiviazione di n. 20 fascicoli

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Analisi del fascicolo individuato 31/12/2021
Selezione dei documenti da digitalizzare 31/12/2021
Creazione del fascicolo informatico 31/12/2021

Motivazione e finalita delle scelte

Linformatizzazione dei fascicoli consente di creare un archivio di agile e pronta consultazione, evitando
per quanto possibile I'utilizzo del fascicolo cartaceo, con indubbio risparmio di tempo ed a beneficio
dell’efficacia dell’azione amministrativa.
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Tema strategico’ Non riconducibile a tema strategico

Missione 01- Servizi istituzionali, generali e di gestione
Obiettivo strategico® Non riconducibile a obiettivo strategico
Programma 11 — Altri servizi generali

Obiettivo Operativo’ Non riconducibile a obiettivo operativo
Obiettivo Esecutivo ATTIVITA’ DI RECUPERO CREDITI
Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato N. 15 in relazione alle macro-azioni necessarie

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Richiesta stragiudiziale di pagamento e accertamento in entrata 31/12/2021
Analisi dei casi in cui non & avvenuto il pagamento spontaneo 31/12/2021
Richiesta di iscrizione a ruolo tramite Ufficio Tributi, quando possibile / 31/12/2021
Azione giudiziaria per il recupero del credito

Motivazione e finalita delle scelte

Il recupero coattivo dei crediti del’Ente, in mancanza di adempimento spontaneo, avviene a mezzo di
iscrizione a ruolo quando essi sono certi, liquidi ed esigibili.
In caso contrario, &€ necessario rivolgersi all’Autorita giudiziaria per ottenere la condanna al pagamento.
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Direttore Generale
Marco Domenicucci

con incarico aggiuntivo
di Dirigente del Servizio 5
“Informatico, bilancio, provveditorato,
economato, tributi, finanziamenti,
espropri e acquisizioni immobiliari”

Nota:
1) per lindividuazione del tema strategico, dell'obiettivo strategico e dell’obiettivo operativo si fa riferimento alle
descrizioni contenute nel DUP 2021/2023
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Tema strategico’ Sinergia con gli Enti Locali

Missione 01 — Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico’ Dare concretezza al progetto della “casa dei comuni”
Programma 09 — Assistenza tecnico amministrativa agli enti locali
Obiettivo Operativo® Progettare e lavorare sempre piu per i comuni € con i comuni

istanze dei territori

attraverso un potenziamento dei servizi facendosi interpreti delle

Obiettivo Esecutivo PRESTAZIONE DI MANODOPERA E NOLO MEZZI PER

INTERVENTI URGENTI DI MANUTENZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA SULLA VIABILITA’ PROVINCIALE E

COMUNALE
Scadenza 31/12/2021
Indicatore di risultato Approvazione schema ed elenco prezzi con Decreto del Presidente

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Redazione schema di capitolato 31/05/2021
Redazione elenco prezzi unitari 30/09/2021
Diffusione dei documenti ai Comuni del territorio 31/10/2021
Approvazione schema ed elenco prezzi con Decreto del Presidente 31/12/2021
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Tema strategico’ Personale

Missione 1 — Servizi Istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico’ Avere un modello organizzativo snello ed efficace basato sul concetto
di interdipendenza e interconnessione

Programma 10 — Risorse Umane

Obiettivo Operativo' Effettuare un riordino organizzativo dell’Ente che fornisca 'operativita

supporto ai territori

e incentivi la capacita di programmare, aspetti questi ultimi
propedeutici allo sviluppo progressivo di progettualita territoriale e di

Obiettivo Esecutivo PREDISPOSIZIONE PIANO ORGANIZZATIVO DEL LAVORO AGILE
(POLA)

Scadenza 20/02/2021

Indicatore di risultato Piano Organizzativo del Lavoro Agile (POLA)

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Mappatura con i dirigenti delle attivita che si possono svolgere in smart 18/01/2021
working

Decreto approvazione mappatura delle attivita 28/01/2021
Informazione parte sindacale 31/01/2021
Approvazione POLA 20/02/2021
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Tema strategico’

Personale

Missione

1 — Servizi Istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico®

Avere un modello organizzativo snello ed efficace basato sul concetto
di interdipendenza e interconnessione

Programma

10 — Risorse Umane

Obiettivo Operativo®

Effettuare un riordino organizzativo del’Ente che fornisca I'operativita
e incentivi la capacita di programmare, aspetti questi ultimi
propedeutici allo sviluppo progressivo di progettualita territoriale e di
supporto ai territori

Obiettivo Esecutivo

ADEGUAMENTO SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE
DELLA PERFORMANCE DEL PERSONALE DIRIGENTE E DEL
PERSONALE DI COMPARTO ALLA LUCE DELLA MODALITA DI
LAVORO “SMART WORKING”

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Nuovo sistema di misurazione e valutazione della performance del
personale dirigente e del personale di comparto

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Esame integrazioni di apportare al sistema di misurazione e valutazione 31/03/2021
della performance vigente

Condivisione con il Nucleo di Valutazione 30/04/2021
Informazione parte sindacale 31/05/2021
Nuovo sistema di misurazione e valutazione della performance del 31/12/2021

personale dirigente e del personale di comparto
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Tema strategico (1)

Il territorio e 'ambiente, sostenibilita ambientale e nuova occupazione

Missione

09-Sviluppo sostenibile, tutela del territorio e dell’ambiente

Obiettivo strategico (1)

Riconoscere il nostro territorio come una “risorsa”

Programma

02-Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo Operativo (1)

Non riconducibile a obiettivo operativo

Obiettivo Esecutivo

DIVULGAZIONE DELLE AZIONI MESSE IN CAMPO DALLA
PROVINCIA NELL’AMBITO DEGLI OBIETTIVIN° 4, 5,7, 9, 11
E 16 FISSATI DALL’AGENDA 2030 PER LO SVILUPPO
SOSTENIBILE

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Elaborazione di indicatori statistici, realizzazione di un video e di altri
strumenti di informazione e comunicazione

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione

Data di scadenza

Analisi illustrativa e di contesto (con indicatori statistici) delle azioni messe 31/10/2021

in campo dalla Provincia nellambito dei seguenti obiettivi del’Agenda
2030 per lo Sviluppo sostenibile:
» obiettivo 4: Edilizia scolastica

» obiettivo 5:Pari opportunita

* obiettivo 7: Energie rinnovabili

» obiettivo 9: Accesso alle tecnologie dell'informazione

+ obiettivo 11: Qualita dell'aria e gestione rifiuti

» obiettivo 16: Istituzioni efficaci e trasparenti
Realizzazione del testo per il video 31/12/2021
Realizzazione di strumenti di comunicazione utili alla divulgazione del 31/12/2021

video e delle azioni messe in atto dalla Provincia, anche attraverso mailing

list e sito istituzionale
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Tema strategico’

Non riconducibile a tema strategico

Missione

01 — Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico®

Non riconducibile a obiettivo strategico

Programma

03 — Gestione economica, finanziaria, programmazione e
provveditorato

Obiettivo Operativo®

Non riconducibile a obiettivo operativo

Obiettivo Esecutivo

FACILITARE LE COMUNICAZIONI ESTERNE SIA IN TERMINI
DELLA TEMPISTICA CHE DI QUALITA

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Realizzazione dei modelli

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Individuazione delle casistiche richieste da parte dell’'utenza esterna 30/06/2021
Elaborazione di modelli standard da utilizzare per le risposte 31/12/2021

Motivazione e finalita delle scelte

Semplificazione e snellimento delle procedure amministrative

60




Tema strategico’ Non riconducibile a tema strategico

Missione 01 — Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico’ Non riconducibile a obiettivo strategico

Programma 03 — Gestione economica, finanziaria, programmazione e
provveditorato

Obiettivo Operativo’ Non riconducibile a obiettivo operativo

Obiettivo Esecutivo MIGLIORAMENTO DELLA DESCRIZIONE DEI CAPITOLI PER
FACILITARE LA LETTURA DEGLI STESSI

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato 50% dei capitoli esaminati

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Analisi dei capitoli in merito alla coerenza con la struttura dell’Ente 30/09/2021
Eliminazione dei capitoli non piu utilizzati per snellire la lettura del Peg da 31/12/2021
parte dei dirigenti

Motivazione e finalita delle scelte

Favorire il corretto utilizzo delle risorse assegnate ai dirigenti

61



Tema strategico’ Non riconducibile a tema strategico

Missione 01 - Servizi istituzionali generali e di gestione

Obiettivo strategico’ Non riconducibile ad obiettivo strategico

Programma 03 — Gestione economica, finanziaria, programmazione e
provveditorato

Obiettivo Operativo’ Non riconducibile ad obiettivo operativo

Obiettivo Esecutivo RIORGANIZZAZIONE DEPOSITI E RIDUZIONE CARICO MATERIALI
INFIAMMABILI, PER ADEGUAMENTO FABBRICATI A NORMATIVA
ANTINCENDIO .

Scadenza 30/06/2021

Indicatore di risultato Avvenuti smaltimento arredi ed attrezzature fuori uso

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Selezione materiali vari, arredi ed attrezzature fuori uso e non riutilizzabili 31-03-2021
presso magazzini uffici e locali tecnici e raccolta dati inventariali,

Smaltimento materiali selezionati 30-04-2021
Riorganizzazione depositi presso campus scolastico 30-06-2021

Risorse finanziarie specifiche 2

Descrizione della fonte di finanziamento Importo
Bilancio - cap 3373 30.000,00 euro

Motivazione e finalita delle scelte

Obiettivo motivato dalla necessita di adeguare gli edifici provinciali alle normative antincendio,
riorganizzando gli spazi di deposito ed uffici tramite smaltimento e/o ricollocazione di materiali vari ,
arredi ed attrezzature.
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Tema strategico’ non riconducibile a tema strategico

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico’ non riconducibile a tema strategico

Programma 03 — Gestione economica, finanziaria, programmazione e
provveditorato

Obiettivo Operativo’ non riconducibile a tema strategico

Obiettivo Esecutivo INSERIMENTO NELLA BANCA-DATI DEL NUOVO SOFTWARE

GESTIONALE-C.O.S.A.P. DEGLI UTENTI E DEI RELATIVI NUOVI
CESPITI DI OCCUPAZIONE RILEVATI DAL CENSIMENTO RTI ICA
SRL/DUOMO GPA SRL Al FINI DELLA GESTIONE DEL CANONE E
DELLA SUCCESSIVA REGOLARIZZAZIONE AMMINISTRATIVA

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Inserimento nella banca-dati del nuovo software gestionale di almeno
il 50% di soggetti e relative opere

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Aggiornamento anagrafiche soggetti inseriti nell'attuale file di gestione 31/03/2021
utenti

Caricamento soggetti nel nuovo gestionale C.o.s.a.p. 30/06/2021
Caricamento relativi cespiti nel gestionale oggetto di C.o.s.a.p. anche ai 30/11/2021
fini del rilascio dei provvedimenti autorizzatori

Verifiche a campione sull'attivita svolta e simulazioni calcoli bollette 31/12/2021

Motivazione e finalita delle scelte

L'obiettivo € finalizzato a completare l'inserimento nel nuovo programma gestionale Cosap (Maggioli) -
che diventera operativo all'inizio del 2021 - delle anagrafiche dei contribuenti emerse dal censimento
appaltato a suo tempo al RTI Ica Srl/Duomo GPA Srl, al momento gestite tramite fogli di calcolo esterni
al programma (circa 900 unita), associando ai contribuenti i relativi cespiti oggetto di Cosap (o del
nuovo Canone patrimoniale di prossima introduzione).

In tal modo sara possibile uniformare l'intera banca-dati dei contribuenti, inserendo anche le nuove
occupazioni emerse dal censimento, con notevole semplificazione dell'attivita di gestione della
bollettazione annuale, di riconciliazione dei pagamenti, di invio dei solleciti di pagamento e di gestione
della riscossione coattiva.

Si potra, infine, avere disponibile un dato piu aggiornato ai fini della successiva attivita di
regolarizzazione amministrativa delle posizioni da intraprendere, per la quale viene peraltro utilizzato il
medesimo software gestionale.

L'acquisizione del nuovo software fa parte della nuova strategia, oggetto si specifico obiettivo anche
del 2020, finalizzata a rivedere l'inziale impostazione mirata ad una completa esternalizzazione del
servizio di gestione dell'entrata.
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Tema strategico (1)

non riconducibile a tema strategico

Missione

01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico (1)

non riconducibile a tema strategico

Programma

06 Ufficio Tecnico

Obiettivo Operativo (1)

non riconducibile a tema strategico

Obiettivo Esecutivo

PROGETTO DI VARIANTE DELLA S.P. 424, IN CORRISPONDENZA
DEL CENTRO ABITATO DI SAN LORENZO IN CAMPO - I
STRALCIO - ATTIVITA DI PERFEZIONAMENTO PROCEDURE
ESPROPRIATIVE.

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

n.13 atti di trasferimento di proprieta

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Rilievo tecnico per redazione frazionamento catastale 30/06/2021
Conteggio superfici e indennita complessive per pagamento a proprieta 30/10/2021
private

Redazione di atti di trasferimento della proprieta 31/12/2021
Risorse finanziarie specifiche (2)

Descrizione della fonte di finanziamento Importo
Capitolo Spesa n.110022, Impegno 867/2018; € 213.500,00
(V. Determinazione n. 1421/2018)

Motivazione e finalita delle scelte
Nell'ambito del programmato efficientamento della rete viaria provinciale, trattasi di lavoro a
completamento della precedente realizzazione del primo lotto della Variante di San Lorenzo in Campo,
dalla progettazione, alla gara d’appalto, all’affidamento e realizzazione dei lavori e alla conseguente
realizzazione degli atti per il passaggio di proprieta dai privati alla Provincia.
Sono state individuate n. 13 ditte con le quali perfezionare il passaggio di proprieta che si conta di
concludere entro il 31/12/2021, tenendo presente che le ditte potrebbero nel frattempo variare la loro
intestazione e pertanto comportare ulteriori attivita di accertamento e conseguente volturazione.
La realizzazione dell’'obiettivo comporta il perfezionamento dell'intero progetto riguardante la variante
alla S.P. 424, con acquisizione al Patrimonio dellEnte delle aree interessate.
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Tema strategico’ non riconducibile a tema strategico

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico® non riconducibile a obiettivo strategico

Programma 08 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi in-
formativi

Obiettivo Operativo® non riconducibile a obiettivo operativo

Obiettivo Esecutivo ATTIVAZIONE DELLA PIATTAFORMA DEI PAGAMENTI PAGOPA

Scadenza 30/09/2021

Indicatore di risultato Utilizzo da parte dei cittadini della piattaforma "PagoPA"

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Mappatura dei procedimenti interessati al pagamento 31/12/2020
Definizione dei processi e degli iter dei pagamenti 20/01/2021
Disegno dei flussi di pagamento e scelta del partner tecnologico 30/01/2021
Realizzazione interfaccia dei pagamenti e riconciliazione degli stessi 30/03/2021
Attivazione del pagamento Cosap attraverso gli avvisi UV 30/04/2021
Monitoraggio dei pagamenti avvenuti e verifica corretta allocazione del 31/12/2021
riversamento in contabilita

Motivazione e finalita delle scelte

| pagamenti effettuati a favore delle Pubbliche Amministrazioni dovranno obbligatoriamente essere
effettuati dai prestatori di servizi di pagamento esclusivamente a mezzo del servizio "PagoPA" (art. 65,
c.2del D.Lgs. n. 217/2017).

A seguito dell'emergenza epidemiologica il termine ultimo per adeguarsi al nuovo sistema di
pagamento & stato posticipato al 28/02/2021, salvo ulteriori proroghe.

L'obiettivo si prefigge di rendere operative per I'utenza le nuove modalita di riscossione e di adeguare i
software di gestione dell'entrata e di rendicontazione finanziaria in modo da rendere piu snello l'intero
iter gestionale, dall'incasso alla allocazione contabile in bilancio.
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Tema strategico’ non riconducibile a tema strategico

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico® non riconducibile a tema strategico

Programma 08: Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi in-
formativi

Obiettivo Operativo® non riconducibile a tema strategico

Obiettivo Esecutivo TRASFERIMENTO DEGLI UFFICI SITUATI NELLA PALAZZINA A DI
VIA GRAMSCI N.4 NELLA PALAZZINA B E VICEVERSA

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Ripristino delle postazioni di lavoro nella palazzina A

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza

Mappatura delle postazioni di lavoro nella palazzina A 28/02/2021
Rilevazione degli spazi e dei cablaggi esistenti nella palazzina B 31/03/2021
Progetto di trasferimento dalla palazzina A a quella B 30/04/2021
Realizzazione dei cablaggi e acquisto degli apparati di rete palazzina B 31/08/2021
Configurazione degli apparati di rete e delle postazione di lavoro 30/09/2021
Mappatura nuovi uffici nella palazzina A 31/10/2021
Realizzazione dei cablaggi e acquisto degli apparati di rete palazzina A 30/11/2021
Attivazione delle postazioni di lavoro nella palazzina A 31/12/2021

Motivazione e finalita delle scelte
Trasferimento degli uffici dalla palazzina A a quella B per poter effettuare lavori edili sulla palazzina A e
ripristino degli uffici e delle postazioni di lavoro nella palazzina A
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Tema strategico’ Sinergia con gli Enti Locali

Missione 01 — Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico’ Dare concretezza al progetto della Casa dei Comuni
Programma 09 — Assistenza tecnico amministrativa agli enti locali

Obiettivo Operativo’ Progettare e lavorare sempre piu per i Comuni e con i Comuni,

attraverso un potenziamento dei servizi, facendosi interpreti delle
istanze dei territori.

Obiettivo Esecutivo PROGETTO SMARTPU - POTENZIAMENTO DEL CSTPU (CENTRO
SERVIZI TERRITORIALE PESARO URBINO)

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Attivazione di nuovi servizi agli enti locali

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza

Realizzazione e approvazione dello schema di convenzione per gli Enti 31/12/2020
Firma delle convenzioni da parte degli Enti 28/02/2021
Individuazione nuovi servizi 30/06/2021
Realizzazione nuovi servizi 30/09/2021
Attivazione nuovi servizi 31/12/2021
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Tema strategico’

Sinergia con gli Enti Locali

Missione

01 — Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico®

Dare concretezza al progetto della Casa dei Comuni

Programma

09 - Assistenza tecnico amministrativa agli enti locali

Obiettivo Operativo’

Progettare e lavorare sempre piu per i Comuni e con i Comuni,
attraverso un potenziamento dei servizi, facendosi interpreti delle
istanze dei territori.

Obiettivo Esecutivo

CONTRIBUIRE E FACILITARE LA CRESCITA INFORMATIVA
TRAMITE REPORT STATISTICI E INFORMAZIONI ON-LINE. TALI
ANALISI STATISTICHE SONO MIRATE AD UNA ANALISI
DETTAGLIATA DEL TERRITORIO DI COMPETENZA DELL’ENTE IN
AMBITO DEMOGRAFICO, TERRITORIALE, ECONOMICO,
SOSTENIBILITA E BENESSERE TRAMITE L’APPROFONDIMENTO
DI INDICATORI UTILI ALLA REALIZZAZIONE TERRITORIALE
DEGLI OBIETTIVI DELL’AGENDA 2030.

Scadenza

31.12.2021

Indicatore di risultato

Realizzazione di raccolta dati, elaborazioni statistiche, relazioni e
notizie in formati diversi (pdf, open data, grafici dinamici) da divulgare
tramite sito web istituzionale e altri strumenti di comunicazione (email,
comunicati stampa, ecc.) mirati a soggetti o associazioni interessate.

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Realizzazione per fini istitituzionali, su richiesta degli utenti interni, di 31/12/2021
analisi statistiche e tavole di dati corredate di variabili descrittive, glossario

e metadati.

Consultazione dinamica di dati, tramite interfacce web, sul tema della 31/12/2021

sostenibilita e pubblicazione del rapporto Benessere equo e sostenibile
della Provincia di Pesaro e Urbino.

Supporto alle attivita di rilevazione mediante questionari on-line ed 31/12/2021

elaborazione dati, mappe tematiche.

Coordinamento dell’attivita statistica degli Uffici di Statistica degli Enti 31/12/2021

locali e degli Enti aderenti al Cuspi (Province e Citta metropolitane) in
sinergia con l'attivista statistica di livello nazionale.

Rapporti istituzionali con Sistan, Upi, Istat e partecipazione a gruppi di 31/12/2021

lavoro interistituzionali e nazionali.
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Tema strategico’

Sinergia con gli enti locali

Missione

01 - Servizi istituzionali generali e di gestione

Obiettivo strategico®

Dare concretezza al progetto della casa dei comuni

Programma

09 — Assistenza tecnico amministrativa agli enti locali

Obiettivo Operativo’

Progettare e lavorare sempre piu per i Comuni e con i Comuni,
attraverso un potenziamento dei servizi, facendosi interpreti delle
istanze territori

Obiettivo Esecutivo

GESTIONE TRATTAMENTO ECONOMICO COMUNE DI URBINO

Scadenza

30/9/2021

Indicatore di risultato

Elaborazione cedolini, denunce contributive e fiscali

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Caricamento dati e elaborazione cedolini 31/1/2021
Autoliquidazione Inail e verifica dati fiscali per c.u. urbino 28/2/2021
Gestione assistenza fiscale e mod. 770 Comune Urbino 30/9/2021

Risorse finanziarie specifiche 2

Descrizione della fonte di finanziamento Importo

CONVENZIONE COMUNE URBINO € 20.000,00 +IVA
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Andrea Pacchiarotti

Dirigente Servizio 3

“Amministrativo, ambiente, trasporto privato”

Nota:
1) per lindividuazione del tema strategico, dell'obiettivo strategico e dell’obiettivo operativo si fa riferimento alle
descrizioni contenute nel DUP 2021/2023
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Tema strategico’

Legalita e sicurezza

Missione

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico’

Diffondere una cultura della gestione pubblica nel segno della
trasparenza

Programma

01 — Organi istituzionali

Obiettivo Operativo’

Proseguire nell’azione di prevenzione della corruzione e sviluppo della
trasparenza

Obiettivo Esecutivo

APPRONTAMENTO DI SISTEMI DI MONITORAGGIO DEI TEMPI
EFFETTIVI DI CONCLUSIONE DEI PROCEDIMENTI DI
COMPETENZA DEL SERVIZIO 3 DI MAGGIORE IMPATTO PER I
CITTADINI E PER LE IMPRESE DA SOTTOPORRE A

PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE

MISURAZIONE, AL FINE DI COMPARARLI CON | TERMINI

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Misurazione dei tempi effettivi di conclusione dei procedimenti

amministrativi e comparazione con i termini normativi

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione

Data di scadenza

Individuazione dei procedimenti amministrativi di competenza del Servizio
3, di maggiore impatto per i cittadini e per le imprese da sottoporre a
misurazione

28/02/2021

Ulteriore sviluppo e perfezionamento di data-base e/o altri strumenti
informatici per la misurazione dei tempi effettivi di conclusione dei
procedimenti

30/06/2021

Misurazione dei tempi effettivi di conclusione dei procedimenti
amministrativi relativi allanno 2020 e allanno 2021 con conseguente
comparazione rispetto ai termini previsti da leggi e regolamenti

31/12/2021
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Tema strategico’

Legalita e sicurezza

Missione

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico’

Proseguire nell’azione di prevenzione della corruzione e sviluppo della
trasparenza

Programma

01 — Organi istituzionali

Obiettivo Operativo’

Proseguire nell’azione di prevenzione della corruzione e sviluppo della
trasparenza

Obiettivo Esecutivo

INCREMENTARE GLI STANDARDS DI TRASPARENZA
COMPLETANDO, IN TERMINI DI ORGANIZZAZIONE, FLUIDITA E
RAPIDITA, LA GESTIONE E L’AGGIORNAMENTO DEI FLUSSI
INFORMATIVI CHE CONFLUISCONO NELLA SEZIONE
“AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE”.

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Migrazione del 100% delle sezioni di “Amministrazione trasparente”
nel nuovo applicativo di “Casa di Vetro”

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione

Data di scadenza

Analizzare gli elementi di complessita che presentano alcune delle sezioni 30/04/2021

di amministrazione trasparente ancora da “popolare” attraverso le
modalita e i flussi informativi generati dall’applicativo “Casa di Vetro”

Affiancamento e formazione dei responsabili della trasmissione e 30/09/2021

pubblicazione per I'utilizzo dell’applicativo “Casa di Vetro”

Migrazione del 100% delle sezioni di “Amministrazione trasparente” nel 31/12/2021

nuovo applicativo “Casa di Vetro”
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Tema strategico’

Non riconducibile a tema strategico

Missione

01 — Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico®

Non riconducibile a tema strategico

Programma

02 — Segreteria Generale

Obiettivo Operativo’

Non riconducibile a tema strategico

Obiettivo Esecutivo

RAZIONALIZZAZIONE DELLA GESTIONE DEL CONTENZIOSO
RELATIVO Al PROCEDIMENTI SANZIONATORI PECUNIARI IN
MATERIA AMBIENTALE, CACCIA E PESCA, ATTRAVERSO LA

REALIZZAZIONE E L'UTILIZZO DI

UNA BANCA DATI

INFORMATIZZATA
Scadenza 31/12/2021
Indicatore di risultato Utilizzo dell’applicativo

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Analisi del contesto organizzativo e dei flussi documentali nella gestione 28/02/2021
dei procedimenti sanzionatori ex lege 689/81

Progettazione e realizzazione di un dedicato applicativo informatico per la 30/04/2021
gestione basata sul programma Microsoft Access, in grado di eseguire

query, elaborazioni complesse e report funzionali al monitoraggio dei

procedimenti di che trattasi

Fase di sperimentazione dell'applicativo 31/05/2021
Caricamento nell'applicativo dei fascicoli pregressi relativi agli anni 2020 e 30/11/2021
2021

Avvio a regime dell'utilizzo dell'applicativo e caricamento dei nuovi dati 31/12/2021

procedimentali
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Tema strategico’ Non riconducibile a tema strategico

Missione 01 — Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico’ Non riconducibile a tema strategico

Programma 02 — Segretaria Generale

Obiettivo Operativo® Non riconducibile a tema strategico

Obiettivo Esecutivo DIGITALIZZAZIONE DELLA REGISTRAZIONE DI PROTOCOLLO

DELLE E-MAIL IN ARRIVO E SEMPLIFICAZIONE DEL RELATIVO
FLUSSO DOCUMENTALE

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Registrazione di protocollo in modalita digitale delle e-mail in arrivo a
tutti gli uffici del’Ente

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza

Collegamento all’applicativo di protocollo informatico di una casella mail 31/01/2021
ordinaria deputata alla registrazione di protocollo delle mail in arrivo in
modalita digitale

Redazione di indicazioni operative per tutti gli uffici sulla nuova modalita di | 28/02/2021
invio delle per l'ufficio Protocollo generale sulla modalita di registrazione
delle mail in arrivo

Invio delle indicazioni operative e assistenza agli uffici della Segreteria 30/04/2021
Generale e Direzione generale sulle nuove modalita di protocollazione
delle email in arrivo

Invio delle indicazioni operative e assistenza agli uffici del Servizio 3 e 30/08/2021
Servizio 4 sulle nuove modalita di protocollazione delle email in arrivo

Invio delle indicazioni operative e assistenza agli uffici del Servizio 5 e 31/12/2021
Servizio 6 sulle nuove modalita di protocollazione delle email in arrivo

Motivazione e finalita delle scelte

Al momento la registrazione al protocollo da parte dell’'ufficio Protocollo Generale delle mail ordinarie
che arrivano sulle caselle mail dei dipendenti, non essendo queste collegate al registro di protocollo
informatico, viene effettuata in modalita cartacea.

Collegando un’altra casella di mail ordinaria all’applicativo di protocollo sara possibile gestire in
modalita digitale anche le mail in arrivo, portando notevoli vantaggi a breve e lungo termine:
consultazione del documento in qualsiasi momento dall’applicativo di protocollo, quindi anche da parte
dei dipendenti in smart working o che si trovano in sedi decentrate (Polizia provinciale, Centro ricerche
floristiche), semplificazione e snellimento del flusso per la registrazione di protocollo delle mail,
dematerializzazione dell’archivio di deposito.
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Tema strategico’ Non riconducibile a tema strategico

Missione 01 — Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico’ Non riconducibile a tema strategico

Programma 02 — Segretaria Generale

Obiettivo Operativo® Non riconducibile a tema strategico

Obiettivo Esecutivo PASSAGGIO AL NUOVO APPLICATIVO DI GESTIONE

DOCUMENTALE PROTOCOLLO 4.0 E MIGRAZIONE DEI
DOCUMENTI DAL VECCHIO AL NUOVO APPLICATIVO

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Corretto ed efficace utilizzo dell'applicativo

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione

Data di scadenza

Aggiornamento dell’elenco delle scrivanie virtuali attive e dei ruoli dei
dipendenti nell’'applicativo Prisma e condivisione di video formativi e
manuali forniti dall’assistente virtuale di ADS

31/01/2021

Implementazione del nuovo applicativo Protocollo 4.0 e della Smart
Desktop

30/06//2021

Invio di istruzioni e indirizzi sulla gestione del nuovo applicativo e
assistenza a tutti gli uffici sulla impostazione delle personalizzazioni della
nuova scrivania virtuale (smart desktop)

15/07/2021

Verifica della corrispondenza tra vecchio applicativo GS4PR e nuovo
applicativo Protocollo 4.0 circa i dati relativi alle registrazioni di protocollo
e di eventuali problematiche che possano sorgere nel processo di
migrazione

30/10/2021

Migrazione nel nuovo applicativo protocollo 4.0 delle registrazioni di
protocollo dal 1987 al 2018 (e dal 2013 anche i documenti nativi digitali)
ancora archiviate nel vecchio applicativo GS4PR

31/12/2021

Motivazione e finalita delle scelte

A causa della disattivazione nel 2021 da parte dell'azienda Adobe della componente Flash Player &
indispensabile eseguire I'aggiornamento dell’applicativo relativo alle procedure di Protocollo, scrivania
virtuale e gestione documentale (tra i quali anche gli atti, le liquidazioni e la casa di vetro) della
software house ADS, in quanto con il precedente applicativo le tre applicazioni menzionate non
saranno piu funzionanti. Essendo il passaggio al nuovo applicativo un cambiamento ad alto impatto
sull’ente, sara necessario condividere con tutti i dipendenti abilitati i video di formazione e manuali
forniti da ADS e successivamente redigere per I'Ente nuove istruzioni e direttive sulla gestione dei
flussi documentali specifici della Provincia, oltre ad indicare a ciascun singolo dipendente abilitato, a
seconda delle sue abilitazioni specifiche, come impostare la nuova scrivania virtuale. Una volta
implementato il nuovo applicativo,al fine di avere un unico punto di accesso a tutti i documenti presenti
nel registro di protocollo informatico dellEnte, sara necessario migrare nel nuovo applicativo protocollo
4.0 le registrazioni di protocollo dal 1987 al 2018 (e dal 2013 anche i documenti nativi digitali) ancora

archiviate nel vecchio applicativo GS4PR.
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Tema strategico’ Il territorio e I’Ambiente sostenibilita ambientale e nuova occupazione

Missione 09 — sviluppo sostenibile, tutela del territorio e del’ambiente

Obiettivo strategico’ Promuovere I'agricoltura biologica

Programma 02 — Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo Operativo® Adoperarsi per favorire il collegamento fra scuole e realta agricole e
imprenditoriali della provincia

Obiettivo Esecutivo OFFERTA FORMATIVA SULL'EDUCAZIONE ALIMENTARE
RIVOLTA ALLE SCUOLE

Scadenza 31/12/21

Indicatore di risultato Pubblicazione offerta didattica ambientale - alimentare

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Stesura di un’idea progettuale sull’educazione alimentare rivolta alle 30/09/21
scuole primarie di primo e secondo ordine;

Ricerca di partner nel settore agricolo - biologico (aziende e fattorie 31/10/21
ricettive)

Ricerca finanziamenti esterni (bandi pubblici e/o sponsorizzazioni) 30/11/21
Pubblicazione offerta didattica ambientale e alimentare 31/12/21
Risorse finanziarie specifiche 2

Descrizione della fonte di finanziamento Importo

Sponsorizzazioni, Fondi indiretti della Regione Marche (POR e PSR) o
Fondi diretti nazionali del Ministero delle politiche agricole alimentari e
forestali

5.000,00 euro

Bilancio Provincia di Pesaro di Pesaro Urbino Cap 28523 - 28563

5.000,00 euro
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Tema strategico’

Il territorio e I’Ambiente sostenibilita ambientale e nuova occupazione

Missione

09 — sviluppo sostenibile, tutela del territorio e del’ambiente

Obiettivo strategico’

Agire per un minore consumo del suolo

Programma

02 — Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo Operativo®

Agire sulla pianificazione territoriale che riveste un ruolo decisivo nella
programmazione strategica di tutto il territorio provinciale, in quanto da
essa discendono i piani di settore (cave, rifiuti ecc.) ed anche le
pianificazioni comunali

Obiettivo Esecutivo

ACQUISIZIONE DEI QUADRI CONOSCITIVI PER LA REDAZIONE
DEI PIANI DI GESTIONE DEI SITI DI RETE NATURA 2000 GESTITI
DALLA PROVINCIA (BANDO PSR 2014-20 MISURA 7.1
OPERAZIONE A “PREDISPOSIZIONE E AGGIORNAMENTO PIANI

GESTIONE DEI SITI DELLA RETE NATURA 2000”)

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Elaborazione di n. 5 Quadri Conoscitivi

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione

Data di scadenza

Acquisizione finanziamento a valere sul Bando PSR 2014-20 Misura 7.1
Operazione A “Predisposizione e aggiornamento Piani Gestione dei Siti
della Rete Natura 2000”

30/04/2021

Avvio procedura di affidamento e relativa aggiudicazione del servizio di
analisi ambientale per la redazione dei Piani di Gestione

30/06/2021

Acquisizione ed elaborazione dei dati relativi ai Quadri Conoscitivi
(riguardanti gli aspetti naturalistici, fisici, biologici ed ecologici,
paesagagistici, socio-economici, storico-culturali) dei seguenti 5 gruppi di
siti di Rete Natura 2000:1) ZSC IT5310008 - Corso dell’Arzilla, 2) ZSC
IT5310009 — Selva di S. Nicola, 3) ZSC IT5310013 — Mombaroccio, ZPS
IT5310027 - Mombaroccio e Beato Sante, 4) ZSC IT5310015 - Tavernelle
sul Metauro, ZPS 1T5310028 — Tavernelle sul Metauro, 5) ZPC 175310022
— Fiume Metauro da Piano di Zucca alla foce, ZSC 175310022 - Fiume
Metauro da Piano di Zucca alla foce.

31/12/2021

Risorse finanziarie specifiche 2

Descrizione della fonte di finanziamento

Importo

Le risorse necessarie alla redazione dei Piani di Gestione saranno
assegnate a seguito dell’approvazione da parte della Regione Marche
della domanda di sostegno finanziario, riferibile al Bando PSR 2014-20
Misura 7.1 Operazione A “Predisposizione e aggiornamento Piani
Gestione dei Siti della Rete Natura 2000”.

L’'importo massimo
ammissibile di progetto &
pari a € 30.000 (IVA
compresa).
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Tema strategico’ Non riconducibile a tema strategico

Missione 09 — sviluppo sostenibile, tutela del territorio e del’ambiente

Obiettivo strategico® Non riconducibile a obiettivo strategico

Programma 05 — Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
forestazione

Obiettivo Operativo® Non riconducibile a obiettivo strategico

Obiettivo Esecutivo SVILUPPARE IN AMBITO PROVINCIALE LE MISURE DI

SEMPLIFICAZIONE PREVISTE DALLE LINEE GUIDA NAZIONALI
E REGIONALI PER LA VALUTAZIONE DI INCIDENZA

Scadenza 31/12/21

Indicatore di risultato Adozione del provvedimento contenente le pre-valutazioni, per i siti o
porzioni di sito ricadenti in Rete natura 2000 gestiti dalla Provincia

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Analisi delle linee guida nazionali e regionali 31/03/2021
Individuazione, mediante uno Screening di incidenza preventivo sito- 31/07/21

specifico, di determinati piani, programmi, progetti, interventi o attivita, che
possono considerarsi al di sotto della soglia di significativita dell’incidenza,
in quanto ne & stata preventivamente verificata la compatibilita con gli
obiettivi e le misure di conservazione vigenti (pre-valutazioni).

Adozione del provvedimento contenente le pre-valutazioni, per i siti o 31/10/21
porzioni di sito gestiti dalla Provincia comprese le modalita per verificare
la corrispondenza fra determinati piani, programmi, progetti, interventi o
attivita e le suddette pre-valutazioni.

Motivazione e finalita delle scelte

Il processo di semplificazione della procedura di Valutazione di Incidenza e nello specifico della fase di
screening, innescato dalle linee guida nazionali e regionali adottate nel 2020, non puo ricondursi alla
mera esclusione di tipologie di opere ed interventi dalle necessarie ed inderogabili verifiche di cui
all'art. 6.3 della Direttiva 92/43/CEE, in quanto questo approccio non tiene conto della relazione tra
potenziale incidenza di determinati piani, programmi, progetti, interventi o attivita, rispetto agli obiettivi
di conservazione dei siti Natura 2000 oggetto di valutazione. Tuttavia, gli Enti di Gestione dei siti
Natura 2000, possono svolgere preventivamente screening di incidenza sito-specifici (pre-valutazioni)
per alcune tipologie di interventi o attivita, tenendo comunque conto degli obiettivi di conservazione dei
siti, e delle pressioni o minacce che possono insistere su di essi e nel rispetto dell’art. 6.2 della
Direttiva Habitat. Pertanto le Autorita competenti (nel nostro caso, la Provincia) possono individuare siti
o porzioni di sito nelle quali determinati interventi sono da ritenersi non significativamente incidenti sui
siti Natura 2000 stessi, sottraendo cosi gli interessati (cittadini e imprese) alla realizzazione di detti
interventi allobbligo — come avviene ora - di acquisire singole valutazioni specifiche che
appesantiscono l'attivita amministrativa, dando vita ad una moltitudine di procedimenti amministrativi di
valutazione per interventi o scelte pianificatorie o programmatorie di regola non significative sul piano
dell’incidenza ambientale. Questa semplificazione deve dunque condurre all'individuazione preventiva
di tipologie di piani, programmi, progetti, interventi o attivita che, se realizzate secondo predeterminate
specifiche condizioni in specifiche aree del sito Natura 2000, non determinano incidenze significative
sul medesimo.
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Tema strategico’ Non riconducibile a tema strategico

Missione 09 — sviluppo sostenibile tutela del territorio e dell’ambiente
Obiettivo strategico® Non riconducibile a obiettivo strategico

Programma 08 — qualita dell’aria e riduzione dell’inquinamento

Obiettivo Operativo’ Non riconducibile a obiettivo operativo strategico

Obiettivo Esecutivo AGGIORNAMENTO DELL’AUTORIZZAZIONE GENERALE ALLE

EMISSIONI IN ATMOSFERA ADOTTATA CON DETERMINAZIONE
PROVINCIALE N° 453 DEL 10/05/2019

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Adozione e pubblicazione sul sito internet istituzionale del
provvedimento di aggiornamento

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza

Individuazione dei contenuti degli allegati tecnici alla determinazione 30/03/2021
provinciale n° 453 del 10/05/2019 che occorre aggiornare alla luce
dell’entrata in vigore del D.Lgs. 102/2020 recante modifiche alla Parte V
del D.Lgs. 152/2006 (emissioni in atmosfera)

Redazione delle nuove versioni degli Allegati I, Il e Il alla determinazione |30/09/2021
provinciale n° 453 del 10/05/2019 (trattasi dei disciplinari tecnici e della
modulistica ufficiale per I'adesione all’autorizzazione generale)

Adozione del provvedimento di aggiornamento della determinazione 30/11/2021
provinciale n° 453 del 10/05/2019

Pubblicazione sul sito istituzionale del provvedimento di aggiornamento 31/12/2021
della determinazione provinciale n° 453 del 10/05/2019

Motivazione e finalita delle scelte

(breve descrizione solo nei casi in cui I'obiettivo non abbia tema strategico di riferimento)

Il D.Lgs. 30 luglio 2020, n° 102 (recante modifiche alla Parte V del D.Lgs. 152/2006), ha introdotto
alcune importanti modifiche all’assetto normativo concernente le emissioni in atmosfera; tra le
modifiche di che trattasi ve ne sono sia di generali (che impattano su qualsiasi tipo di attivita soggetta
allautorizzazione alle emissioni) sia di specifiche per le attivita rientranti nel campo di applicazione
dell’autorizzazione generale.

Considerato in particolare il meccanismo semplificato previsto per I'adesione all’autorizzazione
generale & opportuno aggiornare questo importante strumento di semplificazione amministrativa
agevolando le imprese nella comprensione delle potenzialita correlate al suo corretto utilizzo, anche
rendendo immediatamente chiare e intellegibili all’utente le nuove regole fissate dal legislatore, che
interessano non solo coloro che aderiranno all’autorizzazione generale dopo il 28/08/2020 (data di
entrata in vigore del D.Lgs. 102/2020), ma anche, per lo meno per taluni aspetti, i gestori che hanno
gia aderito prima di quella data.
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Tema strategico’ Il territorio e 'ambiente - Sostenibilita ambientale e nuova
occupazione

Missione 09 — sviluppo sostenibile tutela del territorio e del’ambiente

Obiettivo strategico’ Salvaguardare il territorio

Programma 08 — qualita dell’aria e riduzione dell’inquinamento

Obiettivo Operativo® Impegnare la Provincia in azioni di controllo e sorveglianza ambientale
sul territorio

Obiettivo Esecutivo GENERAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI PERICOLOSITA

CONCERNENTE LE ATTIVITA AUTORIZZATE AL RECUPERO DI
RIFIUTI IN PROCEDURA SEMPLIFICATA

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Redazione graduatoria

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza

Individuazione di coefficienti parziali (che valorizzino in particolare anche 30/04/2021
'eventuale impatto dell’attivita sulla matrice aria) e della formula di
costruzione del coefficiente complessivo per la creazione di una
graduatoria di pericolosita delle attivita iscritte al registro delle imprese che
effettuano il recupero di rifiuti in procedura semplificata al fine di
determinare la periodicita dei controlli previsti dall’art.197 (Competenze
delle Province) del Digs 152/2006

Realizzazione dell’Elenco informatizzato delle imprese che effettuano il 31/07/2021
recupero di rifiuti in procedura semplificata implementando il Registro gia
in uso con apposite voci per i coefficienti di pericolosita

Generazione della graduatoria di pericolosita e individuazione della 31/10/2021
periodicita dei controlli

Consegna alla Polizia Provinciale della graduatoria per I'organizzazione 31/12/ 2021
dell’attivita di controllo presso gli stabilimenti

80



Tema strategico’

I territorio e 'ambiente - Sostenibilita ambientale e nuova
occupazione

Missione

09 — sviluppo sostenibile tutela del territorio e del’ambiente

Obiettivo strategico’

Salvaguardare il territorio

Programma

08 — qualita dell’aria e riduzione dell’inquinamento

Obiettivo Operativo’

Riprendere la cultura della prevenzione in luogo della gestione
continua dell’emergenza

Obiettivo Esecutivo

PRODUZIONE DI UN OPUSCOLO PER LA DIVULGAZIONE DELLE
PRINCIPALI ACCORTEZZE CHE | GESTORI DELLE IMPRESE
SONO TENUTI A OSSERVARE PER PREVENIRE LA VIOLAZIONE
DI PRESCRIZIONI AUTORIZZATORIE E DI LEGGE

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Produzione opuscolo

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Selezione delle informazioni da inserire nell’opuscolo 31/05/2021
Impaginazione e scelta dei canali di distribuzione (web, social network, 30/09/2021

invio postale alle associazioni di categoria,...)

Presentazione dell’opuscolo a mezzo di un’iniziativa in presenza (es: 30/11/ 2021

convegno nella misura in cui cio sia compatibile con le misure per il
contenimento della pandemia) o da remoto (videoconferenza)

Trasmissione dell'opuscolo ai destinatari selezionati / pubblicazione sul 31/12/ 2021

sito web
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Tema strategico’ Non riconducile a tema strategico

Missione 10 Trasporti e Diritto alla Mobilita

Obiettivo strategico’ Non riconducile a obiettivo strategico

Programma 4 Altre modalita di trasporto

Obiettivo Operativo® Non riconducile a obiettivo operativo strategico

Obiettivo Esecutivo RAZIONALIZZAZIONE E SISTEMAZIONE ORGANICA DEI DATI

DELLE IMPRESE TITOLARI DI LICENZE DI TRASPORTO COSE IN
CONTO PROPRIO

Scadenza 31/12/2021
Indicatore di risultato Creazione e popolamento del database

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Acquisizione dei dati tramite i gestionali di protocollo e determine 31/05/2021
Elaborazione dei dati 31/10/2021
Inserimento dei dati nel database 31/12/2021

Motivazione e finalita delle scelte

Il presente obiettivo ha la finalita di razionalizzare e sistematizzare i dati delle migliaia di imprese titolari
di licenze di autotrasporto cose in conto proprio rilasciate dalla provincia dal 2001 (anno di attribuzione
delle funzioni alla provincia) ad oggi, attraverso la realizzazione di un database di rilevante importanza
consentendo, a tempo zero, sia di evidenziare lo storico delle licenze conto proprio rilasciate dall’ente
Provincia che di poter dirimere situazioni di dubbio emergenti nel lavoro corrente, con un effetto di
semplificazione e accelerazione dell’istruttoria
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Mario Primavera

Dirigente Servizio 4
“Viabilita, progettazione opere
pubbliche rete viaria”

Nota:
1) per l'individuazione del tema strategico, dell’obiettivo strategico e dell’'obiettivo operativo si fa riferimento alle
descrizioni contenute nel DUP 2021/2023
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Tema strategico’

Piano straordinario per la viabilita

Missione

10 — Trasporti e diritto alla mobilita

Obiettivo strategico’

Adoperarsi per la manutenzione della rete viaria provinciale e per il
costante miglioramento delle condizioni di sicurezza

Programma

05 — Viabilita e infrastrutture stradali

Obiettivo Operativo®

Prevedere interventi sulla rete viaria e sui ponti

Obiettivo Esecutivo

ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI SULLA SP. 77, 17,
45, 16,57,92,3, 20 E 80. SISTEMAZIONE PONTE SULLA SP. 92
CERBARA

ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI SULLA SP. 44, 132,
143, 60, 32 E SISTEMAZIONE PONTE SULLA SP 73 PONTE
VECCHIO IN FOGLIA.

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Interventi su 100.000 mq di viabilita, su 2 ponti e 1 dissesto su SP 38

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Programmazione e progettazione intervento 31/03/2021
Procedura di approvazione ed appalto 30/06/2021
Esecuzione intervento 31/12/2021
Risorse finanziarie specifiche

Descrizione della fonte di finanziamento Importo

Fondi MIT 2020/2021

1.465.000 euro
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Tema strategico’

Piano straordinario per la viabilita

Missione

10 — Trasporti e diritto alla mobilita

Obiettivo strategico’

Adoperarsi per la manutenzione della rete viaria provinciale e per il
costante miglioramento delle condizioni di sicurezza

Programma

05 — Viabilita e infrastrutture stradali

Obiettivo Operativo’

Prevedere interventi sulla rete viaria e sui ponti

Obiettivo Esecutivo

ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI SULLA SP. 7, 2, 109,
130, 82, 70, 19 E SISTEMAZIONE 2 PONTI SULLA SP 2 E SP 67 E
DUE DISSESTI SULLA SP 61 E 46.

ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI SULLA SP. 82, 101,
80, 28, 41, 125,78 E 5 E SISTEMAZIONE PONTE SULLA SP 153
PIAN DELLE SERRE.

INTERVENTI MIGLIORAMENTO SICUREZZA STRADALE SULLA
SP 3 BIS A PIANDIMELETO, SULLA SP 6 A MACERATA FELTRIA
E SULLA SP. 5 A MONDAVIO

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Interventi su 130.000 mq di viabilita, su 3 ponti, su 3 dissesti e 3
interventi di miglioramento sicurezza stradale.

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Programmazione e progettazione intervento 31/03/2021
Procedura di approvazione ed appalto 30/06/2021
Esecuzione intervento 31/12/2021
Risorse finanziarie specifiche 2

Descrizione della fonte di finanziamento Importo

FONDI MIT 2020/2021

1.004.506,42 euro
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Maurizio Bartoli

Dirigente Servizio 6
“Pianificazione territoriale, urbanistica, edilizia,
istruzione scolastica, gestione riserva naturale “Gola del Furlo”

Nota:
1) per lindividuazione del tema strategico, dell'obiettivo strategico e dell’obiettivo operativo si fa riferimento alle
descrizioni contenute nel DUP 2021/2023
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Tema strategico (1)

Scuole sicure

Missione

04 — Istruzione e diritto allo studio

Obiettivo strategico (1)

Privilegiare le scuole, I'incolumita e il benessere degli studenti

Programma

02 — Altri ordini di istruzione non universitaria

Obiettivo Operativo (1)

Proseguire la vasta opera di risanamento e adeguamento degli edifici
scolastici

Obiettivo Esecutivo

ADEGUAMENTO SISMICO ED ALLE NORMATIVE DI SICUREZZA
DELLEDIFICIO SEDE DELL'L.P.S.S.A.R. (ISTITUTO
PROFESSIONALE STATALE PER SERVIZI ALBERGHIERI E DI
RISTORAZIONE) “CELLI” DI PIOBBICO

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Consegna dei lavori.

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione

Data di scadenza

Procedura di aggiudicazione di tipo “economicamente piu vantaggiosa” 30/04/2021

Assegnazione definitiva dei finanziamenti esterni e riorganizzazione degli |31/08/2021

spazi per la didattica con “lavori in corso”

Consegna dei lavori 31/10/2021
Risorse finanziarie specifiche ()

Descrizione della fonte di finanziamento Importo
M.I.U.R. / Regione “Piano triennale edilizia scolastica 2018-2020" 3.048.000,00
Cofinanziamento tramite contributo G.S.E. 1.052.000,00
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Tema strategico (1)

Scuole sicure

Missione

04 — istruzione e diritto allo studio

Obiettivo strategico (1)

Privilegiare le scuole, l'incolumita’ e il benessere degli studenti

Programma

02 — altri ordini di istruzione non universitaria

Obiettivo Operativo (1)

Proseguire la vasta operazione di risanamento e adeguamento degli
edifici scolastici

Obiettivo Esecutivo

RISANAMENTO CONSERVATIVO E MESSA IN SICUREZZA DEL
LICEO ARTISTICO “SCUOLA DEL LIBRO” SEDE DI VIA
BRAMANTE A URBINO. RICERCA ED ACQUISIZIONE DI
RISORSE ECONOMICHE FINALIZZATE AL PIENO RECUPERO E
PIENA FUNZIONALITA DEL COMPLESSO SCOLASTICO.

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Acquisizione finanziamenti

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Predisposizione documentazione tecnica ed amministrativa 30.06.2021
Acquisizione finanziamenti Sisma 2016 31.12.2021

Risorse finanziarie specifiche

Descrizione della fonte di finanziamento Importo

Richiesta finanziamento programma degli interventi di ricostruzione 4.300.000,00

riparazione e ripristino delle opere pubbliche nei territori delle regioni
Abruzzo, Lazio,Marche ed Umbria interessati dagli eventi sismici
verificatisi a far data dal 24 agosto 2016
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Tema strategico (1)

Scuole sicure

Missione

04 — Istruzione e diritto allo studio

Obiettivo strategico (1)

Privilegiare le scuole, l'incolumita e il benessere degli studenti

Programma

02 — Altri ordini di istruzione non universitaria

Obiettivo Operativo (1)

Proseguire la vasta opera di risanamento e adeguamento degli edifici
scolastici.

Obiettivo Esecutivo

LAVORI DI MIGLIORAMENTO SISMICO DELL’ISTITUTO TECNICO
“F.M. Il DELLA ROVERE” DI URBANIA.

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Avvio della procedura di aggiudicazione dei lavori.

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Approvazione del Progetto Esecutivo previa acquisizione dei pareri 31/03/2021
Assegnazione definitiva del finanziamento esterno 30/06/2021
Awvio della procedura di aggiudicazione dei lavori. 31/12/2021

Risorse finanziarie specifiche

Descrizione della fonte di finanziamento Importo

CONTRIBUTI RELATIVI ALLATTUAZIONE D.G.R. N. 614 DEL €. 4.000.000,00

27/05/2019. “L. n. 61/1998. Misure per il completamento degli interventi di
ricostruzione o di riparazione post-terremoto.”
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Tema strategico (1)

Scuole sicure

Missione

04 — Istruzione e diritto allo studio

Obiettivo strategico (1)

Privilegiare le scuole, l'incolumita e il benessere degli studenti

Programma

02 — Altri ordini di istruzione non universitaria

Obiettivo Operativo (1)

Proseguire la vasta opera di risanamento e adeguamento degli edifici
scolastici

Obiettivo Esecutivo

RISTRUTTURAZIONE CON MIGLIORAMENTO SISMICO DELLA
SEDE DELL’ISTITUTO SCOLASTICO DONATI DI FOSSOMBRONE
A SEGUITO DELLE VERIFICHE DI VULNERABILITA SISMICA

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Pubblicazione bando di gara

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Approvazione del Progetto Esecutivo previa acquisizione dei pareri 31/03/2021
Assegnazione definitiva del finanziamento esterno 30/06/2021
Pubblicazione bando di gara 31/12/2021
Risorse finanziarie specifiche

Descrizione della fonte di finanziamento Importo
CONTRIBUTI RELATIVI ALLATTUAZIONE D.G.R. N. 614 DEL € 3.685.000,00

27/05/2019. “L. n. 61/1998. Misure per il completamento degli interventi di
ricostruzione o di riparazione post-terremoto.”
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Tema strategico (1)

Scuole sicure

Missione

04 — Istruzione e diritto allo studio

Obiettivo strategico (1)

Privilegiare le scuole, l'incolumita’ e il benessere degli studenti

Programma

02 — Altri ordini di istruzione non universitaria

Obiettivo Operativo (1)

Proseguire la vasta opera di risanamento e adeguamento degli edifici
scolastici

Obiettivo Esecutivo

RISTRUTTURAZIONE DEGLI EDIFICI SEDI DELL’ISTITUTO
SCOLASTICO MAMIANI - MORSELLI DI PESARO CON
ADEGUAMENTO SISMICO E MESSA IN SICUREZZA A SEGUITO
DELLE INDAGINI DIAGNOSTICHE SUI SOLAI

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Deposito relazione a strutture ultimate al genio civile

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Ottenimento finanziamento GSE 31/03/2021
Monitoraggio e rendicontazione finanziamenti esterni 31/07/2021
Deposito Relazione a Strutture Ultimate al Genio Civile 31/12/2021

Risorse finanziarie specifiche (2)

Descrizione della fonte di finanziamento Importo

Finanziamento MIUR (Fondo Comma 140) € 1.311.520,00
Finanziamento Regione Marche € 732.169,50
Incentivo GSE Conto Termico € 988.072,50
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Tema strategico (1) Scuole sicure

Missione 04 — Istruzione e diritto allo studio

Obiettivo strategico (1) Privilegiare le scuole, l'incolumita’ e il benessere degli studenti

Programma 02 — Altri ordini di istruzione non universitaria

Obiettivo Operativo (1) Proseguire la vasta opera di risanamento e adeguamento degli edifici
scolastici

Obiettivo Esecutivo REALIZZAZIONE DI UNA NUOVA PALESTRA A SERVIZIO
DELL’LLS. “G. CELLI” DI CAGLI

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Pubblicazione bando di gara

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Approvazione del Progetto Esecutivo previa acquisizione dei pareri 31/05/2021
Assegnazione definitiva del finanziamento esterno 30/08/2021
Pubblicazione bando di gara 31/12/2021

Risorse finanziarie specifiche

Descrizione della fonte di finanziamento Importo
M.I.U.R. / Regione “Piano triennale edilizia scolastica 2018-2020" € 2.023.900,00
Cofinanziamento Provincia di Pesaro e Urbino € 25.000,00
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Tema strategico (1)

Scuole sicure

Missione

04 — Istruzione e diritto allo studio

Obiettivo strategico (1)

Privilegiare le scuole, l'incolumita e il benessere degli studenti

Programma

02 — Altri ordini di istruzione non universitaria

Obiettivo Operativo (1)

Proseguire la vasta opera di risanamento e adeguamento degli edifici
scolastici

Obiettivo Esecutivo

REALIZZAZIONE DEL BLOCCO SPOGLIATOIO NELL’AREA
SPORTIVA COPERTA ALL’INTERNO DEL CAMPO SPORTIVO
COMUNALE DI URBANIA.

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Consegna dei lavori

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Approvazione del Progetto Esecutivo previa acquisizione dei pareri 30/06/2021
Procedura di aggiudicazione dei lavori 31/08/2021
Consegna dei lavori 31/12/2021
Risorse finanziarie specifiche

Descrizione della fonte di finanziamento Importo
Trasferimenti conto capitale da societa controllate ovvero con le risorse di € 155.900,00

cui al Capitolo 85012 ad oggetto “Acquisto, costruzione, ristrutturazione
fabbricati e impianti istituti scolastici ex cap.41100/1”;
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Tema strategico (1) Non riconducibile a tema strategico

Missione 04 — Istruzione e diritto allo studio

Obiettivo strategico (1) Non riconducibile a obiettivo strategico

Programma 02 — Altri ordini di istruzione non universitaria

Obiettivo Operativo (1) Non riconducibile a obiettivo operativo strategico

Obiettivo Esecutivo ELABORAZIONE DELLA PROPOSTA DI PIANO PROVINCIALE DI

PROGRAMMAZIONE RETE SCOLASTICA E DELL'OFFERTA
FORMATIVA A.S. 2022/2023

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Elaborazione della proposta da sottoporre al Consiglio Provinciale

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza

Esame ed applicazione Linee guida regionali triennali in materia di 30/06/2021
programmazione rete scolastica approvate con delibera CR n. 102 del
15/10/2019 e sue eventuali integrazioni e/o modifiche

Invio comunicazione ai Comuni e alle Istituzioni Scolastiche di 2° grado
con termine di scadenza per presentazione proposte relative al 30/06/2021
dimensionamento scolastico e all'offerta formativa per I'A.S: 2022/2023

Incontro/i con il Tavolo Intersistituzionale istituito dalla Regione Marche 31/12/2021
Concertazione con le Parti Sociali e I'USP della proposta di Piano 31/12/2021
Provinciale della rete scolastica A.S. 2021/2022 sulla base delle istanze

pervenute

Predisposizione atto da sottoporre al Consiglio Provinciale per 31/12/2021

l'approvazione del Piano provinciale di programmazione della rete
scolastica A.S. 2022/2023

Motivazione e finalita delle scelte

In applicazione a quanto previsto dalle Linee guida regionali triennali 2020/2023 per la
programmazione della rete scolastica e dell'offerta formativa, si avviera in tempo utile il complesso iter
procedimentale per I'approvazione del Piano provinciale A.S. 2022/2023 entro la scadenza attualmente
prevista al 15/09/2021. Tale iter prevede il coordinamento delle proposte dei Comuni competenti per le
Scuole primarie e secondarie di 1° grado e la valutazione dei fabbisogni formativi territoriali per
l'istruzione secondaria di 2° grado, da concertare con le Parti Sociali e I'Ufficio Scolastico provinciale e
da sottoporre poi all'esame del Consiglio Provinciale per I'approvazione del "Piano Provinciale di
programmazione della rete scolastica e dell'offerta formativa A.S. 2022/2023"
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Tema strategico (1)

I territorio e 'ambiente sostenibilita’ ambientale e nuova
occupazione

Missione

09 — sviluppo sostenibile tutela del territorio e del’ambiente

Obiettivo strategico

Non riconducibile a obiettivo strategico

Programma

02 — tutela valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo Operativo (1)

non riconducibile a obiettivo operativo strategico

Obiettivo Esecutivo

DEFINIZIONE DEI CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELLE VARIE
TIPOLOGIE DI MATERIALI GIA INDIVIDUATI DAL PPAE E
DEFINIZIONE DEI CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEI
QUANTITATIVI, DI OGNI TIPOLOGIA DI MATERIALE ED ESAME
DEI PROGETTI PERVENUTI E PUBBLICAZIONE DEL BANDO DI
GARA CON LA RICHIESTA DEI PROGETTI ESECUTIVI

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Esame dei progetti pervenuti e pubblicazione del bando di gara con
la richiesta dei progetti esecutivi

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Data di scadenza
Descrizione attivita prima fase
Definizione dei criteri di assegnazione delle varie tipologie di materiali gia 31/01/2021
individuati dal PPAE e definizione dei criteri di assegnazione dei
quantitativi, di ogni tipologia di materiale, da assegnare alle ditte che
faranno richiesta di partecipazione alla distribuzione (in corso di
approvazione)
Conferenza con i Comuni per illustrare i criteri individuati e raccogliere 31/03/2021
eventuali problematiche connesse all’attivita di cava
Conferenza con i cavatori per illustrare la metodologia adottata e 31/04/2021
raccogliere eventuali suggerimenti
Approvazione del documento di sintesi e del relativo bando di gara per la 30/05/2021
distribuzione dei quantitativi di materiale fra le ditte interessate
Pubblicazione del bando di gara per la richiesta di progetti preliminare 30/06/2021
tramite i quali individuare perfettamente quantita di materiali e ditte
coinvolte
Descrizione attivita seconda fase
Esame dei progetti pervenuti e pubblicazione del bando di gara con la 30/12/2021
richiesta dei progetti esecutivi
Risorse finanziarie specifiche
Descrizione della fonte di finanziamento Importo

Capitolo di entrata 7745/0: contributo a favore della Provincia stabilito
dalla L.R. n. 71 del 01/12/1997 e s.m.i. art.17 comma 8 lettera a)

50.000 euro/anno
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Motivazione e finalita delle scelte

Il primo obiettivo &€ quello di stabilire un criterio di assegnazione delle varie tipologie di materiali
(calcari, gesso, sabbia e ghiaia, pietra ornamentale) gia individuati dal PPAE sulla base del fabbisogno
del territorio provinciale e quindi stabilire i criteri di assegnazione di ogni tipologia i materiale fra le ditte
che ne faranno richiesta.

Il secondo obiettivo & 'esame dei progetti esecutivi con assegnazione dei quantitativi di materiali da
estrarre alle ditte corrispondenti. Alcuni dei progetti per essere approvati necessitano di Variante al
PPAE.
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Tema strategico (1)

Il territorio e I’Ambiente Sostenibilita Ambientale e nuova occupazione

Missione

09-Sviluppo sostenibile, tutela del territorio e dell’ambiente

Obiettivo strategico (1)

Promuovere I'agricoltura biologica

Programma

02-Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo Operativo (1)

Adoperarsi per favorire il collegamento fra scuole e realta agricole e
imprenditoriali della provincia

Obiettivo Esecutivo

PROGETTO “DALLA SEMINA AL CIELO. VITA E PENSIERI DI
GINO  GIROLOMONI, PADRE DEL BIOLOGICO” IN
COLLABORAZIONE CON CTU UNIVERSITA DI URBINO, COMUNE
DI ISOLA DEL PIANO, FONDAZIONE GINO GIROLOMONI, lIS
“DELLA ROVERE” DI URBANIA

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

Evento presso Monastero di Montebello (Comune di Isola del Piano) e
produzione documentario

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione

Data di scadenza

Individuazione Partners di rete del progetto “Dalla semina al cielo. Vita e 31/01/2021

pensieri di Gino Girolomoni, padre del biologico”

Elaborazione Protocollo d’intesa da sottoscrivere tra i Partners di rete del

progetto “Dalla semina al cielo” 28/02/2021

Costituzione gruppo di lavoro (componenti interni Ufficio Istruzione, Ufficio

Stampa e Ufficio Comunicazione oltre a referenti dei Partners di progetto). 28/02/2021

Definizione ruoli e coordinamento

Organizzazione incontri periodici con il Gruppo di lavoro e i Partners della 31/12/2021

rete di progetto

Divulgazione video-documentario presso Istituti Scolastici 31/12/2021
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Tema strategico (1)

Il territorio e 'ambiente sostenibilita ambientale e nuova occupazione

Missione

09 — sviluppo sostenibile tutela del territorio e del’ambiente

Obiettivo strategico (1)

non riconducibile a obiettivo strategico

Programma

02 — TUTELA VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE

Obiettivo operativo

non riconducibile a obiettivo operativo strategico

Obiettivo Esecutivo

INDIVIDUAZIONE E SPERIMENTAZIONE MODALITA OPERATIVE
PER GESTIONE PROCEDIMENTI IN MATERIA DI VALUTAZIONE
DI INCIDENZA E DI VERIFICA DI ASSOGGETTABILITA’ A VIA Al
SENSI DELLE NUOVE DISPOSIZIONI INTRODOTTE DAL
DECRETO SEMPLIFICAZIONI

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

100% procedimenti conclusi in rapporto ai procedimenti avviati

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione

Data di scadenza

Definizione modulistica e sua pubblicazione on-line per i nuovi 31/03/2021

procedimenti

Implementazione data-base con produzione automatica dei documenti 30/04/2021

relativi a ciascuno dei nuovi procedimenti avviati

Conclusione procedimenti avviati secondo le nuove disposizioni 31/12/2021

Motivazione e finalita delle scelte

Individuazione e sperimentazione modalita operative per gestione procedimenti in materia di
valutazione di incidenza e di verifica di assoggettabilita’ a via ai sensi delle nuove disposizioni
introdotte dal decreto semplificazioni
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Tema strategico (1) Il territorio e 'ambiente sostenibilita ambientale e nuova occupazione

Missione 09 — Sviluppo sostenibile tutela del territorio e del’ambiente

Obiettivo strategico (1) Non riconducibile a obiettivo strategico

Programma 02 — Tutela valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo operativo (1) Non riconducibile a obiettivo operativo strategico

Obiettivo Esecutivo GEO LOCALIZZAZIONE DEI PROGETTI RELATIVI ALL'ATTIVITA
ISTRUTTORIA IN AMBITO V.I.LA. ANNI 2014 — 2015 - 2020 - 2021

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato 100 % geolocalizzazioni effettuate e numero procedimenti gestiti negli
anni 2014 -2015 -2021

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Geolocalizzazione dei progetti relativi all'attivita istruttoria anno 2014 31/03/2021
Geolocalizzazione dei progetti relativi all'attivita istruttoria anno 2015 31/05/2021
Geolocalizzazione dei progetti relativi all'attivita istruttoria anno 2020 31/07/2021
Geolocalizzazione dei progetti relativi all'attivita istruttoria anno 2021 31/12/2021

Motivazione e finalita delle scelte

Sviluppo di un progetto, individuato quale obiettivo della po gia nel 2019, finalizzato a rendere visibile,
in ambiente gis, le localizzazioni degli interventi/progetti relativi all'attivita istruttoria pregressa della p.o.
6.2 oggetto dei procedimenti di competenza in ambito via anni 2014 e 2015 e per 'anno 2020.

La localizzazione in mappa, gia realizzata per i procedimenti degli anni 2016, 2017, 2018 e 2019
consentira di verificare in tempo reale linterferenza con eventuali nuovi progetti e con altre
informazioni georiferite eventualmente disponibili.
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Tema strategico (1) Il territorio e 'ambiente sostenibilitd ambientale e nuova occupazione

Missione 09 — Sviluppo sostenibile tutela del territorio e del’ambiente

Obiettivo strategico (1) non riconducibile a obiettivo strategico

Programma 02 — Tutela valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo operativo non riconducibile a obiettivo operativo strategico

Obiettivo Esecutivo ATTIVAZIONE NUOVE PROCEDURE DI VERIFICA DI
OTTEMPERANZA

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato 100% procedimenti conclusi in rapporto alle verifiche attivate

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Individuazione procedimenti per i quali attivare le verifiche di 31/06/2021
ottemperanza

Attivazione delle verifiche di ottemperanza 31/08/2021

Motivazione e finalita delle scelte

Attivazione delle procedure di verifica di ottemperanza per lo svolgimento dei controlli disposti ai sensi
degli artt. 28-29 d.Igs 152/2006 come da ultimo modificati a seguito decreto semplificazioni
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Tema strategico (1) Il Territorio E L'ambiente Sostenibilita Ambientale E Nuova Occupazione

Missione 09 — Sviluppo Sostenibile Tutela Del Territorio E Dell’ambiente

Obiettivo strategico (1) Riconoscere Il Nostro Territorio Come Una “Risorsa”

Programma 05 — Aree Protette Parchi Naturali Protezione Naturalistica E
Forestazione Piano Antincendio

Obiettivo Operativo (1) non riconducibile a obiettivo operativo strategico

Obiettivo Esecutivo REALIZZAZIONE NUOVA APPLICAZIONE PER SMARTPHONE

ANDROID / 10S DEDICATA ALLA RISERVA NATURALE STATALE
GOLA DEL FURLO

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Approvazione piano

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Analisi delle attuali criticita di fornitura informazioni turistiche 31/12/2020
Indagine di mercato e scelta della migliore soluzione tecnica/informatica 31/12/2020
alle criticita

Fornitura materiale per formulazione offerta 31/12/2020

Risorse finanziarie specifiche

Descrizione della fonte di finanziamento Importo

Trasferimenti dal Ministero dellAmbiente e del Territorio per gestione € 9.259,80
Riserva Naturale Statale Gola del Furlo

Motivazione e finalita delle scelte

Il Centro Informazioni Turistiche del Furlo viene contattato telefonicamente dai turisti per fornire
informazioni sul territorio; gli addetti alle chiamate vengono interpellati innumerevoli volte rispondendo
sempre alle stesse richieste che, seppur presenti nel sito web, non vengono lette in quanto strumento
sempre piu in disuso.

L'applicazione per smartphone e tablet permettera di rinfrescare I'immagine turistica del territorio
gestito, di sgravare il lavoro degli addetti rendendo le informazioni facilmente accessibili/navigabili e
permettera all’'utente fruitore di poter essere geolocalizzato in mappa.

Tale funzione & importantissima in quanto diversi individui durante I'anno si smarriscono nei sentieri
della riserva ed in mancanza di segnale cellulare non trovano la via del ritorno.

Scaricando 'app prima di iniziare I'escursione l'utente potra geolocalizzarsi in mappa mentre si sposa
allinterno della Riserva e con il solo gps attivo (senza segnale cellulare) scegliere la direzione giusta
da intraprendere.
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Tema strategico (1) Il territorio e 'ambiente sostenibilita’ ambientale e nuova occupazione

Missione 09 — sviluppo sostenibile tutela del territorio e dell’ambiente

Obiettivo strategico (1) Riconoscere il nostro territorio come una “risorsa”

Programma 05 — aree protette parchi naturali protezione naturalistica e
forestazione

Obiettivo Operativo (1) non riconducibile a tema strategico

Obiettivo Esecutivo REVISIONE REGOLAMENTO E DISCIPLINARE PER LA

RICHIESTA DI COLTIVAZIONI DI COLTURE A PERDERE E
ALLINEARE REGOLAMENTO E DISCIPLINARE CON NUOVA
NORMATIVA E REG. UE 1408/2013

Scadenza 31/12/2021

Indicatore di risultato Pubblicazione nuovo regolamento e nuovo disciplinare per la richiesta
di coltivazioni di colture a perdere

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza

Affidamento servizio di revisione del Regolamento e del disciplinare per la 31/12/2020
richiesta di coltivazioni di colture a perdere

Decreto presidenziale di approvazione del Regolamento e del disciplinare 31/02/2021
per la richiesta di coltivazioni di colture a perdere

Pubblicazione su sito della Riserva e comunicazioni ai richiedenti di 31/12/2021
coltivazioni come colture a perdere annualita 2020/2021

Risorse finanziarie specifiche

Descrizione della fonte di finanziamento Importo

Trasferimenti dal Ministero dellAmbiente e del Territorio per gestione € 21.716,00

Riserva Naturale Statale Gola del Furlo (importo comprensivo di altre
attivita inerenti la consulenza)

Motivazione e finalita delle scelte

Organismo di gestione della Riserva si € posta l'obiettivo di gestire e controllare la presenza del
cinghiale all'interno dell'area protetta attraverso revisione e aggiornamento del Regolamento di
gestione del cinghiale e del disciplinare per la richiesta di coltivazioni di colture a perdere per allineare
tale documentazione alla normativa in vigore e far fronte alle innumerovoli problematiche correlate a un
sovrannumero di esemplari di questa specie faunistica quali: danni alle colture, alla copertura forestale,
ai pascoli, alle persone, incidenti stradali, disturbo alla biocenosi in generale, diffusione di patologie
ecc.. Per il raggiungimento dell'obiettivo & prevista la stipula di una convenzione con uno Studio
agronomico per consulenza agronomica — forestale che si occupera sia della revisione del
Regolamento e del disciplinare per la richiesta di coltivazioni di colture a perdere sia della redazione di
stime economiche relative ai danni e alle colture a perdere con elevati standard di qualita professionale
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Tema strategico (1)

Il territorio e 'ambiente sostenibilita ambientale e nuova occupazione

Missione

09 — Sviluppo sostenibile tutela del territorio e del’ambiente

Obiettivo strategico (1)

Riconoscere il nostro territorio come una “risorsa”

Programma

05 — Aree protette parchi naturali protezione naturalistica e
forestazione piano antincendio

Obiettivo Operativo (1)

non riconducibile a obiettivo operativo strategico

Obiettivo Esecutivo

REDAZIONE PIANO AIB QUINQUENNALE 2021-2025

Scadenza

31/12/2021

Indicatore di risultato

approvazione piano e adozione da parte del Ministero del’Ambiente

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza

Affidamento servizio di redazione del Piano AIB a ditta esterna 31/12/2020
Trasmissione Piano AIB al Ministero con successivo iter di approvazione. 31/01/2021
Eventuali integrazioni o revisioni da parte della Provincia. 31/12/2021

Risorse finanziarie specifiche

Descrizione della fonte di finanziamento Importo

Statale Gola del Furlo

Trasferimenti dalla Regione Marche per la gestione Riserva Naturale € 6.100,00

Trasferimenti dal Ministero del’Ambiente e del Territorio per gestione €6.710,12
Riserva Naturale Statale Gola del Furlo

Motivazione e finalita delle scelte
L’ Organismo di gestione della Riserva si € posta l'obiettivo di redigere il Piano AIB quinquennale 2021
— 2025 ottemperando alla richiesta del Ministero del’Ambiente volta alla prevenzione e vigilanza degli
incendi boschivi in aree protette del territorio nazionale.
Per il raggiungimento dell'obiettivo € prevista la stipula di una convenzione con uno Studio agronomico
per consulenza agronomica — forestale che si occupera della redazione del Piano, dell’aggiornamento
della cartografia e di eventuali integrazione che verranno richieste dal Ministero del’Ambiente a
supporto dell’attivita dell’Organismo di gestione della Riserva
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Tema strategico (1)

Il territorio e 'ambiente sostenibilita’ ambientale e nuova occupazione

Missione

09 — Sviluppo sostenibile tutela del territorio e del’'ambiente

Obiettivo strategico (1)

non riconducibile a obiettivo strategico

Programma

02 — Tutela valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo Operativo (1)

non riconducibile a obiettivo operativo strategico

Obiettivo Esecutivo

DEFINIZIONE DELLA PROCEDURA PER | PROGETTI DELLE
ATTIVITA’ PRODUTTIVE IN VARIANTE AGLI STRUMENTI
URBANISTICI, ASSISTENZA E CONTROLLO DEGLI
ENDOPROCEDIMENTI DELLE PRATICHE DI TUTTI | SERVIZI
DELL’AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE RELATIVE Al S.U.A.P.
(SPORTELLO UNICO DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE) IN
FUNZIONE DELLO SVOLGIMENTO ATTRAVERSO SISTEMI A
DISTANZA.

Scadenza

31.12.2021

Indicatore di risultato

Definizione procedimenti a distanza

Macro-azioni necessarie al raggiungimento dell’obiettivo

Descrizione Data di scadenza
Regolamentazione della disciplina di svolgimento del procedimento 30.06.2021
Completo svolgimento dei procedimenti a distanza 31.12.2021

Motivazione e finalita delle scelte

Coordinamento interservizi dello svolgimento dei procedimenti SUAP attraverso sistemi a distanza.
(breve descrizione solo nei casi in cui I'obiettivo non abbia tema strategico di riferimento)

104




PIANO ORGANIZZATIVO LAVORO AGILE

POLA 2020
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Premessa

La Provincia di Pesaro e Urbino, a seguito della situazione di emergenza creatasi dalla pandemia
Covid-19, nei primi mesi del 2020, si & imposto il lavoro da remoto come una delle misure piu efficaci
per affrontare 'emergenza al fine di ridurre al minimo gli spostamenti e la presenza di piu persone
all'interno degli stessi spazi di lavoro, consentendo ai dipendenti dell’ente lo svolgimento delle attivita
dal proprio domicilio, come organizzato dai rispettivi dirigenti e adottando pertanto una forma di
lavoro”agile semplificata”.

Tale nuova modalita si & altresi inserita nel processo di innovazione dell’organizzazione del lavoro allo
scopo di stimolare il cambiamento strutturale del funzionamento della pubblica amministrazione, in
direzione di una maggiore efficacia dellazione amministrativa, della produttivita del lavoro e di
orientamento ai risultati e di agevolare la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. E’ stato altresi
redatto, un regolamento “sulla disciplina di nuove modalitd spazio temporali dell'attivita lavorativa:
lavoro agile o smart working”, poi approvato con Decreto di Governo n. 85 dell’11/03/2020.

Grazie a questa esperienza, la Provincia di Pesaro e Urbino ha potuto fronteggiare efficacemente
'emergenza sanitaria del 2020, consentendo di contemperare I'esigenza di contrasto alla pandemia
con la necessita di continuita nell’erogazione dei servizi.

Su tali basi si & sviluppato il presente Piano Organizzativo del Lavoro Agile che si integra nel ciclo di
programmazione dell’ente attraverso il Piano della Performance, come previsto dall'art.10, comma 1,
lettera a), del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150.

Il Piano & redatto secondo quanto previsto dall’art. 263 comma 4-bis del DL. 34/2020 di modifica
dell'art.14 della Legge 7 agosto 2015, n.124 attualmente vigente. A seguito del’emanazione di misure
di carattere normativo e tecnico per la disciplina del lavoro agile nelle amministrazioni pubbliche, in
particolare attraverso I'adozione di ulteriori strumenti, anche contrattuali, si provvedera ad adeguare il
presente documento.

Riferimenti normativi

Il lavoro agile nella pubblica amministrazione trova il suo avvio nella Legge 7 agosto 2015, n.124
“‘Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche” che con l'art. 14
“Promozione della conciliazione dei tempi di vita e di lavoro nelle amministrazioni pubbliche” stabilisce
che “le amministrazioni, ..., adottano misure organizzative volte a fissare obiettivi annuali per
I'attuazione del telelavoro e per la sperimentazione, anche al fine di tutelare le cure parentali, di nuove
modalita spazio-temporali di svolgimento della prestazione lavorativa che permettano, entro tre anni,
ad almeno il 10 per cento dei dipendenti, ove lo richiedano, di avvalersi di tali modalita, garantendo che
i dipendenti che se ne avvalgono non subiscano penalizzazioni ai fini del riconoscimento di
professionalita e della progressione di carriera”.

La successiva Legge 22 maggio 2017, n.81, “Misure per la tutela del lavoro autonomo non
imprenditoriale e misure volte a favorire l'articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del lavoro
subordinato” disciplina, al capo Il, il lavoro agile, prevedendone I'applicazione anche al pubblico
impiego e sottolineando la flessibilita organizzativa, la volontarieta delle parti che sottoscrivono
'accordo individuale e l'utilizzo di strumentazioni che consentano di lavorare da remoto, rendendo
possibile svolgere la prestazione lavorativa “in parte allinterno di locali aziendali e in parte all’esterno
senza una postazione fissa, entro i soli limiti di durata massima dell’orario di lavoro giornaliero e
settimanale, derivanti dalla legge e dalla contrattazione collettiva”.

Attraverso la direttiva n. 3/2017, recante le linee guida sul lavoro agile nella PA, il Dipartimento della
Funzione pubblica fornisce indirizzi per I'attuazione delle predette disposizioni attraverso una fase di
sperimentazione. Le linee guida contengono indicazioni inerenti I'organizzazione del lavoro e la
gestione del personale per promuovere la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro dei dipendenti,
favorire il benessere organizzativo e assicurare I'esercizio dei diritti delle lavoratrici e dei lavoratori.
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Nei primi mesi del 2020, a causa della situazione connessa all’epidemia da COVID-19, il lavoro da
remoto si impone come una delle misure piu efficaci per affrontare 'emergenza. Le misure piu
significative riguardano:

- Prima previsione del superamento del regime sperimentale per il lavoro agile nella pubblica

amministrazione (Art 18 co. 5 del DL 9 del 2 marzo 2020, che modifica l'articolo 14 della Legge
n.124/2015)

- Previsione del lavoro agile come una delle modalita ordinarie di svolgimento della
prestazione lavorativa nelle pubbliche amministrazioni, al fine di limitare la presenza del personale
negli uffici per assicurare esclusivamente le attivita che si ritengono indifferibili e che richiedono
necessariamente la presenza sul luogo di lavoro, prescindendo dagli accordi individuali e dagli
obblighi informativi di cui alla L 81/2017 e anche utilizzando strumenti informatici nella disponibilita
del dipendente qualora non siano forniti dal’amministrazione (Art. 87 co 1 e 2 del DL 18 del 17
marzo 2020 e successive modificazioni e integrazioni)

- Introduzione del POLA: “Entro il 31 gennaio di ciascun anno, le amministrazioni pubbliche
redigono, sentite le organizzazioni sindacali, il Piano organizzativo del lavoro agile (POLA),
quale sezione del documento di cui all'articolo 10, comma 1, lettera a), del decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150. Il POLA individua le modalita’ attuative del lavoro agile prevedendo, per le
attivita' che possono essere svolte in modalita’ agile, che almeno il 60 per cento dei dipendenti
possa avvalersene, garantendo che gli stessi non subiscano penalizzazioni ai fini del
riconoscimento di professionalita’ e della progressione di carriera, e definisce, altresi’, le misure
organizzative, i requisiti tecnologici, i percorsi formativi del personale, anche dirigenziale, e gli
strumenti di rilevazione e di verifica periodica dei risultati consequiti, anche in termini di
miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dell'azione amministrativa, della digitalizzazione dei
processi, nonché' della qualita'’ dei servizi erogati anche coinvolgendo | cittadini, sia
individualmente, sia nelle loro forme associative. In caso di mancata adozione del POLA, il lavoro
agile si applica almeno al 30 per cento dei dipendenti, ove lo richiedano”. (Art.263 comma 4-bis DL
34 del 19 maggio 2020)

- Indicazioni per le misure di organizzazione del lavoro pubblico in periodo emergenziale
(Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 19/10/2020);

- Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 9/12/2020 con cui si
approvano le linee guida per il POLA.

Lo stato di attuazione

La Provincia di Pesaro e Urbino avvia [lintroduzione nell Amministrazione dello Smart
Working semplificato attraverso le determinazioni n. 284 e 285 rispettivamente
dell’'11/03/2020 e del 12/03/2020 a firma del Direttore Generale dell’Ente.

Al 15/9/2020 data dell’'ultimo monitoraggio sull’attuazione dello smart working nelle pubbliche
amministrazioni richiesto dal Dipartimento della Funzione Pubblica attraverso FormezPA,
lavoravano in modalita agile 118 persone (di cui 81 donne e 37 uomini).

Con la normativa emergenziale che ha caratterizzato il 2020 la Provincia di Pesaro e Urbino
ha ampliato la platea dei dipendenti che possono lavorare, a rotazione, da remoto: nel grafico
si pud apprezzare l'evoluzione nel corso dellanno, partendo dalla situazione pre-
emergenziale a gennaio 2020, per evidenziare un primo picco coincidente con il mese di
marzo (85 persone) e stabilizzare il dato nei periodi successivi.
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Lavoro agile 2020: dipendenti in smart working nel periodo da Marzo 2020 - Dicembre 2020

gennaio febbraio marzo aprile  maggio giugno luglio  agosto settembre ottobre novembre dicembre

Elaborazione dati Uficio Statistica

Ai fini del presente piano €& interessante analizzare la distribuzione de lavoratori agili rispetto
all'articolazione organizzativa della Provincia illustrata nella tavola seguente.

Nell'ottica conciliativa che permea la riforma del 2015, sono inclusi tra i lavoratori che operano da
remoto, anche coloro che si avvalevano del telelavoro, strumento gia utilizzato da diversi anni
allinterno dell’ente.

| seguenti dati fanno riferimento al 31/12/2020.

La tavola evidenzia il totale dei dipendenti per ogni struttura organizzativa della Provincia di Pesaro e
Urbino e la relativa ripartizione percentuale per genere.

A tale data i dipendenti sono 244, sul totale, gli uomini rappresentano il 51% e le donne il 49%.

Il personale autorizzato a lavorare da remoto nel periodo emergenziale al 31/12/2020 ammonta a125
persone. Le donne rappresentano il 70% di questo totale e gli uomini il 30% da questi dati si pud
notare che le proporzioni per genere sono mantenute anche nel sottogruppo dei lavoratori da remoto.
Nella tavola é riportata anche la distinzione per genere dei lavoratori agili, che non si discostano dalla
proporzione generale del personale per ogni struttura.

Considerando che le persone che prestano la propria attivita necessariamente in presenza (polizia
locale sul territorio, pronto intervento, viabilita) sono 66 (18 Polizia Locale, 6 Pronto intervento e 42
viabilita) emerge che i dipendenti che potenzialmente possono lavorare in remoto nel periodo
emergenziale sono 178. Pertanto, avendo 125 lavoratori a distanza, la Provincia di Pesaro e Urbino ha
autorizzato a tale modalita di lavoro il 70% della platea potenziale.

Le strutture sono elencate rispetto alla percentuale di personale autorizzato al lavoro da
remoto: si evidenzia come la quasi totalita delle strutture abbia attivato massicciamente tale
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modalita di lavoro per fronteggiare I'emergenza sanitaria. | settori dove si € ricorso in misura
minore al lavoro agile sono quelli caratterizzati da attivita che devono necessariamente essere

svolte in presenza.

Servizio Dipendenti | Di cui % Di cui % % Dicui % | Dicui %

al uomini donne dipendenti uomini donne
31/12/2020 da remoto

Segreteria Generale 27 15% 85% 59% 12% 88%

Direzione Generale 32 41% 59% 56% 22% 78%

Servizio 3 — Amministrativo — 52 46% 54% 52% 37% 63%

ambiente

Servizio 4 — viabilita — 55 85% 15% 10% 33% 67%

progettazione opere pubbliche-

rete viaria

Servizio 5 — informatico — 50 44% 66% 66% 33% 67%

bilancio — provveditorato —

economato — tributi —

finanziamenti — espropri e

acquisizioni immobiliari

Servizio 6 — Pianificazione 28 57% 43% 39% 27% 73%

territoriale — urbanistica —

edilizia — istruzione scolastica —

gestione riserva naturale statale

“Gola del Furlo”

Totale 244 51% 49% 51% 12% 88%

Percentuale di dipendenti che svolgono il lavoro in presenza e in smart working

Elaborazione dati Uifficio Statistica
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Dipendenti che svolgono il lavoro in presenza e in smart working per Servizio di appartenenza

Segreteria Generale

Direzione Generale

Senrizio 3

Senrizio 4

Senrizio b

Senrizio 6

e 2R e B G0 LHE:

Dotazioni informatiche 2020
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Modalita attuative
Gli obiettivi del lavoro agile

Con il lavoro agile la Provincia di Pesaro e Urbino persegue i seguenti obiettivi principali:
-  Diffondere modalita di lavoro e stili manageriali orientati ad una maggiore autonomia e
responsabilita delle persone e sviluppo di una cultura orientata ai risultati;
- Rafforzare la cultura della misurazione e della valutazione della performance;

- Valorizzare le competenze delle persone e migliorare il loro benessere organizzativo,
anche attraverso la facilitazione della conciliazione dei tempi di vita e di lavoro;

- Promuovere l'inclusione lavorativa di persone in situazione di fragilita permanente o
temporanea;

- Promuovere e diffondere le tecnologie digitali;
- Razionalizzare le risorse strumentali;

- Riprogettare gli spazi di lavoro;

- Contribuire allo sviluppo sostenibile della Citta.

Attivita che possono essere svolte in modalita agile

Con decreto di Governo n.23 del 2/3/2021, alla luce delle conclusioni raggiunte dalla Conferenza dei
Dirigenti di servizio con proprio Verbale del 29/01/2021 prot. n. 3694/2021, sono state individuate le
attivita cui & applicabile il lavoro agile presso I'Ente come previsto dall’Allegato “A” che fa parte
integrante e sostanziale di detto provvedimento e le le attivita cui non & possibile applicare il lavoro
agile come previsto dall’allegato “B” che fa parte integrante e sostanziale dello stesso.

La normativa vigente prevede che almeno il 60% dei dipendenti assegnati allo svolgimento di attivita
che possono essere rese a distanza possa avvalersi della modalita di prestazione lavorativa agile (art.
263, comma 4 bis D.L. 34/2020.
Come evidenziato dalla attuale distribuzione per servizio dei dipendenti autorizzati al lavoro agile, € gia
stato verificato che potenzialmente tutte le persone che lavorano alla Provincia di Pesaro e Urbino
svolgono attivita che, anche a rotazione, possono essere svolte in modalita agile qualora ricorrano le
seguenti condizioni minime:
€ possibile svolgere da remoto almeno parte della attivita a cui & assegnata/o il/la
lavoratore/lavoratrice, senza la necessita di costante presenza fisica nella sede di lavoro;
€ possibile utilizzare strumentazioni tecnologiche idonee allo svolgimento della prestazione
lavorativa al di fuori della sede di lavoro;

€ possibile monitorare la prestazione e valutare i risultati conseguiti;

€ nella disponibilita del dipendente, o in alternativa fornita dall'Amministrazione (nei limiti della
disponibilita), la strumentazione informatica, tecnica e di comunicazione idonea e necessaria
all'espletamento della prestazione in modalita agile;

non & pregiudicata l'erogazione dei servizi rivolti a cittadini ed imprese che deve avvenire con
regolarita, continuita ed efficienza, nonché nel rigoroso rispetto dei tempi previsti dalla normativa
vigente.

Non rientrano pertanto nelle attivita che possono essere svolte in remoto, neppure a rotazione, quelle
relative a:
1. addetti a sportelli di front office (URP);
2. personale della Polizia Locale Provinciale impegnato nei servizi da rendere necessariamente
in presenza sul territorio;
3. personale tecnico addetto alla supervisione, ispezione/sorveglianza, direzione lavori e
impegnato nelle attivita relative ai cantieri sul territorio provinciale;
4. personale operaio addetto ad attivita di cantonierato, manutenzione e gestione del territorio
provinciale;
5. personale ausiliario;
6. personale addetto al pronto intervento.

111



Sistema di misurazione e valutazione della performance nel lavoro agile

Il sistema di misurazione e valutazione della performance della Provincia di Pesaro e Urbino disciplina
l'articolazione generale del sistema di misurazione e valutazione della performance dei dirigenti, dei responsabili
di posizione organizzativa e dei dipendenti.

Il Piano della Performance, che insieme al piano dettagliato degli obiettivi € unificato organicamente nel Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) € il documento programmatico triennale, declinato a livello annuale, in cui sono
esplicitati gli obiettivi che TAmministrazione intende perseguire con i relativi indicatori. Tali obiettivi sono ricondotti
attraverso uno schema gerarchico a obiettivi di livello via via superiore, arrivando al livello strategico.

A tutti i dipendenti sono assegnati obiettivi al cui raggiungimento, misurato e valutato, secondo il presente
sistema di misurazione e valutazione, € collegata la liquidazione del trattamento accessorio.

Alla luce di quanto sopra, I'attuazione del lavoro agile non si configura quale attivita a sé stante, ma
rappresenta una modalita per raggiungere gli obiettivi assegnati e illustrati nel Piano della Performance
a cui il presente Piano & collegato.

Nella disciplina di dettaglio relativa alla performance per 'anno 2021 si & invece voluto sottolineare
come il lavoratore agile sia portatore di comportamenti che caratterizzano tale modalita di lavoro e
pertanto & prevista una apposita scheda di valutazione che prevede pesi diversi nella sezione relativa
alla “area di valutazione delle competenze/comportamenti”.

Pertanto, I'esercizio del potere direttivo di cui alla L 81/2017 & esercitato anche con gli strumenti
programmatori che riguardano la performance dei singoli dipendenti.

Il processo di misurazione implica la definizione di un sistema di misure e azioni adeguate a rilevare, in
termini quali-quantitativi, le dimensioni rilevanti di performance organizzativa e individuale.

Il processo di valutazione consegue dal processo di misurazione e consiste nel confrontare i livelli
raggiunti di performance con i risultati attesi, identificando le cause dello scostamento rispetto al livello
atteso.

Il sistema di misurazione e valutazione della performance ha per oggetto:
- la valutazione della performance con riferimento agli obiettivi del’Ente (“performance organizzativa”);
- la valutazione della performance dei singoli dipendenti (“performance individuale”).

Il sistema di misurazione e valutazione della performance individuale persegue il miglioramento
continuo dell'organizzazione e lo sviluppo delle risorse umane del’Ente da realizzare attraverso la
valorizzazione delle competenze professionali e la responsabilizzazione dei collaboratori verso obiettivi
misurabili e verso una maggiore delega e autonomia nell'organizzazione delle proprie attivita
lavorative.

Il processo di valutazione delle performance individuali ha lo scopo di coinvolgere le persone nelle
strategie e negli obiettivi del’amministrazione, esplicitando il contributo richiesto ad ognuno per il
raggiungimento di tali obiettivi; la definizione di un processo strutturato e formalizzato di assegnazione
degli obiettivi, di verifica del loro stato di attuazione, di confronto fra i soggetti interessati, comporta uno
scambio costante che consente di individuare percorsi di crescita delle competenze delle persone
anche attraverso formazione ed attivita dedicate.

Le finalita del processo di valutazione del personale sono:

- la responsabilizzazione e valorizzazione di tutto il personale della Provincia di Pesaro e
Urbino nel perseguimento degli obiettivi dell'Ente;
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- il “miglioramento continuo” di tutta l'organizzazione dellEnte per aumentare l'efficacia,
I'efficienza e I'economicita dei risultati ed il grado di soddisfazione dell’'utenza;

- lincentivazione alla cooperazione fra i dipendenti, di qualifica dirigenziale e non,
finalizzandola al raggiungimento degli obiettivi del’Ente e/o della Struttura di appartenenza;

- lintegrazione fra gli strumenti di programmazione e valutazione del’Ente e quelli di
valutazione del personale;

- il “benessere organizzativo” di tutta 'organizzazione dell’Ente.

La valutazione individuale della performance €& l'esito di un sistema articolato e di diversi ambiti di
valutazione:

1. la performance organizzativa misurata a livello di ente;

2. La performance individuale che deriva dalla misurazione del raggiungimento di specifici obiettivi
di gruppo e/o individuali;

3. | comportamenti organizzativi che misurano come gli obiettivi sono stati raggiunti, attraverso il
confronto tra comportamenti attesi e agiti .

4. La presenza.

Da quanto sopra emerge chiaramente che i principali punti di forza dal punto di vista organizzativo sono i
seguenti:

o Tutte le attivita svolte nell’ente sono individuate all'interno del Sistema di misurazione e
valutazione della performance in un sistema gerarchico di obiettivi

e Tutti i dipendenti sono attribuiti a tali attivita, e pertanto lavorano per obiettivi

e A tutti i dipendenti sono attribuiti comportamenti organizzativi, oggetto di verifica periodica da
parte dei rispettivi responsabili

Percorso di digitalizzazione

Linformatizzazione nella Provincia di Pesaro &€ sempre stato un tema prioritario che € iniziato piu di
trent'anni fa. Si & partiti da un centro di calcolo costituito da un elaboratore centrale a cui erano collegati
terminali senza alcuna connessione con l'esterno. Si € passati ad installare una rete locale collegata
all’elaboratore centrale introducendo i personal computer che hanno permesso di iniziale con la
digitalizzazione dei processi e l'utilizzo degli strumenti di office automation. Successivamente c’é stata
l'apertura verso il mondo internet con lo smantellamento dell’elaboratore centrale e la costituzione di una
server farm basata su hardware Intel che ha permesso di innovare la gran parte dei procedimenti
amministrativi dell’'ente. La connettivita ha consentito di supportare informaticamente non soltanto i
dipendenti provinciali, ma anche i dipendenti di altri Comuni del territorio che hanno aderito alla
convenzione del Centro Servizi Territoriale della Provincia di Pesaro e Urbino (CSTPU). Allo stato attuale &
presente un DataCenter in cui sono funzionanti piu di 200 macchine virtuali dedicate sia ai dipendenti
provinciali che ai dipendenti degli Enti associati. Quindi il graduale percorso di digitalizzazione dei processi
di lavoro, ha portato dei notevoli vantaggi sia agli uffici interni sia alla cittadinanza. L'utilizzo massivo dei servizi
on-line ha comportato un salto di qualita e di efficienza nei processi amministrativi e una evidente maggiore
velocita di risposta dellamministrazione alle richieste dei cittadini e degli enti locali. Il processo & stato
accompagnato da un aumento delle competenze informatiche delle figure professionali presenti all'interno
dell’ente provinciale. Una particolare attenzione € stata posta all'utilizzo di software open source al fine di avere
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una riduzione dei costi di licenza software investendo nelle professionalita interne. Lintroduzione dei terminal
server ha permesso di poter utilizzare tutti gli applicativi presenti nel nostro DataCenter anche in remoto
rendendo la possibilita di adottare il telelavoro da parecchi anni. | servizi messi a disposizione per i dipendenti
interni sono tutti pubblicati nella intranet provinciale, mentre nella pagina internet sono presenti i servizi on-line
per i cittadini, per gli Enti locali, sono inoltre pubblicate tutte le informazioni di carattere provinciale utili alla
popolazione. La intranet & il portale progettato per essere lo spazio di lavoro digitale che consente lo
svolgimento delle attivita quotidiane di tutti i dipendenti provinciali. Possiamo trovare pubblicate i link che fanno
accedere alle procedure gestionali e amministrative dell'ente come la contabilita, il protocollo, la segreteria, il
documentale, ecc. Inoltre sono presenti i link dedicati alla gestione dei dipendenti come la gestione delle
timbrature, la posta elettronica, la visualizzazione del cartellino, il controllo del cedolino, la regolamentazione
interna, ecc.. Tutta 'organizzazione é& supportata attraverso un sistema di ticketing che permette di gestire in
modo professionale ed efficiente le richieste di assistenza o di supporto che arrivano sia dai dipendenti interni
che dai dipendenti degli enti associati a CSTPU. | contenuti che vengono pubblicati sono pensati sia per
diffondere le informazioni, che per stimolare la creazione di un ambiente di lavoro permeabile all'innovazione
attraverso la connessione tra le notizie e le strutture organizzative. Favorire le opportunitd di scambio di
informazioni tra le persone stimola la collaborazione e incoraggia le persone ad apprendere cio che serve a loro
per lavorare. Nella pagina internet possiamo trovare tutte le informazioni relative allamministrazione
(Presidenza, Consiglio, Segreteria Generale, Direzione Generale, ecc.), le funzioni svolte dallEnte Provincia
con i relativi uffici e referenti, | servizi on-line come albo pretorio, pagamenti on-line, gare, prenotazione sale,
ecc.. Al fine di monitorare i servizi e migliorarne la qualita a conclusione di ogni procedura utilizzata & possibile
inviare un feedback sull’utilizzo del servizio stesso. | principali processi di digitalizzazione riguardano la gestione
del protocollo, la gestione documentale, la gestione della contabilita, la gestione delle fatture, la gestione degli
appalti e delle gare, la gestione dei trasporti eccezionali, la gestione della contabilita cantieri, la gestione della
segreteria, la gestione degli atti, la gestione dei progetti, la gestione della Cosap, la gestione delle liquidazioni,
la gestione dei mandati, la gestione della rilevazione presenze, la gestione degli stipendi, la gestione dell’'albo
pretorio, ecc..

Nel marzo del 2020, al fine di mantenere inalterata I'erogazione dei servizi durante il periodo
dell’emergenza epidemiologica COVID-19, 'Amministrazione ha potenziato i sistemi dedicati all’utilizzo da
remoto delle procedure amministrative permettendo a tutti coloro che si trovavano in smart working di
utilizzare le applicazioni come se fossero presenti in ufficio. La soluzione tecnica adottata si basa su un
prodotto open source “Guacamole” in unione ai Terminal Sever che forniscono un’interfaccia web per
'accesso da remoto alle applicazione pubblicate nella pagina intranet della Provincia. La suddetta
soluzione permette anche di accedere, sempre in modalita di accesso sicuro, al proprio computer di ufficio.
La connessione avviene tramite internet sfruttando la connettivita messa disposizione dall’ente attraverso
un cellulare oppure utilizzando la connettivita privata del dipendente nel rispetto delle disposizioni del
Codice dellAmministrazione Digitale di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, che consente di
attivare la modalita agile anche usando strumentazione nella propria disponibilita. L'Ente sta
progressivamente consegnando una dotazione informatica a ciascun dipendente in lavoro agile composta
da un notebook e da un cellulare dotato di connessione dati. Per quanto riguarda la telefonia, tutti i
dipendenti sono raggiungibili attraverso la deviazione del proprio telefono interno. In pratica per tutti coloro
che sono in smart working il numero interno di ufficio viene deviato sul numero di cellulare fornito
dallamministrazione o sul numero cellulare privato. In quest’'ultimo caso la situazione & transitoria in quanto
progressivamente a tutti i dipendenti in lavoro agile I'amministrazione fornira un telefono.

Introduzione indicatori di sviluppo

Per meglio comprendere lo stato di avanzamento in cui il la Provincia di Pesaro e Urbino si trova al
momento della redazione del presente POLA, sono stati individuati i seguenti indicatori. La valorizzazione
si riferisce alla data del 31/12/2020. Si intendono “lavoratori agili” tutte le persone autorizzate al lavoro da
remoto per il periodo emergenziale
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SALUTE ORGANIZZATIVA

Coordinamento organizzativo del lavoro agile si

Monitoraggio del lavoro agile si

Help desk informatico dedicato al lavoro agile si

Programmazione per obiettivi e/o per progetti e/o per processi si

% lavoratori autorizzati al lavoro da remoto nel periodo emergenziale 70%

SALUTE PROFESSIONALE

Competenze direzionali:

% dirigenti/posizioni organizzative che hanno partecipato a corsi di formazione sulle 20%

competenze direzionali in materia di lavoro agile negli ultimi due anni

% dirigenti/posizioni organizzative che adottano un approccio per obiettivi e/o per 100%

progetti e/o per processi per coordinare il personale

Competenze organizzative:

% lavoratori agili che hanno partecipato a corsi di formazione sulle competenze 20%

organizzative specifiche del lavoro agile negli ultimi due anni

% di lavoratori che lavorano per obiettivi e/o per progetti e/o per processi 100%

Competenze digitali:

% lavoratori agili che hanno partecipato a corsi di formazione sulle competenze

digitali nell’'ultimo anno 20%

% lavoratori agili che utilizzano le tecnologie digitali a disposizione

100%

SALUTE ECONOMICO-FINANZIARIA

€ Costi per formazione competenze funzionali al lavoro agile sono
utilizzate
risorse
disponibili
per la
formazione
interna dei
dipendenti

€ Investimenti in supporti hardware e infrastrutture digitali funzionali al lavoro agile 187.506,66

(Dati riferiti al Bilancio 2020. Per investimenti si intendono le spese su Titolo II, sono
escluse le spese correnti)
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€ Investimenti in digitalizzazione di servizi progetti, processi (Dati riferiti al Bilancio 0
2020. Per investimenti si intendono le spese su Titolo I, sono escluse le spese
correnti)

SALUTE DIGITALE

N. PC per lavoro agile forniti dalla Provincia 31
% lavoratori agili dotati di computer portatile provinciale 25%
% Applicativi utilizzabili da remoto 100%
% Banche dati consultabili in lavoro agile 100%
% Firma digitale tra i lavoratori agili 20%
% Processi interni digitalizzati 80%
Sistema di Web mail Si
Sistema di ticketing Si
Assistenza remota Si
Sistema di Videoconfernza Si

116



Disciplina per il lavoro agile nella Provincia di Pesaro e Urbino

Con decreto di Governo n. 85 dell’11/3/2020 & stato approvato il “regolamento sulla disciplina di nuove
modalitd spazio temporali di svolgimento dell’attivita lavorativa: “lavoro agile” o “smart working”. Il
regolamento, che dovra essere rivisitato, disciplina l'applicazione del “lavoro agile’a favore dei dipendenti
della provincia di Pesaro e Urbino, in attuazione di quanto previsto all’art.14 della legge 07.08.2015, n. 124
e della direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’01.06.2017, nonché della dichiarazione
congiunta n. 2 allegata al CCNL del 21.05.2018.

Ai fini della presente Disciplina, ai sensi del Capo Il della legge del 22 maggio 2017 n. 81, si intende per:

» “Lavoro agile”: una modalita flessibile di esecuzione della prestazione lavorativa connotata dallo
svolgimento di parte dell’attivita all’esterno della sede di lavoro, in postazione non fissa; senza vincolo di
orario (entro i soli limiti della durata del tempo di lavoro giornaliero e settimanale, come previsti dal
vigente CCNL), con il prevalente supporto delle tecnologie dell'informazione e della comunicazione,
che consentano il collegamento con 'amministrazione provinciale, nel rispetto delle norme in materia di
sicurezza e trattamento dei dati personali;

»  “Accordo individuale”: lo strumento attraverso il quale si formalizza il consenso fra le parti in
ordine alla definizione del contenuto delle prestazioni lavorative oggetto di lavoro agile; delle modalita di
svolgimento delle stesse; la durata dell’accordo; gli obblighi in capo al lavoratore e al datore di
lavoro/dirigente responsabile della struttura di appartenenza; quant’altro previsto nellart. 7 del
regolamento medesimo;

» “Sede di lavoro”: la sede dell’ufficio cui il dipendente & assegnato;
» “Lavoratore/lavoratrice agile”: il dipendente che svolge la prestazione di lavoro agile;

> “Postazione di Lavoro Agile”: il sistema tecnologico costituito da un insieme di hardware e di
software che consenta lo svolgimento di attivita di lavoro agile presso il domicilio del lavoratore, ovvero
presso altro locale idoneo, non fisso, da questi individuato e comunicato preventivamente al dirigente
d’appartenenza;

> “Progetto generale di lavoro agile”: il documento con valenza programmatoria triennale, con
eventuali aggiornamenti annuali in caso di mutate esigenze organizzative, con il quale si individuano le
attivita, che - ricorrendo i presupposti di cui al precedente art. 3, comma 1 - possono essere espletate
con modalita agile e relativo contingente di personale ripartito fra le strutture organizzative;

>  “Progetto individuale di lavoro agile”: il progetto che, in coerenza con il progetto generale,
definisce, per ogni singola posizione di lavoro agile, quanto segue:
o |e attivita da espletare, da parte del lavoratore agile, al proprio domicilio, nonché i risultati da
conseguire;
¢ la strumentazione tecnologica necessaria allo svolgimento dell’attivita oggetto di incarico di lavoro
agile;u
¢ |a durata del progetto (di norma, annuale), con possibilita di proroga;
e gli obblighi connessi all’espletamento dell’attivita lavorativa e le forme di esercizio del potere
direttivo, da parte del dirigente;
¢ lindividuazione delle giornate di lavoro con modalita agile e le fasce di reperibilita del dipendente;
¢ lindicazione dei costi e benefici, diretti ed indiretti, che si prevede di realizzare con I'attuazione del
progetto;
e (liindicatori per la valutazione del progetto ed i risultati attesi.
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ART. 1
OGGETTO

Il presente regolamento disciplina ’applicazione del “lavoro agile” a favore dei dipendenti
della Provincia di Pesaro e Urbino, in attuazione di quanto previsto dall’art. 14 della legge 7.8.2015, n,
124 e della direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’1.6.2017, nonché della dichiarazione
congiunta n. 2 allegata al CCNL del 21.5.2018.
L’accesso al lavoro agile ¢ consentito nel rispetto del seguente regolamento e nel rispetto della
procedura ivi prevista.
ART. 2

FINALITA’ DEL LAVORO AGILE

Lattivazione dell’istituto del “lavoro agile”, che costituisce una evoluzione del “telelavoro”,
consente di introdurre ed incentivare nuove modalita di organizzazione del lavoro - in una logica di
soddisfazione delle esigenze del lavoratore, cui viene consentita la possibilita di conciliare i tempi di
vita con quelli del lavoro, nonché quelli dell’ente - attraverso la sperimentazione di percorsi finalizzati
alla ricerca di una sempre piu auspicata produttivita del lavoro pubblico, oltre che di riduzione della
spesa pubblica per costi di funzionamento - nonché ambientali, attraverso la riduzione dei tragitti casa-
lavoro e viceversa.

In particolare, il “lavoro agile” consente di perseguire le seguenti finalita:

a) valorizzazione delle risorse umane, nell’ottica di una maggiore efficienza e produttivita del
lavoro pubblico;
b) sviluppo dell’organizzazione del lavoro basata su una cultura gestionale per obiettivi e orientata

al conseguimento di risultati misurabili, incentivando [’autonomia e [’assunzione di

responsabilita dei lavoratori,

¢) promozione e piu ampia diffusione dell’utilizzo delle tecnologie digitali;

d) riduzione delle assenze dal lavoro;

e) riprogettazione dello spazio e del tempo lavoro;

f) promuovere la mobilita sostenibile tramite la riduzione degli spostamenti casa-lavoro, nell’ottica

di una politica ambientale sensibile alla diminuzione del traffico urbano;

g) dare continuita al regolare funzionamento dell’ente, con mantenimento di adeguati livelli di
qualita dei servizi, nel caso di eventi calamitosi, ovvero di emergenze diffuse, anche di ordine
sanitario, nell’ottica della salvaguardia di tutti i cittadini.

ART. 3
PRESUPPOSTI E CONDIZIONI

11 dipendente provinciale puo svolgere il “lavoro agile”, qualora sussistano le seguenti condizioni:

e possibilita di delocalizzare, almeno in parte, le attivita assegnate (che devono poter essere
eseguite a distanza o in remoto), purché non sia necessaria la sua presenza giornaliera nella sede
di lavoro;

e possibilita di utilizzare apparecchiature tecnologiche idonee, in relazione allo svolgimento della
propria attivita lavorativa, fuori della sede di lavoro;

e adeguato livello di autonomia operativa, nonché organizzativa, nello svolgimento del proprio
lavoro;

e possibilita di monitorare e valutare i risultati conseguiti.
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Sono, in ogni caso escluse dal lavoro agile le attivita che richiedono lo svolgimento di
prestazioni da eseguire necessariamente presso specifiche strutture di erogazione dei servizi; quelle che
presuppongono un impiego di macchine od attrezzature, ovvero attivita da effettuare nel territorio
provinciale (es. servizi di pronto intervento; di polizia provinciale e di vigilanza caccia e pesca nelle
acque interne; manutenzione strade; ecc...).

ART. 4
DEFINIZIONI

Ai fini del presente regolamento, si intendono per:

e LAVORO AGILE: una modalita flessibile di esecuzione della prestazione lavorativa connotata
dallo svolgimento di parte dell’attivita all’esterno della sede di lavoro, in postazione non fissa;
senza vincolo di orario (entro i soli limiti della durata del tempo di lavoro giornaliero e
settimanale, come previsti dal vigente CCNL), con il prevalente supporto delle tecnologie
dell’informazione e della comunicazione, che consentano il collegamento con I’amministrazione
provinciale, nel rispetto delle norme in materia di sicurezza e trattamento dei dati personali;

e ACCORDO DI LAVORO AGILE: lo strumento attraverso il quale si formalizza il consenso fra
le parti in ordine alla definizione del contenuto delle prestazioni lavorative oggetto di lavoro
agile; delle modalita di svolgimento delle stesse; la durata dell’accordo; gli obblighi in capo al
lavoratore e al datore di lavoro-dirigente responsabile della struttura d’appartenenza; quant’altro
previsto nel successivo art. 7;

e SEDE DI LAVORO: la sede dell’ufficio cui il dipendente ¢ assegnato;

e LAVORATORE AGILE: il dipendente che svolge la prestazione di lavoro agile;

e POSTAZIONE DI LAVORO AGILE: il sistema tecnologico costituito da un insieme di
hardware e di software che consenta lo svolgimento di attivita di lavoro agile presso il domicilio
del lavoratore, ovvero presso altro locale idoneo, non fisso, da questi individuato e comunicato
preventivamente al dirigente d’appartenenza;

e PROGETTO GENERALE DI LAVORO AGILE: il documento con valenza programmatoria
triennale, con eventuali aggiornamenti annuali in caso di mutate esigenze organizzative, con il
quale si individuano le attivita, che - ricorrendo i presupposti di cui al precedente art. 3, comma
1 - possono essere espletate con modalita agile e relativo contingente di personale ripartito fra le
strutture organizzative;

e PROGETTO INDIVIDUALE DI LAVORO AGILE: il progetto che, in coerenza con il progetto
generale, definisce, per ogni singola posizione di lavoro agile, quanto segue:

e [e attivita da espletare, da parte del lavoratore agile, al proprio domicilio, nonché i
risultati da conseguire;

e la strumentazione tecnologica necessaria allo svolgimento dell’attivita oggetto di
incarico di lavoro agile;

e la durata del progetto (di norma, annuale), con possibilita di proroga;

e ¢li obblighi connessi all’espletamento dell’attivita lavorativa e le forme di esercizio
del potere direttivo, da parte del dirigente;

¢ l’individuazione delle giornate di lavoro con modalita agile e le fasce di reperibilita
del dipendente;

¢ [’indicazione dei costi e benefici, diretti ed indiretti, che si prevede di realizzare con
I’attuazione del progetto;

e gli indicatori per la valutazione del progetto ed 1 risultati attesi.
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ART. 5
DESTINATARI

I destinatari del lavoro agile possono essere sia i dipendenti a tempo indeterminato che
determinato, a tempo pieno o parziale (con prestazione lavorativa superiore al 50% di quella a tempo
pieno), fermo restando che la relativa categoria d’appartenenza e la stessa percentuale di part/time siano
previste nel progetto generale per il lavoro agile di cui all’articolo precedente, nei limiti del contingente
di personale ivi previsto.

I dirigenti possono essere autorizzati - occasionalmente ed eccezionalmente - ad effettuare la
propria prestazione lavorativa, da remoto, esclusivamente dal Direttore generale, in accordo con il
Segretario generale. Il Direttore generale e il Segretario generale possono essere autorizzati
occasionalmente ed eccezionalmente dal Presidente dell’ente.

Non ¢ ammesso il ricorso al lavoro agile da parte di coloro:

e cui sia stata irrogata una sanzione disciplinare superiore alla censura per fatti connessi alla
presenza in servizio;
e che abbiano riportato, in sede di valutazione della performance individuale, nel triennio un

punteggio medio inferiore a 7/10.

ART. 6
PROCEDURA

L’accesso al lavoro agile avviene su base volontaria.

Con decreto del Presidente della Provincia, su proposta del Segretario generale, quale
responsabile del personale - gestione giuridica, viene approvato - di norma - entro il mese di ottobre - il
Progetto generale di lavoro agile e i successivi aggiornamenti annuali, che vengono poi pubblicati
all’Albo Pretorio dell’ente per giorni 20, unitamente all’avviso finalizzato a raccogliere eventuali
manifestazioni di interesse da parte del personale della Provincia di Pesaro e Urbino.

I dipendenti appartenenti alle categorie indicate nel progetto generale, che intendano aderire al
lavoro agile, sono tenuti a presentare al dirigente della struttura d’appartenenza apposita domanda, entro
1 termini prescritti (di norma, 15 giorni), all’'uopo utilizzando lo schema allegato all’avviso stesso.

Il dirigente della struttura cui il dipendente & assegnato, nel pieno rispetto delle norme di legge
disciplinanti la materia, nonché di quelle di cui al presente regolamento, approva - entro il 31 dicembre
di ciascun anno, al fine dell’avvio dal 1° di gennaio dell’anno successivo, in coerenza con il Progetto
generale di lavoro agile - il Progetto individuale di lavoro agile, con allegato lo schema d’accordo che
dovra essere sottoscritto sia dal lavoratore che dal dirigente.

Il Progetto individuale di lavoro agile puo essere approvato previa verifica della fattibilita
tecnica attestata dal dirigente competente in materia di informatica.

Qualora il numero delle richieste pervenute al dirigente sia superiore al contingente previsto nel
Progetto generale di lavoro agile, lo stesso procede ad individuare il dipendente, ovvero i dipendenti nel
numero previsto, tenendo conto dei seguenti criteri di priorita:

e situazioni di disabilita psico-fisica del lavoratore, ovvero particolari condizioni di salute da
rendere disagevole il raggiungimento della sede di lavoro;

e esigenze di cura nei confronti di figli minori, con particolare riferimento a quelle evidenziate da
lavoratrici nei tre anni successivi alla conclusione del periodo di congedo di maternita di cui
all’art. 16 del D.Lgs. 151/2001, ovvero dai lavoratori con figli in condizioni di disabilita ai sensi
dell’art. 3, comma 3, della legge 104/1992;
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e esigenze di assistenza nei confronti di uno o piu familiari o conviventi, affetti da patologie che
ne compromettono 1’autonomia;

e maggiore tempo di percorrenza per raggiungere la sede di lavoro;

e assenza di ulteriori istituti di flessibilita concedibili, al fine di poter conciliare le esigenze
organizzative con quelle personali o familiari.

Il progetto, unitamente allo schema di accordo fra le parti, sono redatti sulla base dei modelli
predisposti dall’Ufficio del Personale ed inseriti nella cartella LAVORO AGILE, pubblicata in Intranet.
Analogamente, nella Intranet sono inseriti, a cura dell’Ufficio del Personale, anche gli schemi di atti
dirigenziali con i quali vengono approvano i progetti.

Tutti 1 progetti di lavoro agile adottati dai singoli dirigenti devono essere trasmessi al Segretario
generale e al Direttore generale, al fine della ricognizione complessiva e monitoraggio periodico.

ART. 7
ACCORDO

L’accordo individuale disciplina, nel dettaglio, quanto segue:

e [’ambito di attivita da espletare in lavoro agile;

e la strumentazione tecnologica necessaria allo svolgimento dell’attivita lavorativa, fuori dalla
sede di lavoro;

e la durata;

¢ [’individuazione delle giornate di lavoro agile e di quelle da espletarsi in sede;

e il preavviso;

e la disciplina dell’esecuzione delle prestazioni lavorativa al di fuori dei locali aziendali, con
particolare riguardo agli strumenti tecnologici utilizzati e del rispetto al diritto alla
disconnessione per il lavoratore;

¢ le modalita di monitoraggio della prestazione lavorativa resa all’esterno dai locali aziendali,
tenendo conto dell’art. 4 dello Statuto dei lavoratori (legge 300/1970);

¢ il diritto del lavoratore all’apprendimento continuo e alla certificazione delle competenze.
L’accordo deve essere sottoscritto dal lavoratore e dal dirigente di riferimento.

All’accordo sono allegati:
- il documento contenente le prescrizioni in materia di sicurezza della rete e dei dati dell’amministrazione;

- Pinformativa scritta in materia di tutela della salute e della sicurezza del dipendente nei luoghi di lavoro;

- Pinformativa sulla Privacy.
ART. 8
MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE LAVORATIVA

Le modalita di svolgimento della prestazione lavorativa sono quelle espressamente riportate nel
Progetto individuale di lavoro agile e nell’accordo sottoscritto fra il dipendente e il dirigente di
riferimento, fermo restando che almeno un giorno alla settimana deve essere reso dal lavoratore agile
presso la sede provinciale.

La prestazione in lavoro agile avviene senza vincolo di orario, entro i soli limiti di durata del
tempo di lavoro giornaliero e settimanale derivanti dalla legge e dal contratto collettivo nazionale di
lavoro.

Il lavoratore, in ogni caso, deve essere contattabile, giornalmente - per un’efficace interazione
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con ’ufficio d’appartenenza ed un’ottimale svolgimento della prestazione lavorativa - in due periodi di
1 ora ciascuno, articolati - di norma - come segue:

e dalle ore 9,00 alle ore 10,00 e dalle ore 12,00 alle ore 13,00, nel caso di articolazione
dell’orario di servizio su sei giorni lavorativi, ovvero nelle giornate del lunedi, mercoledi
e venerdi, qualora 1’orario di servizio sia articolato su cinque giorni con due rientri
pomeridiani;

e dalle ore 9,00 alle ore 10,00 e dalle 15,00 alle 16,00 nelle giornate del martedi e giovedi,
nel caso di articolazione dell’orario di servizio su cinque giorni lavorativi con due rientri
pomeridiani;

mentre nei giorni in sede dovra assicurare il normale orario di lavoro previsto per la generalita dei
dipendenti provinciali.

Qualora, eccezionalmente, per ragioni legate allo stato di salute suo e dei suoi familiari o per
altri giustificati motivi, il dipendente debba allontanarsi durante la fascia concordata di reperibilita,
dovra darne comunicazione preventiva al servizio d’appartenenza.

Il luogo in cui espletare Iattivitd lavorativa in modalita agile ¢ scelto discrezionalmente dal
lavoratore, nel rispetto della normativa sulla sicurezza dei luoghi di lavoro e ferma 1’osservanza delle
prescrizioni in materia di protezione della rete e dei dati della Provincia di Pesaro e Urbino, affinché
non siano pregiudicate, nel contempo, la tutela del lavoratore e la riservatezza dei dati cui dispone per
ragioni d’ufficio.

Il dirigente cui il lavoratore agile ¢ assegnato si riserva di richiedere la presenza in sede del
lavoratore e di modificare unilateralmente le date concordate per il lavoro agile in qualsiasi momento
per sopravvenute esigenze di servizio.

Al lavoratore ¢ garantito il rispetto dei tempi di riposo, con obbligo di disconnessione dalle
strumentazioni tecnologiche, ai sensi dell’art. 19 della legge 81/2017, nella fascia oraria: dalle ore 20,00
alle ore 7,00 della giornata successiva (per i giorni dal lunedi al venerdi) e per le intere giornate del
sabato e della domenica, SALVO COMPROVATA URGENZA, con cio riconoscendo il diritto del
lavoratore agile di non leggere; non rispondere ad e-mail, telefonate o messaggi lavorativi e, nel
contempo, di non telefonare; di non inviare e-mail e messaggi di qualsiasi tipo, inerenti all’attivita
lavorativa, ai propri responsabili, nel periodo di disconnessione nonché nell’intera giornata del sabato e
della domenica, salvo comprovata urgenza.

L’amministrazione provvede a rendere disponibili modalita e tecnologie idonee ad assicurare
I’identificazione del dipendente, anche ai fini della rilevazione dell’orario di lavoro.

ART. 9
PROCEDURA DI VERIFICA E DI VALUTAZIONE DELL’ATTIVITA’ SVOLTA MONITORAGGIO
GENERALE

11 dirigente della struttura presso la quale ¢ assegnato il dipendente in lavoro agile predispone un
idoneo sistema di monitoraggio al fine della verifica costante dei risultati conseguiti attraverso la
prestazione lavorativa svolta con modalita agile. A tal fine il dipendente ¢ tenuto a presentare, con
cadenza settimanale, le attivita effettuate nella settimana precedente.

Al termine di ciascun progetto individuale di lavoro agile, lo stesso dirigente ¢ tenuto a redigere
una relazione conclusiva da trasmettere al Segretario generale e al Direttore generale, che ne tengono
conto ai fini di un monitoraggio generale in ordine alle ricadute organizzative dell’istituto, nonché da
trasmettere al Nucleo di valutazione dell’ente.

La Provincia i Pesaro e Urbino utilizza - per la valutazione complessiva dei risultati conseguiti,
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in termini di obiettivi raggiunti nel periodo considerato e/o per la misurazione della produttivita del
lavoratore agile, la metodologia in essere presso ’ente per la valutazione della performance individuale
e organizzativa di tutti i dipendenti provinciali.

ART. 10
TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO

La Provincia di Pesaro e Urbino garantisce che i dipendenti che si avvalgono del lavoro agile
non subiscano penalizzazioni ai fini del riconoscimento della professionalita; dei percorsi di carriera e
delle progressioni orizzontali.

L’assegnazione del dipendente a progetti di lavoro agile non incide sulla natura giuridica del
rapporto di lavoro in atto, che rimane regolato dalle norme legislative e dai contratti collettivi di lavoro,
nazionali ed integrativi.

Le interruzioni nel circuito telematico, dovute a cause o guasti accidentali, ¢ comunque non
imputabili al lavoratore, saranno considerate a carico dell’ente e, quindi non produrranno alcun effetto
sulla retribuzione o ai fini della produttivita.

Il regime giuridico relativo alle ferie, malattie, permessi (fatti salvi quelli che riducono 1’orario
giornaliero), aspettative e congedi rimane invariato.

La prestazione lavorativa resa con modalita agile ¢ integralmente considerata come servizio, al
pari di quella ordinariamente resa presso la sede provinciale, ed ¢ utile - oltre che ai fini della
progressione di carriera - del computo dell’anzianita di servizio, nonché dell’applicazione degli istituti
relativi al trattamento economico accessorio.

Per effetto della distribuzione flessibile del tempo di lavoro, nelle giornate di lavoro agile, svolte
fuori sede, non ¢ riconosciuto il trattamento di trasferta e non sono configurabili prestazioni
straordinarie, notturne o festive. Inoltre, in tali giornate, il dipendente non ha diritto all’erogazione dei
buoni pasto.

ART. 11

ASSICURAZIONI

L’amministrazione garantisce al lavoratore la copertura assicurativa INAIL e la copertura
assicurativa per eventuali danni alle cose o ai terzi, derivanti dallo svolgimento del lavoro agile.

ART. 12

OBBLIGHI DI CUSTODIA, RISERVATEZZA E SICUREZZA DELLE DOTAZIONI
INFORMATICHE

La dotazione informatica, necessaria all’espletamento delle attivita con modalita di lavoro agile,
puo essere di proprieta del dipendente, ovvero della Provincia di Pesaro e Urbino.

In caso di strumentazioni di proprieta del dipendente, ¢ comunque necessario che la Provincia
possa verificarla per ragioni di sicurezza e di protezione della rete.

In caso di strumentazioni di proprieta della Provincia - di norma consistenti in un pc € in un
telefono cellulare per le comunicazioni di lavoro - le stesse sono fornite al dipendente in comodato
d’uso, ai sensi dell’art. 1803 e seguenti del codice civile. In tale ipotesi, il dipendente dovra garantirne
la sicurezza e il buon funzionamento ed, al termine del progetto di lavoro agile, la strumentazione
fornita dovra essere restituita all’ente proprietario.
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La Provincia di Pesaro e Urbino provvede a rendere disponibili modalita e tecnologie idonee ad
assicurare 1’identificazione del dipendente in lavoro agile e a consentire allo stesso 1’accesso da remoto
alla postazione lavoro e ai sistemi applicativi necessari allo svolgimento dell’attivita, fermo restando
che - in ogni caso - rimangono a carico del dipendente le spese inerenti al collegamento da remoto e i
consumi elettrici.

Alle postazioni di lavoro agile sono applicati i normali protocolli di salvaguardia della loro
integrita e riservatezza, nel rispetto di standard di sicurezza equivalenti a quelli garantiti alle postazioni
lavorative presenti presso la sede provinciale.

A tal fine, all’atto della sottoscrizione dell’accordo di lavoro agile, viene consegnato al
dipendente il documento contenente le prescrizioni in materia di sicurezza della rete e dei dati
dell’amministrazione.

A tutti gli adempimenti tecnici, di cui ai commi precedenti, provvede il dirigente competente in
materia di informatica, anche ai fini del rilascio del parere di fattibilita di cui all’art. 6, comma 4, del
presente regolamento.

Il dipendente ¢ tenuto a mantenere il segreto e la massima riservatezza sui dati ed informazioni
di cui venga a conoscenza in ragione dell’espletamento dell’attivita lavorativa. Si considera rientrante
nei suddetti dati ed informazioni qualsiasi notizia attinente all’attivita svolta dall’amministrazione, ivi
incluse le informazioni sui beni e sul personale, o dati o informazioni relativi a terzi in possesso
dell’amministrazione per lo svolgimento del suo ruolo istituzionale.

ART. 13

OBBLIGHI AFFERENTI ALLA RISERVATEZZA E ALLA SICUREZZA DEI DATI (PRIVACY)

Nello svolgimento delle operazioni di trattamento dei dati, ai quali il dipendente in lavoro agile
abbia accesso in esecuzione delle prestazioni lavorative da rendere, i dati personali devono essere
trattati nel rispetto della riservatezza e degli altri fondamentali diritti riconosciuti agli interessati dalle
rilevanti norme giuridiche in materia, di cui al Regolamento UE 679/2016 e al D.Lgs. 196/2003, ¢
successive modifiche ed integrazioni.

Il trattamento dei dati dovra essere effettuato nell’osservanza della normativa nazionale vigente,
del Regolamento UE sulla Protezione dei Dati Personali e delle apposite prescrizioni ed istruzioni
impartite dall’amministrazione provinciale, in qualita di Titolare del Trattamento.

A tal fine, all’atto della sottoscrizione dell’accordo, viene consegnata al dipendente I’informativa

sulla Privacy.
ART. 14

SICUREZZA SUL LAVORO

La Provincia di Pesaro e Urbino, tramite il soggetto designato quale datore di lavoro, assume gli
atti e provvedimenti necessari a garantire che la prestazione di lavoro agile si svolga in conformita con
le normative vigenti in materia di sicurezza e salute dei lavoratori, di cui al D.Lgs. 81/2008.

In coerenza con 1’esercizio flessibile dell’attivita di lavoro agile, il responsabile della Servizio
competente in materia di prevenzione e protezione consegna al dipendente, all’atto della sottoscrizione
dell’accordo, I’informativa scritta con 1’indicazione dei rischi generali e di quelli specifici connessi alla
particolare modalita di esecuzione della prestazione lavorativa, fornendo indicazioni utili al pieno
rispetto della normativa vigente.

Ogni lavoratore collabora proficuamente e diligentemente con la Provincia di Pesaro e Urbino al
fine di garantire un adempimento sicuro e corretto della propria prestazione lavorativa.

ART. 15

SANZIONI
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Le specifiche condotte connesse all’esecuzione della prestazione lavorativa delle modalita di
lavoro agile, che danno luogo all’applicazione delle sanzioni disciplinari, sono le seguenti:

e reiterata e mancata risposta telefonica o a mezzo personal computer del lavoratore agile nelle
fasce di contattabilita;

e reiterata disconnessione volontaria non motivata da comprovate ragioni tecniche o personali di
natura contingente;

e irreperibilita del lavoratore;

¢ violazione della diligente cooperazione all’adempimento dell’obbligo di sicurezza;

e le altre violazioni previste per tutti i dipendenti pubblici e, in particolare per i dipendenti
provinciali, cone risultanti dalla legge, dal Codice disciplinare, dal Codice di Comportamento e
dalle disposizioni interne di servizio.

ART. 16

RECESSO E TERMINI DI PREAVVISO

Durante lo svolgimento del progetto di lavoro agile, sia la Provincia di Pesaro ¢ Urbino che il
dipendente possono, con un preavviso non inferiore a 30 giorni e fornendo specifica motivazione,
recedere dall’accordo e interrompere il progetto prima della sua naturale scadenza.

Il dirigente del servizio cui il dipendente ¢ assegnato puo recedere senza preavviso nei seguenti
casi:

e [’efficienza e I’efficacia delle attivita non sia rispondente ai parametri stabiliti;
e per sopravvenute esigenze di servizio.
ART. 17

FORMAZIONE

La Provincia garantisce ai dipendenti che svolgono lavoro con modalita agile le stesse
opportunita formative e di aggiornamento finalizzate al mantenimento dello sviluppo della
professionalita previste per tutti i dipendenti che svolgono mansioni analoghe.

Nell’ambito del Piano triennale di formazione del personale sono previsti percorsi di formazione
specifica per il personale in lavoro agile, anche con riferimento ai profili della tutela e sicurezza nei
luoghi di lavoro.

ART. 18

DISCIPLINA SPECIALE NEL CASO DI EVENTI CALAMITOSI O DI GRAVI EMERGENZE DIFFUSE
AL FINE DELLA TUTELA DEI CITTADINI

Nel caso di eventi calamitosi, ovvero di emergenze diffuse, anche di ordine sanitario, dichiarati
dagli organi competenti, la Provincia di Pesaro e Urbino incentiva I’utilizzo del lavoro agile, in quanto
misura idonea a contrastare ¢ contenere emergenze diffuse, ovvero a far fronte agli effetti devastanti di
eventi calamitosi, salvaguardando la continuita del lavoro pubblico e tutelando, nel contempo, la salute
di tutti i cittadini.

Sussistendo i presupposti e le condizioni di cui all’art. 3, ¢ consentito utilizzare, da parte dei
dipendenti provinciali, il lavoro agile con modalita semplificate, in deroga a quanto previsto in via
ordinaria.

In particolare, le deroghe riguardano:

e [ DESTINATARI, di cui all’art. 5, comma 2, in quanto tutti i dipendenti potranno accedere al

lavoro agile, senza limitazioni di categoria o di percentuale di part-time (fatta eccezione per i

dipendenti destinati ai servizi essenziali; al pronto intervento; ovvero ad attivita esclusa dal
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lavoro agile), PREVIO NULLA-OSTA da parte del Direttore generale e Segretario generale;

e LA POSSIBILITA’, PER I DIRIGENTI, DI INDIVIDUARE E APPROVARE PROGETTI
SPECIALI DI LAVORO AGILE, NON PREVISTI DAL PROGETTO GENERALE, su richiesta
dei dipendenti - previa verifica di fattibilitd tecnica - CON MODALITA’ SEMPLIFICATE E
TERMINI RIDOTTI (max. 24/48 ore). L’approvazione dei progetti presuppone il nulla-osta del
Direttore generale e Segretario generale, al fine di coordinare gli interventi nell’ambito di un
disegno unitario e coerente, atto ad assicurare I’efficacia del processo di contenimento dello stato
emergenziale, pur nella salvaguardia della continuita dei servizi istituzionali;

e LA DURATA DEI PROGETTI SPECIALI, che potra essere inferiore ad anni uno, in quanto
connessa al permanere della situazione di emergenza;

e [ CRITERI DI PRIORITA’, di cui all’art. 6, comma 5, del presente regolamento,
NELL'INDIVIDUAZIONE DEI DIPENDENTI CHE POTRANNO UTILIZZARE IL LAVORO
AGILE, articolati come segue:

e lavoratori portatori di patologie che 1i rendano maggiormente esposti a contagio, nel caso di
emergenze diffuse, anche di ordine sanitario;

e lavoratrici in stato di gravidanza;

e lavoratori disabili in stato di gravita, ai sensi della legge 104/1992;

e lavoratori con figli in condizioni di disabilita, ai sensi dell’art. 3, comma 3, della legge
104/1992;

e lavoratrici che - nei tre anni successivi alla conclusione del periodo di congedo di maternita di
cui all’art. 16 del D.Lgs. 151/2001 - ne facciano richiesta;

e lavoratori che si avvalgono dei servizi pubblici di trasporto per raggiungere la sede lavorativa,

e lavoratori sui quali grava la cura dei figli a seguito dell’eventuale contrazione dei servizi
dell’asilo e della scuola dell’infanzia;

e altri, eventualmente previsti dagli organi competenti, nel caso di sussistenza di uno stato
emergenziale diffuso, ovvero nel caso di calamita naturali;

e LA NECESSITA’ DELL’ACCORDO, di cui all’art. 7 del presente regolamento, qualora
espressamente previsto dal decreto con il quale si dichiara lo stato di emergenza;

e LE FASCE DI REPERIBILITA’, di cui all’art. 7, comma 3, del presente regolamento che
possono essere diverse da quelle ivi previste;

e QUANT’ALTRO NECESSARIO al fine di far fronte tempestivamente e con efficacia alla
situazione emergenziale.

ART. 19

NORMA TRANSITORIA

Tutti 1 progetti di telelavoro, in essere alla data di approvazione del presente regolamento,
cessano di produrre i loro effetti alla scadenza ivi prevista, fatta salva la possibilita di essere riconvertiti
in progetti di lavoro agile, qualora compatibili con il progetto generale.

ART. 20

DISPOSIZIONI FINALI

Del presente regolamento ¢ data informazione preventiva al CUG e alle OO.SS. Territoriali ed
aziendali (RSU e RSA).

Degli esiti del monitoraggio generale, di cui all’art. 9, comma 2, del presente regolamento, sara
data informazione, oltre ai soggetti di cui al precedente comma 1 del presente articolo, anche ai
dirigenti; al Nucleo di valutazione e al Presidente dell’ente.
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A seguito degli esiti del monitoraggio e delle eventuali proposte migliorative del presente
regolamento, da parte dei soggetti di cui ai precedenti commi 1 e 2, questo ente si riserva, se del caso,
di modificare la disciplina dell’istituto del “Lavoro agile”, al fine di incentivare sempre di piu tale
modalita di lavoro.

Per quanto non espressamente qui previsto si rinvia alla disciplina normativa, di legge e
contrattuale, di riferimento.

Dall’attuazione del presente regolamento non derivano nuovi o maggiori oneri a carico della finanza
pubblica.
ART. 21

ENTRATA IN VIGORE

Il presente regolamento entra in vigore ad avvenuta esecutivitd del decreto presidenziale che lo
approva.

Il regolamento suddetto ¢ pubblicato sul sito istituzionale della Provincia nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, sottosezione: Disposizioni generali/Regolamenti.

*kkkkkkkhkk

A seguito della riunione della Conferenza dei Dirigenti di cui al verbale, & emersa la necessita di
apportare alcune modifiche al vigente Regolamento sulla disciplina di nuove modalita spazio
temporali di svolgimento dell'attivita lavorativa: “lavoro agile” o “smart working”, con particolare
riferimento:
» allart. 8 “modalita di svolgimento della prestazione lavorativa”, coerentemente con le linee di
indirizzo per l'applicazione del lavoro agile approvate dallUPI il 24 settembre 2020 ed in
particolare ripristinando I'obbligo di timbratura in remoto, sia pure salvaguardando le ampie misure
di flessibilita oraria in entrata ed in uscita, e prevedendo, altresi, una fascia di compresenza in
connessione e di contattabilita cosi articolata:
- dalle ore 9,30 alle ore 12,30 nel caso di articolazione dell'orario di servizio su sei giorni
lavorativi , ovvero nelle giornate del lunedi, mercoledi e venerdi, qualora I'orario di servizio sia
articolato sui cinque giorni con due rientri pomeridiani;
- dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 15,00 alle ore 16,30 nelle giornate del martedi e
giovedi caso di articolazione dell'orario di servizio su cinque giorni lavorativi con due rientri
pomeridiani;
» alla eliminazione dellart. 19 “Norma transitoria”, prevedendo di lasciare quale ulteriore
modalita lavorativo il Telelavoro.
Sara cura del “Trattamento giuridico del personale predisporre gli accordi individuali per la
prestazione in lavoro agile.
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PEG 2021-2023

SCHEDE FINANZIARIE

Entrate

Assegnazione risorse finanziarie
ai Dirigenti



Esercizio 2021 1di51
Provincia di
Pesaro e Urbino
SISTEMA INFORMATIVO E STATISTICO - Resp. DOMENICUCCI MARCO
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.PrgI(_)égIA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101 "
pubbliche
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
4471/0 ;ge;’sg;;l)mento della Regione per progetto Marius (c.7335- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010102 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
20101 previsione di cassa 0.00 0.00
20000 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 2 previsione di cassa 0,00 0,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
Fornitura di servizi informatici e di telecomunicazione agli enti
7815/0 aderenti al Centro servizi territoriale Pesaro e Urbino (ril. fini 97.355,99 previsione di competenza 86.230,49 90.000,00 100.000,00 90.000,00
IVA)
previsione di cassa 216.287,17 187.355,99
Entrate da enti per gestione centro servizi territoriale - "
8463/0 provinciale (CSTPU)(serv. ril. IVA) 59.682,23 previsione di competenza 129.892,60 130.000,00 140.000,00 130.000,00
previsione di cassa 221.866,01 189.682,23
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 157.038,22 previsione di competenza 216.123,09 220.000,00 240.000,00 220.000,00
3010200 previsione di cassa 438.153,18 377.038,22
3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
Entrate derivanti da canoni di gestione delle infrastrutture di
8057/0 telecomunicazioni connessi a Piani Telematici Reg.li v.c. 0,00 previsione di competenza 14.400,80 0,00 0,00 0,00
78022s
previsione di cassa 14.400,80 0,00
Totale Categoria Proventi derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 14.400,80 0,00 0,00 0,00
3010300 previsione di cassa 14.400,80 0,00
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 157.038,22 previsione di competenza 230.523,89 220.000,00 240.000,00 220.000,00
30100 previsione di cassa 452.553,98 377.038,22
30000 Entrate extratributarie 157.038,22 previsione di competenza 230.523,89 220.000,00 240.000,00 220.000,00
Totale TITOLO 3 previsione di cassa 452.553,98 377.038,22
TOTALE TITOLI 157.038,22 previsione di competenza 230.523,89 220.000,00 240.000,00 220.000,00
Risisiencliica=ca 452.553,98 377.038,22
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 157.038,22 previsione di competenza 230.523,89 220.000,00 240.000,00 220.000,00
[PICHIEHEIE Gl CEERE 452.553,98 377.038,22
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Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
10101 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati
0 -
42100 ;’gjl?g;o provinciale sullo smaltimento dei rifiuti solidi urbani(da 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
1010139 Imposta sulle assicurazioni RC auto
415/0 Imposta sulle assicurazioni contro responsabilita’ civile 0,00 previsione di competenza 13.000.000,00 13.994.716,10 14.100.000,00 14.100.000,00
previsione di cassa 15.060.333,65 13.994.716,10
Totale Categoria Imposta sulle assicurazioni RC auto 0,00 previsione di competenza 13.000.000,00 13.994.716,10 14.100.000,00 14.100.000,00
1010139 previsione di cassa 15.060.333,65 13.994.716,10
1010140 Imposta di iscrizione al pubblico registro automobilistico
(PRA)
412/0 Imposta prov.le per trascrizione autoveicoli 1.873,67 previsione di competenza 8.000.000,00 10.430.000,00 10.990.000,00 10.990.000,00
previsione di cassa 8.214.078,16 10.431.873,67
413/0 Imposta prov.le per trascrizione autoveicoli:Recuperi coattivi 15.607,75 previsione di competenza 1.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
previsione di cassa 16.270,75 16.607,75
Imposta di iscrizione al pubblico registro automobilistico
Totale Categoria (PRA) 17.481,42 previsione di competenza 8.001.500,00 10.431.000,00 10.991.000,00 10.991.000,00
1010140 previsione di cassa 8.230.348,91 10.448.481,42
1010152 Tassa occupazione spazi e aree pubbliche
1000/0 Tassa per loccupazione di spazi ed aree pubbliche e del 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
sottosuolo
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Tassa occupazione spazi e aree pubbliche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
1010152 previsione di cassa 0.00 0.00
1010160 Tr_ibulo pelr I'es_ercizio delle funzioni di tutela, protezione e
igiene dell'ambiente . o
421/1 Tributo provinciale sullo smaltimento dei rifiuti solidi 1.189.010,94 previsione di competenza 2.371.750,00 2.700.000,00 2.700.000,00 2.700.000,00
urbani(da2015): anno corrente
previsione di cassa 5.609.066,04 3.889.010,94
Tributo per I'esercizio delle funzioni di tutela, protezione e
Totale Categoria igiene dell'ambiente 1.189.010,94 previsione di competenza 2.371.750,00 2.700.000,00 2.700.000,00 2.700.000,00
1010160 previsione di cassa 5.609.066,04 3.889.010,94
Totale Tipologia Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 1.206.492,36 previsione di competenza 23.373.250,00 27.125.716,10 27.791.000,00 27.791.000,00
10101 previsione di cassa 28.899.748,60 28.332.208,46
10104 Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi
0 -
42000 Tributo provinciale sullo smaltimento dei rifiuti solidi urbani: 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
anno corrente
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
1010408 Tributo provinciale deposito in discarica dei rifiuti solidi
420/1 Tributo provinciale sullo smaltimento dei rifiuti solidi urbani: 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
anno corrente
previsione di cassa 0,00 0,00
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Tributo provinciale depogh-o in discarica dei rifiuti solidi
Totale Categoria 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
1010408 previsione di cassa 0,00 0,00
1010498 Altre compartecipazioni alle province n.a.c.
40010 Addizionale provinciale sul consumo dell'energia elettrica 0,00 previsione di competenza 0,09 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,09 0,00
Totale Categoria Altre compartecipazioni alle province n.a.c. 0,00 previsione di competenza 0,09 0,00 0,00 0,00
1010498 previsione di cassa 0,09 0,00
Totale Tipologia Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi 0,00 previsione di competenza 0,09 0,00 0,00 0,00
10104 previsione di cassa 0,09 0,00
Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni
10301
Centrali
1030101 Fondi perequativi dallo Stato
2000/0 Fondo sperimentale statale di riequilibrio 0,00 previsione di competenza 1.053.477,41 1.053.477,41 1.053.477,41 1.053.477,41
previsione di cassa 1.482.093,55 1.053.477,41
Totale Categoria Fondi perequativi dallo Stato 0,00 previsione di competenza 1.053.477,41 1.053.477,41 1.053.477,41 1.053.477,41
1030101 previsione di cassa 1.482.093,55 1.053.477,41
Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni
Totale Tipologia Centrali 0,00 previsione di competenza 1.053.477,41 1.053.477,41 1.053.477,41 1.053.477,41
10301 previsione di cassa 1.482.093,55 1.053.477,41
Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e
10000 perequativa 0,00 previsione di competenza 24.426.727,50 28.179.193,51 28.844.477,41 28.844.477,41
Totale TITOLO 1 previsione di cassa 30.381.842,24 29.385.685,87
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101 "
pubbliche
0 -
3900/0 Costruzione istituti scolastici: ammortamento mutui 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0,00 0,00
2010101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
3000/0 gﬁ;‘;’r‘;‘emo erariale del Ministero dell Inerno: Fondo 0,00 previsione di competenza 23.432,20 23.432,20 23.432,20 23.432,20
previsione di cassa 23.432,20 23.432,20
3300/0 fg’ggzﬁz"rf sviluppo degli investimenti mutui assunti dal 0,00 previsione di competenza 2.146,76 2.146,76 2.146,76 2.146,76
previsione di cassa 2.146,76 2.146,76
Contributo dal Ministero dell'lnterno in c/interessi concesso
3412/0 alle Province su operazioni indebitamento attivate nel 2015 0,00 previsione di competenza 52.722,48 0,00 0,00 0,00
L.190/2014
previsione di cassa 52.722,48 0,00
Contributo dal Ministero Interno L. 145/2019 art.1 c.889
3413/0 finalizzato a spese connesse a funzioni di viabilita e edilizia 0,00 previsione di competenza 4.640.738,74 4.640.738,74 4.640.738,74 4.640.738,74
scolasticai
previsione di cassa 4.640.738,74 4.640.738,74
3415/0 Contributo dal Ministero Interno L. 205/2017 art.1 ¢.838 per 0,00 previsione di competenza 0,00 701.525,55 701.525,55 701.525,55
funzioni fondamentali
previsione di cassa 0,00 701.525,55
3416/0 Trasferimenti dallo Stato connessi a emergenze diverse 0,00 previsione di competenza 66.560,96 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 66.560,96 0,00
3417/0 Trasferimenti dallo Stato per rimborso IPT 0,00 previsione di competenza 99.941,42 99.941,42 99.941,42 99.941,42
previsione di cassa 99.941,42 99.941,42
Trasferimento dallo Stato per esercizio funzioni fondamentali
3418/0 art. 106 Decreto Rilancio 34/20 connesso a emergenza Covid 0,00 previsione di competenza 3.091.087,56 0,00 0,00 0,00
19
previsione di cassa 3.091.087,56 0,00
Trasferimento dallo Stato per esercizio funzioni fondamentali
3420/0 DL 104/20 connesso a emergenza Covid 19 (Fondone bis) 2.712.680,46 previsione di competenza 2.712.680,46 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 2.712.680,46 2.712.680,46
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 2.712.680,46 previsione di competenza 10.689.310,58 5.467.784,67 5.467.784,67 5.467.784,67
2010101 previsione di cassa 10.689.310,58 8.180.465,13
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2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
3900/1 Costruzione istituti scolastici: ammortamento mutui 27.414,09 previsione di competenza 27.414,09 27.414,09 27.414,09 27.414,09
previsione di cassa 54.828,18 54.828,18
3900/3 Interventi sulla Viabilita': ammortamento mutui 31.901,72 previsione di competenza 31.901,72 31.901,72 31.901,72 31.901,72
previsione di cassa 63.803,44 63.803,44
Residui attivi Comunita Montana del Metaturo zona
7751/0 E:Contributi e trasferimenti correnti dai Comuni per spese di 1.956,89 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
funzionamento
previsione di cassa 1.956,89 1.956,89
Residui attivi Comunita Montana del Metaturo zona E:
7753/0 Trasferimenti dai comuni per servizio custodia e cura cani 25.154,33 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
randagi
previsione di cassa 25.154,33 25.154,33
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 86.427,03 previsione di competenza 59.315,81 59.315,81 59.315,81 59.315,81
2010102 previsione di cassa 145.742,84 145.742,84
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 2.799.107,49 previsione di competenza 10.748.626,39 5.527.100,48 5.527.100,48 5.527.100,48
20101 previsione di cassa 10.835.053,42 8.326.207,97
20103 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese
2010302 Altri trasferimenti correnti daimprese
ContributoTesoreria per interventi finalizzati ad iniziative di
8471/0 pubblico interesse art. 13 comma 2 tesoreria (31580/1-8920/2 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
v)
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Altri trasferimenti correnti daimprese 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010302 previsione di cassa 0.00 0.00
Totale Tipologia Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
20103 previsione di cassa 0.00 0.00
20000 ) @R 0,00 previsione di competenza 10.748.626,39 5.527.100,48 5.527.100,48 5.527.100,48
Totale TITOLO 2 [PREHOIE El s 10.835.053,42 8.326.207,97
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
0 -
8050/0 Canoni pubblicitari 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0,00 0,00
3010100 Vendita di beni
787010 Proventi derivanti dalla vendita occasionale di flora e fauna 6.000,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 6.000,00 6.000,00
Totale Categoria Vendita di beni 6.000,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010100 previsione di cassa 6.000,00 6.000,00
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
7923/0 Residui attivi Comumta Montana deI_Me!aturo zona E:Proventi 3.178,71 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
da Comuni per gestione sportello unico
previsione di cassa 3.178,71 3.178,71
8400/69 Proventi da servizi di copia e stampa 286,36 previsione di competenza 500,00 500,00 500,00 0,00
previsione di cassa 500,00 786,36
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 3.465,07 previsione di competenza 500,00 500,00 500,00 0,00
3010200 previsione di cassa 3.678,71 3.965,07
3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
8000/0 Fitti attivi su terreni e fabbricati 12.289,88 previsione di competenza 26.390,87 26.408,26 26.408,26 26.408,26
previsione di cassa 26.592,49 38.698,14
8001/0 Fitti attivi su fabbricati per funzionamento centri per limpiego 2.420.950,40 previsione di competenza 324.538,20 324.538,20 324.538,20 324.538,20
previsione di cassa 2.420.950,40 2.745.488,60
8010/0 Locazione fabbricati ed attrezzature (servizio rilevante ai fini 21.205,59 previsione di competenza 12.573,43 8.000,00 8.000,00 8.000,00
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previsione di cassa 24.891,96 29.205,59
Entrate da comodati e concessione gratutita immobili patr.li di . "
8022/0 prorpieta-v.cap.5024,5034s 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
8050/1 Canoni pubblicitari 57.127,41 previsione di competenza 115.000,00 115.000,00 115.000,00 115.000,00
previsione di cassa 174.075,01 172.127,41
8050/3 Occupazione spazi ed aree pubbliche 193.923,96 previsione di competenza 450.000,00 450.000,00 450.000,00 450.000,00
previsione di cassa 621.300,94 643.923,96
8050/5 Regolari_zzazio_ng cgnoni occupazione spazi e aree pubbliche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
e canoni pubblicitari
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Proventi derivanti dalla gestione dei beni 2.705.497,24 previsione di competenza 928.502,50 923.946,46 923.946,46 923.946,46
3010300 previsione di cassa 3.267.810,80 3.629.443,70
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 2.714.962,31 previsione di competenza 929.002,50 924.446,46 924.446,46 923.946,46
30100 previsione di cassa 3.277.489,51 3.639.408,77
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
30200 repressione delle irregolarita e degli illeciti
Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti
3020100 dall'attivita’' di controllo e repressione delle irregolarita’ e
degli illeciti
8473/0 Riscossioni coattive per Uff Trattamento Economico 34.461,36 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 34.461,36 34.461,36
Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti
dall'attivita’ di controllo e repressione delle irregolarita’ e
Totale Categoria degli illeciti 34.461,36 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3020100 previsione di cassa 34.461,36 34.461,36
Entrate da famiglie derivanti dall'attivita’ di controllo e
3020200 A : ey S
repressione delle irregolarita’ e degli illeciti
Ammende, oblazioni per contravvenzioni:recuperi coattivi
7842/0 (ved.c.40051,40403/1-2,110512) 75.320,05 previsione di competenza 5.000,00 4.000,00 0,00 2.000,00
previsione di cassa 82.451,28 79.320,05
8051/0 canoni occupazione spazi e aree pubbliche e canoni 184.434,67 previsione di competenza 40.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
pubblicitari:recuperi coattivi
previsione di cassa 190.072,19 199.434,67
8439/0 Riscossioni coattive per Servizio Legale 373.395,26 previsione di competenza 7.000,00 13.000,00 5.000,00 5.000,00
previsione di cassa 383.635,80 386.395,26
8472/0 Riscossioni coattive per Servizio Formazione Prof.le 80.874,38 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 80.874,38 80.874,38
8477/0 Riscossioni coattive per Caccia e Pesca 14.821,17 previsione di competenza 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
previsione di cassa 15.248,86 15.821,17
8478/0 Riscossioni coattive per Servizio Ambiente 197.388,41 previsione di competenza 2.023,72 5.000,00 0,00 5.000,00
previsione di cassa 224.835,35 202.388,41
8481/0 R\sc_osslo_nl coattive per Servizio Economato-Provveditorato- 14.926,66 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio
previsione di cassa 14.926,66 14.926,66
8484/0 Riscossioni coattive per Area Tecnica 3.060,44 previsione di competenza 3.060,44 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 3.060,44 3.060,44
Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e
Totale Categoria repressione delle irregolarita’ e degli illeciti 944.221,04 previsione di competenza 57.084,16 38.000,00 20.000,00 28.000,00
3020200 previsione di cassa 995.104,96 982.221,04
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
repressione delle irregolarita e degli illeciti
Totale Tipologia 978.682,40 previsione di competenza 57.084,16 38.000,00 20.000,00 28.000,00
30200 previsione di cassa 1.029.566,32 1.016.682,40
30300 Tipologia 300: Interessi Attivi
0 -
8200/0 Interessi attivi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
3030100 Interessi attivi da titoli o finanziamenti a breve termine
8200/1 Interessi attivi derivanti da investimenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
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Interessi attivi da titoli o finanziamenti a breve termine
Totale Categoria 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3030100 previsione di cassa 0.00 0.00
3030300 Altri interessi attivi
8200/2 Interessi attivi da conto di Tesoreria Unica dello Stato 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 24,72 0,00
8200/4 Interessi attivi da depositi bancari e postali 0,00 previsione di competenza 100,00 100,00 100,00 100,00
previsione di cassa 100,00 100,00
8200/5 Interessi attivi da Cassa DD.PP 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
820017 Interessi attivi su crediti diversi gest.economico-finanziaria 0,00 previsione di competenza 111,66 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 111,66 0,00
Entrate derivanti da operazioni di I.R.S. per gestione . "
8250/0 dell'indebitamento 0,00 previsione di competenza 851,59 600,00 500,00 300,00
previsione di cassa 851,59 600,00
Totale Categoria Altri interessi attivi 0,00 previsione di competenza 1.063,25 700,00 600,00 400,00
3030300 previsione di cassa 1.087,97 700,00
Totale Tipologia Tipologia 300: Interessi Attivi 0,00 previsione di competenza 1.063,25 700,00 600,00 400,00
30300 previsione di cassa 1.087,97 700,00
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050100 Indennizzi di assicurazione
8436/0 Risarcimento per danni al patrimonio 0,00 previsione di competenza 627,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 627,00 0,00
Entrata da risarcimenti assicurativi da destinare a spese
8444/0 connesse ad attivita di perizia per danni al patrimonio prov.le- 0,00 previsione di competenza 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00
€.3453s
previsione di cassa 8.000,00 8.000,00
Totale Categoria Indennizzi di assicurazione 0,00 previsione di competenza 8.627,00 8.000,00 0,00 0,00
3050100 previsione di cassa 8.627,00 8.000,00
3050200 Rimborsi in entrata
8400/99 Concorsi, rimborsi e recuperi vari 5.036,36 previsione di competenza 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
previsione di cassa 13.839,56 15.036,36
8443/0 Residui aftivi Comunita Montana del Metaturo zona E: 200,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Proventi e recuperi vari
previsione di cassa 200,00 200,00
Totale Categoria Rimborsi in entrata 5.236,36 previsione di competenza 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3050200 previsione di cassa 14.039,56 15.236,36
3059900 Altre entrate correnti n.a.c.
8400/49 Entrate da recupero somme connesse a inadempienze 27.78 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
contrattuali
previsione di cassa 27,78 27,78
8400/79 Entrate per conguaglio utenze 0,00 previsione di competenza 195,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 3.898,81 0,00
8400/89 Rimborsi forfettari spese per locali di proprieta prov.le 28.349,78 previsione di competenza 5.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00
previsione di cassa 29.691,78 32.849,78
8460/0 Iva split payment fornitori attivita comm.li 10.980,09 previsione di competenza 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
previsione di cassa 35.000,00 45.980,09
8810/0 Entrate derivanti da depositi cauzionali prescrtitti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

Entrate derivanti da clausola assicurativa polizza RCT
8811/0 finalizzate a iniziative per il miglioramento condizioni rischio 0,00 previsione di competenza 29.280,00 0,00 0,00 0,00
polizza-v.c.3455s

previsione di cassa 29.280,00 0,00
Totale Categoria Altre entrate correnti n.a.c. 39.357,65 previsione di competenza 69.975,00 39.500,00 39.500,00 39.500,00
3059900 previsione di cassa 97.898,37 78.857,65
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 44.594,01 previsione di competenza 88.602,00 57.500,00 49.500,00 49.500,00
30500 previsione di cassa 120.564,93 102.094,01

30000 Entrate extratributarie 44,594,01 previsione di competenza 1.075.751,91 1.020.646,46 994.546,46 1.001.846,46
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Totale TITOLO 3 [PREHOIE El s 4.428.708,73 4.758.885,18
TITOLO 4 Entrate in conto capitale
Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e
40400
immateriali
4040100 Alienazione di beni materiali
9000/0 Entrate derivanti da alienazione di fabbricati 0,00 previsione di competenza 0,00 1.193.120,71 0,00 0,00
previsione di cassa 3.202,00 1.193.120,71
9102/0 Proventi derivanti dalla vendita di beni mobili 1.560,00 previsione di competenza 1.300,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.300,00 1.560,00
9103/0 Proventi derivanti dalla alienazione di hardware 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
9110/0 Alienazioni di mezzi di trasporto per vie d'acqua 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Alienazione di beni materiali 1.560,00 previsione di competenza 1.300,00 1.193.120,71 0,00 0,00
4040100 previsione di cassa 4.502,00 1.194.680,71
4040200 Cessione di Terreni e di beni materiali non prodotti
9101/0 Cessione di terreni, frustoli e relitti stradali 0,00 previsione di competenza 113.350,00 639.078,00 0,00 0,00
previsione di cassa 116.527,50 639.078,00
Totale Categoria Cessione di Terreni e di beni materiali non prodotti 0,00 previsione di competenza 113.350,00 639.078,00 0,00 0,00
4040200 previsione di cassa 116.527,50 639.078,00
Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e
Totale Tipologia immateriali 1.560,00 previsione di competenza 114.650,00 1.832.198,71 0,00 0,00
40400 previsione di cassa 121.029,50 1.833.758,71
40500 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale
Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e
4050300 restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso
11335/0 SQ\E‘: in clcapitale connesse a recupero di somme non 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e
restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso
Totale Categoria 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4050300 previsione di cassa 0,00 0,00
4050400 Altre entrate in conto capitale n.a.c.
11332/0 Entrate da economie su mutui estinti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
11336/0 Altre entrate in c/capitale (v.c. 75012s) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Altre entrate in conto capitale n.a.c. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4050400 previsione di cassa 0.00 0.00
Totale Tipologia Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
40500 previsione di cassa 0.00 0.00
40000 IS D GEIe CepiEle 0,00 previsione di competenza 114.650,00 1.832.108,71 0,00 0,00
Totale TITOLO 4 previsione(dilcassa 121.029,50 1.833.758,71
TITOLO 5 Entrate da riduzioni di attivita finanziarie
50200 Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine
5020300 Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da
Imprese
12200/0 Riscossioni di crediti e anticipazioni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Riscossione crediti di breve termine a tasso agevolato da
Totale Categoria Imprese 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
5020300 previsione di cassa 0.00 0.00
Totale Tipologia Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
50200 previsione di cassa 0.00 0.00
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50300 Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine
0 -
Mutui costruzione e sistemazione fabbricati e impianti adibiti
13300/0 ad istituti scolastici: (mutui a carico dello Stato) solo residui 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso
5030300 agevolato da Imprese
Prelievo da deposito bancario per Mutuo costruz.sistemazione
13300/3 fabb.e imp ist scolast..CDDPP (solo residui v. nuovo 13400/0) 230.709,36 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 785.801,37 230.709,36
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso
Totale Categoria agevolato da Imprese 230.709,36 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
5030300 previsione di cassa 785.801,37 230.709,36
5030800 Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non
agevolato da Imprese
Prelevamenti deposito fondi derivanti dalla emissione di
12100/0 b.o.p., mutui, alienazioni: titoli a breve termine, quote fondi, 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
polizze assi., ecc
previsione di cassa 0,00 0,00
Mutui costruzione e sistemazione fabbricati e impianti adibiti
13300/1 ad istituti scolastici: (mutui a carico dello Stato) solo residui 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Mutui costruzione e sistemazione fabbricati e impianti adibiti . "
13300/2 ad istituti scolastici- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
13941/0 Entrate da economie su mutui estinti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Riscossione crediti di medio-lungo termine a tasso non
Totale Categoria agevolato da Imprese 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
5030800 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine
Totale Tipologia 230.709,36 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
50300 previsione di cassa 785.801,37 230.709,36
50400 Tlpologla_l 400: Altre entrate per riduzione di attivita
finanziarie
5040700 Prelievi da depositi bancari
Prelievo da deposito bancario per Mutuo costruzione e
13400/0 sistemazione fabbricati e impianti adibiti ad istituti 130.485,43 previsione di competenza 1.500.000,00 900.000,00 1.600.000,00 1.000.000,00
scolastici:CDDPP
previsione di cassa 1.500.000,00 1.030.485,43
Totale Categoria Prelievi da depositi bancari 130.485,43 previsione di competenza 1.500.000,00 900.000,00 1.600.000,00 1.000.000,00
5040700 previsione di cassa 1.500.000,00 1.030.485,43
Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attivita
Totale Tipologia finanziarie 130.485,43 previsione di competenza 1.500.000,00 900.000,00 1.600.000,00 1.000.000,00
50400 previsione di cassa 1.500.000,00 1.030.485,43
50000 Entrate da riduzioni di attivita finanziarie 130.485,43 previsione di competenza 1.500.000,00 900.000,00 1.600.000,00 1.000.000,00
Totale TITOLO 5 previsione di cassa 2.285.801,37 1.261.194,79
TITOLO 6 Accensioni prestiti
60200 Tipologia 200: Accensione Prestiti a breve termine
6020200 Anticipazioni
15201/0 Anticipazioni di liquidita per pagamenti debiti commerciali- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ved.cap.150020s
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Anticipazioni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
6020200 previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Tipologia Tipologia 200: Accensione Prestiti a breve termine 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
60200 previsione di cassa 0,00 0,00
Tipologia 300: Accensione Mutui e altri finanziamenti a
60300 h N
medio lungo termine
6030100 Finanziamenti a medio lungo termine
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Mutui costruzione e sistemazione fabbricati e impianti adibiti . "
15000/0 ad istituti scolastici-CDDPP 0,00 previsione di competenza 1.500.000,00 3.500.000,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.500.000,00 3.500.000,00
Anticipazioni a valere sulla 'sezione per assicurare liquidita
15200/0 per pagamenti dei debiti ee.Il'- ex art.32 DL 66/2014 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Finanziamenti a medio lungo termine 0,00 previsione di competenza 1.500.000,00 3.500.000,00 0,00 0,00
6030100 previsione di cassa 1.500.000,00 3.500.000,00
Tipologia 300: Accensione Mutui e altri finanziamenti a
Totale Tipologia medio lungo termine 0,00 previsione di competenza 1.500.000,00 3.500.000,00 0,00 0,00
60300 previsione di cassa 1.500.000,00 3.500.000,00
60000 Accensioni prestiti 0,00 previsione di competenza 1.500.000,00 3.500.000,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 6 previsione di cassa 1.500.000,00 3.500.000,00
TITOLO 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
70100 Tipologia 100: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
7010100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
13000/0 Anticipazioni di tesoreria 0,00 previsione di competenza 20.886.789,30 17.425.348,80 17.892.797,45 10.611.567,27
previsione di cassa 20.886.789,30 17.425.348,80
Totale Categoria Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 previsione di competenza 20.886.789,30 17.425.348,80 17.892.797,45 10.611.567,27
7010100 previsione di cassa 20.886.789,30 17.425.348,80
Tipologia 100: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
Totale Tipologia 0,00 previsione di competenza 20.886.789,30 17.425.348,80 17.892.797,45 10.611.567,27
70100 previsione di cassa 20.886.789,30 17.425.348,80
70000 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 previsione di competenza 20.886.789,30 17.425.348,80 17.892.797,45 10.611.567,27
Totale TITOLO 7 previsione di cassa 20.886.789,30 17.425.348,80
TOTALE TITOLI 8.106.593,36 previsione di competenza 60.252.545,10 58.384.487,96 54.858.921,80 46.984.991,62
PTEEE O s 70.439.224,56 66.491.081,32
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 8.106.593,36 previsione di competenza 60.252.545,10 58.384.487,96 54.858.921,80 46.984.991,62
P O s 70.439.224,56 66.491.081,32
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Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101 "
pubbliche
2010101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
Trasferimento dal Ministero del Turismo per attuazione
3444/0 progetto Territori del Benessere-ved.c.28483,28493,28893/3s 82.096,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 82.096,00 82.096,00
Trasferimenti dallo Stato per progetti di cooperazione . "
3460/0 internazionale-v.cap.63313-305050/3-63014-63913s 285.119,31 previsione di competenza 1.527.334,00 1.748.350,00 1.569.500,00 0,00
previsione di cassa 1.527.334,00 2.033.469,31
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 367.215,31 previsione di competenza 1.527.334,00 1.748.350,00 1.569.500,00 0,00
2010101 previsione di cassa 1.609.430,00 2.115.565,31
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
Rimborso da Regione per spese emergenza istituti Nolfi e - "
4049/0 Raffaello v. 15483,15493s 0,00 previsione di competenza 40.000,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 40.000,00 0,00
7748/0 Trasferimento da Parco Museo Minerario dello Zolfo 5.465,19 previsione di competenza 4.372,16 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 5.465,19 5.465,19
775410 Trasferimenti da Consorzi-Amm.ni Locali (ved.cap. 2353s) 24.000,00 previsione di competenza 24.000,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 24.000,00 24.000,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 29.465,19 previsione di competenza 68.372,16 0,00 0,00 0,00
2010102 previsione di cassa 69.465,19 29.465,19
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 396.680,50 previsione di competenza 1.595.706,16 1.748.350,00 1.569.500,00 0,00
20101 previsione di cassa 1.678.895,19 2.145.030,50
Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali
20104
Private
2010401 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private
Trasferimento da Associazioni per attuazione progetto - "
7951/0 Territori del Benessere-ved.c.28483,28493,28893/3s 0.00 previsione di competenza 0.00 0.00 0.00 0.00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010401 previsione di cassa 0,00 0,00
Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali
Totale Tipologia Private 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
20104 previsione di cassa 0,00 0,00
20000 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 1.595.706,16 1.748.350,00 1.569.500,00 0,00
Totale TITOLO 2 PrevEmed caeen 1.678.895,19 2.145.030,50
TITOLO 3 Entrate extratributarie
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
30100 : N n .
derivanti dalla gestione dei beni
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
Entrate per attivita formativa personale dipendente EE.LL. in - "
8456/0 convenzione (servizio il iva) 980,80 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 980,80 980,80
8457/0 Entrate per attivita formativa personale dipendente EE.LL. 200,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
non convenionati (servizio ril iva)
previsione di cassa 200,00 200,00
Entrate per convenzione MarcheMultiservizi-Provincia per
8480/0 potenziamento comunicazione in materia ambientale- 0,00 previsione di competenza 24.400,00 24.400,00 0,00 0,00
€.28154,28164,28174(c.3032)
previsione di cassa 48.800,00 24.400,00
8483/0 Entrate per proventi derivanti da convenzione con A.T.A. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 1.180,80 previsione di competenza 24.400,00 24.400,00 0,00 0,00
3010200 previsione di cassa 49.980,80 25.580,80
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 1.180,80 previsione di competenza 24.400,00 24.400,00 0,00 0,00
30100 previsione di cassa 49.980,80 25.580,80
30400 Tipologia 400: Altre entrate da redditi di capitale
0 -
8300/0 Utili da societa partecipate e controllate 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0,00 0,00
3040200 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi
8300/1 Utile netto Valore Immobiliare s.r.I. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
8300/2 Utile netto Marche Multiservizi S.p.A 0,00 previsione di competenza 762.766,74 650.000,00 650.000,00 650.000,00
previsione di cassa 762.766,74 650.000,00
8300/3 Utile netto Megas.net 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi 0,00 previsione di competenza 762.766,74 650.000,00 650.000,00 650.000,00
3040200 previsione di cassa 762.766,74 650.000,00
3040300 Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi
8301/0 Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi 0,00 previsione di competenza 74.167,14 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 74.167,14 0,00
Totale Categoria Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi 0,00 previsione di competenza 74.167,14 0,00 0,00 0,00
3040300 previsione di cassa 74.167,14 0,00
Totale Tipologia Tipologia 400: Altre entrate da redditi di capitale 0,00 previsione di competenza 836.933,88 650.000,00 650.000,00 650.000,00
30400 previsione di cassa 836.933,88 650.000,00
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050200 Rimborsi in entrata
entrate prefinanziamento gia trasferito a Camm srl e
8418/0 Consorzio Nav.Marchig. per attuazione prog. ENA (c.52014- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
52024-52034-52044-52019-52017)
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Rimborsi in entrata 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3050200 previsione di cassa 0.00 0.00
3059900 Altre entrate correnti n.a.c.
8412/0 Entrate per grofondi connesse alla Legge Merloni-Fondo 0,00 previsione di competenza 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Innovazione (20%)
previsione di cassa 15.000,00 15.000,00
Totale Categoria Altre entrate correnti n.a.c. 0,00 previsione di competenza 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3059900 previsione di cassa 15.000,00 15.000,00
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 0,00 previsione di competenza 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
30500 previsione di cassa 15.000,00 15.000,00
30000 Entrate extratributarie 0,00 previsione di competenza 876.333,88 689.400,00 665.000,00 665.000,00
Totale TITOLO 3 PTEEE O s 901.914,68 690.580,80
TITOLO 4 Entrate in conto capitale
40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti
4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Trasferimento del Ministero dell'Interno per realizzazione
9512/0 nuovo distaccamento sede VVFF nel Comune di Macerata 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Feltria-ved.cap76032s
previsione di cassa 0,00 0,00




Esercizio 2021 12 di51
Provincia di
Pesaro e Urbino
DIREZIONE GENERALE - Resp. DOMENICUCCI MARCO
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.PrgI(_)églA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Totale Categoria 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4020100 previsione di cassa 0.00 0.00
Totale Tipologia Tipologia 200: Contributi agli investimenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
40200 previsione di cassa 0.00 0.00
40300 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale
4031200 Altri trasferimenti in conto capitale da Imprese
115000 rasferimento in c/capitale da Valore Immobiliare s.r.l 0,00 previsione di competenza 280.000,00 0,00 0,00 0,00
(impresa controllata)
previsione di cassa 280.000,00 0,00
Totale Categoria Altri trasferimenti in conto capitale da Imprese 0,00 previsione di competenza 280.000,00 0,00 0,00 0,00
4031200 previsione di cassa 280.000,00 0,00
Totale Tipologia Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 previsione di competenza 280.000,00 0,00 0,00 0,00
40300 previsione di cassa 280.000,00 0,00
40000 Entrate in conto capitale 0,00 previsione di competenza 280.000,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 4 previsione di cassa 280.000,00 0,00
TITOLO 5 Entrate da riduzioni di attivita finanziarie
50100 Tipologia 100: Alienazione di attivita finanziarie
5010100 Alienazione di partecipazioni
9201/0 Cessione quote di partecipazione societaria societa Megas 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
9202/0 Ce5§|one_ q_ume di partecipazione societaria societa Marche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Multiservizi
previsione di cassa 0,00 0,00
9203/0 Dismissione quote societa Cooperativa La Ginestra 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
9204/0 Dismissione quote societd Cosmob 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
9205/0 gpeassmne quote di partecipazione societaria societa Aerdorica 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
9206/0 Cessione quota partecipazione societa Flaminia Cesano 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
9207/0 Cessione quota Agenzia per linnovazione ) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
nelllAmministrazione e nei Servizi Pubblici Locali
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Alienazione di partecipazioni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
5010100 previsione di cassa 0.00 0.00
Totale Tipologia Tipologia 100: Alienazione di attivita finanziarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
50100 previsione di cassa 0.00 0.00
50000 (St G i e ) g v i TEmE e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 5 previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE TITOLI 397.861,30 previsione di competenza 2.752.040,04 2.437.750,00 2.234.500,00 665.000,00
PR Gl e 2.860.809,87 2.835.611,30
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 397.861,30 previsione di competenza 2.752.040,04 2.437.750,00 2.234.500,00 665.000,00
PR Gl 2.860.809,87 2.835.611,30




Esercizio 2021 13 di51
Provincia di
Pesaro e Urbino
SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - Resp. PACCHIAROTTI ANDREA
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
Tllgl(_)églA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
30200 repressione delle irregolarita e degli illeciti
Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti
3020100 dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita’ e
degli illeciti
Entrate derivanti da devoluzione 50% proventi da ecces.
7843/0 velocita ril. da autovelox su S.P. art.25 L.120/10 (v.c. 110102- 0,00 previsione di competenza 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
40553s)
previsione di cassa 60.000,00 60.000,00
Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti
dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita’ e
Totale Categoria degli illeciti 0,00 previsione di competenza 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
3020100 previsione di cassa 60.000,00 60.000,00
3020200 Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e
repressione delle irregolarita’ e degli illeciti
7832/0 Ammende, oblazioni per contravvenzioni sulla viabilita' 4.268,89 previsione di competenza 2.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
previsione di cassa 6.367,87 9.268,89
7834/0 Ammende, oblazioni per contravvenzioni ambiente 659.819,29 previsione di competenza 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
previsione di cassa 755.622,44 859.819,29
Proventi da sanzioni elevate da polizia prov.le su strade SP e
7844/0 in concessione- violazione limiti di velocita art. 142 Cds v. 0,00 previsione di competenza 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
40553s 64991s
previsione di cassa 1.000,00 2.000,00
Entrate da famiglie derivanti dall'attivita’ di controllo e
Totale Categoria repressione delle irregolarita’ e degli illeciti 664.088,18 previsione di competenza 203.000,00 207.000,00 207.000,00 207.000,00
3020200 previsione di cassa 762.990,31 871.088,18
3020300 Entrate da Imprese derivanti dall'attivita' di controllo e
repressione delle irregolarita’ e degli illeciti
7839/0 Trasporto privato: sanzioni amministrative pecuniarie 0,00 previsione di competenza 62,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 62,00 0,00
Entrate da Imprese derivanti dall'attivita' di controllo e
Totale Categoria repressione delle irregolarita’ e degli illeciti 0,00 previsione di competenza 62,00 0,00 0,00 0,00
3020300 previsione di cassa 62,00 0,00
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
repressione delle irregolarita e degli illeciti
Totale Tipologia 664.088,18 previsione di competenza 263.062,00 267.000,00 267.000,00 267.000,00
30200 previsione di cassa 823.052,31 931.088,18
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3059900 Altre entrate correnti n.a.c.
Entrate per recupero spese connesse ad attivita vigilanza - "
8400/59 Polizia Provinciale 563,57 previsione di competenza 563,57 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 563,57 563,57
Totale Categoria Altre entrate correnti n.a.c. 563,57 previsione di competenza 563,57 0,00 0,00 0,00
3059900 previsione di cassa 563,57 563,57
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 563,57 previsione di competenza 563,57 0,00 0,00 0,00
30500 previsione di cassa 563,57 563,57
30000 Entrate extratributarie 563,57 previsione di competenza 263.625,57 267.000,00 267.000,00 267.000,00
Totale TITOLO 3 PrevEmed caeen 823.615,88 931.651,75




Esercizio 2021 14 di 51
SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - Resp. PACCHIAROTTI ANDREA
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TITOLO
RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE
CT/LPT?E"G(éGR'Q DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CAPITOLO DELL'ESERCIZIO 2020 PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
TOTALE TITOLI 664.651,75 previsione di competenza 263.625,57 267.000,00 267.000,00 267.000,00
e iE Al G 823.615,88 931.651,75
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 664.651,75 previsione di competenza 263.625,57 267.000,00 267.000,00 267.000,00
e iE Al G 823.615,88 931.651,75
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Provincia di
Pesaro e Urbino
1
COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE - URP - PARI OPPORTUNITA' - Resp. DOMENICUCCI MARCO
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.PrgI(_)égIA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101 "
pubbliche
0 -
Partecipazione di enti locali ed enti del settore pubblico a . "
7710/0 progetti rivolti ai giovani (31371/1u) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
Partecipazione di enti del settore pubblico a progetti di
7710/3 contrasto alla violenza sulle donne (v. 8356/5 u) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010102 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
20101 previsione di cassa 0.00 0.00
20000 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 2 previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE TITOLI 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0.00 0.00
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0.00 0.00
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Provincia di
Pesaro e Urbino
AFFARI LEGALI - Resp. CANCELLIERI MICHELE
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.Prgl?églA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101 "
pubbliche
2010102
3909/0 Trasferimento Regione per sentenza esecutiva n.879/1993 513.717,40 previsione di competenza 0,00 234.126,94 0,00 0,00
previsione di cassa 1.452.235,30 747.844,34
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 513.717,40 previsione di competenza 0,00 234.126,94 0,00 0,00
2010102 previsione di cassa 1.452.235,30 747.844,34
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 513.717,40 previsione di competenza 0,00 234.126,94 0,00 0,00
20101 previsione di cassa 1.452.235,30 747.844,34
20000 Trasferimenti correnti 513.717,40 previsione di competenza 0,00 234.126,94 0,00 0,00
Totale TITOLO 2 PrESEmS 6 R 1.452.235,30 747.844,34
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
8050/2 Diversi 706,60 previsione di competenza 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
previsione di cassa 5.706,60 5.706,60
Totale Categoria Proventi derivanti dalla gestione dei beni 706,60 previsione di competenza 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3010300 previsione di cassa 5.706,60 5.706,60
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 706,60 previsione di competenza 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
30100 previsione di cassa 5.706,60 5.706,60
30300 Tipologia 300: Interessi Attivi
3030300 Altri interessi attivi
8200/3 Interessi attivi di mora 1.414,30 previsione di competenza 1.300,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
previsione di cassa 1.399,91 2.414,30
8220/0 Interessi attivi da amministrazioni locali 410.151,51 previsione di competenza 4.107,63 256,15 0,00 0,00
previsione di cassa 1.850.553,67 410.407,66
Totale Categoria Altri interessi attivi 411.565,81 previsione di competenza 5.407,63 1.256,15 1.000,00 1.000,00
3030300 previsione di cassa 1.851.953,58 412.821,96
Totale Tipologia Tipologia 300: Interessi Attivi 411.565,81 previsione di competenza 5.407,63 1.256,15 1.000,00 1.000,00
30300 previsione di cassa 1.851.953,58 412.821,96
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050100 Indennizzi di assicurazione
8432/0 Recupero spese legali e diverse 58.594,23 previsione di competenza 60.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
previsione di cassa 68.555,07 98.594,23
8438/0 Rimborso assicurativo per sentenza ca asprete 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Indennizzi di assicurazione 58.594,23 previsione di competenza 60.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
3050100 previsione di cassa 68.555,07 98.594,23
3050200 Rimborsi in entrata
8400/39 Rimborsi e recuperi vari: ufficio legale 9.726,17 previsione di competenza 13.636,16 5.000,00 5.000,00 5.000,00




Esercizio 2021 17 di51
Provincia di
Pesaro e Urbino
AFFARI LEGALI - Resp. CANCELLIERI MICHELE
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
Tlggl?égm RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
previsione di cassa 18.720,37 14.726,17
Totale Categoria Rimborsi in entrata 9.726,17 previsione di competenza 13.636,16 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3050200 previsione di cassa 18.720,37 14.726,17
3059900 Altre entrate correnti n.a.c.
8437/0 Entrate per risarcimenti non assicurativi 4.000,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 4.000,00 4.000,00
Totale Categoria Altre entrate correnti n.a.c. 4.000,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3059900 previsione di cassa 4.000,00 4.000,00
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 72.320,40 previsione di competenza 73.636,16 45.000,00 45.000,00 45.000,00
30500 previsione di cassa 91.275,44 117.320,40
30000 Entrate extratributarie 72.320,40 previsione di competenza 84.043,79 51.256,15 51.000,00 51.000,00
Totale TITOLO 3 PrevEmed caeen 1.948.935,62 535.848,96
TOTALE TITOLI 998.310,21 previsione di competenza 84.043,79 285.383,09 51.000,00 51.000,00
PiEYEmIE il s 3.401.170,92 1.283.693,30
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 998.310,21 previsione di competenza 84.043,79 285.383,09 51.000,00 51.000,00
PiEYEmIE l s 3.401.170,92 1.283.693,30
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Provincia di
Pesaro e Urbino
PROGRAMMAZIONE DELLA RETE SCOLASTICA - EDILIZIA SCOLASTICA - Resp. BARTOLI MAURIZIO
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.Prgl?églA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
20104 Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali
Private
2010401 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private
Trasferimento da O.N.G. AEVA per prog. europeo Erasmus+ . "
7950/0 N2017-1-PTO1-KA202-035903 c.154635 7.325,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 10.900,00 7.325,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 7.325,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010401 previsione di cassa 10.900,00 7.325,00
Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali
Totale Tipologia Private 7.325,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
20104 previsione di cassa 10.900,00 7.325,00
20000 Trasferimenti correnti 7.325,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 2 previsione di cassa 10.900,00 7.325,00
TOTALE TITOLI 7.325,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 10.900,00 7.325.00
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 7.325,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 10.900,00 7.325.00
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Provincia di
Pesaro e Urbino
SEGRETERIA GENERALE - Resp. CANCELLIERI MICHELE
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.PrgI(_)égIA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
30100 " " A -
derivanti dalla gestione dei beni
3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
8020/0 Concessione sale riunioni sede Provincia(rilevante ai fini l.v.a) 0,50 previsione di competenza 1.200,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00
previsione di cassa 1.200,00 4.000,50
8021/0 Concessione sale riunioni sede Provincia a titolo gratuito 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(v.c.2024s)
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Proventi derivanti dalla gestione dei beni 0,50 previsione di competenza 1.200,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00
3010300 previsione di cassa 1.200,00 4.000,50
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 0,50 previsione di competenza 1.200,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00
30100 previsione di cassa 1.200,00 4.000,50
30000 Entrate extratributarie 0,50 previsione di competenza 1.200,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00
Totale TITOLO 3 previsione di cassa 1.200,00 4.000,50
TOTALE TITOLI 0,50 previsione di competenza 1.200,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00
previsione di cassa 1.200,00 4.000,50
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 0,50 previsione di competenza 1.200,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00
previsione di cassa 1.200,00 4.000,50
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ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
Tlggl(_)églA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101 "
pubbliche
0 -
POR FSE Competitivita regionale ed occupazione CRO . "
4410/0 2007/2013- ADATTABILITA' 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
444410 Entrate per _pro_geni formativi di lingua e cultura italiana per 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
extracomunitari (v.cap.31825/4)
previsione di cassa 0,00 0,00
Concorso dei comuni nelle spese per I'assistenza di minori . "
7780/0 riconosciuti da un solo genitore 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0,00 0,00
2010101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
Trasferimento dal Ministero del Lavoro per n.6 azioni
3456/0 formative prog Garanzia Giovani-v.c.57483/1-2-3-4,57042- 10.970,49 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
57024-57064(57112,57104,57114)
previsione di cassa 10.970,49 10.970,49
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 10.970,49 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010101 previsione di cassa 10.970,49 10.970,49
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
Trasferimento dalla Regione Progetto miglioramento efficacia
4041/0 e qualita servizi per I''mpiego CIOF Pesaro-Fano-Urbino- 402.011,20 previsione di competenza 36.600,00 0,00 0,00 0,00
¢.56013,56413,313810/2
previsione di cassa 430.820,12 402.011,20
POR FSE Competitivita regionale ed occupazione CRO L "
4410/1 2007/2013- ADATTABILITA' 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
POR FSE Competitivita regionale ed occupazione CRO . "
4410/2 2007/2013- OCCUPAZIONE(v.C.31501/2) 1.019.543,79 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.238.290,06 1.019.543,79
Trasferimento dalla Regione per azioni di formazione e
4431/0 informazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro- 27.263,97 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
€.31531
previsione di cassa 27.263,97 27.263,97
Trasferimento per programmazione interventi per . "
4432/0 rassolvimento dellobbligo formativo (L.144/99) 46.760,43 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 46.760,43 46.760,43
444000 gii\slt:r::’?e”w dalla Regione per Progetto concluso "Garanzia 148.206,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 148.206,00 148.206,00
444418 Trasferimento Regione per progetto formazione operatrici 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
domiciliari per la prima infanzia-ved.cap.
previsione di cassa 0,00 0,00
Entrate dalla Regione per progetto operatore elettronico
4444/9 digitale/domotica- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ved.c.31243,31343,31348,31349,31124,31788
previsione di cassa 0,00 0,00
sa44;12  Irast: Regione Prog. Fondo Europeo per lintegrazione (FEI) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
v.c. 57353/1s
previsione di cassa 0,00 0,00
Traf. Regione per progetto op. elettronico Il elll n. 189720 . "
4444/13 (vedi cap 57443/1-2,57072,57043,57074s) 1.815,48 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 2.867,86 1.815,48
Trasf. Regione progetto n. 192533 Op. Elettronico I-I-11l . "
4444/14 annualita (57453/1-2,57102,57094,57053) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Contrib.da Parchi, Consorzi, enti autonomi gestori di parchi e
7720/6 aree naturali protette per attuazione prog.DCE CreAttivita - 1.088,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Vv.€.135000/8
previsione di cassa 1.088,00 1.088,00
7785/0 Trasferimento dal comune di pesaro per progetto 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Adolescenti a rischio (v.c.57473s)
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento da U.P.| per progetto Azione Province Giovani . "
7792/0 (ved.cap.31141-31341-31541-31741) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 1.646.688,87 previsione di competenza 36.600,00 0,00 0,00 0,00
2010102 previsione di cassa 1.895.296,44 1.646.688,87
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 1.657.659,36 previsione di competenza 36.600,00 0,00 0,00 0,00
20101 previsione di cassa 1.906.266,93 1.657.659,36
20105 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dalla UE e dal Resto
del Mondo
2010501 Trasferimenti correnti dall'Unione Europea
Trasferimenti dall'Unione Europea per progetto Erasmus-
6040/0 Giovani Imprenditori-v.cap. 31340-31540 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010501 previsione di cassa 0,00 0,00
Tipologia 105: Trasferimenti correnti dalla UE e dal Resto
Totale Tipologia del Mondo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
20105 previsione di cassa 0,00 0,00
20000 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 36.600,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 2 previsione di cassa 1.906.266,93 1.657.659,36
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
8031/0 Concessione strutture Centri per [impiego e la formazione 4.142,30 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(servizio rilevante ai fini I.V.A)
previsione di cassa 4.941,40 4.142,30
Totale Categoria Proventi derivanti dalla gestione dei beni 4.142,30 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010300 previsione di cassa 4.941,40 4.142,30
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 4.142,30 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
30100 previsione di cassa 4.941,40 4.142,30
30300 Tipologia 300: Interessi Attivi
3030300 Altri interessi attivi
821000 Interessi attivi su resfituzione somme Formazione 16.191,05 previsione di competenza 3.405,62 0,00 0,00 0,00
Professionale e Centri per I'impiego
previsione di cassa 19.596,67 16.191,05
Totale Categoria Altri interessi attivi 16.191,05 previsione di competenza 3.405,62 0,00 0,00 0,00
3030300 previsione di cassa 19.596,67 16.191,05
Totale Tipologia Tipologia 300: Interessi Attivi 16.191,05 previsione di competenza 3.405,62 0,00 0,00 0,00
30300 previsione di cassa 19.596,67 16.191,05
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050200 Rimborsi in entrata
8400/0 Proventi derivanti da concorsi, rimborsi e recuperi diversi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
8450/0 ;‘\2?;'50 presito L.R. 31/97 art. 6, recupero fondi F.S.E. e 129.727,94 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 133.930,56 129.727,94
Totale Categoria Rimborsi in entrata 129.727,94 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3050200 previsione di cassa 133.930,56 129.727,94
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 129.727,94 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
30500 previsione di cassa 133.930,56 129.727,94
30000 Entrate extratributarie 129.727,94 previsione di competenza 3.405,62 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 3 PIEHEIEE 6l e 158.468,63 150.061,29
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DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
TITOLO 4 Entrate in conto capitale
40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti
4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
11266/0 Contributi da Comuni per progetto GAL 572,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 572,00 572,00
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Totale Categoria 572,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4020100 previsione di cassa 572,00 572,00
Totale Tipologia Tipologia 200: Contributi agli investimenti 572,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
40200 previsione di cassa 572,00 572,00
40000 Entrate in conto capitale 572,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 4 previsione di cassa 572,00 572,00
TOTALE TITOLI 1.808.292,65 previsione di competenza 40.005,62 0,00 0,00 0,00
PiEYEmIE il s 2.065.307,56 1.808.292,65
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 1.808.292,65 previsione di competenza 40.005,62 0,00 0,00 0,00
PiEYEmIE l s 2.065.307,56 1.808.292,65
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DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
840610 Rimborso per consulenze e collaboazioni (servizio ril. IVA) 0,00 previsione di competenza 4.098,36 4.098,36 4.098,36 0,00
previsione di cassa 12.295,08 4.098,36
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 0,00 previsione di competenza 4.098,36 4.098,36 4.098,36 0,00
3010200 previsione di cassa 12.295,08 4.098,36
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 4.098,36 4.098,36 4.098,36 0,00
30100 previsione di cassa 12.295,08 4.098,36
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
30200 repressione delle irregolarita e degli illeciti
3020200 Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e
repressione delle irregolarita’ e degli illeciti
Entrate derivanti da sanzioni disciplinari connesse a violazioni - "
7829/0 obblighi contrattuali dipendenti prov.li 771,54 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 771,54 771,54
Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e
Totale Categoria repressione delle irregolarita’ e degli illeciti 771,54 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3020200 previsione di cassa 771,54 771,54
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
repressione delle irregolarita e degli illeciti
Totale Tipologia 771,54 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
30200 previsione di cassa 771,54 771,54
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050100 Indennizzi di assicurazione
8420/0 Rimborso indennita’ Inail ed altri contributi previdenziali ed 0,00 previsione di competenza 15.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00
assistenziali
previsione di cassa 15.000,00 10.000,00
Totale Categoria Indennizzi di assicurazione 0,00 previsione di competenza 15.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00
3050100 previsione di cassa 15.000,00 10.000,00
3050200 Rimborsi in entrata
Recupero somme per emolumenti, buoni pasto ed altre
8400/29 spettanze non dovute inerenti il personale dipendente 26,45 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
dell'Ente
previsione di cassa 0,00 26,45
Emergenza sanitaria covid-19: Rimborsi dal Ministero
8405/0 dell'interno per utilizzo Polizia Prov. (v.c.10171/1- 0,00 previsione di competenza 3.015,27 0,00 0,00 0,00
5;10032,11200/7)
previsione di cassa 3.015,27 0,00
844010 Residui attivi Comunita Montana del Metaturo zona 246,26 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
E:Rimborso personale comandato
previsione di cassa 246,26 246,26
Totale Categoria Rimborsi in entrata 272,71 previsione di competenza 3.015,27 0,00 0,00 0,00
3050200 previsione di cassa 3.261,53 272,71
3059900 Altre entrate correnti n.a.c.
Entrate per giro fondi e a carico enti per incentivi ai progettisti
8407/0 interni -art.92 dlgs 163/2006 (ex art. 18 L.109/94) 43.434,12 previsione di competenza 300.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
previsione di cassa 300.000,00 143.434,12
8410/0 Entrate da Comuni per tirocini viabilita (40062; 40071s) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 375,55 0,00




Esercizio 2021 24 di 51
Provincia di
Pesaro e Urbino
TRATTAMENTO ECONOMICO, CONTRIBUTIVO, PREVIDENZIALE ED ASSICURATIVO DEI DIPENDENTI ED
ASSIMILATI - Resp. DOMENICUCCI MARCO
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TITOLO
RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE
aoeose DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
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Totale Categoria Altre entrate correnti n.a.c. 43.434,12 previsione di competenza 300.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
3059900 previsione di cassa 300.375,55 143.434,12
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 43.706,83 previsione di competenza 318.015,27 110.000,00 110.000,00 100.000,00
30500 previsione di cassa 318.637,08 153.706,83
30000 Entrate extratributarie 43.706,83 previsione di competenza 322.113,63 114.098,36 114.098,36 100.000,00
Totale TITOLO 3 P26l e 331.703,70 158.576,73
TOTALE TITOLI 44.478,37 previsione di competenza 322.113,63 114.098,36 114.098,36 100.000,00
previsione di cassa 331.708,70 158.576,73
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 44.478,37 previsione di competenza 322.113,63 114.098,36 114.098,36 100.000,00
previsione di cassa 331.703,70 158.576,73
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DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050200 Rimborsi in entrata
8404/0 Rimborso spese per personale comandato in altri enti 76.786,33 previsione di competenza 139.431,31 139.431,31 139.431,31 139.431,31
previsione di cassa 228.269,70 216.217,64
Totale Categoria Rimborsi in entrata 76.786,33 previsione di competenza 139.431,31 139.431,31 139.431,31 139.431,31
3050200 previsione di cassa 228.269,70 216.217,64
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 76.786,33 previsione di competenza 139.431,31 139.431,31 139.431,31 139.431,31
30500 previsione di cassa 228.269,70 216.217,64
30000 Entrate extratributarie 76.786,33 previsione di competenza 139.431,31 139.431,31 139.431,31 139.431,31
Totale TITOLO 3 PIEHEIEE 6l GESeR 228.269,70 216.217,64
TOTALE TITOLI 76.786,33 previsione di competenza 139.431,31 139.431,31 139.431,31 139.431,31
P26l e 228.269,70 216.217,64
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 76.786,33 previsione di competenza 139.431,31 139.431,31 139.431,31 139.431,31
P26l e 228.269,70 216.217,64
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DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
30100 " " A -
derivanti dalla gestione dei beni
0 -
Servizi resi a terzi per funzioni art. 105 d.Lgs112/98 (ex-
7831/0 motorizzazione)-diritti di segreteria commissioni autotrasporti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
Servizi resi a terzi per funzioni art. 105 d.Lgs112/98 (ex-
7831/4 motorizzazione)-diritti di segreteria commissioni autotrasporti 0,00 previsione di competenza 2.550,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 2.750,00 0,00
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 0,00 previsione di competenza 2.550,00 0,00 0,00 0,00
3010200 previsione di cassa 2.750,00 0,00
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 2.550,00 0,00 0,00 0,00
30100 previsione di cassa 2.750.00 0.00
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050100 Indennizzi di assicurazione
8431/0 (Ij?;s‘a\errczwrenu assicurativi per infermita dei dipendenti causata 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
8434/0 Risarcimenti assicurativi: entrata onorario prestazioni legali 0,00 previsione di competenza 100,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 100,00 0,00
Totale Categoria Indennizzi di assicurazione 0,00 previsione di competenza 100,00 0,00 0,00 0,00
3050100 previsione di cassa 100,00 0,00
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 0,00 previsione di competenza 100,00 0,00 0,00 0,00
30500 previsione di cassa 100,00 0,00
30000 Entrate extratributarie 0,00 previsione di competenza 2.650,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 3 previsione di cassa 2.850,00 0,00
TOTALE TITOLI 0,00 previsione di competenza 2.650,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 2.850,00 0,00
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 0,00 previsione di competenza 2.650,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 2.850,00 0,00
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PUBBLICITARI - Resp. DOMENICUCCI MARCO
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
B RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE]
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
8056/0 Entrate per diritti reali di godimento 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Proventi derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010300 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
30100 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
30200 repressione delle irregolarita e degli illeciti
3020200 Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e
repressione delle irregolarita’ e degliilleciti
7900/0 ;T;’;;ﬁ per sopraluoghi ed istruttorie, concessioni e licenze 0,00 previsione di competenza 5.400,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
previsione di cassa 5.690,00 5.000,00
Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e
Totale Categoria repressione delle irregolarita’ e degli illeciti 0,00 previsione di competenza 5.400,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3020200 previsione di cassa 5.690,00 5.000,00
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
repressione delle irregolarita e degli illeciti
Totale Tipologia 0,00 previsione di competenza 5.400,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
30200 previsione di cassa 5.690,00 5.000,00
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050200 Rimborsi in entrata
Entrate per giro fondi a carico enti per imposte e tasse - "
8409/0 Variante San Lorenzo (v.cap.40072s) 0,00 previsione di competenza 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
previsione di cassa 15.000,00 15.000,00
Totale Categoria Rimborsi in entrata 0,00 previsione di competenza 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
3050200 previsione di cassa 15.000,00 15.000,00
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 0,00 previsione di competenza 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
30500 previsione di cassa 15.000,00 15.000,00
30000 Entrate extratributarie 0,00 previsione di competenza 20.400,00 20.000,00 5.000,00 5.000,00
Totale TITOLO 3 PrevEmed caeen 20.690,00 20.000,00
TITOLO 4 Entrate in conto capitale
40400 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e
immateriali
4040100 Alienazione di beni materiali
9111/0 Alienazioni di diritti reali 2.900,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 2.900,00 2.900,00
Totale Categoria Alienazione di beni materiali 2.900,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4040100 previsione di cassa 2.900,00 2.900,00
Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e
Totale Tipologia immateriali 2.900,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
40400 previsione di cassa 2.900,00 2.900,00
40500 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale
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ESPROPRI - ACQUISIZIONI IMMOBILIARI - OCCUPAZIONE SPAZI ED AREEE PUBBLICHE ED IMPIANTI
PUBBLICITARI - Resp. DOMENICUCCI MARCO
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TITOLO
RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
aoeose DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CAPITOLO DELL'ESERCIZIO 2020 PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
4050400 Altre entrate in conto capitale n.a.c.
11337/0 Altre entrate in c/capitale 757,25 previsione di competenza 5.070,50 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 5.702,75 757,25
Totale Categoria Altre entrate in conto capitale n.a.c. 757,25 previsione di competenza 5.070,50 0,00 0,00 0,00
4050400 previsione di cassa 5.702,75 757,25
Totale Tipologia Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 757,25 previsione di competenza 5.070,50 0,00 0,00 0,00
40500 previsione di cassa 5.702,75 757,25
40000 Entrate in conto capitale 757,25 previsione di competenza 5.070,50 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 4 e e El 8.602,75 3.657,25
TOTALE TITOLI 3.657,25 previsione di competenza 25.470,50 20.000,00 5.000,00 5.000,00
previsione di cassa 20.292,75 23.657,25
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 3.657,25 previsione di competenza 25.470,50 20.000,00 5.000,00 5.000,00
previsione di cassa 20.292,75 23.657,25
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PROGRAMMAZIONE DELLE OPERE PUBBLICHE - SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO - SUPPORTO Al SERVIZI
TECNICI - Resp. DOMENICUCCI MARCO

ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI

B RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE]
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0.00 0.00 0.00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
3010100 Vendita di beni
Entrate derivanti da cessione di materiale ferroso connesse a
8482/0 ristrutturazione Impianto Funiviario del Catria e da dismiss. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
cementeria prov.
previsione di cassa 7.536,00 0,00
Totale Categoria Vendita di beni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010100 previsione di cassa 7.536,00 0,00
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
30100 previsione di cassa 7.536,00 0,00
30000 Entrate extratributarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 3 previsione di cassa 7.536,00 0,00
TITOLO 4 Entrate in conto capitale
40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti
4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Trasferimento dalla Regione Marche per interventi di
10169/0 straordinaria manut Impianto Cabinovia OM06 Caprile- 645.329,30 previsione di competenza 215.901,12 250.000,00 0,00 0,00
M.Catria -cap.48110-485050/3-107512
previsione di cassa 1.206.337,11 895.329,30
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Totale Categoria 645.329,30 previsione di competenza 215.901,12 250.000,00 0,00 0,00
4020100 previsione di cassa 1.206.337,11 895.329,30
Totale Tipologia Tipologia 200: Contributi agli investimenti 645.329,30 previsione di competenza 215.901,12 250.000,00 0,00 0,00
40200 previsione di cassa 1.206.337,11 895.329,30
40000 Entrate in conto capitale 645.329,30 previsione di competenza 215.901,12 250.000,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 4 previsione di cassa 1.206.337,11 895.329,30
TOTALE TITOLI 645.329,30 previsione di competenza 215.901,12 250.000,00 0,00 0,00
PiEYEmIE il s 1.213.873,11 895.329,30
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 645.329,30 previsione di competenza 215.901,12 250.000,00 0,00 0,00
PiEYEmIE l s 1.213.873,11 895.329,30
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PRONTO INTERVENTO - SERVIZI SPECIALI - Resp. DOMENICUCCI MARCO
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.PrgI(_jéglA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
CATEGORIA DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CAPITOLO DELL'ESERCIZIO 2020 PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
30100 " " A -
derivanti dalla gestione dei beni
3010100 Vendita di beni
Proventi derivanti dalla gestione della Cementeria (servizio . "
7880/0 rilevante ai fini L.v.a) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Vendita di beni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010100 previsione di cassa 0,00 0,00
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
Entrate da altri enti per collaborazioni in termini di mezzi e
8408/0 manodopera (c.17001/1-5-17780/8) 7.500,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 7.500,00 7.500,00
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 7.500,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010200 previsione di cassa 7.500,00 7.500,00
3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
8050/6 Canone per Iuso dellimpianto di risalita funivia del Catria 0,00 previsione di competenza 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
previsione di cassa 0,00 4.000,00
Totale Categoria Proventi derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
3010300 previsione di cassa 0,00 4.000,00
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 7.500,00 previsione di competenza 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
30100 previsione di cassa 7.500,00 11.500,00
30000 SR @A 7.500,00 previsione di competenza 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Totale TITOLO 3 previsione di cassa 7.500,00 11.500,00
TITOLO 4 Entrate in conto capitale
40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti
0 -
10290/0 Trasfe‘nment_l (_iella Regione per interventi attuazione piano 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
protezione civile
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0,00 0,00
4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
10166/2 (TS';SJ;:‘&;”'O dalla Regione per interventi sulla viabilita 855.057,43 previsione di competenza 1.371.684,06 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.705.057,43 855.057,43
102001~ [rasferimenti della Regione per interventi attuazione piano 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
protezione civile
previsione di cassa 0,00 0,00
10308/0 Tragfe_nmemo dalla Regione fondi FAS progetto pulitura invasi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
e miglioramento stato delle acque-v.cap.51108s
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasf.Reg.per interventi su aste fluviali-D.comm.maltempo
10309/0 2012 n.2/cdm12-v.c.511095 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
11220/0 Trasferimenti dai Comuni per realizzazione piste ciclabil e 1.299,16 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
altri interventi sulle strade prov.li
previsione di cassa 1.299,16 1.299,16
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Totale Categoria 856.356,59 previsione di competenza 1.371.684,06 0,00 0,00 0,00
4020100 previsione di cassa 1.706.356,59 856.356,59
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PRONTO INTERVENTO - SERVIZ| SPECIALI - Resp. DOMENICUCCI MARCO
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI

Tlggﬁ';gm RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale Tipologia Tipologia 200: Contributi agli investimenti 856.356,59 previsione di competenza 1.371.684,06 0,00 0,00 0,00
40200 previsione di cassa 1.706.356,59 856.356,59
40000 Entrate in conto capitale 856.356,59 previsione di competenza 1.371.684,06 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 4 previsione di cassa 1.706.356,59 856.356,59
TOTALE TITOLI 863.856,59 previsione di competenza 1.371.684,06 4.000,00 4.000,00 4.000,00
e iE Al G 1.713.856,59 867.856,59
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 863.856,59 previsione di competenza 1.371.684,06 4.000,00 4.000,00 4.000,00

previsione di cassa 1.713.856,59 867.856,59
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SERVIZIO 4 - VIABILITA' - PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE RETE VIARIA - Resp. PRIMAVERA MARIO
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
Tlggl?églA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
CATEGORIA DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CAPITOLO DELL'ESERCIZIO 2020 PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0.00 0.00 0.00 0.00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101 "
pubbliche
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
3908/0 Contributo dalla Regione per emergenza maltempo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010102 previsione di cassa 0,00 0,00
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
20101 previsione di cassa 0,00 0,00
20000 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 2 previsione di cassa 0,00 0,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
30100 " " A -
derivanti dalla gestione dei beni
0 -
Proventi per rilascio autorizzazioni, permessi ecc. Trasporti
7830/0 eccezionali (art. 228 comma 5-6 d. Leg.vo n. 282/92)- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Competizioni sportive
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0,00 0,00
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
7830/1 Proventi per rilascio autorizzazion trasporti eccez. (ved.cap. 0,00 revisione di competenza 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
p P
40043,40433s)
previsione di cassa 122.183,97 120.000,00
Proventi derivanti da rilascio autorizzazioni competizioni - "
7830/2 sportive -vedi cap. 40063,40573s 0,00 previsione di competenza 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
previsione di cassa 6.000,00 6.000,00
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 0,00 previsione di competenza 126.000,00 126.000,00 126.000,00 126.000,00
3010200 previsione di cassa 128.183,97 126.000,00
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 126.000,00 126.000,00 126.000,00 126.000,00
30100 previsione di cassa 128.183,97 126.000,00
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050100 Indennizzi di assicurazione
8430/0 Risarcimenti per danni al patrimonio provocati da incident 1.200,00 previsione di competenza 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
stradali (v.40423s)
previsione di cassa 40.000,00 41.200,00
Totale Categoria Indennizzi di assicurazione 1.200,00 previsione di competenza 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
3050100 previsione di cassa 40.000,00 41.200,00
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 1.200,00 previsione di competenza 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
30500 previsione di cassa 40.000,00 41.200,00
30000 Entrate extratributarie 1.200,00 previsione di competenza 166.000,00 166.000,00 166.000,00 166.000,00
Totale TITOLO 3 PIEHEIEE Gl GEseR 168.183,97 167.200,00

TITOLO 4

Entrate in conto capitale

40200

Tipologia 200: Contributi agli investimenti
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SERVIZIO 4 - VIABILITA' - PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE RETE VIARIA - Resp. PRIMAVERA MARIO
ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.PrgI(_)églA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
CATEGORIA DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CAPITOLO DELL'ESERCIZIO 2020 PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
0 -
1016600 | rasferimento dalla Regione per sistemazione aree franose e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
interventi sulla viabilita
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0,00 0,00
4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
9500/0 Trasferimenti in c/cap. dallo Stato per viabilita provinciale 100.000,00 previsione di competenza 3.378.445,44 3.702.395,23 5.187.742,81 5.278.855,03
previsione di cassa 3.378.445,44 3.802.395,23
Trasferimento del Ministero dei Lavori Pubblici per S.P. n. 3
9510/0 Fogliense variante Casinina e diversi lavori alle strade prov.li 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento dalla Regione per interventi di rispristino danni
10179/0 causa eccezzionali nevicate febbraio 2012 (vedi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
cap.491000/1s.)
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento dalla Regione Marche per interventi connessi
10181/0 all'emergenza alluvionale Maggio 2014-ved.c.110012 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(viabilita)
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento dalla Regione per interventi di ripristino danni
10182/0 causa maltempo febbraio marzo 2015 (vedi cap110062s)s.) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento dalla Regione per interventi di ripristino danni
10183/0 causa maltempo nov. 2013 (vedi cap 110072 €) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
10185/0 Trasferimento dalla Regione per interventi sulla viabilita 115.000,00 previsione di competenza 254.333,34 200.000,00 0,00 0,00
previsione di cassa 521.000,00 315.000,00
Trasferimenti dalla Regione per progettazioni sulla viabilita di . "
10186/0 interesse regionale 1.175.593,70 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.254.793,70 1.175.593,70
Trasferimento dalla Regione per realizzazione strada
10187/0 Pedemontana finanziato con trasferimento dalla Regione- 337.364,06 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ved.c.49105/7
previsione di cassa 337.364,06 337.364,06
11221/0 Trasferimenti da Province per interventi sulla viabilita 0,00 previsione di competenza 40.000,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 40.000,00 0,00
11222/0 (T\;ia:;ﬁifge”‘i da Comuni per intervent su strade provinciali 60.000,00 previsione di competenza 300.000,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 300.000,00 60.000,00
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Totale Categoria 1.787.957,76 previsione di competenza 3.972.778,78 3.902.395,23 5.187.742,81 5.278.855,03
4020100 previsione di cassa 5.831.603,20 5.690.352,99
Totale Tipologia Tipologia 200: Contributi agli investimenti 1.787.957,76 previsione di competenza 3.972.778,78 3.902.395,23 5.187.742,81 5.278.855,03
40200 previsione di cassa 5.831.603,20 5.690.352,99
40000 SR I EEio GEpiEt 1.787.957,76 previsione di competenza 3.972.778,78 3.902.395,23 5.187.742,81 5.278.855,03
Totale TITOLO 4 [PRSHOIE El e 5.831.603,20 5.690.352,99
TOTALE TITOLI 1.789.157,76 previsione di competenza 4.138.778,78 4.068.395,23 5.353.742,81 5.444.855,03
PR Gl e 5.999.787,17 5.857.552,99
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 1.789.157,76 previsione di competenza 4.138.778,78 4.068.395,23 5.353.742,81 5.444.855,03
PR Gl 5.999.787,17 5.857.552,99
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ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.PrgI(_jéglA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101 "
pubbliche
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
Trasferimenti dei Comuni per lo svolgimento delle funzioni di . "
7745/0 cui alla Legge Regionale 71/97 art.17 54.487,94 previsione di competenza 49.317,70 50.000,00 50.000,00 50.000,00
previsione di cassa 73.816,46 104.487,94
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 54.487,94 previsione di competenza 49.317,70 50.000,00 50.000,00 50.000,00
2010102 previsione di cassa 73.816,46 104.487,94
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 54.487,94 previsione di competenza 49.317,70 50.000,00 50.000,00 50.000,00
20101 previsione di cassa 73.816,46 104.487,94
20000 Trasferimenti correnti 54.487,94 previsione di competenza 49.317,70 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Totale TITOLO 2 PrESEmS 6 R 73.816,46 104.487,94
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
Entrate relative all'istruttoria delle pratiche di valutazione di
7835/0 impatto ambientale L.R. 7/2004 art.3 comma3 (28044u) 0,00 previsione di competenza 24.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
previsione di cassa 24.000,00 23.000,00
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 0,00 previsione di competenza 24.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
3010200 previsione di cassa 24.000,00 23.000,00
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 24.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
30100 previsione di cassa 24.000,00 23.000,00
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
30200 repressione delle irregolarita e degli illeciti
3020300 Entrate da Imprese derivanti dall'attivita' di controllo e
repressione delle irregolarita’ e degli illeciti
Proventi per sanzioni derivanti da attivita di controllo
7828/0 sull'osservanza disposizioni in materia di 0,00 previsione di competenza 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
V.I.A.LR.3/2012art.20-c.28533-50% spesa
previsione di cassa 2.500,00 2.500,00
Entrate da Imprese derivanti dall'attivita' di controllo e
Totale Categoria repressione delle irregolarita’ e degli illeciti 0,00 previsione di competenza 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
3020300 previsione di cassa 2.500,00 2.500,00
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
repressione delle irregolarita e degli illeciti
Totale Tipologia 0,00 previsione di competenza 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
30200 previsione di cassa 2.500,00 2.500,00
30000 Entrate extratributarie 0,00 previsione di competenza 26.500,00 25.500,00 25.500,00 25.500,00
Totale TITOLO 3 PrevEmed caeen 26.500,00 25.500,00
TOTALE TITOLI 54.487,94 previsione di competenza 75.817,70 75.500,00 75.500,00 75.500,00
PiEYEmIE il s 100.316,46 129.987,94
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 54.487,94 previsione di competenza 75.817,70 75.500,00 75.500,00 75.500,00
PiEYEmIE l s 100.316,46 129.987,94




Provincia di
Pesaro e Urbino

Esercizio 2021

35di51

URBANISTICA - VAS - ATTIVITA' ESTRATTIVE - GESTIONE RISERVA NATURALE STATALE "GOLA DEL FURLO" -
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B RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE]
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101
pubbliche
2010101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
344010 Trasferimento dal Ministero dell’ Ambiente per gestione 0,00 previsione di competenza 146.000,00 246.000,00 146.000,00 146.000,00
Riserva Naturale Statale del Furlo
previsione di cassa 146.000,00 246.000,00
Trasferimento dal Ministero dell’Ambiente er Progetto Natura
3445/0 Protetta alla portata di tutti- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
€32493,102542,102552,102562,102572,102022
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 0,00 previsione di competenza 146.000,00 246.000,00 146.000,00 146.000,00
2010101 previsione di cassa 146.000,00 246.000,00
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
410500 Trasferimenti dalla Regione Marche per spese correnti 82.292,85 previsione di competenza 111.852,57 95.000,00 95.000,00 95.000,00
gestione Riserva Naturale del Furlo
previsione di cassa 158.075,16 177.292,85
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 82.292,85 previsione di competenza 111.852,57 95.000,00 95.000,00 95.000,00
2010102 previsione di cassa 158.075,16 177.292,85
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 82.292,85 previsione di competenza 257.852,57 341.000,00 241.000,00 241.000,00
20101 previsione di cassa 304.075,16 423.292,85
20000 Trasferimenti correnti 82.292,85 previsione di competenza 257.852,57 341.000,00 241.000,00 241.000,00
Totale TITOLO 2 PTEEE O s 304.075,16 423.292,85
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
3010100 Vendita di beni
785710 Entrate derivanti dalla vendita di pubblicazioni della Riserva 0,00 previsione di competenza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
naturale Furlo (Ril-fini IVA)
previsione di cassa 1.000,00 1.000,00
Entrate derivanti dalla vendita di francobolli della Riserva - "
7858/0 naturale Furlo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Vendita di beni 0,00 previsione di competenza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3010100 previsione di cassa 1.000,00 1.000,00
3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
Entrate derivanti da Banche, Fondazioni.Associazioni ecc. per
8475/14 iniziative connesse alle att.a svolte c/o Riserva Nat.del Furlo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(ril.IVA)
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Proventi derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010300 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
30100 previsione di cassa 1.000,00 1.000,00
30000 Entrate extratributarie 0,00 previsione di competenza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Totale TITOLO 3 previsione di cassa 1.000,00 1.000,00

TITOLO 4 Entrate in conto capitale

40200

Tipologia 200: Contributi agli investimenti
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Resp. BARTOLI MAURIZIO

ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI

B RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE]
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Trasferimento da Commissario Straordinario-Ministero
9503/0 Ambiente-progettazione lavori inerenti realizzazione reti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
protezione loc.Furlo-c.56603
previsione di cassa 0,00 0,00
10220/0 Trasf. dalla Regione Marche in c/cap. per interventi Ris. 163.216,67 previsione di competenza 163.216,67 0,00 53.216,66 0,00
Naturale del Furlo (Ptrap e alri finanziamenti)
previsione di cassa 169.677,96 163.216,67
Trasf.di capitale dalla Reg. per interventi di riqualificaz. e
10230/0 valoriz.del patrimonio naturale della Riserva Gola del Furlo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(c56120/2)
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento della Regione Marche per attuazione progetti
10249/0 comunitari: interventi Riserva Naturale Furlo-c.56149 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferinento Regione Decr.Comm.Delegato maltempo . "
10321/0 novembre 2012-loc.Furlo-c.56109s 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimenti da altri enti del settore pubblico in c/capitale per
11180/0 interventi Riserva Naturale d.Furlo-v.cap.56120/1s 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Totale Categoria 163.216,67 previsione di competenza 163.216,67 0,00 53.216,66 0,00
4020100 previsione di cassa 169.677,96 163.216,67
Totale Tipologia Tipologia 200: Contributi agli investimenti 163.216,67 previsione di competenza 163.216,67 0,00 53.216,66 0,00
40200 previsione di cassa 169.677,96 163.216,67
40000 Entrate in conto capitale 163.216,67 previsione di competenza 163.216,67 0,00 53.216,66 0,00
Totale TITOLO 4 previsione di cassa 169.677,96 163.216,67
TOTALE TITOLI 245.509,52 previsione di competenza 422.069,24 342.000,00 295.216,66 242.000,00
P26l e 474.753,12 587.509,52
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 245.509,52 previsione di competenza 422.069,24 342.000,00 295.216,66 242.000,00
P26l e 474.753,12 587.509,52
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ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.PrgI(_)égIA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
10101 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati
1010159 Trll?u_to speciale per il deposito in discarica dei rifiuti
solidi
430/0 Tributo speciale per deposito in discarica rifiuti solidi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti
Totale Categoria solidi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
1010159 previsione di cassa 0.00 0.00
Totale Tipologia Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
10101 previsione di cassa 0.00 0.00
Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e
10000 perequativa 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 1 previsione di cassa 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
2 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
0101 "
pubbliche
0 -
752000 Trasferimenti per interventi di educazione ambientale, gioco 0.00 revisione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ecc.( vedi cap. 20382-20582 u) g p p | | | |
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
Trasferimento dalla Regione per realizzazione Piano . "
4040/0 Strategico Area Costiera-ved.c28473s 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimenti dalla Regione per piano di gestione-
4106/0 monitoraggio-adozione misure conservazione Aree Protette- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Rete Natura LR.6/2007-c.24338s
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento dalla Regione per sviluppoo laboratori . "
4162/0 territoriali (LabTer) (v cap. 20281-20381-20581 u) 0,00 previsione di competenza 54.754,75 50.245,25 0,00 0,00
previsione di cassa 54.754,75 50.245,25
Trasferimenti dalla Regione per attivita di comunicazione ed
4476/0 educazione alimentare-(c.29330-29230s) 30.131,80 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 30.131,80 30.131,80
Trasferimento dalla Regione per attivita connesse a Direttiva
4486/0 Habitat-Stato di conservazione delle specie-ved.cap. 32503s 0,00 previsione di competenza 0,00 115.000,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 115.000,00
Trasferimenti per interventi di educazione ambientale, gioco . "
7520/1 ecc.( vedi cap. 20382-20582 u) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 30.131,80 previsione di competenza 54.754,75 165.245,25 0,00 0,00
2010102 previsione di cassa 84.886,55 195.377,05
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 30.131,80 previsione di competenza 54.754,75 165.245,25 0,00 0,00
20101 previsione di cassa 84.886,55 195.377,05
20103 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese
2010301 Sponsorizzazioni da imprese
Sponsorizzazioni da imprese e privati a sostegno progetti in
8510/0 campo ambientale (RIL.IVA) (vedi cap. 20394u) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 5.856,00 0,00
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TI.PrgI(_)égIA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale Categoria Sponsorizzazioni daimprese 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010301 previsione di cassa 5.856,00 0,00
Totale Tipologia Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
20103 previsione di cassa 5.856.00 0.00
20000 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 54.754,75 165.245,25 0,00 0,00
Totale TITOLO 2 PrEEEmS 6 R 90.742,55 195.377,05
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
3010100 Vendita di beni
784012 Proventi derivanti dalla vendita di pubblicazioni a carattere 202,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ambientale (servizio rilevante ai fini l.v.a.)
previsione di cassa 0,00 202,00
7855/0 Proventi d_erlvaml d_all_a‘v_endlta di pubblicazioni funghi e tartufi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(servizio rilevante ai fini i.v.a)
previsione di cassa 0,00 0,00
7860/0 Prpvenu derivanti dalla gestione dei Vivai provinciali e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Azienda Agraria
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Vendita di beni 202,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010100 previsione di cassa 0.00 202,00
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
784013 Recupero per spese istruttoria autorizzazioni allo scarico 0,00 previsione di competenza 200,00 250,00 250,00 250,00
Decr. L.vo 152/99
previsione di cassa 200,00 250,00
7840/4 bR;fi‘f‘i’;:';tﬁ’er spese istruttorie gestioni rifiuti e certificazioni di 0,00 previsione di competenza 20.500,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00
previsione di cassa 20.500,00 18.000,00
Recupero spese oneri istruttori per autorizzazione unica di . "
7840/5 all'art. 12 D.Lgs 387/2003-Energia Fonti Rinnovabili 0,00 previsione di competenza 201,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 201,00 0,00
Residui attivi Comunita Montana del Metaturo zona E:Proventi - "
7920/0 smaltiment rifiuti 1.177,72 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.177,72 1.177,72
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 1.177,72 previsione di competenza 20.901,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
3010200 previsione di cassa 22.078,72 19.427,72
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 1.379,72 previsione di competenza 20.901,00 18.250,00 18.250,00 18.250,00
30100 previsione di cassa 22.078,72 19.629,72
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
30200 repressione delle irregolarita e degli illeciti
0 -
7840/0 Entrate di competenza provinciale servizio ambiente 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
Entrate da famiglie derivanti dall'attivita’ di controllo e
3020200 A : ey S
repressione delle irregolarita’ e degli illeciti
Sanzioni art. 26 L.R. 6/2007 inerenti valutazione incidenza siti
7837/0 rete natura 2000 (ved.c.32433 ex ¢.24337s) 0,00 previsione di competenza 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
previsione di cassa 2.000,00 2.000,00
Entrate da famiglie derivanti dall'attivita’ di controllo e
Totale Categoria repressione delle irregolarita’ e degli illeciti 0,00 previsione di competenza 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
3020200 previsione di cassa 2.000,00 2.000,00
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
repressione delle irregolarita e degli illeciti
Totale Tipologia 0,00 previsione di competenza 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
30200 previsione di cassa 2.000,00 2.000,00
30300 Tipologia 300: Interessi Attivi
3030300 Altri interessi attivi
8200/6 Interessi attivi connessi a sanzioni pecuniarie Servizio 0,59 previsione di competenza 8.67 7,00 2,33 0,00
Ambiente
previsione di cassa 8,67 7,59
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Totale Categoria Altri interessi attivi 0,59 previsione di competenza 8,67 7,00 2,33 0,00
3030300 previsione di cassa 8.67 759
Totale Tipologia Tipologia 300: Interessi Attivi 0,59 previsione di competenza 8,67 7,00 2,33 0,00
30300 previsione di cassa 8.67 759
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050100 Indennizzi di assicurazione
Escussione garanzia finanziaria autorizzazione impianti . "
8445/0 gestione rifiuti -¢.29024,29333s 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Indennizzi di assicurazione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3050100 previsione di cassa 0.00 0.00
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
30500 previsione di cassa 0.00 0.00
30000 Entrate extratributarie 0,00 previsione di competenza 22.909,67 20.257,00 20.252,33 20.250,00
Totale TITOLO 3 PEEIPNEEH CEseR 24.087,39 21.637,31
TITOLO 4 Entrate in conto capitale
40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti
4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Trasferimento dalla Regione per realizzazione strutture per . "
10248/0 raccolta differenziata dei rifiuti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento dalla Regione per interventi di messa in
10250/0 sicurezza siti inquinati e progetti diversi connessi all'igiene 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ambient-c.52110,53500
previsione di cassa 0,00 0,00
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Totale Categoria 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4020100 previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Tipologia Tipologia 200: Contributi agli investimenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
40200 previsione di cassa 0,00 0,00
40000 Entrate in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 4 previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE TITOLI 31.512,11 previsione di competenza 77.664,42 185.502,25 20.252,33 20.250,00
P26l 114.829,94 217.014,36
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 31.512,11 previsione di competenza 77.664,42 185.502,25 20.252,33 20.250,00
previsione di cassa 114.829,94 217.014,36
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Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
30100 " " A -
derivanti dalla gestione dei beni
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
7800/0 Proventi da contratti: diritti di segreteria e rogiti 212,39 previsione di competenza 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00
previsione di cassa 14.000,00 14.212,39
8403/0 Rimborso spese progettazione e proventi derivanti da 27.942,24 previsione di competenza 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
convenzioni per supporto tecnico -amm.vo a enti locali
previsione di cassa 218.075,30 117.942,24
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 28.154,63 previsione di competenza 104.000,00 104.000,00 104.000,00 104.000,00
3010200 previsione di cassa 232.075,30 132.154,63
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 28.154,63 previsione di competenza 104.000,00 104.000,00 104.000,00 104.000,00
30100 previsione di cassa 232.075,30 132.154,63
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050200 Rimborsi in entrata
8421/0 Entrate per rimborso spese contrattuali(178200-6015-6025- 0,00 previsione di competenza 6.200,00 6.200,00 6.200,00 6.200,00
6032-v. nuovo 6034s)
previsione di cassa 6.200,00 6.200,00
Totale Categoria Rimborsi in entrata 0,00 previsione di competenza 6.200,00 6.200,00 6.200,00 6.200,00
3050200 previsione di cassa 6.200,00 6.200,00
3059900 Altre entrate correnti n.a.c.
8449/0 Entrate per rimborso spese contributi obbligatori ANAC su 825,00 previsione di competenza 5.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
gare espletate per i comuni (v.c.6024s)
previsione di cassa 8.840,00 15.825,00
Rimborso da parte di ditte aggiudicatarie per spese . "
8455/0 pubblicazione gare 17.842,67 previsione di competenza 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
previsione di cassa 26.463,46 30.842,67
Totale Categoria Altre entrate correnti n.a.c. 18.667,67 previsione di competenza 18.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00
3059900 previsione di cassa 35.303,46 46.667,67
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 18.667,67 previsione di competenza 24.200,00 34.200,00 34.200,00 34.200,00
30500 previsione di cassa 41.503,46 52.867,67
30000 Entrate extratributarie 18.667,67 previsione di competenza 128.200,00 138.200,00 138.200,00 138.200,00
Totale TITOLO 3 PEEIPNEEH CEseR 273.578,76 185.022,30
TOTALE TITOLI 46.822,30 previsione di competenza 128.200,00 138.200,00 138.200,00 138.200,00
[PIGHIEEE Gl CEERE 273.578,76 185.022,30
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 46.822,30 previsione di competenza 128.200,00 138.200,00 138.200,00 138.200,00
[PICHIEHEIE Gl CEERE 273.578,76 185.022,30
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Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101 "
pubbliche
0 -
Quota parte L.R. 4/10 per interventi vari in campo culturale . "
3710/0 (vedi cap. 13300/1-13500/6-13200/1 u) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
2021/0 Trasferimenti per corrispettivi servizi di T.p.l. Extraurbani 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Contributi e trasferimenti da enti del settore pubblico per
7720/0 iniziative in campo culturale ((vedi cap. 13300/5-13500/2 u) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0,00 0,00
2010101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
404810 g‘rr:ggm mutui da ANAS a seguito passaggio di proprieta 106.463,53 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 106.463,53 106.463,53
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 106.463,53 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010101 previsione di cassa 106.463,53 106.463,53
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
Trasf.da Regione DGR 1426/2013 per attuazione prog.DCE . "
3710/5 CreAttivita-v.c.13500/8s 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
4021/1 Trasferimenti per corrispettivi servizi di T.p.|. Extraurbani 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimenti Iva 0,50% e somma non attribuita dallo Stato sui
4021/3 corrispettivi extraurbani (quota trasferita dalla Regione) 543.562,94 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 867.270,67 543.562,94
4021/4 Trasferimenti per corrispettivi servizio urbano 0,00 previsione di competenza 156.770,70 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 156.770,70 0,00
Trasferimenti da Regioni per progetti inerenti Trasporti-
4023/0 ved.cap.16016/1-5-16780/3-16323s 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimenti dalla Regione per attuazione accordo quadro tra
4034/0 Governo e Regioni in materia di politche attive del lavoro 326.645,19 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
luglio 2015
previsione di cassa 2.355.696,02 326.645,19
403500 Contributo straordinario dalla Regione per la gestione delle 10.165.547,67 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
funzioni non fondamentali
previsione di cassa 10.646.081,16 10.165.547,67
Trasferim.dalla Regione x attuaz.convenz.inerente funzione
4042/0 vigilanza relativa a Caccia e Pesca (v.60011/1-5-6-7-8- 281.379,37 previsione di competenza 420.032,21 420.032,21 420.032,21 420.032,21
9,60012/1-5, straordinari)
previsione di cassa 778.927,58 701.411,58
4043/0 Trasferim.dalla Regione x recupero spese di gestione 722.875,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Politiche attive e Formazione Professionale
previsione di cassa 722.875,09 722.875,09
4044/0 g:j;er:g‘ne[g"io da Regione rimborso mutui funzioni non 1.447.110,35 previsione di competenza 262.595,28 122.000,00 122.000,00 122.000,00
previsione di cassa 1.447.008,50 1.569.110,35
404610 Rimborso dalla Regione per la gestione delle funzioni non 0,00 previsione di competenza 22.120,08 0,00 0,00 0,00
fondamentali
previsione di cassa 22.120,08 0,00
4047/0 rimborso mutui a seguito passaggio di proprieta beni alla 200.630,81 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Regione Marche
previsione di cassa 200.630,81 200.630,81
772001 Contributi da Comuni e Province per interventi in campo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

culturale (vedi cap. 13300/5-13500/2 u)
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previsione di cassa 0,00 0,00
778011 Concorso dei comuni nelle spese per Iassistenza di minori 3.484,28 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
riconosciuti da un solo genitore
previsione di cassa 4.525,10 3.484,28
Trasferimento da Regione Marche progetto POR FSE2014-
7795/0 2020 asse occupabilita(v.c.57111/1-5,57122/1- 446.555,75 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2,57493,57503,57063s)
previsione di cassa 480.824,78 446.555,75
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 14.137.791,45 previsione di competenza 861.518,27 542.032,21 542.032,21 542.032,21
2010102 previsione di cassa 17.682.730,49 14.679.823,66
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 14.244.254,98 previsione di competenza 861.518,27 542.032,21 542.032,21 542.032,21
20101 previsione di cassa 17.789.194,02 14.786.287,19
20103 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese
0 -
Entrate derivanti da Banche, Fondazioni. Associazioni ecc.
8475/0 per realizzazione prog. politiche giovanili e pari opportunita 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(c.31371/2-8356/5)
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
Totale Tipologia Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
20103 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 105: Trasferimenti correnti dalla UE e dal Resto
20105
del Mondo
0
6000/0 Progetto Europe Direct (vedi cap.31352 u) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0,00 0,00
2010501 Trasferimenti correnti dall'Unione Europea
Trasferimenti dall'Unione Europea per progetti diversi inerenti - "
6000/3 le Politiche Comunitarie (c. 31350-31550s) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010501 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 105: Trasferimenti correnti dalla UE e dal Resto
Totale Tipologia del Mondo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
20105 previsione di cassa 0.00 0.00
20000 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 861.518,27 542.032,21 542.032,21 542.032,21
Totale TITOLO 2 previsione(dilcassa 17.789.194,02 14.786.287,19
TITOLO 3 Entrate extratributarie
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
30100 " " A -
derivanti dalla gestione dei beni
0 -
Quote adesione al Sistema Bibliotecario Provinciale e ai suoi . "
7817/0 servizi (12301/2-8315/4-12315/4-44500 quota) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
3010100 Vendita di beni
Entrata relativa alla valorizzazione economica materiale
8476/0 alluvione (v.c.27110,07042) rilevante ai fini iva 165.022,03 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 165.022,03 165.022,03
Totale Categoria Vendita di beni 165.022,03 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010100 previsione di cassa 165.022,03 165.022,03
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
Quote adesione al Sistema Bibliotecario Provinciale e ai suoi . "
7817/3 senvizi (12301/2-8315/4-12315/4-44500 quota) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
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7831/5 Diritl di segreteria esame agenzie pratiche auto (A. P. A.) ed 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
esami insegnanti ed istruttori
previsione di cassa 0,00 0,00
Contributo idrografico e spese istruttoria per concessioni
7841/0 acque superficiali e sotteranee e derivazioni acque pubbliche, 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010200 previsione di cassa 0.00 0.00
3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
8060/0 Regolarizzazione canoni di concessione acque superficiali e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
sotteranee
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Proventi derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010300 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 165.022,03 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
30100 previsione di cassa 165.022,03 165.022,03
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050100 Indennizzi di assicurazione
Indennizzi per riduzione e compensazione su superfici
8461/0 boscate ed entrate per autorizzazioni boschi falliti-L.R. 6 - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
23/2/2005 (c.24385)
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Indennizzi di assicurazione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3050100 previsione di cassa 0.00 0.00
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
30500 previsione di cassa 0.00 0.00
30000 Entrate extratributarie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 3 previsione di cassa 165.022,03 165.022,03
TITOLO 4 Entrate in conto capitale
40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti
4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Residui attivi Comunita Montana del Metaturo zona E:
10101/0 Trasferimento dalla Regione per finanziamento Piano di 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppo rurale delle Marche
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento dalla Regione Marche per interventi connessi
10178/0 all'emergenza alluvionale novembre 2013 (c.51177) 30.000,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 30.000,00 30.000,00
Trasferimento dalla Regione Marche per interventi connessi
10180/0 all'emergenza alluvionale Maggio 2014-c.97022s (Difesa 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Suolo)
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento dalla Regione attuativo Protocollo Intesa
10290/2 finalizzato al Servizio di Elisoccorso e Protezione Civile- 12.688,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
c.111012s
previsione di cassa 12.688,00 12.688,00
Trasferimenti da altri enti del settore pubblico per lo
11265/0 svolgimento delle funzioni di cui alla Legge Regionale 71/97 21,68 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
art.17(v 50501-50100/1)
previsione di cassa 21,68 21,68
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Totale Categoria 42.709,68 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4020100 previsione di cassa 42.709,68 42.709,68
4020300 Contributi agli investimenti da Imprese
11330/0 Trasferimenti da saggetti diversi per interventi inerenti i 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasporti-Impianti Funivie
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Contributi agli investimenti da Imprese 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4020300 previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Tipologia Tipologia 200: Contributi agli investimenti 42.709,68 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
40200 previsione di cassa 42.709,68 42.709,68
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40000 Entrate in conto capitale 42.709,68 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 4 PrevEmod caeen 42.709,68 42.709,68
TOTALE TITOLI 14.451.986,69 previsione di competenza 861.518,27 542.032,21 542.032,21 542.032,21
e iE Al G 17.996.925,73 14.994.018,90
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 14.451.986,69 previsione di competenza 861.518,27 542.032,21 542.032,21 542.032,21
e iE Al G 17.996.925,73 14.994.018,90
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ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.PrgI(_)é(CSJIA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101 "
pubbliche
0 -
Fondi per territori inclusi nel piano A.t.c. in relazione
4150/0 all'estensione (art. 20 I.r. 7/95-DGR1389/09) (vedi cap. 23515 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
u)
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
404500 Trasferimento dalla Regione per recupero spese di gestione 211.866,41 previsione di competenza 84.000,00 80.000,00 70.000,00 70.000,00
caccia e pesca (v. cap diversi)
previsione di cassa 276.825,45 291.866,41
Trasferimento della Regione per I'espletamento delle funzioni
4150/3 attribuite di cui all'art. 2 comma 2 della L.R. 7/95 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento della Regione per la salvaguardia dei percorsi
4150/4 stradali da incidenti causati dalla fauna selvatica - L.R. 7/95 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(cap.23302/10u)
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento della Regione Marche per costituzione e
4150/6 gestione dell'Osservatorio Faunistico Regionale(c.23307- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
23507-55507)
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento della Regione per contributo spese tabellazione
4150/7 zone protezione speciale - L.R. 7/95-¢.23302/11 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento dalla Regione Marche per realizzazione Piano - "
4150/8 Faunistico Venatorio Prov.le (v.cap.23308u) 20.000,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 20.000,00 20.000,00
Trasferimento della Regione per attivita riconducibili al Centro
4150/9 Recupero Animali Selvatici(v.cap.60363s) 9.973,82 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 9.973,82 9.973,82
Trasferimenti per attuazione progetti comunitari-Progetto Life-
4165/0 Strade-v.cap.20265-20365-20465-52565 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Contributi della Regione per funzioni non fondamentali in
5150/4 materia di pesca (L.R. 11/2003 e diverse)-c.23235-60333 34.069,24 previsione di competenza 72.900,00 72.900,00 72.900,00 0,00
previsione di cassa 100.460,75 106.969,24
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 275.909,47 previsione di competenza 156.900,00 152.900,00 142.900,00 70.000,00
2010102 previsione di cassa 407.260,02 428.809,47
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 275.909,47 previsione di competenza 156.900,00 152.900,00 142.900,00 70.000,00
20101 previsione di cassa 407.260,02 428.809,47
20105 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dalla UE e dal Resto
del Mondo
2010501 Trasferimenti correnti dall'Unione Europea
672300 Trasfenmentl dall'U.E. per progetti comunitari inerenti la 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
pesca-div cap
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010501 previsione di cassa 0.00 0.00
2010502 Trasferimenti correnti dal Resto del Mondo
Partecipazione finanziaria repubblica S.Marino per favorire il
774710 ripopolam.di specie stanziali di interesse venatorio in 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

provPU(23331-23200/6)
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ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.PrgI(_)égIA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Trasferimenti correnti dal Resto del Mondo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
2010502 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 105: Trasferimenti correnti dalla UE e dal Resto
Totale Tipologia del Mondo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
20105 previsione di cassa 0.00 0.00
20000 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 156.900,00 152.900,00 142.900,00 70.000,00
Totale TITOLO 2 eI 407.260,02 428.809,47
TITOLO 3 Entrate extratributarie
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
30100 " " A -
derivanti dalla gestione dei beni
0 -
7850/0 Proventi rilascio licenze, autorizzazioni e diversi per la pesca 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0.00 0.00
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
7850/1 Proventi rilascio licenze, autorizzazioni e diversi per la pesca 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3010200 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
30100 previsione di cassa 0.00 0.00
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
30200 repressione delle irregolarita e degli illeciti
Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti
3020100 dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita’ e
degli illeciti
Ammende, oblazioni per contravvenzioni caccia e pesca
7847/0 (ved.c.60032,60053,60063,60383,233100/1-2-sep.da 7834 17.392,33 previsione di competenza 15.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
solo da amb.)
previsione di cassa 34.595,38 37.392,33
Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti
dall'attivita’' di controllo e repressione delle irregolarita’ e
Totale Categoria degli illeciti 17.392,33 previsione di competenza 15.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3020100 previsione di cassa 34.595,38 37.392,33
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
repressione delle irregolarita e degli illeciti
Totale Tipologia 17.392,33 previsione di competenza 15.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
30200 previsione di cassa 34.595,38 37.392,33
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050100 Indennizzi di assicurazione
8429/0 Risarcimenti assicurativi per danni al patrimonio-automezzi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
caccia e pesca v.c.
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria Indennizzi di assicurazione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3050100 previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
30500 previsione di cassa 0,00 0,00
30000 Entrate extratributarie 0,00 previsione di competenza 15.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Totale TITOLO 3 PIEHEIEE Gl GEseR 34.595,38 37.392,33
TITOLO 4 Entrate in conto capitale
40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti
4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Trasferimento della Regione per la salvaguardia dei percorsi
10260/0 stradali da incidenti causati dalla fauna selvatica - L.R. 7/95 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

(cap.55510s)
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TITOLO
RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
(‘:“AF"I'?ELGOO(;IAA DENOMINAZIONE vTERMINE DELL'ANNO 2020
CAPITOLO DELL'ESERCIZIO 2020 PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
previsione di cassa 0,00 0,00
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Totale Categoria 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4020100 previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Tipologia Tipologia 200: Contributi agli investimenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
40200 previsione di cassa 0,00 0,00
40000 Entrate in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 4 previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE TITOLI 293.301,80 previsione di competenza 171.900,00 172.900,00 162.900,00 90.000,00
Risysienciiicassa 441.855,40 466.201,80
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 293.301,80 previsione di competenza 171.900,00 172.900,00 162.900,00 90.000,00
[PIGHIEEIE Gl CEERE 441.855,40 466.201,80
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ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI
TI.PrgI(_)é(?IA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE|
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101 "
pubbliche
2010101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
Trasferimento da A.N.A.S. per gestione temporanea strade a
4039/0 seguito passaggio proprieta-ved.40503/1-2-3s 167.257,64 previsione di competenza 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
previsione di cassa 200.000,00 367.257,64
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 167.257,64 previsione di competenza 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
2010101 previsione di cassa 200.000,00 367.257,64
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
Trasferimento dalla Regione per gestione temporanea strade
4038/0 ex Anas-ved.c.40503/1 2,3-40483s 1.271.359,94 previsione di competenza 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.394.475,16 1.291.359,94
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 1.271.359,94 previsione di competenza 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
2010102 previsione di cassa 1.394.475,16 1.291.359,94
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 1.438.617,58 previsione di competenza 220.000,00 220.000,00 0,00 0,00
20101 previsione di cassa 1.594.475,16 1.658.617,58
20000 Trasferimenti correnti 1.438.617,58 previsione di competenza 220.000,00 220.000,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 2 previsione di cassa 1.594.475,16 1.658.617,58
TOTALE TITOLI 1.438.617,58 previsione di competenza 220.000,00 220.000,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.594.475,16 1.658.617,58
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 1.438.617,58 previsione di competenza 220.000,00 220.000,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.594.475,16 1.658.617,58
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fotovoltaici

B RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE]
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione previsioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
-di cui avanzo di amministrazione utilizzato anticipatamente 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo di Cassa all'01/01/2021 previsioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
20101
pubbliche
2010101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
Trasferimenti MIUR connessi a emergenza sanitaria Covid19
3419/0 DL 104/2020 ved.cap. 15503,15513,15523,15923,85142 111.990,12 previsione di competenza 232.000,00 400.000,00 0,00 0,00
previsione di cassa 232.000,00 511.990,12
346410 ggggs da Miur per indagini diagnostiche solai (v.c.6373- 000 previsione di competenza 0,00 120.000,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 120.000,00
3465/0 Emr:_:\te dal ministero dell'ambiente per interventi di bonifica 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ambientale (v.c.15064s)
previsione di cassa 0,00 0,00
Entrate da Miur per verifiche su edifici scolastici-prestazioni . "
3466/0 prof.li specialistiche (v.c.15473s) 691.666,57 previsione di competenza 614.206,91 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 691.666,57 691.666,57
Totale Categoria Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 803.656,69 previsione di competenza 846.206,91 520.000,00 0,00 0,00
2010101 previsione di cassa 923.666,57 1.323.656,69
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Totale Tipologia pubbliche 803.656,69 previsione di competenza 846.206,91 520.000,00 0,00 0,00
20101 previsione di cassa 923.666,57 1.323.656,69
20000 Trasferimenti correnti 803.656,69 previsione di competenza 846.206,91 520.000,00 0,00 0,00
Totale TITOLO 2 previsione di cassa 923.666,57 1.323.656,69
TITOLO 3 Entrate extratributarie
30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
3010100 Vendita di beni
8536/0 Proventi derivanti dalla vendita di energia prodotta da impianti 8.800,26 previsione di competenza 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00
fotovoltaici (ril.fini .V.A.)
previsione di cassa 6.684,39 13.800,26
Totale Categoria Vendita di beni 8.800,26 previsione di competenza 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00
3010100 previsione di cassa 6.684,39 13.800,26
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
7848/0 entrate derivanti da vendita bollini per impianti termici 76.992,30 previsione di competenza 200.692,80 631.474,20 200.692,80 200.692,80
previsione di cassa 265.210,45 708.466,50
Totale Categoria Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 76.992,30 previsione di competenza 200.692,80 631.474,20 200.692,80 200.692,80
3010200 previsione di cassa 265.210,45 708.466,50
3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
8055/0 ag;';s‘)’e’ diritti di superficie dei tetti Campus Scolastico 0,00 previsione di competenza 11.116,91 6.000,00 6.000,00 6.000,00
previsione di cassa 11.116,91 6.000,00
Totale Categoria Proventi derivanti dalla gestione dei beni 0,00 previsione di competenza 11.116,91 6.000,00 6.000,00 6.000,00
3010300 previsione di cassa 11.116,91 6.000,00
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
Totale Tipologia derivanti dalla gestione dei beni 85.792,56 previsione di competenza 216.809,71 642.474,20 211.692,80 206.692,80
30100 previsione di cassa 283.011,75 728.266,76
30400 Tipologia 400: Altre entrate da redditi di capitale
3049900 Altre entrate da redditi da capitale
853000 Incentivazione per produzione energia elettrica da impianti 33,30 previsione di competenza 132254 2.000,00 2.000,00 2.000,00
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DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
previsione di cassa 1.322,54 2.033,30
Totale Categoria Altre entrate da redditi da capitale 33,30 previsione di competenza 1.322,54 2.000,00 2.000,00 2.000,00
3049900 previsione di cassa 1.322,54 2.033,30
Totale Tipologia Tipologia 400: Altre entrate da redditi di capitale 33,30 previsione di competenza 1.322,54 2.000,00 2.000,00 2.000,00
30400 previsione di cassa 132254 2.033,30
30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3059900 Altre entrate correnti n.a.c.
8411/0 I?\mbovrﬂ dalla Regione connessi ad attivita inerenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
listruzione scolastica
previsione di cassa 0,00 0,00
8419/0 Entrate da rimborsi Megas 0,01 previsione di competenza 3.833,34 3.833,34 3.833,34 0,00
previsione di cassa 3.833,34 3.833,35
Proventi derivanti dalla produzione di energia elettrica da
8534/0 impianti fotovoltaici edifici scolastici-ved.cap.9534-61014s 349,48 previsione di competenza 50.768,60 50.768,60 50.768,60 0,00
previsione di cassa 50.768,60 51.118,08
Entrate da incentivi per interventi di incremento efficienza
8537/0 energetica-Conto Energia Termico-DECR.28/12/2012- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ved.61383s,61024s
previsione di cassa 0,00 0,00
Entrate da incentivi per interventi di incremento efficienza
8538/0 energetica-Conto Energia Termico-Decr.16/2/2016-interventi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
fin.con risorse Ente
previsione di cassa 0,00 0,00
Entrate derivanti da Conto Termico da destinare a interventi
8539/0 adeg.nto normative sic.za edifici scolastici-v.cap.85082, 988.072,50 previsione di competenza 988.072,50 307.980,82 0,00 0,00
85012
previsione di cassa 988.072,50 1.296.053,32
Totale Categoria Altre entrate correnti n.a.c. 988.421,99 previsione di competenza 1.042.674,44 362.582,76 54.601,94 0,00
3059900 previsione di cassa 1.042.674,44 1.351.004,75
Totale Tipologia Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 988.421,99 previsione di competenza 1.042.674,44 362.582,76 54.601,94 0,00
30500 previsione di cassa 1.042.674,44 1.351.004,75
30000 SR @A 988.421,99 previsione di competenza 1.260.806,69 1.007.056,96 268.204,74 208.692,80
Totale TITOLO 3 previsione di cassa 1.327.008,73 2.081.304,81
TITOLO 4 Entrate in conto capitale
40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti
0 -
10010/0 Trasfenmentl dal_la Reglqne per interventi su fabbricati sedi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
operative Protezione Civile
previsione di cassa 0,00 0,00
Totale Categoria - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
0 previsione di cassa 0,00 0,00
4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
9511/0 Trasfen_memo dal M.LLU.R. per realizzazione Scuola 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Innovativa-c.85032s
previsione di cassa 0,00 0,00
9530/0 Trasferimenti dallo Stato per interventi su fabbricati provinciali 3.040.132,80 previsione di competenza 2.978.480,37 3.100.000,00 2.260.133,62 0,00
e edifici scolastici-(MIUR-MIT)
previsione di cassa 3.040.132,80 6.140.132,80
9531/0 Trasferimenti dallo Stato-M.I.U.R. per progettazioni su edifici 0,00 previsione di competenza 0,00 2.927.131,19 0,00 0,00
scolastici-ved.cap.85712s
previsione di cassa 0,00 2.927.131,19
9532/0 Trasferimenti dallo Stato-M.I.T. per progettazioni su edifici 107.200,00 previsione di competenza 268.000,00 134.000,00 0,00 0,00
scolastici-ved.cap.85722s
previsione di cassa 268.000,00 241.200,00
Trasferimento dallo Stato- M.I.U.R. per demolizione e
9533/0 ricostruzione edifici scolastici ("Raffaello” Urbino- "Nolfi" 0,00 previsione di competenza 0,00 4.000.000,00 4.000.000,00 2.000.000,00
Fano)-v.cap.85122
previsione di cassa 0,00 4.000.000,00
Trasferimento da MIUR per interventi di adeguamento
9534/0 funzionale aule/spazi connessi a emergenza Covid19-v. 660.000,03 previsione di competenza 870.000,00 0,00 0,00 0,00
85132-85532s
previsione di cassa 870.000,00 660.000,03
10010/1 Trasfe(lmenll dal_la Regione per interventi su fabbricati sedi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
operative Protezione Civile
previsione di cassa 0,00 0,00
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ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE PER CAPITOLI

previsione di cassa

9.647.304,19

31.079.539,09

B RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI DEFINITIVE]
DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2020
CATEGORIA DELL'ESERCIZIO 2020
CAPITOLO PREVISIONI PREVISIONI PREVISIONI
ANNO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
10010/4  |rasferimento Regione per interventi di adeguamento alle 161.017,19 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
norme di sicurezza
previsione di cassa 161.017,19 161.017,19
10050/0 l;zf;z[i'gi‘e”" della Regione Marche per interventi su edifici 2.086.671,84 previsione di competenza 1.610.000,00 1.065.159,83 0,00 0,00
previsione di cassa 2.452.756,59 3.151.831,67
Edilizia scolastica: piano annuale e triennale Legge 23/96 ecc.
10051/0 Trasferimento somme Regione Marche per interventi dei 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Comuni (cap. 41701e)
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimenti dalla Regione per ricorso a fonti energia
10053/0 rinnovabili-fotovoltaico e miglioramento efficienza energetica 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
edifici scolastici
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimento dalla Regione per Piano Triennale Edilizia
10054/0 Scolastica adeguamento normative sicurezza-interventi 57.828,00 previsione di competenza 57.828,00 5.788.542,40 0,00 0,00
diversi
previsione di cassa 57.828,00 5.846.370,40
Trasferimenti dalla Regione Marche per interventi su edifici - "
10055/0 scolastici-DGR614/2019-v.cap.85112s 536.894,31 previsione di competenza 536.894,31 4.000.000,00 3.135.000,00 0,00
previsione di cassa 536.894,31 4.536.894,31
Trasferimento dal Comune di Pesaro per lavori Istituto
11194/0 S.Marta-c.850425 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
11268/0 Trasferimenti da altri enti del settore pubblico-A.T.O.-per 10.000,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
progetti inerenti I'istruzione scolastica
previsione di cassa 10.000,00 10.000,00
Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
Totale Categoria 6.659.744,17 previsione di competenza 6.321.202,68 21.014.833,42 9.404.133,62 2.000.000,00
4020100 previsione di cassa 7.396.628,89 27.674.577,59
Totale Tipologia Tipologia 200: Contributi agli investimenti 6.659.744,17 previsione di competenza 6.321.202,68 21.014.833,42 9.404.133,62 2.000.000,00
40200 previsione di cassa 7.396.628,89 27.674.577,59
40300 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti
4030100 dell'amministrazione da parte di amministrazioni
pubbliche
Mutui a carico dello Stato per acquisto, ristrutturazione, . "
9580/0 straordinaria manutenzione Istituti Scolastici 0.00 previsione di competenza 0.00 0.00 0.00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti
dell'amministrazione da parte di amministrazioni
Totale Categoria pubbliche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4030100 previsione di cassa 0.00 0.00
Totale Tipologia Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
40300 previsione di cassa 0.00 0.00
40000 Entrate in conto capitale 0,00 previsione di competenza 6.321.202,68 21.014.833,42 9.404.133,62 2.000.000,00
Totale TITOLO 4 previsione(dilcassa 7.396.628,89 27.674.577,59
TOTALE TITOLI 8.537.648,71 previsione di competenza 8.428.216,28 22.541.890,38 9.672.428,36 2.208.692,80
[PIGHIEEE Gl CEERE 9.647.304,19 31.079.539,09
TOTALE
GENERALE
DELLE ENTRATE 8.537.648,71 previsione di competenza 8.428.216,28 22.541.890,38 9.672.428,36 2.208.692,80
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SERVIZIO 5 - INFORMATICO - BILANCIO - PROVVEDITORATO - ECONOMATO - TRIBUTI - FINANZIAMENTI -
ESPROPRI E ACQUISIZIONI IMMOBILIARI - Resp. DOMENICUCCI MARCO
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI
MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 60  Anticipazioni finanziarie

6001 Programma 01

Titolo 5

Macroaggregato 501
68000/0

Totale Macroaggr. 501

Totale Titolo 5

Totale Programma 01

Restituzione anticipazioni di tesoreria

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto
tesoriere/cassiere

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto
tesoriere/cassiere

Chiusura anticipazione di tesoreria

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto
tesoriere/cassiere

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto
tesoriere/cassiere

Restituzione anticipazioni di tesoreria

0,00

0,00

0,00

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

20.886.789,30

20.886.789,30

20.886.789,30

20.886.789,30

20.886.789,30

20.886.789,30

20.886.789,30

20.886.789,30

17.425.348,80

17.425.348,80

17.425.348,80

17.425.348,80

17.425.348,80

17.425.348,80

17.425.348,80

17.425.348,80

17.892.797,45

17.892.797,45

0,00

17.892.797,45
0,00

17.892.797,45
0,00

10.611.567,27

10.611.567,27

0,00

10.611.567,27
0,00

10.611.567,27
0,00

Totale MISSIONE 60

Anticipazioni finanziarie

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

afondo pluriennale vincolato

20.886.789,30

20.886.789,30

17.425.348,80

17.425.348,80

17.892.797,45
0,00

10.611.567,27
0,00

TOTALE MISSIONI

0,00

previsione di competenza

di cui giaimpegnato*
previsione di cassa

afondo pluriennale vincolato

20.886.789,30

20.886.789,30

17.425.348,80

17.425.348,80

17.892.797,45
0,00

10.611.567,27
0,00

TOTALE GENERALE
DELLE SPESE

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

afondo pluriennale vincolato

20.886.789,30

20.886.789,30

17.425.348,80

17.425.348,80

17.892.797,45
0,00

10.611.567,27
0,00
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Provincia di
Pesaro e Urbino
SISTEMA INFORMATIVO E STATISTICO - Resp. DOMENICUCCI MARCO
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI
MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE o1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
0108 Programma 08 Statistica e sistemi informativi
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Acquisto materiali di consumo e piccole
8013/0 attrezzature per servizio informatico e statistico 400,14 previsione di competenza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(ex 62000)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.017,08 1.400,14
a fondo pluriennale vincolato
Manutenzione attrezzature c.e.d prov.le
8323/1 computer, stampanti, ecc. in dotazione ai servizi 15.250,00 previsione di competenza 75.000,00 80.000,00 80.000,00 85.000,00
prov.li (ex 63000/1)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 75.000,00 95.250,00
a fondo pluriennale vincolato
832312 C.E.D: Linee telefoniche per trasmissione dati 2.331,88 previsione di competenza 40.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
consumi (ex 63000/2)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 40.067,10 37.331,88
a fondo pluriennale vincolato
Spese diverse per prestazioni di servizi per - "
8323/3 senvizio informativo statistico (ex 63000/5) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
8323/4 ngggglg; funzionamento uff. Statistica (ex 0,00 previsione di competenza 500,00 500,00 500,00 500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 500,00 500,00
a fondo pluriennale vincolato
C.E.D.:Manutenzione apparati telefoni in - "
8323/5 dotazione ai Servizi Prov.li (ex 63000/9) 0,00 previsione di competenza 7.869,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 7.869,00 8.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Servizi di rete per trasmissione dati e
8333/0 manutenzione - emergenza covid (Fondone bis) 19.900,00 previsione di competenza 35.000,00 0,00 0,00 0,00
-v.3420e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 35.000,00 19.900,00
a fondo pluriennale vincolato
891310 Canoni duso software applicativi (ex 64000) 16.275,00 previsione di competenza 75.000,00 85.000,00 85.000,00 100.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 84.028,00 101.275,09
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 8013)Acquisto materiali di consumo e
62000/0 piccole attrezzature per servizio informatico e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
statistico
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 8323/1)Manutenzione attrezzature
c.e.d prov.le computer, stampanti, ecc. in - "
63000/1 dotazione ai servizi prov.l 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
63000/2 (v-c.nuovo 8323/2)C.E.D: Linee telefoniche per 1.830,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

trasmissione dati consumi
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SISTEMA INFORMATIVO E STATISTICO - Resp. DOMENICUCCI MARCO
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI
MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.830,00 1.830,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 8323/3)Spese diverse per prestazioni
63000/5 di servizi per servizio informativo statistico 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
63000/6 {-c.uovo B323/4)Spese di funzionamento . 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 8323/5)C.E.D.:Manutenzione
63000/9 apparati telefoni in dotazione ai Servizi Prov.li 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per collegamento delle sedi I.A.T. alla . "
63000/12 rete provinciale (c.4030/6e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
64000/0 (v.c._nuo_vt_) 8913)Canoni d'uso software 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
applicativi
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 55.987,11 previsione di competenza 234.369,00 209.500,00 209.500,00 229.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 245.311,18 265.487,11
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 55.987,11 previsione di competenza 234.369,00 209.500,00 209.500,00 229.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 245.311,18 265.487,11
a fondo pluriennale vincolato
Titolo 2 Spese in conto capitale
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Macroaggregato 202
78012/0 Spese connesse allattivazione della procedura 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di fatturazione elettronica
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per infrastrutture telematiche connesse
78022/0 a Piani telematici reg.liv. c. 8057e 0,00 previsione di competenza 14.400,80 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 14.400,80 0,00
a fondo pluriennale vincolato
78512/0 gf:‘fleepe’ potenziamento server Amm.ne 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
78522/0 Acquisto software missione programma 01.08 0,00 previsione di competenza 24.300,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 37.693,72 0,00
a fondo pluriennale vincolato
78532/0 ::gg'z"’ hardware n.a.c. (ex385000) - v. cap. 127.876,87 previsione di competenza 338.788,52 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 348.667,63 127.876,87
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SISTEMA INFORMATIVO E STATISTICO - Resp. DOMENICUCCI MARCO
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI
MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
a fondo pluriennale vincolato
manutenzione straordinaria ai server della Rete - "
91022/0 dei Senvizi Bibliotecari (v.c.10081¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
385000/0 Acquisto hardware n.a.c. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 127.876,87 previsione di competenza 377.489,32 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 400.762,15 127.876,87
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spese in conto capitale 127.876,87 previsione di competenza 377.489,32 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 400.762,15 127.876,87
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 08  Statistica e sistemi informativi 183.863,98 previsione di competenza 611.858,32 209.500,00 209.500,00 229.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 646.073,33 393.363,98
a fondo pluriennale vincolato
Assistenza tecnico-amministrativa agli enti
0109 Programma 09 locali
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
(v.c. ex73310/2)Spese funzionamento CSTPU
9323/0 banda tratta Pesaro Urbino-rilevante ai fini iva 14.111,36 previsione di competenza 56.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 59.684,40 79.111,36
a fondo pluriennale vincolato
933300 Spese di funzionamento del Centro servizi 0,00 previsione di competenza 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
territoriale Pesaro e Urbino (ex 73310/3) ' A A A A
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 2.000,00 2.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per le prestazioni di servizi a supporto del
9343/0 Centro servizi territoriale Pesaro e Urbino(ril. ai 0,01 previsione di competenza 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
fini IVA) (ex 73310/4)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 89.520,00 70.000,01
a fondo pluriennale vincolato
Spese per riparazioni a seguito danni
9353/0 atmosferici ad apparati e reti informatiche- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
v.cap.8436e( ex 73360)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per contratti di locazione di postazione
9913/0 nell'ambito progetto CSTPU (ex 74310) 0,00 previsione di competenza 6.000,00 6.000,00 5.000,00 3.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 6.000,00 6.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese di gestione trasmissione dati, internet,
linee telefoniche ecc nell'ambito del progetto . "
73310/2 CSTPU (servizio rilevante ai fini i.v.a) 98,60 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 98,60 98,60
a fondo pluriennale vincolato
(v.c. nuovo 9333)Spese di funzionamento del
73310/3 Centro servizi territoriale Pesaro e Urbino 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato*
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SISTEMA INFORMATIVO E STATISTICO - Resp. DOMENICUCCI MARCO
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023

previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

(v.c.nuovo 9343)Spese per le prestazioni di
73310/4 servizi a supporto del Centro servizi territoriale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Pesaro e Urbino(ril. ai fini IVA)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Spese per riparazioni a seguito danni
73370/0 atmosferici ad apparati e reti informatiche (quota 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Provincia)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

(v.c. nuovo 9913)Spese per contratti di
74310/0 locazione di postazione nell'ambito progetto 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
CSTPU
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 14.209,97 previsione di competenza 134.000,00 143.000,00 142.000,00 140.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 157.303,00 157.209,97
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 14.209,97 previsione di competenza 134.000,00 143.000,00 142.000,00 140.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 157.303,00 157.209,97

a fondo pluriennale vincolato

Titolo 2 Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Macroaggregato 202
Spese per potenziamento ServerFarm CSPTU

79512/0 (iLIVA) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

79522/0 Acquisto software missioneprogramma 01.09 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Acquisto attrezzature per fornitura servizio
79532/0 trasmissione dati-collegamenti internet 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
nell'ambito prog.CSTPU (Ril . IVA)e div.
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spesein conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 09 Assistenza tecnico-amministrativa agli enti 14.209,97 previsione di competenza 134.000,00 143.000,00 142.000,00 140.000,00
locali di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 157.303,00 157.209,97
a fondo pluriennale vincolato
TEERTESONECT  SaH EHEE T, GenEEl © Gl st 198.073,95 previsione di competenza 745.858,32 352.500,00 351.500,00 369.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 803.376,33 550.573,95

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle

attivita culturali

0502 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 103

Attivita culturali e interventi diversi nel
settore culturale

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi

afondo pluriennale vincolato

123150/2 Spese vigilanza mediateca 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02  Attivita culturali e interventi diversi nel 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
settore culturale di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 05 Tutela  valorizzazione dei beni e delle attivita 0,00 e 6l e 0,00 0,00 0,00 0,00
culturali di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 14  Sviluppo economico e competitivita

1404 Programma 04 Reti e altri servizi di pubblica utilita
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

Spese per prestazioni di servizi per
realizzazione collegamento a larga banda costa

303800/0 aree interne mediante ponti radio (v.cap.7774e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Titolo 2 Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Macroaggregato 202

Realizzazione collegamento a larga banda costa
621600/0 aree interne mediante ponti radio (ex ¢.38100) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spesein conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 04  Reti e altri servizi di pubblica utilita 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 14  Sviluppo economico e competitivita 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
afondo pluriennale vincolato
TOTALE MISSIONI 198.073,95 previsione di competenza 745.858,32 352.500,00 351.500,00 369.500,00
di cui giaimpegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 803.376,33 550.573,95
afondo pluriennale vincolato
TOTALE GENERALE 198.073,95 previsione di competenza 745.858,32 352.500,00 351.500,00 369.500,00
DELLE SPESE di cui gia impegnato* 0,00 0,00

previsione di cassa 803.376,33 550.573,95
afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE o1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

0101 Programma 01 Organi istituzionali

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

1333/1 Spese telefonia mobile Organi Istituzionale 1.070,12 previsione di competenza 1.253,32 500,00 500,00 500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.290,77 1.570,12

afondo pluriennale vincolato

Spese telefoniche organi istituzionali-fisse (ex

1333/2 3110) 1.364,12 previsione di competenza 1.533,65 840,00 840,00 840,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.573,65 2.204,12
a fondo pluriennale vincolato

3110/0 fslsp::(if:fggcngg?;”' istituzionali- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 2.434,24 previsione di competenza 2.786,97 1.340,00 1.340,00 1.340,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.864,42 3.774,24
a fondo pluriennale vincolato

Totale Titolo 1  Spese correnti 2.434,24 previsione di competenza 2.786,97 1.340,00 1.340,00 1.340,00

di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.864,42 3.774,24
a fondo pluriennale vincolato

Totale Programma 01 Organi istituzionali 2.434,24 previsione di competenza 2.786,97 1.340,00 1.340,00 1.340,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.864,42 3.774,24

a fondo pluriennale vincolato

0102 Programma 02 Segreteria generale

Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 102 Imposte e tasse a carico dell'ente
I.R.A.P. professionisti addetti Organizzazione

17800/5 Personale e relazioni sindacali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 102 Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Spese telefoniche servizi generali:telefonia

2313/1 mobile 3.894,75 previsione di competenza 6.524,28 6.000,00 6.000,00 6.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 7.055,46 9.894,75
a fondo pluriennale vincolato
231312 Spese telefoniche servizi generali - telefonia 21.422,77 previsione di competenza 34.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
fissa (ex 13020)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 35.426,29 31.422,77
a fondo pluriennale vincolato
13020/0 Spese telefoniche servizi generali - telefonia 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

fissa (v.c.nuovo 2313/2)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA
TITOLO
MACROAGGREGATO
CAPITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE
DELL'ESERCIZIO 2020

PREVISIONI
DEFINITIVE
DELL'ANNO 2020

PREVISIONI ANNO

PREVISIONI

DELL'ANNO 2022

PREVISIONI
DELL'ANNO 2023

Totale Macroaggr. 103

Totale Titolo 1

Totale Programma 02

0103 Programma 03

Titolo 1

Macroaggregato 101
3111/0

13810/0

Totale Macroaggr. 101

Macroaggregato 102
3022/0

3042/0

3052/0

3062/1

3062/2

3062/3

3062/4

Acquisto di beni e servizi

Spese correnti

Segreteria generale

Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato

Spese correnti

Redditi da lavoro dipendente
Ritenute inps su redditi occasionali (ex 13810)

(v.c.nuovo 3111)Ritenute inps su redditi
occasionali

Redditi da lavoro dipendente

Imposte e tasse a carico dell'ente

Irap su redditi occasionali (ex 17810)

Spese I.R.A.P. inerenti attivita commerciali (ex
27500)

Fondi economali per imposte e tasse gestione
econ.- finanziaria e serv.generali(ex 27900)

Bolli e immatricolazioni automezzi (ex 47000/1)

1.C.1. su fabbricati, terreni aree fabbricabili
(ex47000/2)

Imposte di registro su locazioni attive e passive
(ex 47000/4)

Imposte e tasse varie a carico dell'ente (ex
47000/5)

25.317,52

25.317,52

25.317,52

1.000,00

0,00

1.000,00

872,50

0,00

468,00

0,00

10.037,48

0,00

0,58

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*

40.524,28

42.481,75

40.524,28

42.481,75

40.524,28

42.481,75

1.000,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

0,00

0,00

9.000,00

9.000,00

2.699,65

2.699,65

60.000,00

60.000,00

3.200,00

3.200,00

2.200,00

16.000,00 16.000,00
0,00
41.317,52
16.000,00 16.000,00
0,00
41.317,52
16.000,00 16.000,00
0,00
41.317,52
1.000,00 1.000,00
2.000,00
0,00 0,00
0,00
1.000,00 1.000,00
0,00
2.000,00
1.000,00 1.000,00
1.872,50
0,00 0,00
0,00
9.000,00 9.000,00
9.468,00
2.699,65 2.699,65
2.699,65
60.000,00 60.000,00
70.037,48
1.800,00 1.800,00
1.800,00
2.200,00 2.200,00

16.000,00
0,00

16.000,00
0,00

16.000,00
0,00

1.000,00

0,00

1.000,00
0,00

1.000,00

0,00

9.000,00

2.699,65

60.000,00

1.800,00

2.200,00
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a fondo pluriennale vincolato

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
previsione di cassa 2.200,00 2.200,58
a fondo pluriennale vincolato
3062/5 Tassa rifiuti solidi urbani (ex 47100) 4.289,00 previsione di competenza 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 60.000,00 64.289,00
a fondo pluriennale vincolato
3072/0 Irap cococo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
308210 Imposte e tasse su depositi vari (ex 27000/2) 0,00 previsione di competenza 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 3.200,00 3.200,00
a fondo pluriennale vincolato
17810/0 Irap su redditi occasionali (v.c.nuovo 3022) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
18700/0 Spese straordinarie per telefonia mobile per 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
tassa concessione governativa
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
27000/2 Imposte e tasse su depositi vari 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 3052)Fondi economali per imposte e
27900/0 tasse gestione econ.- finanziaria e serv.generali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
47000/1 ;\Lfoln‘nueozvz? 3062/1) Bolli & immatricolazioni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
4700012 (a"rgé"fg‘;‘g:ifg;ﬁ/ 2)1.C.. su fabbricati, terreni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
47000/4 I("'C'".“O‘.’O 3062/3) Imposte di registro su 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ocazioni attive e passive
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
470005 (C"aﬁc'z)“ggﬁ :r?tgzm)'mp"“e e tasse varie a 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
47100/0 (v-c.nuovo 3062/5) Tassa rifiuti solidi urbani 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA
TITOLO
MACROAGGREGATO
CAPITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE
DELL'ESERCIZIO 2020

PREVISIONI
DEFINITIVE
DELL'ANNO 2020

PREVISIONI ANNO

PREVISIONI

DELL'ANNO 2022

PREVISIONI
DELL'ANNO 2023

Totale Macroaggr. 102

Macroaggregato 103
3023/0

3033/0

3043/0

3053/0

3063/0

3073/0

3074/0

3083/0

3093/0

3343/0

3353/0

3363/0

Imposte e tasse a carico dell'ente

Acquisto di beni e servizi

Accessori e piccole attrezzature per ufficio

Altri beni materiali di consumo n.a.c.

Automezzi servizi generali:batterie,pneumatici e
materiali vari

Acquisto di cancelleria, carta per
fotocopie,stampati servizi generali (ex 22000)

Fondi economali per acquisto beni di consumo
gestione econ.-finanziaria, provveditorato e
servizi generali (ex 22900)

Automezzi servizi generali:carburanti, oli e
lubrificanti (ex 42200/1)

Spese connesse al pagamento di quote
associative diverse -Gestione Economico-
Finanziaria

Spese sanificazione ambienti connesse a
emergenza sanitaria fin.con Trasferimento Stato
art.114 DL18/2020-acq.mater.-v.cap.3416e

Spese sanificazione ambienti connesse a
emergenza sanitaria

Spese per gestione laboratori protetti

Spese per servizi a supporto della gestione
dell'indebitamento

Manutenzione ordinaria macchine per ufficio (ex
13030/2)

15.667,56

0,00

806,28

809,68

8.077,66

333,76

7.860,13

0,00

23.821,26

7.910,00

0,00

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*

141.299,65

141.299,65

0,00

0,00

4.000,00

4.000,00

1.000,00

1.473,51

17.172,00

19.219,39

4.000,00

4.808,08

7.850,00

11.693,18

0,00

0,00

35.137,52

35.137,52

10.000,00

10.000,00

0,00

0,00

5.947,50

5.947,50

7.200,00

139.899,65 139.899,65
0,00
155.567,21
0,00 0,00
0,00
1.000,00 1.000,00
1.806,28
1.000,00 1.000,00
1.809,68
17.000,00 17.000,00
8.000,00
25.077,66
3.000,00 3.000,00
3.333,76
7.850,00 7.850,00
7.500,00 625,00
15.710,13
500,00 500,00
500,00
0,00 0,00
23.821,26
0,00 0,00
7.910,00
0,00 0,00
0,00
9.000,00 9.000,00
9.000,00
2.000,00 2.000,00

139.899,65
0,00

0,00

1.000,00

1.000,00

17.000,00

3.000,00

7.850,00

500,00

0,00

0,00

0,00

9.000,00

2.000,00
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a fondo pluriennale vincolato

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
previsione di cassa 7.200,00 2.000,00
a fondo pluriennale vincolato
3373/0 Facchinaggio (ex 13030/3) 23.000,00 previsione di competenza 28.000,00 38.000,00 8.000,00 8.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 28.000,00 61.000,00
a fondo pluriennale vincolato
3383/0 Pulizia locali, derattizzazione igienico sanitaria e 59.829,29 previsione di competenza 117.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00
lavanderia (ex 13030/4)
di cui gia impegnato* 85.000,00 85.000,00
previsione di cassa 134.419,57 184.829,29
a fondo pluriennale vincolato
Compenso per il servizio di tesoreria e rimborso
3403/1 spese servizio di cassa (ex 23200/1) 6.322,02 previsione di competenza 12.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 16.373,98 31.322,02
a fondo pluriennale vincolato
Spese varie di gestione per prestazioni di servizi
340312 gestione econ. Finanziaria, provveditorato e 12.058,00 previsione di competenza 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
servizi generali (ex 23200/5)
di cui gia impegnato* 13.000,00
previsione di cassa 13.664,90 25.058,00
a fondo pluriennale vincolato
Fondi economali per prestazioni di servizi
3413/0 gestione econ.- finanziaria, provveditorato e 2.395,81 previsione di competenza 7.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
serv. generali (€x23900)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 8.336,14 8.395,81
a fondo pluriennale vincolato
3423/1 Manutenzione, riparazione ecc. automezzi 1.490,36 previsione di competenza 1.250,00 1.250,00 1.250,00 1.250,00
servizi generali (ex43200/1)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 6.450,00 2.740,36
a fondo pluriennale vincolato
Spese per riparazione autovetture servizi
3423/3 generali finanziate con rimnborso dalle 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
assicurazioni-ved.c. 8433e(ex 43200/5)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Pulizia locali, spese condominiali e diverse per
3433/0 uffici provinciali e fabbricati non adibiti a servizi 0,00 previsione di competenza 6.600,00 6.600,00 6.600,00 6.600,00
provinciali (ex 43060)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 6.600,00 6.600,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per prestazioni servizi connesse a sinistri
3453/0 con danni al patrimonio prov.le finanziate con 0,00 previsione di competenza 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
entrate risarcimenti assicurativi-c.8444e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 8.000,00 8.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per iniziative per il miglioramento
3455/0 condizioni di rischio polizza RCT finanziate con 0,00 previsione di competenza 29.280,00 0,00 0,00 0,00
entrate clausola assic.-v.c.8811e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 29.280,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese di gestione per accreditamento bollettini
3463/0 Poste Italiane per Servizi Provinciali 3.195,78 previsione di competenza 4.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 7.000,00 3.195,78
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per fotocopie,stampati servizi generali

di cui gia impegnato*

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
3473/0 fgg;g,g)e’ vigilanza, sorveglianza e custodia (ex 1.512,80 previsione di competenza 13.272,06 13.272,06 13.272,06 13.272,06
di cui gia impegnato* 5.138,64
previsione di cassa 14.516,46 14.784,86
afondo pluriennale vincolato
Spese sanificazione ambienti connesse a
349310 :m’fjBﬁgz‘gg’g‘2:;2522;’35223'“33”116":““” 10.954,00 previsione di competenza 25.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 25.000,00 10.954,00
a fondo pluriennale vincolato
3913/0 E‘:r:?%?'t‘;:;’z’gfﬁ'jég%)e attrezzature:utilizzo 6.076,10 previsione di competenza 17.700,00 13.200,00 13.200,00 13.200,00
di cui gia impegnato* 12.752,60 12.752,60
previsione di cassa 20.128,12 19.276,10
afondo pluriennale vincolato
392310 iiggé')"”' locali adibiti a uffici provinciali (ex 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
3933/0 (Ceingzo%f’gon" livelli ed altre prestazioni passive 542,40 previsione di competenza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.542,40 1.542,40
afondo pluriennale vincolato
3943/0 Noleggio autovetture Servizi generali 2.068,73 previsione di competenza 8.350,00 8.350,00 8.350,00 8.350,00
di cui gia impegnato* 8.227,68 8.227,68
previsione di cassa 8.350,00 10.418,73
afondo pluriennale vincolato
Canone di locazione per utilizzo scuola
3953/0 realizzata attraverso Bandi Inail da 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
corrispondere a Regione
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
1303072 g&gﬁ;"e"pﬁeﬁiﬂin“‘enz'°”e ordinaria 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
afondo pluriennale vincolato
13030/3 E]fﬂgsg%gfg'"a'“me"“’ rifiuti speciali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 3383)Pulizia locali, derattizzazione
13030/4 igienico sanitaria e lavanderia 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
afondo pluriennale vincolato
13030/5 (Svpce:s Eﬁg‘)’éggj';g)a sorveglianza e custodia 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
14050/0 ;‘gz’;ﬁg;ﬁ:ﬁﬁig"geeﬁ'gift"e‘r"z?"p'a"'c' e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
afondo pluriennale vincolato
2200000 (v-c.nuovo 3053)Acquisto di cancelleria, carta 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 3063)Fondi economali per acquisto
22900/0 beni di consumo gestione econ.-finanziaria, 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
provveditorato e servizi generali
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 3403/1)Compenso per il servizio di
23200/1 tesoreria e rimborso spese servizio di cassa 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 3403/2)Spese varie di gestione per
23200/5 prestazioni di servizi gestione econ. Finanziaria, 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
provveditorato e servizi generali
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 3413)Fondi economali per
23900/0 prestazioni di servizi gestione econ.- finanziaria, 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
provveditorato e serv. generali
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
4220011 (v.c.nuovo 3073)Automezzi servizi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
generali:carburanti, oli e lubrificanti
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 3433)Pulizia locali, spese
43060/0 condominiali e diverse per uffici provinciali e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
fabbricati non adibiti a servizi provinciali
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
4320011 (v.c.nuovo3423/1)Manutenzione, riparazione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ecc. automezzi servizi generali
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
44000/0 (v.c.nuovo 3923) Locazioni locali adibiti a uffici 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
provinciali
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
84000/0 (v.c.nuovo 3933) Censi, canoni, livelli ed altre 533,70 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
prestazioni passive
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 533,70 533,70
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 179.597,76 previsione di competenza 383.759,08 300.022,06 270.022,06 270.022,06
di cui gia impegnato* 139.618,92 106.605,28 0,00
previsione di cassa 427.674,45 479.619,82
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti
3014/0 g:iﬁ{;memo allo Stato per sanzione patto di 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
3024/0 Z;{a‘s‘;enmento allo Stato per taglio DL 66/2014 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00




Pesaro e

Provincia di

Urbino

Esercizio 2021

15 di 272

CONTABILITA' EC-FINANZ., ECONOM.PROVVEDIT.TRIB., FINANZ.GES.DEBI.LIQ - Resp. DOMENICUCCI MARCO
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI

Totale Macroaggr. 104

Macroaggregato 107
3017/0

3027/0

3037/0

3047/0

26000/0

26100/0

Totale Macroaggr. 107

Macroaggregato 109
3019/0

Trasferimenti correnti

Interessi passivi

Oneri per operazioni di IRS per gestione
dell'indebitamento (ex 26100)

Interessi di mora( ex 26000)

Spese per interessi legali passivi connessi a
rimborso somme indebitamente riscosse

Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria (da
eliminare ved.cap. 68017)

Interessi di mora

(v.c.nuovo 3017)Oneri per operazioni di IRS per
gestione dell'indebitamento

Interessi passivi

Rimborsi e poste correttive delle entrate

Rimborso entrate correnti (ex 28000/1)

13.987.872,29

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

199,45

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza
di cui gia impegnato*
previsione di cassa

10.270.533,49

20.622.828,40

439.200,00

439.200,00

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

444.200,00

444.200,00

5.679,32

5.579,32

10.981.103,96

10.979.103,96

0,00
24.968.976,25
425.920,00 407.319,00
425.920,00
5.000,00 5.000,00
5.000,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
430.920,00 412.319,00
0,00
430.920,00
2.500,00 2.500,00
2.699,45

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
a fondo pluriennale vincolato
Trasferimento allo Stato per taglio DL 66/2014 - .
3034/0 art.19 (costi politica) 814.514,46 previsione di competenza 814.514,46 814.514,46 814.514,46 814.514,46
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.629.028,92 1.629.028,92
afondo pluriennale vincolato
304410 Partecipazione alle spese per opere idrauliche e 0,00 previsione di competenza 0,00 2.000,00 0,00 0,00
marittime (ex 85200)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 2.000,00
a fondo pluriennale vincolato
305410 ;’ﬁzfemwm allo Stato L.190/2014 L. Stabilita 13.173.357,83 previsione di competenza 9.456.019,03 10.164.589,50 10.164.589,50 10.164.589,50
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 18.993.799,48 23.337.947,33
afondo pluriennale vincolato
85200/0 (v-c.nuovo 3044)Partecipazione alle spese per 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
opere idrauliche e marittime
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00

10.979.103,96
0,00

383.505,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

388.505,00
0,00

2.500,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 109 Rimborsi e poste correttive delle entrate 199,45 previsione di competenza 5.579,32 2.500,00 2.500,00 2.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 5.579,32 2.699,45

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 110 Altre spese correnti

3032/0 Versamento .V.A. a debito (ex27100) 4.652,94 previsione di competenza 15.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 15.893,04 29.652,94

a fondo pluriennale vincolato

3210/0 Spese per sanzioni (ex 28000/5) 1.746,28 previsione di competenza 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 3.123,10 4.746,28

a fondo pluriennale vincolato

Spese per notifiche connesse ad avvisi di

3310/0 accertamento 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

342312 gijg;rg‘oz;g)”e automezzi servizi generali 0,00 previsione di competenza 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.700,00 1.700,00
a fondo pluriennale vincolato

3443/0 Rimborsi a terzi per gestione sinistri in S.I.R. 482,05 previsione di competenza 38.000,00 38.000,00 38.000,00 38.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 38.000,00 38.482,05
a fondo pluriennale vincolato

27100/0 (v.c.nuovo 3032)Versamento I.V.A. a debito 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

28000/5 (v.c.nuovo 3210)Spese per sanzioni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

4320012 g‘gf‘;&‘;‘g:ﬁ;ﬁ3/2)‘\s£'°“’az“’”e automezzi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 6.881,27 previsione di competenza 57.700,00 67.700,00 67.700,00 67.700,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 58.716,14 74.581,27
a fondo pluriennale vincolato

Totale Titolo 1  Spese correnti 14.191.218,33 previsione di competenza 11.304.071,54 11.923.145,67 11.872.544,67 11.848.730,67

di cui gia impegnato* 139.618,92 106.605,28 0,00
previsione di cassa 21.701.297,96 26.114.364,00
a fondo pluriennale vincolato

Titolo 2 Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Macroaggregato 202
Acquisto mobili per gli uffici provinciali

73512/0 ex.cap.34510 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

73522/0 Acquisto automezzi servizio Economato 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
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Totale Programma 03

0104 Programma 04

Titolo 1

Macroaggregato 103
4313/0

4323/0

Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato

Gestione delle entrate tributarie e servizi
fiscali

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi

Spese per riscossioni coattive imposte attive -
Equitalia

Prestazioni per riscossione TEFA (Aset,

14.296.218,33

0,00

0,00

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

12.804.071,54

23.306.297,96

500,00

500,00

500,00

15.423.145,67 11.872.544,67

139.618,92 106.605,28
29.719.364,00
500,00 500,00
500,00
500,00 500,00

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
a fondo pluriennale vincolato
7353210 Acquisto attrezzature varie servizio Economato 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 203 Contributi agli investimenti
Trasferimento fondi conto capitale per funzioni
73033/0 non fondamentali Rischio idraulico forestale 105.000,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 105.000,00 105.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 203 Contributi agli investimenti 105.000,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 105.000,00 105.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spese in conto capitale 105.000,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 105.000,00 105.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Titolo 3 Spese per incremento attivita' finanziarie
Macroaggregato 302 Concessione crediti di breve termine
360000/0 Concessioni crediti e anticipazioni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 302 Concessione crediti di breve termine 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Altre spese per incremento di attivita'
Macroaggregato 304 finanziarie
35300000 I‘;sz‘r'f‘:d'ﬁl‘;les‘ii’l’;’sst'g bancario -mutuo CDDPP 0,00 previsione di competenza 1.500.000,00 3.500.000,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.500.000,00 3.500.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 304 Altre spese per incremento di attivita' 0,00 previsione di competenza 1.500.000,00 3.500.000,00 0,00 0,00
finanziarie di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.500.000,00 3.500.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 3  Spese per incremento attivita' finanziarie 0,00 previsione di competenza 1.500.000,00 3.500.000,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.500.000,00 3.500.000,00

11.848.730,67
0,00

500,00

500,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MarcheMultiservizi, ecc.)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 500,00 500,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per prestazioni di servizi diversi inerenti
4333/0 servizi tributari e fiscali (ex 23200/6) 0,00 previsione di competenza 2.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 8.054,52 20.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per 'accertamento ed eventuale recupero
coattivo di entrate e tributi provinciali (canoni . "
4343/0 osap,cartelli pubblicitar ecc.) (ex 33000) 73.292,43 previsione di competenza 7.100,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 121.413,06 76.792,43
a fondo pluriennale vincolato
4353/0 Servizi amministrativi vari 9.813,36 previsione di competenza 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 31.316,62 27.813,36
a fondo pluriennale vincolato
Servizi per i sistemi e relativa manutenzione- . "
4363/0 software ufffici diversi 23.790,00 previsione di competenza 39.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 39.000,00 23.790,00
a fondo pluriennale vincolato
437310 Spese di gestione per accreditamento bollettini 0,00 previsione di competenza 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Poste Italiane (Cosap)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 3.000,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 4333) Spese per prestazioni di servizi
23200/6 diversi inerenti servizi tributari e fiscali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per l'accertamento dei tributi provinciali,
33000/0 canoni osap e cartelli pubblicitari 15.000,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 15.000,00 15.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 121.895,79 previsione di competenza 67.100,00 45.500,00 45.500,00 45.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 215.784,20 167.395,79

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 109 Rimborsi e poste correttive delle entrate
Sgravi e rimborsi imposte e tasse (ex 38000/1)

4019/0 7.848,65 previsione di competenza 22.900,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 24.696,74 20.848,65
a fondo pluriennale vincolato

3800011 g'scs'su""" 4019) Sgravi e rimborsi imposte e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 109 Rimborsi e poste correttive delle entrate 7.848,65 previsione di competenza 22.900,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 24.696,74 20.848,65

a fondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA
TITOLO
MACROAGGREGATO
CAPITOLO

DENOMINAZIONE TERMINE

RESIDUI PRESUNTI AL

DELL'ESERCIZIO 2020

PREVISIONI
DEFINITIVE
DELL'ANNO 2020

PREVISIONI ANNO

PREVISIONI

DELL'ANNO 2022

PREVISIONI
DELL'ANNO 2023

Totale Titolo 1

Totale Programma 04

0105 Programma 05

Titolo 1

Macroaggregato 103
5323/0

23210/0

Totale Macroaggr. 103

Macroaggregato 104
5024/0

5034/0

5044/0

5054/0

Totale Macroaggr. 104

Macroaggregato 107

5017/1

5017/2

Spese correnti 129.744,44
Gestione delle entrate tributarie e servizi 129.744,44
fiscali

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi

Manutenzione software e spese varie per

inventari (ex 23210) 5.124,00
(v.c.nuovo 5323)Manutenzione software e spese 0.00
varie per gestione inventari '
Acquisto di beni e servizi 5.124,00
Trasferimenti correnti

Spese per comodati e concessioni gratuiti di 0,00

immobili patrimoniali di proprieta-c.8022e

Contributi a Comuni attraverso concessione in
comodato d'uso gratuito degli immobili 0,00
provinciali (v.c. 8022e)

Rimborso spese a Regione per utilizzo beni

immobili (8220e) 0,00

Contributo al Comune di Pietrarubbia per
ammortamento mutuo 20 anni per acquisto 0,00
palazzo Pomodoro

Trasferimenti correnti 0,00

Interessi passivi
Interessi passivi su mutui in ammortamento uffici

prov.li e fabbricati non adibiti a servizi prov.li(ex 35.274,04
46000/1)

Interessi passivi su b.o.p. uffici prov.li e

fabbricati non adibiti a servizi prov.li-tasso 11.153,74

variabile (ex 46000/4)

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

90.000,00

240.480,94

90.000,00

240.480,94

5.124,00

8.540,00

0,00

0,00

5.124,00

8.540,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14.073,34

14.073,34

14.073,34

14.073,34

70.933,41

97.045,09

24.317,67

24.317,67

58.500,00 58.500,00
0,00
188.244,44
58.500,00 58.500,00
0,00
188.244,44
5.124,00 5.124,00
2.989,00
10.248,00
0,00 0,00
0,00
5.124,00 5.124,00
2.989,00 0,00
10.248,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
14.073,34 14.073,34
14.073,34
14.073,34 14.073,34
0,00
14.073,34
71.000,00 68.000,00
106.274,04
23.000,00 22.000,00
34.153,74

58.500,00
0,00

58.500,00
0,00

5.124,00

0,00

5.124,00
0,00

0,00

0,00

0,00

14.073,34

14.073,34
0,00

63.529,02

19.337,86
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a fondo pluriennale vincolato

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
(v.c.nuovo 5017/1)Interessi passivi su mutui in
46000/1 ammortamento uffici prov.li e fabbricati non 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
adibiti a servizi prov.li
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 5017/2)Interessi passivi su b.o.p.
46000/4 uffici prov.li e fabbricati non adibiti a servizi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
prov.li-tasso variabile
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 107 Interessi passivi 46.427,78 previsione di competenza 95.251,08 94.000,00 90.000,00 82.866,88
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 121.362,76 140.427,78
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 110  Altre spese correnti
5110/0 Assicurazioni su beni immobili (ex 43300) 0,00 previsione di competenza 53.977,55 53.977,55 53.977,55 53.977,55
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 53.977,55 53.977,55
a fondo pluriennale vincolato
4330000 (v-e.nuovo S110)Assicurazioni su beni immobil 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 53.977,55 53.977,55 53.977,55 53.977,55
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 53.977,55 53.977,55
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 51.551,78 previsione di competenza 168.425,97 167.174,89 163.174,89 156.041,77
di cui gia impegnato* 2.989,00 0,00 0,00
previsione di cassa 197.953,65 218.726,67
a fondo pluriennale vincolato
Titolo 2 Spese in conto capitale
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Macroaggregato 202
75012/0 :sg;lzsigr:oen(?/fulhlggegona del Tempo” tramite 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 203 Contributi agli investimenti
75013/0 g:r”&bc“;‘r’czgg investime al Comune di Pesaro 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 203 Contributi agli investimenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 51.551,78 previsione di competenza 168.425,97 167.174,89 163.174,89 156.041,77
di cui gia impegnato* 2.989,00 0,00 0,00
previsione di cassa 197.953,65 218.726,67
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MISSIONE
PROGRAMMA
TITOLO
MACROAGGREGATO
CAPITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE
DELL'ESERCIZIO 2020

PREVISIONI
DEFINITIVE
DELL'ANNO 2020

PREVISIONI ANNO

PREVISIONI

DELL'ANNO 2022

PREVISIONI
DELL'ANNO 2023

0106 Programma 06

Titolo 1

Macroaggregato 102
6042/0

57000/0

Totale Macroaggr. 102

Macroaggregato 103

6013/0

6023/0

6363/0

6913/0

52200/0

53200/1

Totale Macroaggr. 103

Macroaggregato 110
6110/0

53200/2

Ufficio tecnico

Spese correnti

Imposte e tasse a carico dell'ente

Immatricolazione e bolli automezzi ufficio
tecnico (ex57000)

(v.c.nuovo 6042)immatricolazione e bolli
automezzi ufficio tecnico

Imposte e tasse a carico dell'ente

Acquisto di beni e servizi

Spese per gli automezzi ufficio tecnico: acquisto
pneumatici, batterie equipaggiamenti

Spese per gli automezzi ufficio tecnico:benzina,
oli lubrificanti (ex 52200)

Manutenzione, riparazione e diverse per
prestazioni di servizi automezzi u.t.(ex 53200/1)

Noleggio autovetture Servizi Tecnici ispettivi

(v.c.nuovo 6023)Spese per gli automezzi ufficio
tecnico:benzina, oli lubrificanti

(v.c.nuovo 6363)Manutenzione, riparazione e
diverse per prestazioni di servizi automezzi u.t.

Acquisto di beni e servizi

Altre spese correnti
Assicurazioni automezzi u.t. (ex53200/2)

(v.c.nuovo 6110)Assicurazioni automezzi u.t.

0,00

0,00

0,00

1.177,58

3.177,97

853,84

7.572,91

0,00

0,00

12.782,30

0,00

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*

1.750,00

1.750,00

0,00

0,00

1.750,00

1.750,00

1.000,00

1.541,21

8.000,00

11.342,15

1.500,00

10.000,00

17.628,00

19.628,00

0,00

0,00

0,00

28.128,00

42.511,36

2.464,04

2.464,04

0,00

1.750,00 1.750,00
1.750,00
0,00 0,00
0,00
1.750,00 1.750,00
0,00
1.750,00
1.000,00 1.000,00
2.177,58
8.000,00 8.000,00
8.000,00 750,00
11.177,97
1.500,00 1.500,00
2.353,84
26.800,00 26.800,00
26.800,00 26.800,00
34.372,91
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
37.300,00 37.300,00
34.800,00 27.550,00
50.082,30
2.464,04 2.464,04
2.464,04
0,00 0,00

1.750,00

0,00

1.750,00
0,00

1.000,00

8.000,00

1.500,00

26.800,00

0,00

0,00

37.300,00

0,00

2.464,04

0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA
TITOLO
MACROAGGREGATO
CAPITOLO

DENOMINAZIONE TERMINE

RESIDUI PRESUNTI AL

DELL'ESERCIZIO 2020

PREVISIONI
DEFINITIVE
DELL'ANNO 2020

PREVISIONI ANNO

PREVISIONI

DELL'ANNO 2022

PREVISIONI
DELL'ANNO 2023

Totale Macroaggr. 110

Totale Titolo 1

Totale Programma 06

0108 Programma 08

Titolo 1

Macroaggregato 107
8017/1

8017/2

66000/1

66000/4

Totale Macroaggr. 107

Totale Titolo 1

Totale Programma 08

0110 Programma 10

Titolo 1

Macroaggregato 101
10333/0

Totale Macroaggr. 101

Macroaggregato 110

Altre spese correnti 0,00

Spese correnti 12.782,30
Ufficio tecnico 12.782,30
Statistica e sistemi informativi

Spese correnti

Interessi passivi

Interessi passivi su mutui in ammortamento 4.398.77
servizio informatico (ex 66000/1) B
Interessi passivi su b.o.p. servizio informatico- 129.86
tasso variabile (ex 66000/4) i
(v.c.nuovo 8017/1)Interessi passivi su mutui in

ammortamento servizio informatico 0,00
(v.c. nuovo 8017/2)Interessi passivi su b.o.p. 0,00
servizio informatico-tasso variabile !
Interessi passivi 4.528,63
Spese correnti 4.528,63
Statistica e sistemi informativi 4.528,63
Risorse umane

Spese correnti

Redditi da lavoro dipendente

Spese per buoni pasto 12.156,21
Redditi da lavoro dipendente 12.156,21

Altre spese correnti

previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

0,00

2.464,04

2.464,04

32.342,04

46.725,40

32.342,04

46.725,40

8.959,44

13.051,43

446,73

446,73

0,00

0,00

0,00

9.406,17

13.498,16

9.406,17

13.498,16

9.406,17

13.498,16

80.000,00

80.000,00

80.000,00

80.000,00

0,00
2.464,04 2.464,04
0,00
2.464,04
41.514,04 41.514,04
34.800,00 27.550,00
54.296,34
41.514,04 41.514,04
34.800,00 27.550,00
54.296,34
8.348,49 8.000,00
12.747,26
0,00 0,00
129,86
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
8.348,49 8.000,00
0,00
12.877,12
8.348,49 8.000,00
0,00
12.877,12
8.348,49 8.000,00
0,00
12.877,12
90.000,00 90.000,00
80.000,00 90.000,00
102.156,21
90.000,00 90.000,00
80.000,00 90.000,00
102.156,21

2.464,04
0,00

41.514,04
0,00

41.514,04
0,00

6.829,91

0,00

0,00

0,00

6.829,91
0,00

6.829,91
0,00

6.829,91
0,00

90.000,00

90.000,00
0,00
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previsione di cassa
afondo pluriennale vincolato

24.197.219,11

30.610.756,54

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Premi di assicurazione per responsabilita civile

10313/1 verso terzi dipendenti e amministratori 0,00 previsione di competenza 236.206,74 240.000,00 240.000,00 240.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 236.206,74 240.000,00
a fondo pluriennale vincolato

13030/1 ﬁi':)lﬁéeern”[" “;;Sj:f‘:‘s’;‘;‘l‘;:e contro i danni a 0,00 previsione di competenza 30.710,09 30.000,00 30.000,00 30.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 30.710,09 30.000,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 266.916,83 270.000,00 270.000,00 270.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 266.916,83 270.000,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Titolo 1  Spese correnti 12.156,21 previsione di competenza 346.916,83 360.000,00 360.000,00 360.000,00

di cui gia impegnato* 80.000,00 90.000,00 0,00
previsione di cassa 346.916,83 372.156,21
a fondo pluriennale vincolato

Totale Programma 10 Risorse umane 12.156,21 previsione di competenza 346.916,83 360.000,00 360.000,00 360.000,00
di cui gia impegnato* 80.000,00 90.000,00 0,00
previsione di cassa 346.916,83 372.156,21
a fondo pluriennale vincolato

TEERTESONECT  SaH EHEE, GerEEl © Gl it 1453473345  previsione di competenza 13.494.473,80 16.076.023,09 12.521.073,60 12.488.956,39

di cui gia impegnato* 257.407,92 224.155,28 0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio

0402 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 103

15313/4

15373/0

15383/0

15483/0

93010/0

94000/0

113300/1

Totale Macroaggr. 103

Macroaggregato 104
15034/0

15054/0

15084/0

Altri ordini di istruzione non universitaria

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi

Spese telefoniche istituti scolastici compresi
istituti legge 23/96 che non partecipano alla

nuova gestione: nuove linee (ex ¢.93010) 0.00
Fitti passivi locali adibiti ad istituti scolastici

(ex94000) 9.705,52
Spese condominiali provveditorato agli studi ed 0,00
edifici scolastici (ex 113300/1) '
Spese_ per emergenza Istituti Scolastici: 40.000,01
Facchinaggio

(v.c. nuovo 15313/4) Spese telefoniche istituti

scolastici compresi ist.i legge 23/96 che non 0,00
partecipano alla nuova gestione: nuove linee '
(v.c.nuovo 15373)Fitti passivi locali adibiti ad

A s 0,00
istituti scolastici

Spese condominiali provveditorato agli studi 0,00
Acquisto di beni e servizi 49.705,53
Trasferimenti correnti

Trasferimento a istituzioni sociali private 0,00
Trasferimenti a Comuni per iniziative inerenti

listruzione 1.190,00
Trasferimenti a Enti Regionali per iniziative 18.421,78

inerenti I'lstruzione

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

200,00

200,00

102.600,00

107.805,52

26.500,00

26.500,00

70.256,00

115.217,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

199.556,00

249.722,54

0,00

19.500,00

40.190,00

0,00

25.103,16

200,00 200,00
200,00
102.600,00 102.600,00
112.305,52
26.500,00 20.000,00
26.500,00
0,00 0,00
40.000,01
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
129.300,00 122.800,00
0,00
179.005,53
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
1.190,00
0,00 0,00
18.421,78

200,00

102.600,00

26.500,00

0,00

0,00

0,00

129.300,00
0,00

0,00

0,00
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a fondo pluriennale vincolato

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 19.611,78 previsione di competenza 19.500,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 65.293,16 19.611,78
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 107 Interessi passivi
Interessi passivi su mutui in ammortamento per - "
15017/1 Istruzione secondaria (ex96000/1) 156.300,12 previsione di competenza 313.500,00 367.300,00 373.757,71 356.539,30
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 412.342,35 523.600,12
a fondo pluriennale vincolato
15017/2 Interessi passivi su b.0.p. Istruzione secondaria- 58.889,85 previsione di competenza 120.000,00 110.501,10 106.170,82 101.609,20
tasso variabile (ex96000/4)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 120.000,00 169.480,95
a fondo pluriennale vincolato
Interessi passivi su b.o.p per Provveditorato-
15027/1 tassso variabile (ex 116000/4) 41,67 previsione di competenza 147,22 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 147,22 41,67
a fondo pluriennale vincolato
(vc.nuovo15017/1) Interessi passivi su mutui in
96000/1 ammortamento per Istruzione secondaria 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
96000/4 (v.c.nuovo 15017/2)lnteressi passivi su b.0.p. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Istruzione secondaria-tasso variabile
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
116000/4 (v.c.15027/1) Interessi passivi su b.o.p per 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Provveditorato-tassso variabile
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 107 Interessi passivi 215.231,64 previsione di competenza 433.647,22 477.891,10 479.928,53 458.148,50
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 532.489,57 693.122,74
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 284.548,95 previsione di competenza 652.703,22 607.191,10 602.728,53 587.448,50
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 847.505,27 891.740,05
a fondo pluriennale vincolato
Titolo 2 Spese in conto capitale
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Macroaggregato 202
85072/0 ?g;:'sst‘iggabb”ca“ € impianti destinati ad uso 0,00 previsione di competenza 120.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 120.000,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
85002/0 Acquisto terreni edificabili destinati ad uso 0,00 previsione di competenza 20.000,00 0,00 0,00 0,00
scolastico
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 95.000,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
85522/0 Acquisto altri beni materiali diversi ad uso 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
scolastico (c/cap)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00




Provincia di
Pesaro e Urbino

Esercizio 2021

26 di 272

CONTABILITA' EC-FINANZ., ECONOM.PROVVEDIT.TRIB., FINANZ.GES.DEBI.LIQ - Resp. DOMENICUCCI MARCO
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI

afondo pluriennale vincolato

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale Macroaggr. 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 previsione di competenza 140.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 215.000,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spesein conto capitale 0,00 previsione di competenza 140.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 215.000,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02  Altri ordini di istruzione non universitaria 284.548,95 previsione di competenza 792.703,22 607.191,10 602.728,53 587.448,50
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.062.505,27 891.740,05
a fondo pluriennale vincolato
TCERTEENEE A EEHiD o et 284.548,95 previsione di competenza 792.703,22 607.191,10 602.728,53 587.448,50
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.062.505,27 891.740,05
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attivita culturali

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle

0502 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 107

Attivita culturali e interventi diversi nel
settore culturale

Spese correnti

Interessi passivi
Interessi passivi su b.o.p. Cultura-tasso fisso

afondo pluriennale vincolato

136000/4 1.156,59 previsione di competenza 2.320,54 2.230,01 2.300,00 2.042,59
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 2.320,54 3.386,60
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 107 Interessi passivi 1.156,59 previsione di competenza 2.320,54 2.230,01 2.300,00 2.042,59
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.320,54 3.386,60
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 1.156,59 previsione di competenza 2.320,54 2.230,01 2.300,00 2.042,59
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.320,54 3.386,60
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02  Attivita culturali e interventi diversi nel 1.156,59 previsione di competenza 2.320,54 2.230,01 2.300,00 2.042,59
settore culturale di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.320,54 3.386,60
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 05  Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita 1.156,59 previsione di competenza 2.320,54 2.230,01 2.300,00 2.042,59
culturali di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.320,54 3.386,60
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero

0601 Programma 01

Titolo 1

Macroaggregato 107

Sport e tempo libero
Spese correnti

Interessi passivi
Interessi passivi su mutui in ammortamento per

156000/1 impianti sportivi 4.521,92 previsione di competenza 9.100,00 9.100,00 9.000,00 7.493,44
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 11.118,53 13.621,92
a fondo pluriennale vincolato
156000/4 :Z‘Sesrg’izrf’aﬁfe“” su b.0.p. per impianti sportivi- 1.748,80 previsione di competenza 3.809,72 3.176,07 3.500,00 2.929,19
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 3.809,72 4.924,87
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 107 Interessi passivi 6.270,72 previsione di competenza 12.909,72 12.276,07 12.500,00 10.422,63
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 14.928,25 18.546,79
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 6.270,72 previsione di competenza 12.909,72 12.276,07 12.500,00 10.422,63
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 14.928,25 18.546,79
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 01  Sport e tempo libero 6.270,72 previsione di competenza 12.909,72 12.276,07 12.500,00 10.422,63
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 14.928,25 18.546,79
a fondo pluriennale vincolato
UCERMELONZES - FeliE g ol e Ot I 6.270,72 previsione di competenza 12.909,72 12.276,07 12.500,00 10.422,63
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 14.928,25 18.546,79

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE o7 Turismo

0701 Programma 01

Titolo 1

Macroaggregato 102

Sviluppo e valorizzazione del turismo

Spese correnti

Imposte e tasse a carico dell'ente

afondo pluriennale vincolato

147800/5 I.R.A.P. professionisti servizio turismo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 102 Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 01  Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
UCERMERONEE WHSHD 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
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dell'ambiente

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e

0901 Programma 01

Titolo 1

Macroaggregato 107
196000/4

Totale Macroaggr. 107

Totale Titolo 1

Totale Programma 01

0902 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 103

28363/0

Totale Macroaggr. 103

Macroaggregato 107

28017/0

206000/1

Totale Macroaggr. 107

Totale Titolo 1

Titolo 2

Macroaggregato 202
98522/0

Difesa del suolo

Spese correnti

Interessi passivi
Interessi passivi su b.o.p. per difesa suolo-tasso

fisso 11.666,33
Interessi passivi 11.666,33
Spese correnti 11.666,33
Difesa del suolo 11.666,33
Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi

Manut, riparazione e diverse per prestaz di

servizi automezzi in dotazione al centro floristico 0,00
marche e servizio ambiente(ex203450/1) '
Acquisto di beni e servizi 0,00
Interessi passivi

Interessi passivi su mutui in ammortamento per

la tutela e valorizzazione dell'ambiente (ex 9.126,91

206000/1)

(v.c.nuovo 28017)Interessi passivi su mutui in
ammortamento per la tutela e valorizzazione 0,00
dellambiente

Interessi passivi 9.126,91
Spese correnti 9.126,91
Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Acquisto beni immobili 0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

23.684,72

23.684,72

23.684,72

23.684,72

23.684,72

23.684,72

23.684,72

23.684,72

0,00

0,00

0,00

0,00

18.500,00

18.500,00

0,00

0,00

18.500,00

18.500,00

18.500,00

18.500,00

0,00

0,00

22.350,12 22.000,00
34.016,45
22.350,12 22.000,00
0,00
34.016,45
22.350,12 22.000,00
0,00
34.016,45
22.350,12 22.000,00
0,00
34.016,45
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
18.500,00 18.000,00
27.626,91
0,00 0,00
0,00
18.500,00 18.000,00
0,00
27.626,91
18.500,00 18.000,00
0,00
27.626,91
0,00 0,00
0,00

20.502,43

20.502,43
0,00

20.502,43
0,00

20.502,43
0,00

0,00

0,00
0,00

16.065,23

0,00

16.065,23
0,00

16.065,23
0,00

0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale Macroaggr. 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 9.126,91 previsione di competenza 18.500,00 18.500,00 18.000,00 16.065,23
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 18.500,00 27.626,91

a fondo pluriennale vincolato

Aree protette, parchi naturali, protezione
0905 Programma 05 naturalistica e forestazione

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 102 Imposte e tasse a carico dell'ente

Bolli e immatricolazioni automezzi aree verdi (ex

32022/0 247000/3)

0,00 previsione di competenza 300,00 300,00 300,00 300,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 300,00 300,00
a fondo pluriennale vincolato

Bolli e immatricolazione automezzi Riserva - "
32032/0 Naturale del Furlo-v.cap.3440e (ex 247400) 0,00 previsione di competenza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.000,00 1.000,00
a fondo pluriennale vincolato

Bolli e immatricolazioni automezzi centro - .
32042/0 floristico e servizio ambiente (ex 207000) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

(v.c.nuovo 32042)Bolli e immatricolazioni
207000/0 automezzi centro floristico e servizio ambiente 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

(v.c.nuovo 32022) Bolli e immatricolazioni

247000/3 automezzi aree verdi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 32032)Bolli e immatricolazione
247400/0 automezzi Riserva Naturale del Furlo- 0,00 previsione di competenza 1.000,00 0,00 0,00 0,00
v.cap.3440e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.000,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 102 Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 previsione di competenza 2.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.300,00 1.300,00

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Spese telefoniche centro floristico marche,
32473/0 centro educazione ambientale, uffici e diversi 2.320,08 previsione di competenza 2.986,05 3.000,00 3.000,00 3.000,00
servizio ambiente (ex 203130)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 3.225,05 5.320,08
a fondo pluriennale vincolato

Fitto passivo fabbricato di proprieta’ regione

32033/0 ca'ifabbri (ex 204010)

0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
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a fondo pluriennale vincolato

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
(v.c.nuovo 32473)Spese telefoniche centro
203130/0 ﬂ?{:‘:‘;I\’J’;’sf:eenf;:‘o"grﬁgf‘ezaé"’"e ambientale, 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 2.320,08 previsione di competenza 2.986,05 3.000,00 3.000,00 3.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 3.225,05 5.320,08
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 110 Altre spese correnti
3211000 ﬁg:':;‘crg‘ze"’a’:'“;‘;"n'ge@ 'gogitgg;g)”e centro 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
32210/0 Assicurazione automezzi aree verdi (ex 243500) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
3252310 ﬁ:fr:‘r:ﬂffr‘l';‘;‘tg;‘;e;ﬂg‘edmaz"’"e Riserva 0,00 previsione di competenza 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.100,00 1.100,00
a fondo pluriennale vincolato
20345012 g‘gg\;;‘:1"60f‘;ltrlooggffs'ggéaez'gﬁbaisggeu' n 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
24350013 (a"rece"\;‘:r‘l’ﬁ 32210) Assicurazione automezzi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.100,00 1.100,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 2.320,08 previsione di competenza 6.386,05 5.400,00 5.400,00 5.400,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 6.625,05 7.720,08
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 05 Aree protette, parchi naturali, protezione 2.320,08 previsione di competenza 6.386,05 5.400,00 5.400,00 5.400,00
naturalistica e forestazione di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 6.625,05 7.720,08
a fondo pluriennale vincolato
Qualita dell'aria e riduzione
0908 Programma 08 dell'inquinamento
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
3532311 ifmej:fsi'zf)"(”e';g;;oegéga"”e rilevamento 0,00 previsione di competenza 300,00 300,00 300,00 300,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 300,00 300,00
a fondo pluriennale vincolato
223060/0 gxéc\jg;"e‘ﬁ]‘zo3gt3n§g§§g§5e telefoniche centraline 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
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afondo pluriennale vincolato

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 0,00 previsione di competenza 300,00 300,00 300,00 300,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 300,00 300,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 300,00 300,00 300,00 300,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 300,00 300,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 08 Qualita dell'aria e riduzione 0,00 previsione di competenza 300,00 300,00 300,00 300,00
dell'inquinamento di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 300,00 300,00
a fondo pluriennale vincolato
W RNESRTEC BT A ARG AR 23.113,32 previsione di competenza 48.870,77 46.550,12 45.700,00 42.267,66
ell'ambiente di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 49.109,77 69.663,44
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 10  Trasporti e diritto alla mobilita

1002 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 107
166000/1

Totale Macroaggr. 107

Totale Titolo 1

Totale Programma 02

1005 Programma 05

Titolo 1

Macroaggregato 102
40052/0

177000/1

177000/2

177000/3

Totale Macroaggr. 102

Macroaggregato 103
40353/1

40353/2

40363/1

Trasporto pubblico locale

Spese correnti

Interessi passivi

Interessi passivi su mutui in ammortamento per
Trasporti

Interessi passivi

Spese correnti

Trasporto pubblico locale

Viabilita e infrastrutture stradali

Spese correnti

Imposte e tasse a carico dell'ente

Immatricolazione e bolli automezzi viabilita',
servizi speciali (ex177000/1-2)

(v.c.nuovo 40052)Immatricolazione e bolli
automezzi viabilita', servizi speciali e segnaletica

(v.c.nuovo 40052)Immatricolazione e bolli
automezzi cementeria (servizio rilevante ai fini
iv.a)

Bolli e immatricolazioni automezzi vigilanza

Imposte e tasse a carico dell'ente

Acquisto di beni e servizi

Spese telefoniche servizi speciali e
viabilita:telefonia mobile

Spese telefoniche servizi speciali e viabilita:
telefonia fissa (ex 173060/1-2)

Spese telefoniche servizio vigilanza:

3.570,31

3.670,31

3.570,31

3.570,31

0,00

0,00

0,00

0,00

9.238,61

6.437,26

5.873,04

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

7.500,00

7.500,00

7.500,00

7.500,00

7.500,00

7.500,00

7.500,00

7.500,00

17.200,00

17.200,00

0,00

0,00

0,00

1.400,00

1.400,00

18.600,00

18.600,00

14.031,75

15.064,74

7.568,21

8.068,32

7.025,00

7.200,00 7.000,00
10.770,31
7.200,00 7.000,00
0,00
10.770,31
7.200,00 7.000,00
0,00
10.770,31
7.200,00 7.000,00
0,00
10.770,31
15.000,00 15.000,00
15.000,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
1.400,00 1.400,00
1.400,00
16.400,00 16.400,00
0,00
16.400,00
9.300,00 9.300,00
18.538,61
2.000,00 2.000,00
8.437,26
2.150,00 2.150,00

6.322,15

6.322,15
0,00

6.322,15
0,00

6.322,15
0,00

15.000,00

0,00

1.400,00

16.400,00
0,00

9.300,00

2.000,00

2.150,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
telefonia mobile
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 7.275,00 8.023,04
a fondo pluriennale vincolato
40363/2 fslsp::e telefoniche servizio vigilanza:telefonia 1.486,27 previsione di competenza 1.810,73 1.000,00 1.000,00 1.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 2.028,16 2.486,27
a fondo pluriennale vincolato
Spese di manutenzione per esercizio ponte . "
40443/1 radio impianti e macchinari (ex 173500) 0,00 previsione di competenza 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.500,00 1.500,00
a fondo pluriennale vincolato
Canone di concessione per esercizio ponte - .
40443/2 radio (ex 174500) 0,00 previsione di competenza 5.630,00 4.630,00 4.630,00 4.630,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 5.630,00 4.630,00
a fondo pluriennale vincolato
4046310 fgsj:lgiec’;e"“z' speciali (laboratori 5144,17 previsione di competenza 10.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00
di cui gia impegnato* 5.500,00 5.500,00
previsione di cassa 14.755,77 10.644,17
a fondo pluriennale vincolato
40923/0 Affitto locali viabilita' e mezzi speciali 0,00 previsione di competenza 11.650,00 11.650,00 11.650,00 11.650,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 11.650,00 11.650,00
a fondo pluriennale vincolato
40933/0 Noleggio autovetture Servizio Viabilita 17.371,69 previsione di competenza 31.000,00 37.400,00 37.400,00 37.400,00
di cui gia impegnato* 30.243,37 32.756,63
previsione di cassa 31.000,00 54.771,69
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 40353/2)Spese telefoniche servizi - .
173060/1 speciali e viabilita' 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
17306012 (v.c.nuovo 40353/2)Spese telefoniche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
cementeria
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
173420/0 Spese telefoniche per servizio vigilanza 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 40443/1)Spese di manutenzione per
173500/0 esercizio ponte radio impianti e macchinari 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
174000/0 Affitto locali viabilita' e mezzi speciali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
17450000 (v.c.nuovo 40443/2)Canone di concessione per 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

esercizio ponte radio
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA
TITOLO
MACROAGGREGATO
CAPITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PRESUNTI AL
TERMINE
DELL'ESERCIZIO 2020

PREVISIONI
DEFINITIVE
DELL'ANNO 2020

PREVISIONI ANNO

PREVISIONI
DELL'ANNO 2022

PREVISIONI
DELL'ANNO 2023

Totale Macroaggr. 103

Macroaggregato 107

40017/1

40017/2

176000/1

176000/4

266000/1

266000/4

Totale Macroaggr. 107

Macroaggregato 110
18200/0

40110/0

40310/0

173220/1

173220/2

Acquisto di beni e servizi

Interessi passivi

Interessi passivi su mutui in ammortamento per
la viabilita', pronto intervento e cementeria (ex
176000/1)

Interessi passivi su b.o.p. per la viabilita', pronto
intervento e cementeria-tasso variabile
(176000/4)

(v.c.nuovo 40017/1)Interessi passivi su mutui in
ammortamento per la viabilita', pronto
intervento e cementeria

(v.c.nuovo 40017/2)Interessi passivi su b.o.p.
per la viabilita', pronto intervento e cementeria-
tasso variabile

Interessi passivi su mutui in ammortamento per
interventi protezione civile

Interessi passivi su b.o.p. protezione civile per
interventi protezione civile-tasso variabile

Interessi passivi

Altre spese correnti

(v.c.nuovo 40310) Oneri franchigie su sinistri
polizze assicurative

Assicurazione automezzi viabilita' e servizi
speciali (ex 173220/1-2)

Oneri franchigie su sinistri polizze assicurative
(ex 18200s)

(v.c.nuovo 40110)Assicurazione automezzi
viabilita' e mezzi speciali

(v.c.nuovo 40110)Assicurazione automezzi

45.551,04

457.829,98

81.607,92

0,00

0,00

1.865,18

0,00

541.303,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

90.715,69

96.971,99

919.000,00

1.219.085,86

164.000,00

164.000,00

0,00

0,00

0,00

3.900,00

3.900,00

90,22

90,22

1.086.990,22

1.387.076,08

0,00

0,00

32.609,61

32.609,61

115.800,00

115.800,00

0,00

0,00

0,00

75.130,00
35.743,37
120.681,04

908.000,00

1.365.829,98

153.000,00

234.607,92

0,00

0,00

0,00

3.800,00

5.665,18

0,00

0,00

1.064.800,00

1.606.103,08

0,00

0,00

30.000,00

30.000,00

125.000,00

125.000,00

0,00

0,00

0,00

75.130,00
38.256,63

865.000,00

145.000,00

0,00

0,00

3.600,00

0,00

1.013.600,00
0,00

0,00

30.000,00

125.000,00

0,00

0,00

75.130,00
0,00

817.885,53

137.010,12

0,00

0,00

2.647,24

0,00

957.542,89
0,00

0,00

30.000,00

125.000,00

0,00

0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
cementeria
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
173400/0 Assicurazione automezzi vigilanza 0,00 previsione di competenza 2.256,00 2.256,00 2.256,00 2.256,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 2.256,00 2.256,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 150.665,61 157.256,00 157.256,00 157.256,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 150.665,61 157.256,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 586.854,12 previsione di competenza 1.346.971,52 1.313.586,00 1.262.386,00 1.206.328,89
di cui gia impegnato* 35.743,37 38.256,63 0,00
previsione di cassa 1.653.313,68 1.900.440,12
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 05  Viabilita e infrastrutture stradali 586.854,12 previsione di competenza 1.346.971,52 1.313.586,00 1.262.386,00 1.206.328,89
di cui gia impegnato* 35.743,37 38.256,63 0,00
previsione di cassa 1.653.313,68 1.900.440,12
a fondo pluriennale vincolato
TCERTESONETD  ESpe @ it el 500.424,43 previsione di competenza 1.354.471,52 1.320.786,00 1.260.386,00 1.212.651,04
di cui gia impegnato* 35.743,37 38.256,63 0,00
previsione di cassa 1.660.813,68 1.911.210,43

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

1202 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 103
283100/0

Totale Macroaggr. 103

Macroaggregato 104
44034/0

283600/0

Totale Macroaggr. 104

Totale Titolo 1

Totale Programma 02

1205 Programma 05

Titolo 1

Macroaggregato 104

315800/1

315800/2

Totale Macroaggr. 104

Totale Titolo 1

Interventi per la disabilita
Spese correnti

Acquisto di beni e servizi
Spese telefoniche laboratori protetti 0,00

Acquisto di beni e servizi 0,00

Trasferimenti correnti
Inail per addetti laboratori protetti, borse lavoro

e LSU (ex cap.28360) 0.00
Inail per addetti laboratori protetti, borse lavoro 0.00
elLsuU '
Trasferimenti correnti 0,00
Spese correnti 0,00
Interventi per la disabilita 0,00
Interventi per le famiglie

Spese correnti

Trasferimenti correnti

Part.alle spese di soggetti diversi per agevol.

creditizie, microcredito, int. mercato del lavoro, 0.00
agev imprese ec conv.tesoreria(vcap 8471e '
Part.alle spese di soggetti diversi per

agevolazioni creditizie, microcredito, int. mercato 0,00
del lavoro, agevolazioni imprese ecc conv. tesor ’
Trasferimenti correnti 0,00
Spese correnti 0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale Programma 05 Interventi per le famiglie 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato
Programmazione e governo della rete dei
1207 Programma 07 servizi sociosanitari e sociali

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

283570/0 Spese telefoniche centro educ. salute 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 07 Programmazione e governo della rete dei 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
servizi sociosanitari e sociali di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

Totale MISSIONE 12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0.00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 14  Sviluppo economico e competitivita

1402 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 107

Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

Spese correnti

Interessi passivi
Interessi passivi su mutui in ammortamento

afondo pluriennale vincolato

306000/1 sviluppo economico 0,00 previsione di competenza 91,52 29,86 19,98 15,09
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 91,52 29,86
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 107 Interessi passivi 0,00 previsione di competenza 91,52 29,86 19,98 15,09
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 91,52 29,86
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 91,52 29,86 19,98 15,09
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 91,52 29,86
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Commercio - reti distributive - tutela dei 0,00 previsione di competenza 91,52 29,86 19,98 15,09
consumatori di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 91,52 29,86
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 14  Sviluppo economico e competitivita 0,00 previsione di competenza 91,52 29,86 19,98 15,09
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 91,52 29,86
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professionale

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione

1501 Programma 01

Titolo 1

Macroaggregato 107

Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

Spese correnti

Interessi passivi
Interessi passivi su mutui Politiche Attive del

afondo pluriennale vincolato

56017/0 lavoro (v.4044e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 107 Interessi passivi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 01  Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 15 Politichg per il lavoro e la formazione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
professionale di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

1602 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 102

60032/0

237000/0

237800/5

247000/2

Totale Macroaggr. 102

Macroaggregato 103
233030/0

243010/2

Totale Macroaggr. 103

Macroaggregato 110
233100/2

243500/2

Totale Macroaggr. 110

Totale Titolo 1

Caccia e pesca

Spese correnti

Imposte e tasse a carico dell'ente

Vigilanza caccia e pesca:Bolli e
immatricolazione automezzi caccia e pesca
(v.4045¢€)

Bolli e immatricolazione automezzi Cras-
(v.c.4150/9e)

I.R.A.P. professionisti servizio caccia

Bolli e immatricolazioni automezzi vivai
provinciali  (servizio rilevante ai fini i.v.a)

Imposte e tasse a carico dell'ente

Acquisto di beni e servizi
Spese telefoniche caccia pesca

Spese telefoniche serre e vivai (servizio
rilevante ai fini i.v.a)

Acquisto di beni e servizi

Altre spese correnti

Assicurazioni automezzi caccia e pesca
(v.4045¢€)

Assicurazione automezzi serre e vivai (servizio
rilevante ai fini i.v.a.)

Altre spese correnti

Spese correnti

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

1.600,00

1.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.600,00

1.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.002,00

2.002,00

0,00

0,00

2.002,00

2.002,00

3.602,00

3.602,00

1.600,00 1.600,00
1.600,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
1.600,00 1.600,00
0,00
1.600,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
2.002,00 2.002,00
2.002,00
0,00 0,00
0,00
2.002,00 2.002,00
0,00
2.002,00
3.602,00 3.602,00
0,00
3.602,00

1.600,00

0,00

0,00

1.600,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

2.002,00

0,00

2.002,00
0,00

3.602,00
0,00
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afondo pluriennale vincolato

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale Programma 02 Caccia e pesca 0,00 previsione di competenza 3.602,00 3.602,00 3.602,00 3.602,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 3.602,00 3.602,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 16  Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 previsione di competenza 3.602,00 3.602,00 3.602,00 3.602,00
di cui giaimpegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 3.602,00 3.602,00
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energetiche

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti

1701 Programma 01

Titolo 1

Macroaggregato 107

Fonti energetiche

Spese correnti

Interessi passivi
Interessi passivi su mutui in ammortamento per

afondo pluriennale vincolato

61017/0 la metanizzazione (ex 256000/1) 14.199,11 previsione di competenza 28.550,00 29.000,00 28.000,00 26.903,12
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 43.000,31 43.199,11
a fondo pluriennale vincolato
256000/1 (avﬁqcr}‘”;‘t’;’%ssg)l;;'r"l‘:::zf;ﬁiszz‘z’;osn‘;m“““ in 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 107 Interessi passivi 14.199,11 previsione di competenza 28.550,00 29.000,00 28.000,00 26.903,12
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 43.000,31 43.199,11
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 14.199,11 previsione di competenza 28.550,00 29.000,00 28.000,00 26.903,12
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 43.000,31 43.199,11
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 01 Fonti energetiche 14.199,11 previsione di competenza 28.550,00 29.000,00 28.000,00 26.903,12
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 43.000,31 43.199,11
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti 14.199,11 previsione di competenza 28.550,00 29.000,00 28.000,00 26.903,12
energetiche di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 43.000,31 43.199,11
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti

2001 Programma 01

Titolo 1

Macroaggregato 110
64994/0

64996/0

Totale Macroaggr. 110

Totale Titolo 1

Totale Programma 01

2002 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 110
64991/0

64998/0

65991/0

Totale Macroaggr. 110

Totale Titolo 1

Titolo 2

Macroaggregato 205
135001/0

Totale Macroaggr. 205

Fondo di riserva

Spese correnti

Altre spese correnti
Fondo di riserva ordinario (ex 89200/1)

Fondo di riserva di cassa art.166 c2quater TUEL
267/2000

Altre spese correnti

Spese correnti

Fondo di riserva

Fondo crediti di dubbia esigibilita

Spese correnti

Altre spese correnti
Fondo rischi

Fondi rischi per ruoli emessi (ex 64993)

Fondo rischi per multe autovelox

Altre spese correnti

Spese correnti

Spese in conto capitale

Altre spese in conto capitale

Fondo rischi spese c/capitale

Altre spese in conto capitale

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

245.956,33

245.956,33

0,00

0,00

245.956,33

245.956,33

245.956,33

245.956,33

245.956,33

245.956,33

202.540,96

0,00

60.694,20

0,00

300,00

0,00

263.535,16

0,00

263.535,16

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

232.529,34 209.202,51
0,00
0,00 0,00
232.529,34
232.529,34 209.202,51
0,00
232.529,34
232.529,34 209.202,51
0,00
232.529,34
232.529,34 209.202,51
0,00
232.529,34
472.474,70 472.474,70
0,00
33.150,00 17.850,00
0,00
300,00 300,00
0,00
505.924,70 490.624,70
0,00
0,00
505.924,70 490.624,70
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00

263.434,69

0,00

263.434,69
0,00

263.434,69
0,00

263.434,69
0,00

472.474,70

24.650,00

300,00

497.424,70
0,00

497.424,70
0,00

0,00

0,00
0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale Titolo 2  Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00 previsione di competenza 263.535,16 505.924,70 490.624,70 497.424,70
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

2003 Programma 03 Altri fondi

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 110 Altre spese correnti

64313/0 Fondo spese per indennita di fine mandato 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

64890/0 Fondo per aumento aliquote IVA 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

64990/0 Fondo di garanzia debiti commerciali 0,00 previsione di competenza 0,00 145.953,92 135.645,59 136.010,59
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 145.953,92

a fondo pluriennale vincolato

64992/0 Fondo per contenziosi 0,00 previsione di competenza 295.250,00 253.581,28 277.904,53 339.716,11
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 295.250,00 253.581,28

a fondo pluriennale vincolato

(vedi nuovo cap.64998) Fondi rischi per ruoli

64993/0 emessi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

64995/0 Fondo per perdite di societa partecipate 0,00 previsione di competenza 14.761,00 14.761,00 14.761,00 14.761,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 14.761,00 14.761,00
a fondo pluriennale vincolato

66993/0 Fondo per anticipazione di liquidita 0,00 previsione di competenza 1.484.136,48 1.430.555,20 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.484.136,48 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Fondo per I'esercizio delle funzioni fondamentali

66995/0 - Emergenza Covid- 19 (v.c.3420e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 1.794.147,48 1.844.851,40 428.311,12 490.487,70
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.794.147,48 414.296,20
a fondo pluriennale vincolato

Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 1.794.147,48 1.844.851,40 428.311,12 490.487,70

di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.794.147,48 414.296,20
a fondo pluriennale vincolato

Totale Programma 03  Altri fondi 0,00 previsione di competenza 1.794.147,48 1.844.851,40 428.311,12 490.487,70
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.794.147,48 414.296,20

a fondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 0,00 previsione di competenza 2.303.638,97 2.583.305,44 1.128.138,33 1.251.347,09
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.040.103,81 646.825,54

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 50  Debito pubblico

5001 Programma 01

Titolo 1

Macroaggregato 107

67017/0

67027/0

Totale Macroaggr. 107

Totale Titolo 1

Totale Programma 01

5002 Programma 02

Titolo 4

Macroaggregato 401

150011/0

150021/0

150031/0

150041/0

150051/0

644120/0

Quota interessi ammortamento mutui e
prestiti obbligazionari

Spese correnti

Interessi passivi

Quota inrteressi per anticipazione CDDPP ex
art.32 DL 66/2014 sezione per assicurare 0,00
liquidita debiti certi,liquidi-esigibili EEILL

Interessi passivi su anticipazioni di liquidita CDP

0,00
Interessi passivi 0,00
Spese correnti 0,00
Quota interessi ammortamento mutui e 0,00
prestiti obbligazionari
Quota capitale ammortamento mutui e
prestiti obbligazionari
Rimborso Prestiti
Rimborso di titoli obbligazionari
Rimborso quota capitale buoni ordinari
provinciali per fabbricati servizi generali e 26.837.23
fabbricati non adibiti a servizi prov.(ex 644050/1) o
Rimborso quota capitale buoni ordinari
provinciali per Servizio Informatico e 3.753,51
Statistico(ex 644070)
Rimborso quota capitale buoni ordinari
provinciali per Istituti di Istruzione Secondaria(ex 124.483,61
644100)
Rimborso quota capitale buoni ordinari 1.403.85
provinciali provveditorato(ex 644150/1) e
Rimborso quota capitale buoni ordinari
provinciali per Viabilita'(ex 644180) 225.333,20
Rimborso quota capitale buoni ordinari 1.177.63

provinciali per Cultura

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

16.230,00

16.230,00

0,00

16.230,00

16.230,00

16.230,00

16.230,00

16.230,00

16.230,00

130.416,17

130.416,17

7.478,14

7.478,14

311.083,77

311.083,77

2.841,24

2.841,24

739.274,65

739.274,65

2.381,19

2.381,19

16.000,00 15.500,00
16.000,00
0,00 0,00
0,00
16.000,00 15.500,00
0,00
16.000,00
16.000,00 15.500,00
0,00
16.000,00
16.000,00 15.500,00
0,00
16.000,00
112.191,33 92.443,25
139.028,56
7.766,01 8.122,51
11.519,52
309.637,17 307.747,08
434.120,78
2.860,38 2.931,65
4.264,23
646.744,36 656.478,38
872.077,56
2.426,62 2.526,22
3.604,25

14.532,34

14.532,34
0,00

14.532,34
0,00

14.532,34
0,00

95.589,21

8.495,96

318.519,35

3.006,03

683.518,34

2.629,12
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Sportivi

di cui gia impegnato*

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
64416010 Er'g/?r?c'fa‘fl‘;‘é‘?‘ﬁﬁg:ﬁ'g;’;‘t’m ordinari 5.306,72 previsione di competenza 13.687,44 14.065,10 14.506,64 14.963,50
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 13.687,44 19.371,82
a fondo pluriennale vincolato
644200/1 Er'g’:s;';ﬁeq;a‘lz capitale b.0.p. per interventi 6.288,00 previsione di competenza 12.516,08 12.924,00 13.408,00 13.904,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 12.516,08 19.212,00
a fondo pluriennale vincolato
64424071 ilamnz?;sniglrj\zl;?:lﬂllgeebéggepfﬁvia|i 15.739,53 previsione di competenza 31.242,18 32.351,41 33.556,24 34.803,60
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 31.242,18 48.090,94
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 401 Rimborso di titoli obbligazionari 410.323,28 previsione di competenza 1.250.920,86 1.140.966,38 1.131.719,97 1.175.429,11
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.250.920,86 1.551.289,66
a fondo pluriennale vincolato
Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio
Macroaggregato 403 lungo termine
Fondo anticipazione liquidita di cui alll ¢.13
150010/0 DL35/13 (Sez. per assicurare liquidita debiti 0,00 previsione di competenza 53.025,00 53.581,28 0,00 0,00
certi,liquidi-esigibili EEILL)-c.15200e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 53.025,00 53.581,28
a fondo pluriennale vincolato
150013/0 Estinzione anticipata mutui: Rimborso residuo 0,00 previsione di competenza 11.465,00 183.219,87 0,00 0,00
debito (ex 643000)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 11.465,00 183.219,87
a fondo pluriennale vincolato
Rimborso quota capitale mutui su fabbricati
150023/0 servizi generali e fabbricati non adibiti a servizi 2.722,11 previsione di competenza 389.739,27 132.961,08 137.834,82 142.888,76
provinciali (ex 643050/1)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 400.312,49 135.683,19
a fondo pluriennale vincolato
150033/0 f:]'f’;‘fm";fi‘ég‘é‘);‘&g;’:i'g?&‘gj‘sg%)se“"z'“ 4.888,99 previsione di competenza 10.338,70 36.604,63 37.842,20 39.129,72
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 15.258,07 41.493,62
a fondo pluriennale vincolato
15004310 Rimborso %“e‘zfn%:?:;azi;“eﬂg'lgg Istiud di 13.000,07 previsione di competenza 59.878,03 514.803,42 580.334,97 598.938,39
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 116.883,30 527.803,49
a fondo pluriennale vincolato
15005310 E}'g::ﬁs;ﬁ;‘;‘:f;’;g;mo;““' per 1511,83 previsione di competenza 1.561,83 13.078,89 13.700,28 14.351,20
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 7.449,47 14.590,72
a fondo pluriennale vincolato
150073/0 (Re';”gj;sl%g)‘ quota capitale di mutui per Viabilita’ 34.699,52 previsione di competenza 112.544,34 1.170.944,95 1.189.133,64 1.237.310,83
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 235.335,51 1.205.644,47
a fondo pluriennale vincolato
150083/0 Dimborso quota capliale i gi;;é‘é?'a e 0,00 previsione di competenza 804,55 23.804,55 24.761,66 25.757,31
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 804,55 23.804,55
a fondo pluriennale vincolato
643160/0 Rimborso di quota capitale di mutui per Impianti 22323 previsione di competenza 533,38 30.311,55 31.419,50 32.560,69
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afondo pluriennale vincolato

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
previsione di cassa 1.438,21 30.534,78
a fondo pluriennale vincolato
643170/0 Rimborso di quota capitale di mutui per Trasporti 0,00 previsione di competenza 605,15 12.601,02 12.961,68 13.332,66
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 605,15 12.601,02
a fondo pluriennale vincolato
643300/1 Er'gsgi’j:eq;s"lz capitale muti in ammortamento 0,00 previsione di competenza 240,50 11.234,70 11.708,76 12.202,82
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 240,50 11.234,70
a fondo pluriennale vincolato
643500/0 E'Crgsgr’rfi"cguma capitale mutui per Sviluppo 0,00 previsione di competenza 20.672,58 402397 4.150,74 3.084,48
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 20.672,58 4.023,97
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 403 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio 57.045,75 previsione di competenza 661.408,33 2.187.169,91 2.043.848,25 2.119.556,86
lungo termine di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 863.489,83 2.244.215,66
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 4  Rimborso Prestiti 467.369,03 previsione di competenza 1.912.329,19 3.328.136,29 3.175.568,22 3.294.985,97
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.114.410,69 3.795.505,32
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Quota capitale ammortamento mutui e 467.369,03 previsione di competenza 1.912.329,19 3.328.136,29 3.175.568,22 3.294.985,97
prestiti obbligazionari di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.114.410,69 3.795.505,32
a fondo pluriennale vincolato
JetalelISSIONEOIPER olpREblice 467.369,03 previsione di competenza 1.928559,19 3.344.136,29 3.191.068,22 3.300518,31
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.130.640,69 3.811.505,32
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 60  Anticipazioni finanziarie

6001 Programma 01

Titolo 1

Macroaggregato 107

Restituzione anticipazioni di tesoreria

Spese correnti

Interessi passivi

previsione di cassa
afondo pluriennale vincolato

31.304.334,95

38.110.465,68

68017/0 Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria 50.000,00 previsione di competenza 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 100.000,00 100.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 107 Interessi passivi 50.000,00 previsione di competenza 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 100.000,00 100.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 50.000,00 previsione di competenza 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 100.000,00 100.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 01 Restituzione anticipazioni di tesoreria 50.000,00 previsione di competenza 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 100.000,00 100.000,00
a fondo pluriennale vincolato
VCEDMERIONEE - Ao {REEE 50.000,00 previsione di competenza 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 100.000,00 100.000,00
afondo pluriennale vincolato
TOTALE MISSIONI 15.971.815,60 previsione di competenza 20.020.191,25 24.075.129,98 18.854.516,66 18.985.174,42
di cui giaimpegnato* 293.151,29 262.411,91 0,00
previsione di cassa 31.304.334,95 38.110.465,68
afondo pluriennale vincolato
TOTALE GENERALE 15.971.815,60 previsione di competenza 20.020.191,25 24.075.129,98 18.854.516,66 18.985.174,42
DELLE SPESE di cui gia impegnato* 293.151,29 262.411,91 0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE o1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

0101 Programma 01 Organi istituzionali

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Gestione applicazioni on line per ufficio stampa

1323/0 0,00 previsione di competenza 6.000,00 6.000,00 6.000,00 0,00
di cui gia impegnato* 4.180,49
previsione di cassa 7.393,50 6.000,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 0,00 previsione di competenza 6.000,00 6.000,00 6.000,00 0,00
di cui gia impegnato* 4.180,49 0,00 0,00
previsione di cassa 7.393,50 6.000,00

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 109 Rimborsi e poste correttive delle entrate

Rimborso di somme non dovute ad
1019/0 amministratori a seguito modifiche normative 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 109 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 6.000,00 6.000,00 6.000,00 0,00
di cui gia impegnato* 4.180,49 0,00 0,00
previsione di cassa 7.393,50 6.000,00

a fondo pluriennale vincolato

Titolo 2 Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Macroaggregato 202

71512/0 Acquisto strumentazione Ufficio Stampa 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Titolo 2  Spesein conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Programma 01  Organi istituzionali 0,00 previsione di competenza 6.000,00 6.000,00 6.000,00 0,00
di cui gia impegnato* 4.180,49 0,00 0,00
previsione di cassa 7.393,50 6.000,00

a fondo pluriennale vincolato

0102 Programma 02  Segreteria generale

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Compenso al componente esterno del nucleo di

1030/0 valutazione: Co.Co.Co. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
2323/0 :s"tre”rpmezsefneu2l“;g%’f\j’af&?;oﬁ'eigrgggg;‘“ 10.089,00 previsione di competenza 10.089,00 12.013,10 12.013,10 12.013,10
di cui gia impegnato* 11.006,00 11.006,00
previsione di cassa 10.089,00 22.102,10

afondo pluriennale vincolato
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2353/0 Spese per prestazion di servizi connesse a 5.000,00 previsione di competenza 8.197,00 0,00 0,00 0,00
scioglimento Consorzi-ved.cap. 7754e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 8.197,00 5.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per prestazioni professionali connesse a
2373/0 scioglimento consorzi-ved.cap.7754e 9.642,88 previsione di competenza 15.803,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 15.803,00 9.642,88
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.2323)Compenso e rimborso spese ai
3030/0 componenti esterni del nucleo di valutazione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 5.503,26 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 24.731,88 previsione di competenza 34.089,00 12.013,10 12.013,10 12.013,10
di cui gia impegnato* 11.006,00 11.006,00 0,00
previsione di cassa 39.592,26 36.744,98
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti
Spese connesse al pagamento di quote - "
2044/0 associative diverse 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 24.731,88 previsione di competenza 34.089,00 12.013,10 12.013,10 12.013,10
di cui gia impegnato* 11.006,00 11.006,00 0,00
previsione di cassa 39.592,26 36.744,98
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Segreteria generale 24.731,88 previsione di competenza 34.089,00 12.013,10 12.013,10 12.013,10
di cui gia impegnato* 11.006,00 11.006,00 0,00
previsione di cassa 39.592,26 36.744,98
a fondo pluriennale vincolato
Gestione economica, finanziaria,
0103 Programma 03 programmazione e provveditorato
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Indennita e rimborso spese collegio dei revisori - .
3040/0 dei conti (v.c.nuovo 3393) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
339310 Indennita e rimborso spese collegio dei revisori 45.387,06 previsione di competenza 73.090,00 74.385,00 74.385,00 74.385,00
dei conti (ex 3040)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 114.187,18 119.772,06
a fondo pluriennale vincolato
Prestazione di servizi per attivita della Direzione - "
3483/0 Generale 0,84 previsione di competenza 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 4.000,00 4.000,84
a fondo pluriennale vincolato
Spese connesse a emergenza sanitaria fin.con
350310 Trasferimento Stato art.114 DL 18/2020- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
accert.sanit.personale dipendente-v.cap.3416e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato
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Totale Macroaggr. 103

Totale Titolo 1

Titolo 3

Macroaggregato 301
140011/0

Totale Macroaggr. 301

Macroaggregato 302
73013/0

Totale Macroaggr. 302

Totale Titolo 3

Totale Programma 03

0106 Programma 06

Titolo 2

Macroaggregato 202

76032/0

Totale Macroaggr. 202

Totale Titolo 2

Totale Programma 06

0108 Programma 08

Titolo 1

Macroaggregato 103
8343/0

Acquisto di beni e servizi

Spese correnti

Spese per incremento attivita' finanziarie
Acquisizioni di attivita' finanziarie

Acquisizione di partecipazione e conferimenti
di capitale in altre imprese

Acquisizioni di attivita' finanziarie

Concessione crediti di breve termine

Concessioni di crediti e anticipazioni-Direzione
Generale-12210e

Concessione crediti di breve termine

Spese per incremento attivita' finanziarie

Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato

Ufficio tecnico

Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Realizzazione nuovo distaccamento dei VVFF
nel Comune di Macerata Feltria finanziato con
trasferimento Ministero Interno-c.9512e

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Spese in conto capitale

Ufficio tecnico

Statistica e sistemi informativi
Spese correnti

Acquisto di beni e servizi

Gestione e assistenza sistemi informativi
Direzione Generale

45.387,90

45.387,90

0,00

0,00

0,00

0,00

45.387,90

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

77.090,00

118.187,18

77.090,00

118.187,18

4.490,00

4.490,00

4.490,00

4.490,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.490,00

4.490,00

81.580,00

122.677,18

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.100,00

78.385,00

123.772,90

78.385,00

123.772,90

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

78.385,00

123.772,90

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

78.385,00
0,00

78.385,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

78.385,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

78.385,00
0,00

78.385,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

78.385,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
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Totale Macroaggr. 103

Totale Titolo 1

Totale Programma 08

0109 Programma 09

Titolo 1

Macroaggregato 103
9363/0

9373/0

73000/0

Totale Macroaggr. 103

Totale Titolo 1

Totale Programma 09

0110 Programma 10

Titolo 1

Macroaggregato 103

10343/0

10383/0

13200/0

Acquisto di beni e servizi

Spese correnti

Statistica e sistemi informativi

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti
locali

Spese correnti
Acquisto di beni e servizi

Spese per prestazioni di servizi connesse a
convenzione A.T.A (ved.8483e)

Spese per prestazioni di servizi relative alle
attivita del Parco Minerario dello Zolfo
(ved.cap.7748e)

Organizzazione corsi formazione e aggiorn.
Comuni, Com. Mont., ecc. (servizio ril. iva)-
acq.servizi formaz.specialistica-c.8456

Acquisto di beni e servizi

Spese correnti

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti
locali

Risorse umane

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi

Prestazioni di servizi per corsi di formazione
rivolti al personale interno (ex 13200)

Corsi di formazione rivoilti al Personale
Interno:incarichi occasionali per docenze

Prestazioni di servizi per corsi di formazione
rivolti al personale interno (vedi nuovo cap.
10343)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8.612,00

0,00

di cui gia impegnato*

previsione di cassa 6.100,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 6.100,00
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 6.100,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 6.100,00
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 6.100,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 6.100,00
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 6.100,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 0,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 0,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 0,00

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 14.500,00
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 17.470,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

15.000,00

23.612,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

15.000,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

15.000,00

0,00
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di cui gia impegnato*

previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 8.612,00 previsione di competenza 14.500,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 17.470,00 23.612,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 8.612,00 previsione di competenza 14.500,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 17.470,00 23.612,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 10 Risorse umane 8.612,00 previsione di competenza 14.500,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 17.470,00 23.612,00
a fondo pluriennale vincolato
TERTESENEE  SanHE EHTEE, gerel O Gl it 7873178 previsione di competenza 142.269,00 111.398,10 111.398,10 105.398,10
di cui giaimpegnato* 15.186,49 11.006,00 0,00
previsione di cassa 193.232,94 190.129,88

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio

0404 Programma 04

Titolo 1

Macroaggregato 104

Istruzione universitaria

Spese correnti

Trasferimenti correnti
Quota di adesione all'Associazione Pesaro Studi

115150/0 - associazione per la promozione e lo sviluppo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
degli studi superiori e universitari
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 04 Istruzione universitaria 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e

dell'ambiente

0901 Programma 01

Titolo 2

Macroaggregato 205
9997000/0

Totale Macroaggr. 205

Totale Titolo 2

Totale Programma 01

0902 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 103

28493/0

Totale Macroaggr. 103

Macroaggregato 104
28054/0

28164/0

28174/0

28194/0

Totale Macroaggr. 104

Totale Titolo 1

Difesa del suolo

Spese in conto capitale

Altre spese in conto capitale

FPV MISSIONE 9 PROGRAMMA 1 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00
Spese in conto capitale 0,00
Difesa del suolo 0,00

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi

Progetto Terre d. Benessere finanziato
cltrasferimenti Ministero Turismo-Associazioni-

T o1t ’ 0,00
Comuni: spese prestazioni servizi-

Vv.C.3444,7778-7951e

Acquisto di beni e servizi 0,00
Trasferimenti correnti

contributi a Istituti sociali privati per iniziative 0,00
volte alla promozione territoriale ’
Trasferimenti ad Associazioni per iniziative volte

alla promozione territoriale (v.c. 8480e) 3.431,00
Trasferimenti ad Imprese per iniziative volte alla

promozione territoriale (v.c. 8480e) 0,00
Trasferimento ad Azienda ospedaliera 0,00
Trasferimenti correnti 3.431,00
Spese correnti 3.431,00

previsione di competenza

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

800,00

0,00

18.400,00

0,00

0,00

7.000,00

7.000,00

7.000,00

26.200,00

7.000,00

26.200,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
10.000,00 0,00
13.431,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
10.000,00 0,00
0,00
13.431,00
10.000,00 0,00
0,00
13.431,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
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Titolo 2 Spese in conto capitale

Macroaggregato 203 Contributi agli investimenti
Trasferimenti a istituzioni sociali privati x

98013/0 investimenti (v.c.8480e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 203 Contributi agli investimenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 3.431,00 previsione di competenza 7.000,00 10.000,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 26.200,00 13.431,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 09 Sviluppo_ sostenibile e tutela del territorio e 3.431,00 previsione di competenza 7.000,00 10.000,00 0,00 0,00
dell'ambiente di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 26.200,00 13.431,00

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 10  Trasporti e diritto alla mobilita

1004 Programma 04 Altre modalita di trasporto

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 109  Rimborsi e poste correttive delle entrate
Rimborsi di parte corrente ad amministrazioni
39019/0 locali di somme non dovute o incassate in 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
eccesso
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 109 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 04  Altre modalita di trasporto 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

1208 Programma 08 Cooperazione e associazionismo

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 110 Altre spese correnti

9950000/0 FPV MISSIONE 12 PROGRAMMA 8 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 08 Cooperazione e associazionismo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 12 Diritti social, politiche sociali € famiglia 0,00 e 6l e 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

afondo pluriennale vincolato
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PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
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MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 14  Sviluppo economico e competitivita

1401 Programma 01

Titolo 1

Macroaggregato 104

52014/0

52024/0

52034/0

52044/0

Totale Macroaggr. 104

Macroaggregato 107

52017/0

Totale Macroaggr. 107

Macroaggregato 109

52019/0

Totale Macroaggr. 109

Totale Titolo 1

Totale Programma 01

Industria, e PMI e Artigianato

Spese correnti

Trasferimenti correnti

Trasferimento all'Univerista di Urbino del
cofinanziamento spettante come beneficiario
associato del Pregetto Ena (vedi cap. 8418e)

Trasferimento ad Adriatic Festival srl e Linset srl
del cofinanziamento spettante come beneficiario
associato del Pregetto Ena (vedi vap 84

Trasferimento alla Provincia di Ancona del
cofinanziamento spettante come beneficiario
associato del Pregetto Ena (vedi cap. 8418e)

Trasferimento alla CCIAA del cofinanziamento
spettante come beneficiario associato del
Pregetto Ena (vedi cap. 8418 e)

Trasferimenti correnti

Interessi passivi

Restituzione alla Commissione Europea della
quota interessi per ritardato pagamento -
Pregetto Ena (vedi cap 8418e)

Interessi passivi

Rimborsi e poste correttive delle entrate

Restituzione alla Commissione Europea della
quota di prefinanziamento non dovuta del
Pregetto Ena (vedi cap 8418e)

Rimborsi e poste correttive delle entrate

Spese correnti

Industria, e PMI e Artigianato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

0,00

25.296,96

0,00

1.728,71

0,00

0,00

12.631,52

0,00

39.657,19

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

39.657,19

0,00

39.657,19

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
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Totale MISSIONE 14

Sviluppo economico e competitivita

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

afondo pluriennale vincolato

0,00

39.657,19

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione

professionale

1503 Programma 03

Titolo 1

Macroaggregato 103

Sostegno all'occupazione

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi
Iniziative connesse a emergenza Covid 19 -

58013/0 acquisto publicazioni-v.cap.8480e 0,00 previsione di competenza 13.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 13.000,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 0,00 previsione di competenza 13.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 13.000,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 13.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 13.000,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 03 Sostegno all'occupazione 0,00 previsione di competenza 13.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 13.000,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 15 Politichg per il lavoro e la formazione 0,00 previsione di competenza 13.000,00 0,00 0,00 0,00
professionale di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 13.000,00 0,00

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

1602 Programma 02  Caccia e pesca

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 110 Altre spese correnti

9960000/0 FPV MISSIONE 16 PROGRAMMA 2 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Caccia e pesca 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

Totale MISSIONE 16 ~ Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0.00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui giaimpegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

afondo pluriennale vincolato
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MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 19  Relazioni internazionali
Relazioni internazionali e Cooperazione allo
1901 Programma 01 sviluppo
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Prestazioni di servizi per progetti di . "
63313/0 cooperazione internazionale (vedi cap.3460) 1.351.187,70 previsione di competenza 1.502.031,92 1.728.350,00 1.549.500,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 2.278.422,07 3.079.537,70
a fondo pluriennale vincolato
Prestazioni di servizio per attivita di revisione dei
63323/0 conti progetti SPRAR (vedi cap. 3460 e) 20.000,00 previsione di competenza 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 40.000,00 40.000,00
a fondo pluriennale vincolato
spese per canoni connesse a progetti di . "
63913/0 cooperazione internazionale (v.c.3460¢) 0,00 previsione di competenza 5.302,08 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 5.302,08 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 1.371.187,70 previsione di competenza 1.527.334,00 1.748.350,00 1.569.500,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.323.724,15 3.119.537,70
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 104  Trasferimenti correnti
Trasferimenti a istituzioni sociali private progetto . "
63014/0 SPRAR-v.C.3460e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Finanziamenti per progetti e interventi di - "
305050/3 cooperazione interazionale (v.c.3460¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 1.371.187,70 previsione di competenza 1.527.334,00 1.748.350,00 1.569.500,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.323.724,15 3.119.537,70
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 01 Relazioni internazionali e Cooperazione allo 1.371.187,70 previsione di competenza 1.527.334,00 1.748.350,00 1.569.500,00 0,00
sviluppo di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.323.724,15 3.119.537,70
a fondo pluriennale vincolato
TCERTEEENEE e e e 1.371.187,70 previsione di competenza 1.527.334,00 1.748.350,00 1.569.500,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.323.724,15 3.119.537,70

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti

2001 Programma 01

Titolo 1

Macroaggregato 110

Fondo di riserva

Spese correnti

Altre spese correnti
Fondo di riserva finanziato con entrate reg.li -

64997/0 ved.c.4039€ (trasporto disabil scuole) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
89200/1 (v.c.nuovo 64994) Fondo di riserva ordinario 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
89200/3 Si';%?Acg;Bgfjg‘gf;z“anz'a“’ da entrate regionali- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 01 Fondo di riserva 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
2003 Programma 03 Altri fondi
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 110 Altre spese correnti
66991/0 fi’;i"ﬂ‘g"g?_gg’;%ﬂz‘g’l‘g 20% prevista dal 0,00 previsione di competenza 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 15.000,00 15.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Fondo per interventi finalizzati ad iniziative di
89200/2 pubblico interesse art.13 c.2 tesoreria (vedi cap. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
8471 ¢)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 15.000,00 15.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 15.000,00 15.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 03  Altri fondi 0,00 previsione di competenza 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 15.000,00 15.000,00
a fondo pluriennale vincolato
JCteMeS ORE2 Ol Clelaccan tonament 0,00 previsione di competenza 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
di cui giaimpegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 15.000,00 15.000,00

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE 50  Debito pubblico

Quota capitale ammortamento mutui e
5002 Programma 02 prestiti obbligazionari

Titolo 4 Rimborso Prestiti
Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio
Macroaggregato 403 lungo termine
Rimborso al Comune di Belforte debito
150203/0 ventennale per acquisto e recupero parte privata 0,00 previsione di competenza 8.800,00 8.800,00 8.800,00 8.800,00
del Castello(ex 650000)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 17.600,00 8.800,00
a fondo pluriennale vincolato

Rimborso al Comune di Macerata Feltria debito
150213/0 ventennale per acquisto e ristrutturazione 0,00 previsione di competenza 29.614,83 29.614,83 29.614,83 29.614,83
Palazzo Gentili(ex 651000)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 59.229,66 29.614,83
a fondo pluriennale vincolato

150233/0 Rimborso a Comuni per debiti pluriennali 0,00 previsione di competenza 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 20.000,00 20.000,00

a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 403 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio 0,00 previsione di competenza 58.414,83 58.414,83 58.414,83 58.414,83
lungo termine di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 96.829,66 58.414,83
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 4  Rimborso Prestiti 0,00 previsione di competenza 58.414,83 58.414,83 58.414,83 58.414,83
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 96.829,66 58.414,83
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Quota capitale ammortamento mutui e 0,00 previsione di competenza 58.414,83 58.414,83 58.414,83 58.414,83
prestiti obbligazionari di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 96.829,66 58.414,83
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 50 Debito pubblico 0,00 previsione di competenza 58.414,83 58.414,83 58.414,83 58.414,83
di cui giaimpegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 96.829,66 58.414,83
afondo pluriennale vincolato
TOTALE MISSIONI 1.453.350,48 previsione di competenza 1.763.017,83 1.943.162,93 1.754.312,93 178.812,93
di cui giaimpegnato* 15.186,49 11.006,00 0,00
previsione di cassa 2.707.643,94 3.396.513,41
afondo pluriennale vincolato
TOTALE GENERALE 1.453.350,48 previsione di competenza 1.763.017,83 1.943.162,93 1.754.312,93 178.812,93
DELLE SPESE di cui gia impegnato* 15.186,49 11.006,00 0,00
previsione di cassa 2.707.643,94 3.396.513,41

afondo pluriennale vincolato
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CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 09 Svilvuppq sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente
Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
0902 Programma 02
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Acquisto vestiario per servizio Vigilanza . "
28043/0 ambientale (ved.c. 7834e)(ex 202300) 10.461,50 previsione di competenza 13.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 22.101,00 12.961,50
a fondo pluriennale vincolato
Spese per servizio di vigilanza ambientale (vedi - .
28073/0 cap. 7834 €) (ex 203300) 109,85 previsione di competenza 250,00 250,00 250,00 250,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 306,00 359,85
a fondo pluriennale vincolato
Acquisto benzina,oli ecc. per automezzi . "
28093/0 Vigilanza-Ambiente (ved.c.7834e) 3.343,96 previsione di competenza 7.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
di cui gia impegnato* 5.500,00 458,33
previsione di cassa 8.823,88 11.343,96
a fondo pluriennale vincolato
Acquisto materiali di consumo per vigilanza - "
28113/0 ambientale (ved.cap.7834e) 0,00 previsione di competenza 0,00 500,00 500,00 500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 500,00
a fondo pluriennale vincolato
Acquisto dispositivi protezione individuale
Polizia Prov.le connesse a emergenza sanitaria . "
28143/0 fin.con trasf.Stato art.115 DL18/2020- 1.467,99 previsione di competenza 6.423,44 0,00 0,00 0,00
v.cap3416e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 6.423,44 1.467,99
a fondo pluriennale vincolato
28453/0 Zﬁg?{:‘;ﬁ;ima”“‘enz'f’”e' fiparazione ecc. 1.909,96 previsione di competenza 7.500,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 10.230,16 5.909,96
a fondo pluriennale vincolato
28463/0 yg'z";z;; E:S"‘)”e""a“‘e“z“’”e applicazioni- 146316 previsione di competenza 6.500,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 6.860,66 9.463,16
a fondo pluriennale vincolato
Spese per vigilanza ambientale- - "
28913/0 noleggi(ved.cap.7834e) 5.893,85 previsione di competenza 6.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00
di cui gia impegnato* 16.522,56 16.522,56
previsione di cassa 6.000,00 26.893,85
a fondo pluriennale vincolato
20330010 (v.c.nuovo 28073)Spese per servizio di vigilanza 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ambientale (vedi cap. 7834 e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 24.650,27 previsione di competenza 47.173,44 44.250,00 44.250,00 44.250,00
di cui gia impegnato* 22.022,56 16.980,89 0,00
previsione di cassa 60.745,14 68.900,27
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti
Spese per rimborsi spese per servizio volontario
28104/0 di vigilanza ecologica guardie ecologiche 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
volontarie (ex 205400)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
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a fondo pluriennale vincolato

(v.c.nuovo 28104)Spese per rimborsi spese per
205400/0 servizio volontario di vigilanza ecologica 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
guardie ecologiche volontarie
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 110 Altre spese correnti
Rimborso somme riscosse per sanzioni

28210/0 amministrative 0,00 previsione di competenza 100,00 100,00 100,00 100,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 100,00 100,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 100,00 100,00 100,00 100,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 100,00 100,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 24.650,27 previsione di competenza 47.273,44 44.350,00 44.350,00 44.350,00
di cui gia impegnato* 22.022,56 16.980,89 0,00
previsione di cassa 60.845,14 69.000,27
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 24.650,27 previsione di competenza 47.273,44 44.350,00 44.350,00 44.350,00
di cui gia impegnato* 22.022,56 16.980,89 0,00
previsione di cassa 60.845,14 69.000,27
a fondo pluriennale vincolato
VHERFIESTORECR  SHIlD SeliEmll @ e e @ 24.650,27 previsione di competenza 47.273,44 44.350,00 44.350,00 44.350,00
dellambiente di cui gia impegnato* 22.022,56 16.980,89 0,00
previsione di cassa 60.845,14 69.000,27

afondo pluriennale vincolato




Esercizio 2021 71di 272
Provincia di
Pesaro e Urbino
SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE PROVINCIALE - Resp. PACCHIAROTTI ANDREA
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI
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MISSIONE 10  Trasporti e diritto alla mobilita

1005 Programma 05

Titolo 1

Macroaggregato 101

40051/0

170000/6

Totale Macroaggr. 101

Macroaggregato 103
172410/0

172460/1

172460/2

173460/2

173460/3

173460/4

Totale Macroaggr. 103

Macroaggregato 110
40210/0

178450/0

Viabilita e infrastrutture stradali

Spese correnti

Redditi da lavoro dipendente

Assicurazione personale vigilanza proventi art.
208 codice della strada (vedi cap. 7842 e)

(nuovo 40011/13)Assicurazione personale
vigilanza proventi art. 208 codice della strada
(vedi cap. 7832 e)

Redditi da lavoro dipendente

Acquisto di beni e servizi

Vestiario al personale addetto alla vigilanza

Acquisto benzina,oli ecc. per automezzi
Vigilanza (ved.c.7834e)

Acquisto diversi materiali di consumo per la
gestione nuovo ordinamento polizia provinciale

Vigilanza: addestramento obbligatorio al
poligono di tiro

Vigilanza: manutenzione, riparazione ecc.
automezzi ved.c.7834e

Vigilanza: diverse prestazioni di servizi-
ved.c.7834e

Acquisto di beni e servizi

Altre spese correnti

Rimborso somme riscosse per sanzioni
amministrative(ex 178450)

(v.c.nuovo 40210)Rimborso somme riscosse

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5,88

5,88

0,00

390,61

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.350,00

2.493,85

0,00

0,00

0,00

17,64

1.350,00

2.511,49

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
1.350,00 1.000,00
1.350,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
5,88
1.350,00 1.000,00
0,00
1.355,88
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

1.000,00
0,00

0,00

0,00
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per sanzioni amministrative
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 390,61 390,61
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 390,61 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 390,61 390,61
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 396,49 previsione di competenza 1.350,00 1.350,00 1.000,00 1.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.902,10 1.746,49
a fondo pluriennale vincolato
Titolo 2 Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Macroaggregato 202

Acquisto automezzi per Servizio Vigilanza (vedi

110512/0 cap. 7842 e)corr

0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Acquisti in c/capitale materiali diversi finanziati
110572/0 con proventi sanzioni Codice d Strada- 1.610,40 previsione di competenza 2.772,00 0,00 0,00 0,00
ved.cap.7832e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 2.772,00 1.610,40
a fondo pluriennale vincolato

110582/0 Acquisto attrezzature per Servizio Vigilanza 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

Acquisto automezzi per Servizio Vigilanza (vedi

495370/0 cap. 7832 €) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 1.610,40 previsione di competenza 2.772,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.772,00 1.610,40
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spese in conto capitale 1.610,40 previsione di competenza 2.772,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 2.772,00 1.610,40
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 05  Viabilita e infrastrutture stradali 2.006,89 previsione di competenza 4.122,00 1.350,00 1.000,00 1.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 5.674,10 3.356,89
a fondo pluriennale vincolato
VEEBTESEONETD  WEsped @ it ElE s 2.006,89 previsione di competenza 4.122,00 1.350,00 1.000,00 1.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 5.674,10 3.356,89
afondo pluriennale vincolato
TOTALE MISSIONI 26.657,16 previsione di competenza 51.395,44 45.700,00 45.350,00 45.350,00
di cui giaimpegnato* 22.022,56 16.980,89 0,00
previsione di cassa 66.519,24 72.357,16
afondo pluriennale vincolato
TOTALE GENERALE 26.657,16 previsione di competenza 51.395,44 45.700,00 45.350,00 45.350,00
DELLE SPESE di cui gia impegnato* 22.022,56 16.980,89 0,00

previsione di cassa 66.519,24 72.357,16
afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
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DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

1602 Programma 02 Caccia e pesca

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Centro Ittiogenico Cantiano: spese per

60333/0 prestazioni di servizi ved.cap.5150/4e 13.243,44 previsione di competenza 51.900,00 54.900,00 54.900,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 60.313,50 68.143,44
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 13.243,44 previsione di competenza 51.900,00 54.900,00 54.900,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 60.313,50 68.143,44
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 13.243,44 previsione di competenza 51.900,00 54.900,00 54.900,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 60.313,50 68.143,44
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Caccia e pesca 13.243,44 previsione di competenza 51.900,00 54.900,00 54.900,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 60.313,50 68.143,44
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 16  Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 13.243,44 previsione di competenza 51.900,00 54.900,00 54.900,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 60.313,50 68.143,44
afondo pluriennale vincolato
TOTALE MISSIONI 13.243,44 previsione di competenza 51.900,00 54.900,00 54.900,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 60.313,50 68.143,44
afondo pluriennale vincolato
TOTALE GENERALE 13.243,44 previsione di competenza 51.900,00 54.900,00 54.900,00 0,00
DELLE SPESE di cui gia impegnato* 0,00 0,00

previsione di cassa 60.313,50 68.143,44
afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE o1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

0101 Programma 01 Organi istituzionali

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

1393/0 Prestazioni di servizi a fini istituzionali 0,00 previsione di competenza 800,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00
di cui gia impegnato* 732,00
previsione di cassa 1.532,00 1.600,00

afondo pluriennale vincolato

Spese per relazioni pubbliche ai fini istituzionali

3000/9 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

3000/10 if:;:lge(\’/é'glzg;/e7ggfer‘)“ la sicurezza 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 0,00 previsione di competenza 800,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00
di cui gia impegnato* 732,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.532,00 1.600,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 800,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00

di cui gia impegnato* 732,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.532,00 1.600,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Programma 01 Organi istituzionali 0,00 previsione di competenza 800,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00
di cui gia impegnato* 732,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.532,00 1.600,00

a fondo pluriennale vincolato

0102 Programma 02 Segreteria generale

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Abbonamenti giornali e riviste per centro

2023/0 documentazione URP (ex 12010) 9,21 previsione di competenza 11.500,00 13.500,00 13.500,00 13.500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 11.500,00 13.509,21
a fondo pluriennale vincolato

2033/0 Acquisto beni materiali diversi 3.660,00 previsione di competenza 4.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 4.000,00 3.660,00
a fondo pluriennale vincolato

120100 ngf;:rn"lea';ﬁ)?":E‘g';ev’g"nsi\fsrzgezg"o 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 3.669,21 previsione di competenza 15.500,00 13.500,00 13.500,00 13.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 15.500,00 17.169,21
a fondo pluriennale vincolato

Totale Titolo 1  Spese correnti 3.669,21 previsione di competenza 15.500,00 13.500,00 13.500,00 13.500,00

di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 15.500,00 17.169,21
a fondo pluriennale vincolato

Totale Programma 02 Segreteria generale 3.669,21 previsione di competenza 15.500,00 13.500,00 13.500,00 13.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 15.500,00 17.169,21

a fondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 3.660,21 previsione di competenza 16.300,00 15.100,00 15.100,00 15.100,00
di cui gia impegnato* 732,00 0,00 0,00
previsione di cassa 17.032,00 18.769,21

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
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MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero

0602 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 104

Giovani

Spese correnti

Trasferimenti correnti

Partecipazione a progetti con i Comuni, Enti,
Associazioni a favore del mondo giovanile

afondo pluriennale vincolato

85700/1 (Contributo Regione L.R. 46/95) (vedi cap. 4200 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
E)
) di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Partecipazione a progetti con i Comuni, Enti,
85700/2 Associazioni a favore del mondo giovanile 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(quota Provincia)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Partecipazione a progetti con i Comuni, Enti,
315700/1 fgjﬁﬁ:@i‘g"g;‘:ﬁerﬁ_ds' T;gg;’g‘;’;fg;g 4200 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
E)
) di cui gia impegnato*
previsione di cassa 800,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 800,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 800,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Giovani 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 800,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 800,00 0,00
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MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

1204 Programma 04

Titolo 1

Macroaggregato 103

Interventi per soggetti a rischio di esclusione
sociale

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi
Spese per progetti di contrasto alla violenza

afondo pluriennale vincolato

83560/5 sulle donne (vedi cap. 4215,7710/3 -8475/2¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 04 Interventi per soggetti a rischio di esclusione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
sociale di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
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MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione

professionale

1503 Programma 03

Titolo 1

Macroaggregato 102
58022/0

87800/9

Totale Macroaggr. 102

Macroaggregato 103

58313/0

58333/0

58343/0

58903/0

Totale Macroaggr. 103

Macroaggregato 104
58024/0

Totale Macroaggr. 104

Totale Titolo 1

Totale Programma 03

Sostegno all'occupazione
Spese correnti

Imposte e tasse a carico dell'ente
IRAP compenso consigliera di parita 69,36

Irap Professionisti finanziata con trasf. Regione
progetto Pari opportunita e differenza di genere 0,00
(v. cap. 4436¢)

Imposte e tasse a carico dell'ente 69,36

Acquisto di beni e servizi

Spese per compenso/indennita di missione e
trasferta della consigliera di parita (v. cap. 0,00
4436¢)

Compenso/indennita di missione e trasferta

della Consigliera di Parita 816,00
Prestazioni di servizi vari per azioni di Pari 0.00
Opportunita '
Rimborso spese missione Consigliera di Parita 2.500,00
Acquisto di beni e servizi 3.316,00
Trasferimenti correnti

Contributi per azioni Pari Opportunita ad 0,00
istituzioni sociali private-associazioni '
Trasferimenti correnti 0,00
Spese correnti 3.385,36
Sostegno all'occupazione 3.385,36

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

70,00

139,36

0,00

0,00

70,00

139,36

0,00

0,00

860,00

860,00

0,00

0,00

2.500,00

2.500,00

3.360,00

3.360,00

0,00

2.000,00

0,00

2.000,00

3.430,00

5.499,36

3.430,00

5.499,36

100,00 100,00
169,36
0,00 0,00
0,00
100,00 100,00
0,00
169,36
0,00 0,00
0,00
860,00 860,00
1.676,00
1.000,00 1.000,00
1.000,00
2.500,00 2.500,00
5.000,00
4.360,00 4.360,00
0,00
7.676,00
2.500,00 0,00
2.500,00
2.500,00 0,00
0,00
2.500,00
6.960,00 4.460,00
0,00
10.345,36
6.960,00 4.460,00
0,00
10.345,36

100,00

0,00

100,00
0,00

0,00

860,00

1.000,00

2.500,00

4.360,00
0,00

0,00

0,00
0,00

4.460,00
0,00

4.460,00
0,00
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Totale MISSIONE 15

Politiche per il lavoro e la formazione

afondo pluriennale vincolato

N 3.385,36 previsione di competenza 3.430,00 6.960,00 4.460,00 4.460,00
professionale di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 5.499,36 10.345,36
afondo pluriennale vincolato
TOTALE MISSIONI 7.054,57 previsione di competenza 19.730,00 22.060,00 19.560,00 19.560,00
di cui gia impegnato* 732,00 0,00 0,00
previsione di cassa 23.331,36 29.114,57
afondo pluriennale vincolato
TOTALE GENERALE 7.054,57 previsione di competenza 19.730,00 22.060,00 19.560,00 19.560,00
DELLE SPESE di cui gia impegnato* 732,00 0,00 0,00
previsione di cassa 23.331,36 29.114,57
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE o1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

0111 Programma 11 Altri servizi generali

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 102 Imposte e tasse a carico dell'ente
Imposte e tasse connesse a spese vive di causa

11012/4 417,50 previsione di competenza 4.839,11 4.000,00 4.000,00 4.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 4.839,11 4.417,50
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 102 Imposte e tasse a carico dell'ente 417,50 previsione di competenza 4.839,11 4.000,00 4.000,00 4.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 4.839,11 4.417,50

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Spese per patrocinio legale per la difesa della
11313/0 Provincia,dei dipendenti e amministratori 33.113,51 previsione di competenza 96.080,70 40.000,00 40.000,00 40.000,00
provinciali
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 98.903,09 73.113,51
a fondo pluriennale vincolato

Spese per prestazioni di servizi , incarichi,ecc. x

11323/1 servizio legale (ex 13010/8) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
1132312 Spese per prestazioni di servizi ufficio legale 1.200,00 previsione di competenza 4.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
(ex 13010/9)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 7.982,08 4.200,00
a fondo pluriennale vincolato
Residui passivi Comunita Montana del Metauro
11333/0 zona E: Spese legali per liti (ex 18400) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per prestazioni di servizi , incarichi,ecc. x - "
13010/8 senvizio legale(v.c.nuovo11323/1) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 11323/2) Altre spese legali per la
13010/9 difesa della Provincia e dei dipendenti provinciali 95.713,09 previsione di competenza 99.519,49 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 114.288,49 95.713,09
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 11333) Residui passivi Comunita
18400/0 Montana del Metauro zona E: Spese legali per 2.500,00 previsione di competenza 2.500,00 0,00 0,00 0,00
liti
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 2.500,00 2.500,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 132.526,60 previsione di competenza 202.100,19 43.000,00 43.000,00 43.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 223.673,66 175.526,60

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti

Trasferimento a Regione per rimborso sentenze

11024/0 276.668,98 previsione di competenza 276.668,98 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato*
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
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MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
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previsione di cassa 276.668,98 276.668,98
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 276.668,98 previsione di competenza 276.668,98 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 276.668,98 276.668,98

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 107 Interessi passivi
Interessi passivi a seguito di sentenze

11017/0 (€x16000) 2.926,61 previsione di competenza 7.921,48 5.000,00 5.000,00 5.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 7.921,48 7.926,61
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 107 Interessi passivi 2.926,61 previsione di competenza 7.921,48 5.000,00 5.000,00 5.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 7.921,48 7.926,61

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 110 Altre spese correnti
Spese per sentenze di condanna esecutive,

11110/0 fimborso danni e per transazioni(ex 18300) 17.907,24 previsione di competenza 119.348,19 49.000,00 49.000,00 49.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 69.160,11 66.907,24
a fondo pluriennale vincolato
11210/0 ﬁg:::sger restituzione somme erroneamente 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 11110)Spese per sentenze di
18300/0 condanna esecutive, rimborso danni e per 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
transazioni
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 17.907,24 previsione di competenza 119.348,19 49.000,00 49.000,00 49.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 69.160,11 66.907,24
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 430.446,93 previsione di competenza 610.877,95 101.000,00 101.000,00 101.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 582.263,34 531.446,93
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 11  Altri servizi generali 430.446,93 previsione di competenza 610.877,95 101.000,00 101.000,00 101.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 582.263,34 531.446,93
a fondo pluriennale vincolato
TEERTESONECT  SaH EHEE T, GenEEl © Gl st 430.446,93 previsione di competenza 610.877,95 101.000,00 101.000,00 101.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 582.263,34 531.446,93
afondo pluriennale vincolato
TOTALE MISSIONI 430.446,93 previsione di competenza 610.877,95 101.000,00 101.000,00 101.000,00
di cui giaimpegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 582.263,34 531.446,93
afondo pluriennale vincolato
TOTALE GENERALE 430.446,93 previsione di competenza 610.877,95 101.000,00 101.000,00 101.000,00
DELLE SPESE di cui gia impegnato* 0,00 0,00

previsione di cassa 582.263,34 531.446,93
afondo pluriennale vincolato
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DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 04  Istruzione e diritto allo studio
Altri ordini di istruzione non universitaria
0402 Programma 02
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 102 Imposte e tasse a carico dell'ente
15022/0 .R.A.P. incarichi progetto Il mio futuro parte da 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
qui: ved.cap.8474e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 102 Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Progetto Il mio futuro parte da qui: spese per
15013/0 acquisto beni di consumo finanziato con 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
contributo Fondazione Wanda-c8474e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
15313/3 Enel Istituti scolastici(ex93100/1) 50.393,06 previsione di competenza 586.000,00 575.000,00 575.000,00 575.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 678.573,46 625.393,06
a fondo pluriennale vincolato
15333/0 Spese per prestazioni professionali inerenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
I'lstruzione e Diritto allo Studio e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Rimborso spese per utilizzo palestre e aule - "
15343/0 scolastiche (ex 93000/13) 38.990,73 previsione di competenza 53.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 149.662,37 68.990,73
a fondo pluriennale vincolato
Ufficio Scolastico Regionale per le Marche:
15393/0 rimborso della quota di spese a carico provincia 0,00 previsione di competenza 20.483,56 20.483,56 20.483,56 20.483,56
(ex113500/0)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 62.450,68 20.483,56
a fondo pluriennale vincolato
Progetto Il mio futuro parte da qui: spese per
15403/0 collaborazioni finanziato con contributo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondazione Wanda-c8474
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto Il mio futuro parte da qui: spese per
15413/0 prestazioni di servizi finanziato con contributo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondazione Wanda-c8474e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto Il mio futuro parte da qui: spese per
15423/0 prestazioni di servizi:quota cofinanziamento 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Provincia
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
15433/0 Spese per prestazioni di servizi inerenti 54.764,32 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

listruzione

di cui gia impegnato*
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previsione di cassa 89.546,96 54.764,32
a fondo pluriennale vincolato
15453/0 z’c’zfa‘:ﬁ'c‘;”' di servizi vari per istruzione 4.520,10 previsione di competenza 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 9.112,80 6.020,10
a fondo pluriennale vincolato
spese per prestazioni di servizi inerente
15463/0 prestazioni finanziati da progetti UE.c. 7950e 34,00 previsione di competenza 12.818,91 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 12.818,91 34,00
a fondo pluriennale vincolato
93000/13 (v.c. nuovo15343) Rimborso spese per utilizzo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
palestre e aule scolastiche
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c. nuovo 15393) Uff. Scolast.Regionale per le
113500/0 Marche: rimborso della quota di spese a carico 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
provincia
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 148.702,21 previsione di competenza 673.802,47 626.983,56 626.983,56 626.983,56
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.002.165,18 775.685,77
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti
Trasferimenti correnti istituti scolastici. - .
15014/0 Conv.Tesoreria-c.8471e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
1502410 Trasferimenti a istituti scolastici per progett 96.804,93 previsione di competenza 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00
inerenti l'struzione (ex 95000)
di cui gia impegnato* 39.880,00
previsione di cassa 504.792,66 416.894,93
a fondo pluriennale vincolato
Trasferimenti a istituti scolastici per spese di . "
15044/0 ordinaria manutenzione e attivita varie 8.000,00 previsione di competenza 8.000,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 8.000,00 8.000,00
a fondo pluriennale vincolato
15074/0 Trasferimenti ad associazioni per progetti 0,00 previsione di competenza 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
culturali-educativi rivolti alle scuole
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.000,00 1.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Trasferimenti per nuova gestione spese di . "
95000/0 funzionamento istituti scolastici 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Partecipazione ad iniziative ed interventi inerenti
115310/0 Ilslruzu_)r_\e_ promossi da enti pubblici, istituti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
scolastici, istituzioni e libere assoc.
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Partecipazione ad iniziative inerenti I'lstruzione
115320/0 finanziate con F.Interventi per iniziative 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

pubbl.interesse-Conv.Tesoreria-v.cap.8471e

di cui gia impegnato*
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI

TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE

MACR&/;?T%T_%GATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI

DELL'ANNO 2022

DELL'ANNO 2023

Totale Macroaggr. 104

Macroaggregato 107
15037/0

Totale Macroaggr. 107

Totale Titolo 1

Titolo 2

Macroaggregato 202
85512/0

Totale Macroaggr. 202

Macroaggregato 203
85013/0

Totale Macroaggr. 203

Totale Titolo 2

Totale Programma 02

0406 Programma 06

Titolo 1

Macroaggregato 103
15443/0

93000/9

Trasferimenti correnti

Interessi passivi

Interessi di mora ad altri soggetti - Pubblica
Istruzione

Interessi passivi

Spese correnti

Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Diversi istituti scolastici -mobili e arredi(ex
415000/1)

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Contributi agli investimenti

Spese per trasferimenti in c/cap. a Istituti
Scolastici

Contributi agli investimenti

Spese in conto capitale

Altri ordini di istruzione non universitaria

Servizi ausiliari all'istruzione

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi

Trasporto studenti (vedi ex cap 93000/9)

Trasporto studenti (vedi nuovo cap.15443)

104.894,93

0,00

0,00

253.597,14

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

253.597,14

312,79

0,00

previsione di cassa 0,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 329.000,00
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 513.792,66
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 1.002.802,47
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 1.515.957,84
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00

di cui gia impegnato*

previsione di cassa 0,00

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00

di cui gia impegnato*

previsione di cassa 0,00

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00

di cui gia impegnato*

previsione di cassa 0,00

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00

di cui gia impegnato*

previsione di cassa 0,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 0,00
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 1.002.802,47
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 1.515.957,84
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 35.120,00
di cui gia impegnato*

previsione di cassa 39.378,34
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00
a fondo pluriennale vincolato

0,00
321.000,00 321.000,00
30.880,00 0,00
425.894,93
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
947.983,56 947.983,56
39.880,00 0,00
1.201.580,70
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
947.983,56 947.983,56
39.880,00 0,00
1.201.580,70
20.000,00 20.000,00
20.312,79
0,00 0,00
0,00

321.000,00
0,00

0,00

0,00
0,00

947.983,56
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

947.983,56
0,00

20.000,00

0,00
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SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI
MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 312,79 previsione di competenza 35.120,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 39.378,34 20.312,79
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 312,79 previsione di competenza 35.120,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 39.378,34 20.312,79
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 06  Servizi ausiliari all'istruzione 312,79 previsione di competenza 35.120,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 39.378,34 20.312,79
a fondo pluriennale vincolato
TCERTEENEE A EEHiD o et 253.900,93 previsione di competenza 1.037.922,47 967.983,56 967.983,56 967.983,56
di cui gia impegnato* 39.880,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.555.336,18 1.221.893,49

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e

dell'ambiente

0902 Programma 02

Titolo 1

Macroaggregato 104

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Spese correnti

Trasferimenti correnti
Trasferimenti ad Istituti scolastici per iniziative

28154/0 volte alla promozione territoriale (v.c. 8480e) 105,49 previsione di competenza 0,00 10.000,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 3.500,00 10.105,49
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 105,49 previsione di competenza 0,00 10.000,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 3.500,00 10.105,49
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 105,49 previsione di competenza 0,00 10.000,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 3.500,00 10.105,49
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 105,49 previsione di competenza 0,00 10.000,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 3.500,00 10.105,49
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 09 Sviluppq sostenibile e tutela del territorio e 105,49 previsione di competenza 0,00 10.000,00 0,00 0,00
dell'ambiente di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 3.500,00 10.105,49
afondo pluriennale vincolato
TOTALE MISSIONI 254.015,42 previsione di competenza 1.037.922,47 977.983,56 967.983,56 967.983,56
di cui gia impegnato* 39.880,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.558.836,18 1.231.998,98
afondo pluriennale vincolato
TOTALE GENERALE 254.015,42 previsione di competenza 1.037.922,47 977.983,56 967.983,56 967.983,56
DELLE SPESE di cui gia impegnato* 39.880,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.558.836,18 1.231.998,98

afondo pluriennale vincolato
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SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI
MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE o1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
0101 Programma 01 Organi istituzionali
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
1313/0 Rilegature delibere 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
135310 20'"(?0“/’15)0 spese viaggio amm.ri prov.li (ex cap. 4.024,67 previsione di competenza 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 10.368,32 13.524,67
a fondo pluriennale vincolato
rimborso oneri permessi retribuiti amm.ri prov.li - "
1363/0 (ex cap. 3000/1) 0,00 previsione di competenza 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.500,00 1.500,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per partecipazione a convegni,
1373/0 conferenze, corsi di aggiomamento ecc. € varie 1.000,28 previsione di competenza 1.000,00 1.000,00 1.550,00 1.500,00
per presidente prov.le e amm.ri prov.(ex cap.
3000/2)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.738,78 2.000,28
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.1353,1363)Indennita di carica,gettoni di
presenza,indenn.chilometr., . "
3000/1 fimb. contrib. previd. i, assist i e assegni amm.ri e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
cons. prov.li
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 1373)Spese per partecipazione a
3000/2 convegni, conferenze, corsi di aggiornamento 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ecc. e varie per componenti della giunta prov.le
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 5.024,95 previsione di competenza 12.000,00 12.000,00 12.550,00 12.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 13.607,10 17.024,95
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 5.024,95 previsione di competenza 12.000,00 12.000,00 12.550,00 12.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 13.607,10 17.024,95
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 01  Organi istituzionali 5.024,95 previsione di competenza 12.000,00 12.000,00 12.550,00 12.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 13.607,10 17.024,95
a fondo pluriennale vincolato
0102 Programma 02  Segreteria generale
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 104  Trasferimenti correnti
Benefici di associazioni diverse per concessione
2024/0 sale a titolo gratuito(ved.c.8021e) 0,00 previsione di competenza 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 1.000,00

a fondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Benefici di soggetti diversi per concessione sale
2034/0 a titolo gratuito(ved.c.8021e) (rilevante ai fini iva) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 1.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 1.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Segreteria generale 0,00 previsione di competenza 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 1.000,00
a fondo pluriennale vincolato
0110 Programma 10 Risorse umane
Titolo 1 Spese correnti
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Prestazioni di servizi per corsi di formazione
10363/0 obbligatori rivolti al personale interno 0,00 previsione di competenza 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.010,00 2.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 0,00 previsione di competenza 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.010,00 2.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.010,00 2.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 10 Risorse umane 0,00 previsione di competenza 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.010,00 2.000,00
a fondo pluriennale vincolato
TCERTREENEE  SEE L gerel C el it 5.024,95 previsione di competenza 12.000,00 15.000,00 15.550,00 15.500,00
di cui giaimpegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 14.617,10 20.024,95
afondo pluriennale vincolato
TOTALE MISSIONI 5.024,95 previsione di competenza 12.000,00 15.000,00 15.550,00 15.500,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 14.617,10 20.024,95
afondo pluriennale vincolato
TOTALE GENERALE 5.024,95 previsione di competenza 12.000,00 15.000,00 15.550,00 15.500,00
DELLE SPESE di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 14.617,10 20.024,95

afondo pluriennale vincolato
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SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI
MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE o1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
0106 Programma 06 Ufficio tecnico
Titolo 2 Spese in conto capitale
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Macroaggregato 202
631000/1 fs"a"’qi”a”a manutenzione fabbricati servizio 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
'ormazione
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spesein conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 06  Ufficio tecnico 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 01  Servizi istituzionali, generali e di gestione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

afondo pluriennale vincolato
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SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI

MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle

attivita culturali

Attivita culturali e interventi diversi nel
0502 Programma 02 settore culturale

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti
Partecipazione alle spese per attivita culturali -
21014/1 L.R. 4/10 - parte corrente Comunita Montane 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(v.cap.3710/3e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Partecipazione alle spese per attivita culturali -
21014/2 L.R. 4/10 - parte corrente 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
isti.soc.privati(v.cap.3710/3e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 110 Altre spese correnti

9921000/0 FPV MISSIONE 5 PROGRAMMA 2 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

Titolo 2 Spese in conto capitale

Macroaggregato 203 Contributi agli investimenti
Trasf. a imprese Progetto DCE CreAttivita DGR
91064/0 1426/2013 v.c.10082-10083e(ex 91034/1) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 203 Contributi agli investimenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02  Attivita culturali e interventi diversi nel 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
settore culturale di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 05 Tutela  valorizzazione dei beni e delle attivita 0,00 e 6l e EaTR 0,00 0,00 0,00 0,00
culturali di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

afondo pluriennale vincolato
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SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI PER CAPITOLI
MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
MISSIONE o7 Turismo

0701 Programma 01

Titolo 2

Macroaggregato 203

Sviluppo e valorizzazione del turismo

Spese in conto capitale

Contributi agli investimenti
Spese connesse a progetti inerenti il servizio

94013/0 Turismo:trasferimenti ad Amministrazioni Locali 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 203 Contributi agli investimenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spese in conto capitale 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 01 Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 07 Turismo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

1202 Programma 02 Interventi per la disabilita

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 110 Altre spese correnti

9944000/0 FPV MISSIONE 12 PROGRAMMA 2 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Macroaggr. 110 Altre spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 02 Interventi per la disabilita 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

1205 Programma 05 Interventi per le famiglie

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 104 Trasferimenti correnti

Interventi a sostegno lavoratori colpiti dalla crisi

318400/1 o .
economica:quota Provincia

0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Interventi a sostegno lavoratori colpiti dalla crisi
318400/2 economica finanziati con entrate da Comuni e 22.287,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Soggetti Diversi-c.7798-8475/7e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 23.830,00 22.287,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 22.287,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 23.830,00 22.287,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 22.287,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 23.830,00 22.287,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 05 Interventi per le famiglie 22.287,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 23.830,00 22.287,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 22.287,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 23.830,00 22.287,00

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione

professionale

1501 Programma 01

Titolo 1

Macroaggregato 102
56012/0

56032/0

Totale Macroaggr. 102

Macroaggregato 103

56013/0

56363/2

56373/1

56373/3

56383/0

56393/1

56393/2

56403/0

56413/0

Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

Spese correnti

Imposte e tasse a carico dell'ente

Centri per I''mpiego:tassa smaltimento rifiuti
solidi urbani

Centri per I'impiego FSE: tassa smaltimento
rifiuti solidi urbani

Imposte e tasse a carico dell'ente

Acquisto di beni e servizi

Progetto miglioramento efficacia e qualita servizi
per I''mpiego CIOF Pesaro-Fano-Urbino
fin.c/trasf.Regione-acq.beni (v.c.4041e)

Spese di gestione Centri per I'impiego FSE:
telefonia fissa

Spese per gestione centri per l'impiego
FSE:acqua

Spese per gestione centri per l'impiego
FSE:energia elettrica

Spese di gestione Centri per l'impiego
FSE:spese postali

Spese di gestione Centri per I'impiego FSE:
sorveglianza e custudia

Spese di gestione Centri per l'impego FSE:
pulizie

Ordinaria manutenzione e riparazione beni
materiali Centri per I'impiego

Progetto miglioramento efficacia e qualita servizi
per 'lmpiego CIOF Pesaro-Fano-

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

41.441,18

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

36.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Urbino fin.c/trasf.Regione-prest.servizi
(v.c.4041e)

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 79.152,62 41.441,18
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 41.441,18 previsione di competenza 36.600,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 79.152,62 41.441,18
a fondo pluriennale vincolato

Totale Titolo 1  Spese correnti 41.441,18 previsione di competenza 36.600,00 0,00 0,00 0,00

di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 79.152,62 41.441,18
a fondo pluriennale vincolato

Totale Programma 01  Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 41.441,18 previsione di competenza 36.600,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 79.152,62 41.441,18

a fondo pluriennale vincolato

1502 Programma 02 Formazione professionale

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 101 Redditi da lavoro dipendente

Compensi per espletamento funz.di Presidente
nelle comm. d'esame o addetto funz. controllo

10060/1 attivita formative da parte pers.interno (8400/1

0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Oneri previd. assist. per funz.di Presidente nelle
comm. d'esame o addetto funz. controllo attivita . "
10060/5 formative da parte pers.interno (8400/1 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

POR FSE Competitivita regionale ed
occupazione CRO 2007/2013-

311110/2 OCCUPAZIONE:spese personale a tempo 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
determinato-oneri-v.cap.8800/2e

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 101 Redditi da lavoro dipendente 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 102 Imposte e tasse a carico dell'ente
Irap per funzioni di Presidente nelle comm.
17800/7 d'esame o addetto funz. controllo attivita 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
formative da parte pers.interno (8400/1
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Progetti form. lingua cult. ital. per extrac.IRAP

57022/0 inc. occasionali (v.cap. 4444/4e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Irap incarichi occasionali - Progetto regionale

57032/0 operatore elettronico (v.cap. 4444/10) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

57042/0 Progetto Garanzia Giovani IRAP v..3456- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

ex4444/11e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
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a fondo pluriennale vincolato
57052/0 &‘;gﬁa”"h' occasionali certificazine esame 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57062/0 gigf:)’ compensi esaminatori EIPASS (v.c. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Irap incarichi occasionali - Progetto regionale
57072/0 operatore elettronico Il e Il annualita (v.cap. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4444/13)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57082/0 Irap - tirocini finanziati dal Comune di Pesaro 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(v.c. 7743e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57092/0 IRAP- borsisti progetto SPINGI (7798e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto n. 192533 Op. elettronico I-II-lll an. - - "
57102/0 IRAP per Inc. occasionali (4444/14e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57112/0 Progetto Garanzia Giovani IRAP v.c.3456e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
5712212 IRAP occasionali prog POR FSE 2014-2020 219,15 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

asse occupabilita(c.7795e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 219,15 219,15
a fondo pluriennale vincolato

I.r.a.p. Professionisti servizio formazione prof.le
317800/15 finanziata con trasferimenti regionali-Domotica 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Digitale (c.4444/9e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

L.r.a.p. Professionisti e personale servizio
317810/2 formazione prof.le progetto POR FSE CRO- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ved.c.8800/2-4410/2e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

I.r.a.p. Professionisti e personale servizio
317810/3 formazione prof.le finanziata con trasferimenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
reg.li POR FSE CRO(c.8800/3e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

POR FSE Competitivita regionale ed
occupazione CRO 2007/2013-
OCCUPAZIONE:spese personale a tempo
determinato-irap-v.cap.8800/2-4410/2e

317820/2 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
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I.r.a.p. Co.co.co.servizio formazione prof.le
317830/1 finanziata con trasferimenti reg.li POR FSE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO(c.8800/1€)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
L.r.a.p. Co.co.co.servizio formazione prof.le
317830/2 finanziata con trasferimenti reg.li POR FSE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO(c.8800/2-4410/2¢)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
I.r.a.p. Co.co.co. servizio formazione prof.le
317830/3 finanziata con trasferimenti reg.li POR FSE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO(c.8800/3€)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
L.r.a.p. Co.co.co.servizio formazione prof.le
317830/4 finanziata con trasferimenti reg.li POR FSE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO(c.8800/4¢)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 102 Imposte e tasse a carico dell'ente 219,15 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 219,15 219,15
a fondo pluriennale vincolato
Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi
Sp. progetti form. lingua cult. it. extrac. . "
57013/0 acq.materiale di consumo (v.cap. 4444/4€) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
materiale di consumo - Progetto regionale - .
57023/0 operatore elettronico (v.cap. 4444/10) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57033/0 Certificazioni EIPASS Acquisto materiali di 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
consumo (v.c. 8467e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
materiale di consumo - Progetto regionale
57043/0 operatore elettronico Il e Il annualita (v.cap. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4444/13)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto n. 192533 Op. elettronico I-1I-11I . "
57053/0 an/materiale didattico (4444/14e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Altri beni e mat di consumo pro POR FSE 2014- - "
57063/0 2020 asse occupabilita (v.c. 7795¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Trasferimenti per funzioni trasferite
57124/0 Apprendistato D.M.L. 5/8/99 (vedi cap. 4435 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
e)(ex 315750)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato
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Spese progetti formativi lingua e cultura it. per
57313/0 extracom. incarichi occasionali i (v.cap. 4444/4e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prestaazioni profess. Progetto europeo . "
57323/1 Erasmus+INDIGGY (v.c. 6044e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prestazioni di servizio Progetto europeo . "
57323/2 Erasmus+INDIGGY (v.c. 6044e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prestaz. Professionali Progetto regionale . "
57333/1 operatore elettronico (v.cap. 4444/10) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prestaz.Occasionali- Progetto regionale . "
57333/2 operatore elettronico (v.cap. 4444/10) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per servizi finanziari,Fidejussioni-
57333/3 Progetto regionale operatore elettronico (v.cap. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4444/10)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prestazioni varie Progetto regionale operatore . "
57333/4 elettronico (v.cap. 4444/10) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prog. Garanzia Giovani Prestazioni di servizio . "
57343/1 (v.C.3456-ex 4444/11¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prog. Garanzia Giovani Acquisto beni di . "
57343/2 consumo  (v.c.3456-exd444/11e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prog. Garanzia GiovaniUtilizzo Beni di terzi . "
57343/3 (v.c.3456-ex4444/11¢€) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prog. Garanzia GiovaniCollaborazioni . "
57343/4 coordinate(v.c.3456-ex4444/11e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
5735371 Progetto FEI Prestazioni di servizio v.c.4444/12e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57363/0 Spese per funzioni rasferite Apprendistato 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

D.M.L. 5/8/99 (vedi cap. 8802-4435 e)

di cui gia impegnato*
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previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
5737300 Certificazione esame CEPOT: prestazioni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
professionali
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
5738310 Certificazione esame CEPOT:prestazioni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
occasionali
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57403/0 'F[‘g?q”ggg' progettazione: programmazione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Certificazione EIPASS- compensi esaminatori - "
57413/0 LP (v.c.8467¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57423/0 Certficazoini EIPASS - pubblicazioni attivita 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(v.c. 8467e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57433/0 gfg;gami”i EIPASS - serivizi diversi (v.c. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prestaz. Professionali Progetto regionale
57443/1 operatore elettronico Il e Il annualita (v.cap. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4444/13)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prestazioni varie Progetto regionale operatore
5744312 elettronico Il e Il annualita (v.cap. 4444/13) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57453/0 Progetto SPINGI, servizi diversi (7798e) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto n. 192533 Op. elettronico I-II-Ill an. -
57463/1 Incarichi occasionali (4444/14¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto n. 192533 Op. elettronico I-II-ll an. - - "
57463/2 servizi vari (4444/14¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prestazioni di professionali e spec progetto
57473/0 Adolescent a rischio (v.c.7785¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57483/1 Prog. Garanzia Giovani Prestazioni di 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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servizio (v.c. 3456e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prog. Garanzia Giovani Acquisto beni di - "
57483/2 consumo (v.c.3456¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57483/3 Prog. Garanzia GiovaniUtilizzo Beni di terzi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(v.c.3456€)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Prog. Garanzia GiovaniCollaborazioni . "
57483/4 coordinate(v.c.3456¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57493/0 Prestazioni di servizi prog.POR FSE2014-2020 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
asse occupabilita (v.c.7795e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
57503/0 Altre prestazioni prof e spec prog POR FSE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

2014-2020 asse occupabilita (v.c.7795e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

POR FSE Competitivita regionale ed
311200/1 occupazione CRO 2007/2013 - Adattabilita: 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Co.co.co. per progetti (c.8800/1€)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

POR FSE Competitivita regionale ed
occupazione CRO 2007/2013 - Occupazione:

311200/2 C0.c0.c0. per progeti (c.8800/2-4410/2¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
afondo pluriennale vincolato
POR FSE Competitivita regionale ed
31120013 occupazione CRO 2007/2013 - Integrazione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

sociale: Co.co.co. per progetti (c.8800/3e)

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

POR FSE Competitivita regionale ed
311200/4 occupazione CRO 2007/2013 - Capitale umano: 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Co.co.co.per progetti (c.8800/4e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Beni di consumo formazione e centri per

312000/1 Iimpiego (vedi cap. 3429-4430E) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

312010/2 POR FSE - CRO 2007/2013 acquisti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

occupazione (8800/2-4410/2e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

312010/3 POR FSE - CRO 2007/2013 acquisti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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integrazione sociale (8800/3¢)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Interventi per I'assolvimento dell'obbligo
312160/0 formativo: acquisizione di beni (vedi cap. 8801- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4432 E)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto operatore elettronico digitale domotica
312430/0 finanziato con trasferimento della 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Regione/acq.beni- v.cap.4444/9e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
POR FSE Competitivita regionale ed
313010/1 occupazione CRO 2007/2013-ADATTABILITA 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Prest.servizi -c.8800/1e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
POR FSE Competitivita regionale ed
occupazione CRO 2007/2013-OCCUPAZIONE - . "
313010/2 prestaz.servizi -c.8800/2-4410/26 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
POR FSE Competitivita regionale ed
occupazione CRO 2007/2013 INTEGRAZIONE . "
313010/3 SOCIALE prestazioni servizi -c.8800/3¢ 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
F.s.e. Obiettivo 3asse a contribuire
31305071 alloccupabilita’ dei soggetti in cerca lavoro e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
sostenere la riforma servizi allimpiego(c. 4431
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
F.s.e. Obiettivo 3asse ¢ promozione e
313050/3 miglioramento della f.p., dell'istruzione e 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
orientamento (vedi cap. 4431/3 E)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
F.s.e. Obiettivo 3 asse d promozione di una
313050/4 forza lavoro competente e qualificata (vedi cap. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
4431/4 E)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per interventi per I'assolvimento
313160/0 dell'obbligo formativo (Vedi cap. 8801-4432 E) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Interventi di formazione continua . "
313170/0 L.236/93.Prestazioni di servizi (ved.c.8803¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto Erasmus-Giovani Imprenditori
313400/0 finanziato con trasferimenti dall'U.E.:prestazioni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00

di servizi-ved.cap.6040e
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di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto Azione Province Giovani-Le forme del
313410/0 lavoro finanziato con trasferimento U.P.1.; 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
prestazioni di servizi-ved.cap.7792e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per progetti inerenti la Formazione
Professionale finanziati con trasferimenti da enti - .
313420/0 settore pubblico stranieri-ved.cap.6042¢ 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto operatore elettronico digitale domotica
313430/0 flnar_malo con rra_sfenmemo_ (_iglla . 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
Regione/prestazioni di servizi incarichi -
v.cap.4444/9e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto CORE programma comunit.LLP
Partenariati di apprendimento Grundvitg - .
313460/0 finanziato con trasf. di enti del settore pubblico- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
v.7789%
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto TEEN Partenariati multimediali
313470/0 formaz.figure prof.innovative finanziato con trasf. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di enti del settore pubblico-v.7789%e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese di gestione centri per I'impiego e servizio
313810/1 formazione: prestazioni di servizi (vedi cap. 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
3429 - 4430 E)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Ordinaria manutenzione scuole professionali,
313900/2 uffici addetti alla formazione, centri per I'impiego 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Affito locali e utilizzo beni terzi per servizio . "
314000/1 formazione e lavoro 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto Azione Province Giovani-Le forme del
314410/0 lavoro finanziato con trasferimento U.P.1.; 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
noleggio attrezzature-ved.cap.7792e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
3180000 Recupero fondi L.R. 31/97 (v. 8210e 8450e) 0,00 previsione di competenza 3.405,62 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 3.405,62 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Utilizzo assegnazione straordinaria fondi F.S.E
318010/1 2000-2006 Obiettivo 3 asse a (vedi cap. 4431/1 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
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Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 104

57014/0

57024/0

57034/0

57044/0

57054/0

57064/0

57074/0

57084/0

57094/0

57104/0

57114/0

315010/1

Trasferimenti correnti

Trasferimenti ad Istituiti Scolastici Progetto
regionale operatore elettronico (v.cap. 4444/10)

Garanzia Giovani Trasf.a Istuzioni sociali
private(v.c.3456-ex4444/11e

progetto SP.IN.GI- trasf per Borse di studio
(v.c.7798e)

Spese per funzioni trasferite Apprendistato
D.M.L. 5.88.99 fin.c.av.vinc.(trasferimenti)

Trasferimenti a istituti scolastici

Garanzia Giovani indennita sostitutiva allievi
borse di studio (v.c.3456-ex4444/11e

Trasferimenti a istituti scolastici progetto
operatore elettronico Il e Ill annualita (vedi cap.
4444/13)

Altri trasferimenti a famiglie per tirocini (v.c.
7743e)

Progetto n. 192533 Op. elettronico I-II-I1l
an/trasf.risorse partner ATS (4444/14e)

Garanzia Giovani Trasf.a Istuzioni sociali
private(v.c.3456e)

Garanzia Giovani indennita sostitutiva allievi
borse di studio (v.c3456e)

POR FSE Competitivita regionale ed
occupazione CRO 2007/2013-

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

3.405,62

3.405,62

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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ADATTABILITA' trasferimenti -c.4410/1e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
POR FSE Competitivita regionale ed
315010/2 occupazione CRO 2007/2013-OCCUPAZIONE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
trasferimenti-c.4410/2e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
POR FSE Competitivita regionale ed
occupazione CRO 2007/2013-INTEGRAZIONE . "
315010/3 SOCIALE trasferimenti-c.4410/3 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
POR FSE Competitivita regionale ed
315010/4 occupazione CRO 2007/2013-CAPITALE 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
UMANO trasferimenti-c.4410/4e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Interventi di formazione continua . "
315170/0 L.236/93.Trasferimenti (ved.c.4437¢) 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto Erasmus-Giovani Imprenditori
315400/0 finanziato con trasferimenti 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
dall'U.E.:trasferimenti-ved.cap.6040e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto Azione Province Giovani-Le forme del
315410/0 lavoro finanziato con trasferimento 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
U.P.l.:trasferimenti-ved.cap.7792e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Progetto operatore elettronico digitale domotica
finanziato con trasferimento della - .
315430/0 Regione/Trasfer.corr. a Istituti Scol. - 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
v.cap.4444/9e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Trasferimento dalla Regione per progetto
315440/0 qualificazione del lavoro delle assistenti familiari- 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
v.cap. 4444/7e
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
(v.c.nuovo 57124)Trasferimenti per funzioni
315750/0 trasferite Apprendistato D.M.L. 5/8/99 (vedi 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
cap. 4435 e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Azioni di conciliazione lavoro e vita familiare:
trasferimenti a EE.LL, imprese e soggetti diversi . "
315870/0 finanziati con trasf.Regione -c.4444/5¢ 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00

a fondo pluriennale vincolato
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PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI

TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE

MACR&/;?T%T_%GATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI

DELL'ANNO 2022

DELL'ANNO 2023

Totale Macroaggr. 104

Macroaggregato 110
57333/5

Totale Macroaggr. 110

Totale Titolo 1

Titolo 2

Macroaggregato 202
635010/1

Totale Macroaggr. 202

Totale Titolo 2

Totale Programma 02

1503 Programma 03

Titolo 1

Macroaggregato 103
58323/0

58893/1

313300/0

Totale Macroaggr. 103

Macroaggregato 104

58014/0

Trasferimenti correnti

Altre spese correnti

Assicurazioni allievi Progetto regionale
operatore elettronico (v.cap. 4444/10)

Altre spese correnti

Spese correnti

Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Centri per 'impiego e servizio formazione:
acquisto mobili e attrezzature

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

Spese in conto capitale

Formazione professionale

Sostegno all'occupazione
Spese correnti

Acquisto di beni e servizi

Progetto Immigrazione spese per prestazioni di
servizi

Personale ruolo addetto alle Politiche attive del
lavoro:rimborso spese missioni (v.c.4034 e)

Spese per tirocini per disabili finanziati con il
Fondo Regionale Disabili- art.26 L.R. 2/2005-
(ved.c.4434¢e)

Acquisto di beni e servizi

Trasferimenti correnti

Trasferimento ad imprese. Quota relativa al
Fondo Nazionale disabili recuperata da

0,00

0,00

0,00

219,15

0,00

0,00

0,00

219,15

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato
previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa
a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

di cui gia impegnato*
previsione di cassa

a fondo pluriennale vincolato

previsione di competenza

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.405,62

3.624,77

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.405,62

3.624,77

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
219,15
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
219,15
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
INPS (v.c.7794e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato
Spese per funzioni trasferite in materia di diritto
315300/0 al lavoro dei disabili (vedi cap. 4433 E) 117.830,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 117.830,00 117.830,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 104 Trasferimenti correnti 117.830,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 117.830,00 117.830,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 1  Spese correnti 117.830,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 117.830,00 117.830,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 03 Sostegno all'occupazione 117.830,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 117.830,00 117.830,00
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 15 Polilichg per il lavoro e la formazione 159.490,33 previsione di competenza 40.005,62 0,00 0,00 0,00
professionale di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 200.607,39 159.490,33
afondo pluriennale vincolato
TOTALE MISSIONI 181.777,33 previsione di competenza 40.005,62 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 224.437,39 181.777,33
afondo pluriennale vincolato
TOTALE GENERALE 181.777,33 previsione di competenza 40.005,62 0,00 0,00 0,00
DELLE SPESE di cui gia impegnato* 0,00 0,00

previsione di cassa 224.437,39 181.777,33
afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programmazione e governo della rete dei
1207 Programma 07 servizi sociosanitari e sociali
Titolo 2 Spese in conto capitale
Macroaggregato 203 Contributi agli investimenti
Contributi per interventi straordinari per
607200/0 investimenti in strutture socio-assistenziali 191.924,15 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
(v.cap. 10295- 11230e)
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 191.924,15 191.924,15
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 203 Contributi agli investimenti 191.924,15 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 191.924,15 191.924,15
a fondo pluriennale vincolato
Totale Titolo 2  Spese in conto capitale 191.924,15 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 191.924,15 191.924,15
a fondo pluriennale vincolato
Totale Programma 07 Programmazione e governo della rete dei 191.924,15 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
servizi sociosanitari e sociali di cui gia impegnato* 0.00 0.00
previsione di cassa 191.924,15 191.924,15
a fondo pluriennale vincolato
Totale MISSIONE 12  Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 191.924.15 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 191.924,15 191.924,15
afondo pluriennale vincolato
TOTALE MISSIONI 191.924,15 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui giaimpegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 191.924,15 191.924,15
afondo pluriennale vincolato
TOTALE GENERALE 191.924,15 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
DELLE SPESE di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 191.924,15 191.924,15

afondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE o1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

0101 Programma 01 Organi istituzionali

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 101 Redditi da lavoro dipendente
Personale ruolo supporto Organi Istituzionali:

1011/1 competenze 18,67 previsione di competenza 158.830,71 157.210,95 157.210,95 157.210,95
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 161.776,41 157.229,62
a fondo pluriennale vincolato
1011/5 Personale ruolo supporto Organi Istituzionali: 6.228,57 previsione di competenza 41.082,80 40.761,17 40.761,17 40.761,17
oneri obbligatori
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 49.249,02 46.989,74
a fondo pluriennale vincolato
1011/6 Spese per Organi Istituzionali: TFR 1.024,98 previsione di competenza 6.663,84 6.664,39 6.664,39 6.664,39
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 7.648,26 7.689,37
a fondo pluriennale vincolato
1011/7 ;‘:neifi;‘i’e’ Organi Istituzionali: assegno nucleo 884,78 previsione di competenza 2.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 2.500,00 2.384,78
a fondo pluriennale vincolato
Personale ruolo supporto Organi Istituzionali-
1011/8 Salario accessorio dipendenti:competenze 0,00 previsione di competenza 64.039,83 38.000,00 38.000,00 38.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 64.039,83 38.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Personale ruolo supporto Organi Istituzionali-
1011/9 Salario accessorio dipendenti:oneri 3.065,70 previsione di competenza 8.082,74 7.758,61 7.758,61 7.758,61
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 15.125,01 10.824,31
a fondo pluriennale vincolato
Totale Macroaggr. 101 Redditi da lavoro dipendente 11.222,70 previsione di competenza 281.199,92 251.895,12 251.895,12 251.895,12
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 300.338,53 263.117,82

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 102 Imposte e tasse a carico dell'ente
I.R.A.P. Personale ruolo supporto Organi

1012/1 il " 2.205,22 previsione di competenza 14.555,27 14.555,27 14.555,27 14.555,27
Istituzionali
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 16.973,67 16.760,49
a fondo pluriennale vincolato
I.R.A.P. Personale ruolo supporto Organi
1012/5 Istituzionali-Salario accessorio dipendenti:IRAP 0,00 previsione di competenza 4.668,85 2.198,27 2.198,27 2.198,27
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 4.675,00 2.198,27
a fondo pluriennale vincolato
102211 LR.A.P. Indennita di Funzione Presidente di 284,91 previsione di competenza 3.414,00 3.41352 3.41352 3.41352

Provincia
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 3.414,00 3.698,43
a fondo pluriennale vincolato
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MISSIONE
PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
Totale Macroaggr. 102 Imposte e tasse a carico dell'ente 2.490,13 previsione di competenza 22.638,12 20.167,06 20.167,06 20.167,06
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 25.062,67 22.657,19

a fondo pluriennale vincolato

Macroaggregato 103 Acquisto di beni e servizi

1403/0 Indennita di Funzione Presidente Provincia 0,44 previsione di competenza 40.160,00 40.159,56 40.159,56 40.159,56
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 40.160,00 40.160,00

a fondo pluriennale vincolato

Personale ruolo Organi Istituzionali:rimborso

1893/0 spese missioni (ex 3980/1) 2.978,35 previsione di competenza 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 3.182,80 5.978,35
a fondo pluriennale vincolato

3980/1 f;ﬁjﬁ:ﬁ;ﬁsﬁzﬁir;;);zeo r:?i::ilgni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 103 Acquisto di beni e servizi 2.978,79 previsione di competenza 43.160,00 43.159,56 43.159,56 43.159,56
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 43.342,80 46.138,35
a fondo pluriennale vincolato

Totale Titolo 1  Spese correnti 16.691,62 previsione di competenza 346.998,04 315.221,74 315.221,74 315.221,74

di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 368.744,00 331.913,36
a fondo pluriennale vincolato

Totale Programma 01 Organi istituzionali 16.691,62 previsione di competenza 346.998,04 315.221,74 315.221,74 315.221,74
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 368.744,00 331.913,36

a fondo pluriennale vincolato

0102 Programma 02 Segreteria generale

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 101 Redditi da lavoro dipendente
Segretario Gen.le, Direttore Gen.le,Controllo di

2011/1 " 8 0,00 previsione di competenza 851.277,04 987.543,74 948.034,21 925.826,66
gestione, Urp:competenze
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 851.277,04 987.543,74
a fondo pluriennale vincolato
Spese per Segretario Gen.le, Direttore
2011/5 Gen.le,Controllo di gestione, Urp:oneri 33.983,24 previsione di competenza 231.448,99 264.790,84 253.786,32 247.034,03
obbligatori
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 275.090,83 298.774,08
a fondo pluriennale vincolato
Spese per Segretario Gen.le, Direttore - "
2011/6 Gen.le,Controllo di gestione, Urp:TFR 5.606,91 previsione di competenza 35.983,25 43.548,26 41.596,66 40.684,27
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 42.131,06 49.155,17
a fondo pluriennale vincolato
Spese per Segretario Gen.le, Direttore
2011/7 Gen.le,Controllo di gestione, Urp:assegni nucleo 0,00 previsione di competenza 2.586,39 3.000,00 3.000,00 3.000,00
familiare
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 2.586,39 3.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Segretario Gen.le, Direttore Gen.le,Controllo di
2011/8 gestione, Urp - salario accessorio dipendeti: 1.110,80 previsione di competenza 251.139,68 205.000,00 205.000,00 205.000,00

competenze
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 251.139,68 206.110,80
a fondo pluriennale vincolato

2011/9 Segretario Gen.le, Direttore Gen.le,Controllo 148,75 previsione di competenza 46.717,60 27.705,50 29.597,64 31.412,57
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PROGRAMMA RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TITOLO DENOMINAZIONE TERMINE DEFINITIVE
MACROAGGREGATO DELL'ESERCIZIO 2020 DELL'ANNO 2020 PREVISIONI ANNO PREVISIONI PREVISIONI
CAPITOLO 2021 DELL'ANNO 2022 DELL'ANNO 2023
di gestione, Urp - salario accessorio dipendenti:
oneri
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 46.717,60 27.854,25
a fondo pluriennale vincolato
2011/10 Segretario Gen.le salario accessorio: 22.913,28 previsione di competenza 43.714,47 26.000,00 26.000,00 26.000,00
competenze
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 43.714,47 48.913,28
a fondo pluriennale vincolato
2011/11 Segretario Gen.le salario accessorio: oneri 5.453,36 previsione di competenza 10.404,04 6.188,00 6.188,00 6.188,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 10.404,04 11.641,36
a fondo pluriennale vincolato
Personale straordinario addetto Segreteria
21111 gen.le Aff.Gen.li,Direzione Generale-Urp 0,00 previsione di competenza 154,47 107.000,00 107.000,00 107.000,00
:Competenze
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 154,47 107.000,00
a fondo pluriennale vincolato
Personale straordinario addetto Segreteria
2111/5 gen.le Aff.Gen.li,Direzione Generale-Urponeri 0,00 previsione di competenza 0,00 25.500,00 25.500,00 25.500,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 25.500,00
a fondo pluriennale vincolato
Personale straordinario addetto Segreteria
2111/6 gen.le Aff.Gen.li, Direzione Generale-Urp: TFR 788,38 previsione di competenza 5.250,00 5.250,00 5.250,00 5.250,00

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 6.038,31 6.038,38
a fondo pluriennale vincolato

Personale straordinario addetto Segreteria
21117 Generale, Affari generali,Direzione 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
generale,Urp:Ass.Nucleo Fam.
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 0,00 0,00
a fondo pluriennale vincolato

2111/10 Personale straordinario addetto Direzione 10.500,00 previsione di competenza 21.619,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00
Generale, salario accessorio: competenze

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 21.619,00 21.500,00
a fondo pluriennale vincolato

Personale straordinario addetto Direzione

2111/11 Generale, salario accessorio: oneri 2.499,00 previsione di competenza 2.499,00 2.618,00 2.618,00 2.618,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 4.998,00 5.117,00
a fondo pluriennale vincolato
Personale straordinario addetto Segreteria
10100/1 gen.le Aff.Gen.li,Direzione Generale - Urp: 0,00 previsione di competenza 112.363,39 0,00 0,00 0,00

Competenze
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 112.363,39 0,00
a fondo pluriennale vincolato

Personale straordinario addetto Segreteria
10100/5 gen.le Aff.Gen.li, Direzione Generale-Urp: oneri 3.844,62 previsione di competenza 26.776,72 0,00 0,00 0,00
prev.li.assist.,ecc
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 30.621,35 3.844,62
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 101 Redditi da lavoro dipendente 86.848,34 previsione di competenza 1.641.934,04 1.715.144,34 1.664.570,83 1.636.513,53
di cui gia impegnato* 0,00 0,00
previsione di cassa 1.698.855,63 1.801.992,68

a fondo pluriennale vincolato
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Macroaggregato 102 Imposte e tasse a carico dell'ente

202211 ;iﬁg’oﬁgeaerppe' Segretario Gen.le,Controllo di 11.683,37 previsione di competenza 76.856,45 87.001,67 83.218,52 80.806,97
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 87.873,19 98.775,04
a fondo pluriennale vincolato

IRAP Spese per Segretario Gen.le,Controllo di

2022/5 gestione, Urp - salario accessorio dipendenti 53,13 previsione di competenza 11.465,64 7.849,89 8.386,00 8.900,23
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 13.596,84 7.903,02
a fondo pluriennale vincolato

2022/6 IRAP Segretario Gen.le, salario accessorio 1.097,63 previsione di competenza 3.715,73 2.210,00 2.210,00 2.210,00
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 3.715,73 3.307,63
a fondo pluriennale vincolato

I.R.A.P. Personale straordinario addetto
2112/1 Segreteria gen.le Aff.Gen.li,Direzione Generale- 1.373,08 previsione di competenza 9.570,91 9.115,00 9.115,00 9.115,00

Urp
di cui gia impegnato*
previsione di cassa 10.943,99 10.488,08
a fondo pluriennale vincolato

21126 .R.AP. Personale straordinario Direzione 892,50 previsione di competenza 1.827,50 935,00 935,00 935,00
Generale salario accessorio

di cui gia impegnato*
previsione di cassa 1.827,50 1.827,50
a fondo pluriennale vincolato

Totale Macroaggr. 102 Imposte e tasse a carico dell